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REGULAMIN PRZYZNAWANIA �RODKÓW 
FINANSOWYCH NA ROZWÓJ 

PRZEDSI�BIORCZO�CI  

w projekcie systemowym pn.  

PO KLucz do biznesu 2! 

realizowanym przez Wojewódzki Urz�d Pracy w Opolu w ramach Działania 6.2 
Wsparcie oraz promocja przedsi�biorczo�ci i samozatrudnienia,  

Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich 

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007 – 2013  
w województwie opolskim 

wersja nr 6 

Dokument przyj�ty przez Zarz�d Województwa Opolskiego 

Uchwał� nr 5287/2014 z dnia 15 lipca 2014 r.

Projekt współfinansowany przez Uni� Europejsk� w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego. 
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§ 1  
Postanowienia Ogólne 

1. Projekt PO KLucz do biznesu 2! jest projektem realizowanym przez Wojewódzki 

Urz�d Pracy w Opolu przy współudziale powiatowych urz�dów pracy z terenu 

województwa opolskiego. Projekt realizowany jest w ramach Działania                       

6.2 Wsparcie oraz promocja przedsi�biorczo�ci i samozatrudnienia, Priorytetu             

VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

2. Projekt jest realizowany w terminie od 01 lutego 2012 r. do 31 maja 2015 r. 

§ 2 
Definicje 

Ilekro� w regulaminie jest mowa o: 

1. Programie - oznacza to Program Operacyjny Kapitał Ludzki. 

2 .  Projekcie - oznacza to Projekt PO KLucz do biznesu 2!  
3. Beneficjencie pomocy (uczestniku projektu) oznacza to osob� fizyczn�, która 

podpisała deklaracj� uczestnictwa, zamierzaj�c� rozpocz�� działalno��
gospodarcz� (w tym zało�y� spółdzielni� lub spółdzielni� socjaln�) w ramach 

Działania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsi�biorczo�ci i samozatrudnienia.  

W trakcie realizacji projektu Beneficjent pomocy mo�e zmieni� swój status  

z „osoby fizycznej zamierzaj�cej rozpocz�� działalno�� gospodarcz�” na „osob�
fizyczn�, która zało�yła działalno�� gospodarcz� (w tym zało�yła  spółdzielni�  lub 

spółdzielni�  socjaln�)”. 

4. Wojewódzkim Urz�dzie Pracy w Opolu - oznacza to Beneficjenta-Lidera 

Projektu z siedzib� przy ul. Głogowskiej 25c, 45-315 Opole. 

5. Biurze – oznacza to biuro projektowe wła�ciwego Partnera Projektu – 

powiatowego urz�du pracy (PUP) z terenu województwa opolskiego.  

6. Partnerze – oznacza to Partnera – jeden z ni�ej wskazanych powiatowych 

urz�dów pracy, który bezpo�rednio uczestniczy w udzielaniu wsparcia/obsługuje 

Beneficjenta pomocy (uczestnika projektu). 

W realizacji Projektu udział mog� wzi�� udział nast�puj�ce Powiatowe Urz�dy 

Pracy – Partnerzy Projektu: 

1) Powiatowy Urz�d Pracy w Brzegu, adres: ul. Armii Krajowej 32, 49-300 

Brzeg; 

2) Powiatowy Urz�d Pracy w Głubczycach, adres: ul. Pocztowa 6, 48-100  

Głubczyce; 

3) Powiatowy Urz�d Pracy w K�dzierzynie – Ko�lu,  adres: ul. Anny 11,                           

47-200  K�dzierzyn-Ko�le; 

4) Powiatowy Urz�d Pracy w Kluczborku, adres: ul. Sienkiewicza 22, 46-200 

Kluczbork; 

5) Powiatowy Urz�d Pracy w Krapkowicach, adres: ul. Kili�skiego 1, 47-300  

Krapkowice; 

6) Powiatowy Urz�d Pracy w Namysłowie, adres: Pl. Wolno�ci 1, 46-100 

Namysłów; 

7) Powiatowy Urz�d Pracy w Nysie, adres: ul. Słowia�ska 19, 48-300 Nysa; 
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8) Powiatowy Urz�d Pracy w Ole�nie, adres: ul. Dworcowa 4, 46-300 Olesno; 

9) Powiatowy Urz�d Pracy w Opolu, adres: ul. Bytnara Rudego 8, 45-265 

Opole; 

10) Powiatowy Urz�d Pracy w Prudniku, adres: ul. Jagiello�ska 21, 48-200 

Prudnik; 

11) Powiatowy Urz�d Pracy w Strzelcach Opolskich, adres: ul. Gogoli�ska 2a,                           

47-100  Strzelce Opolskie.

7. Wytycznych – oznacza to Wytyczne Instytucji Po�rednicz�cej dla Beneficjenta 

systemowego – Wojewódzkiego Urz�du Pracy w Opolu oraz Beneficjentów pomocy 

ubiegaj�cych si� o wsparcie w ramach Działania 6.2 Priorytetu VI Rynek pracy 

otwarty dla wszystkich Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki w województwie 

opolskim”, których aktualna wersja dost�pna jest m.in. na stronie internetowej 

Projektu www.poklucz.wup.opole.pl.  

8. Instytucji Po�rednicz�cej (IP) - funkcj� Instytucji Po�rednicz�cej w województwie 

opolskim pełni Samorz�d Województwa Opolskiego za po�rednictwem Zarz�du 

Województwa Opolskiego, którego zadania wykonuje Urz�d Marszałkowski 

Województwa Opolskiego, Departament Koordynacji Programów Operacyjnych. 

9. Komisji Oceny Wniosków / Komisji – oznacza to Komisj� specjalnie powołan�
przez Beneficjenta w celu oceny merytorycznej wniosków o przyznanie 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej oraz finansowego wsparcia pomostowego. 

§ 3  
Wsparcie finansowe – warunki ogólne 

Beneficjent pomocy (uczestnik projektu) ubiegaj�cy si� o przyznanie w ramach 

Projektu wsparcia finansowego, to osoba fizyczna zamierzaj�ca rozpocz��
prowadzenie działalno�ci gospodarczej (z wył�czeniem osób, które posiadały 

zarejestrowan� działalno�� gospodarcz�1 w okresie 12 miesi�cy przed dniem 

przyst�pienia do projektu) spełniaj�c� ł�cznie nast�puj�ce kryteria: 

a) zamieszkuje (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) teren województwa 

opolskiego; 

b) zamierza zarejestrowa� w ramach Projektu now� działalno�� gospodarcz� / 

spółdzielni� / spółdzielni� socjaln� - na obszarze województwa opolskiego2; 

c) nie posiadała działalno�ci gospodarczej zarejestrowanej w Ewidencji 

Działalno�ci Gospodarczej, Krajowym Rejestrze S�dowym, Centralnej 

Ewidencji i Informacji o Działalno�ci Gospodarczej lub nie prowadziła 

działalno�ci na podstawie odr�bnych przepisów (w tym m.in. działalno��
adwokack�, komornicz� lub o�wiatow�) w okresie 12 miesi�cy 

poprzedzaj�cych dzie� przyst�pienia do Projektu3;  

d) nie zamierza prowadzi� działalno�ci gospodarczej w sektorach 

wykluczonych na podstawie Rozporz�dzenia Ministra Rozwoju 

���������������������������������������� �������������������
1 Pod poj�ciem zarejestrowanej działalno�ci gospodarczej rozumie si� równie� pozostawanie wspólnikiem lub 

komplementariuszem w spółkach jednoosobowych oraz pozostawanie członkiem spółdzielni/spółdzielni socjalnej  

z wył�czeniem osób b�d�cych członkami spółdzielni oszcz�dno�ciowo – po�yczkowych (banków spółdzielczych) 

oraz spółdzielni budownictwa mieszkaniowego, którzy nie osi�gaj� przychodu z tytułu członkowstwa  

w spółdzielni. 
2   Siedziba firmy musi znajdowa� si� na terenie woj. opolskiego.
3  Za dzie� przyst�pienia do projektu nale�y rozumie� dzie� podpisania przez uczestnika Deklaracji uczestnictwa 

 w projekcie, tj. zgodnie z zało�eniami Projektu dzie�: 28 maja 2012 r. dla Kandydatów z naboru nr 1, 26 listopada 

2012r. dla Kandydatów z naboru nr 2 oraz 18 lutego 2014 r. dla Kandydatów z naboru nr 3.



�

4 

Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie udzielania pomocy 

publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz. U. Nr 239, 

poz.1598 z pó�n. zm.), 

e) nie jest karana za przest�pstwa skarbowe w rozumieniu ustawy z dnia                         

10 wrze�nia 1999r. Kodeks karny skarbowy (Dz. U. 2007 Nr 111 poz. 765  

z po�n. zm.) oraz korzysta z pełni praw publicznych i posiada pełn� zdolno��                       
do czynno�ci prawnych; 

f) nie pozostaje w zwi�zku mał�e�skim lub w faktycznym po�yciu albo  

w stosunku pokrewie�stwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewie�stwa 

lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia z personelem Projektu  

i osobami nadzoruj�cymi realizacj� zada� u Beneficjenta i wła�ciwego 

Partnera Projektu;  

g) nie ł�czy lub ł�czył j� z personelem Projektu i osobami nadzoruj�cymi 

realizacj� zada� u Beneficjenta i wła�ciwego Partnera Projektu zwi�zek  

z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 

h) w ci�gu ostatnich dwóch lat nie ł�czył j� stosunek pracy lub inny (umowa 

zlecenie, umowa o dzieło lub inne) z Beneficjentem lub wła�ciwym 

Partnerem Projektu, w tym z jego wykonawc�, 

i) nie otrzymała dofinansowania na pokrycie tych samych wydatków 

kwalifikowalnych z innego �ródła oraz nie zło�yła do innej instytucji wniosku, 

który jest  w trakcie rozpatrywania lub został rozpatrzony pozytywnie,  

u innego podmiotu i dotyczy ubiegania si� o wsparcie na rozpocz�cie 

działalno�ci gospodarczej; 

j) nie skorzystała/skorzysta ze wsparcia na zało�enie tej samej działalno�ci 

gospodarczej (w tym spółdzielni/spółdzielni socjalnej), na któr�
uzyskała/uzyska �rodki w ramach Działania 6.2 PO KL, pochodz�cego  

z innych �ródeł, w tym zwłaszcza ze �rodków Funduszu Pracy, PFRON oraz 

w ramach PO KL; 

k) nie przekroczyła przyznanej w bie��cym roku podatkowym oraz w dwóch 

poprzedzaj�cych go latach podatkowych pomocy de minimis w wysoko�ci 

200 000 euro lub 100 000 euro w przypadku podmiotu zamierzaj�cego 

rozpocz�� działalno�� gospodarcz� w sektorze transportu drogowego 

towarów oraz nie spowoduje takiego przekroczenia poprzez pomoc, o któr�
b�dzie wnioskowa� podczas uczestnictwa ww. Projekcie; 

l) nie pozostaje uczestnikiem innego projektu realizowanego w ramach 

Działania 6.2 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013; 

m) nie zamierza rozpocz�� działalno�ci gospodarczej prowadzonej wcze�niej 

przez członka rodziny4, z wykorzystaniem zasobów materialnych 

(pomieszczenia, sprz�t itp.) stanowi�cych zaplecze dla tej działalno�ci,  

w przypadku gdy członek rodziny zaprzestał prowadzenia działalno�ci 

gospodarczej nie pó�niej ni� miesi�c przed dniem zło�enia przez Kandydata 

Formularza rekrutacyjnego; 

n) nie zamierza prowadzi� działalno�ci gospodarczej jednocze�nie o tym 

samym profilu co przedsi�biorstwo prowadzone przez członka rodziny5 i pod 

���������������������������������������� �������������������
4 Pod poj�ciem członka rodziny rozumie si� mał�onk�/mał�onka oraz osob� znajduj�c� si� w stosunku pokrewie�stwa 

lub  powinowactwa w linii prostej, a tak�e  pokrewie�stwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia.
5 Pod poj�ciem członka rodziny rozumie si� mał�onk�/mał�onka oraz osob� znajduj�c� si� w stosunku pokrewie�stwa 

lub powinowactwa w linii prostej, a tak�e  pokrewie�stwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia. 
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tym samym adresem, z wykorzystaniem pomieszcze� w których jest 

prowadzona działalno��; 
o) nie zamierza prowadzi� działalno�ci gospodarczej niezgodnie z definicj�

okre�lon� w art. 2 Ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie działalno�ci 

gospodarczej (Dz. U. z 2010r. Nr 220, poz. 1447 z pó�n. zm.); 

p) nie mo�e rozpocz�� prowadzenia działalno�ci gospodarczej bez uzyskania 

wsparcia ze �rodków Europejskiego Funduszu Społecznego (zgodnie 

z zasad� minimalizowania zjawiska creamingu opisanego w Wytycznych);

q) na etapie zło�enia Wniosków o przyznanie jednorazowej dotacji 

inwestycyjnej  b�dzie posiadała wszystkie niezb�dne pozwolenia (do 

prowadzenia działalno�ci gospodarczej, która ma zosta� utworzona  

w zwi�zku z realizacj� Projektu), w szczególno�ci: 

− pozwole� na budow�/przebudow�/odbudow� itp. – zgodnie z Prawem 

budowlanym (Dz. U. z 2010 r. Nr 243, poz. 1623 z pó�n. zm.), 

− pozwole� na zmian� sposobu u�ytkowania budynku lub jego cz��ci – 

zgodnie z Prawem budowlanym (Dz. U. z 2010 r. Nr 243, poz. 1623  

z pó�n. zm.);

�� dostarczy w terminie trwania naboru wszystkie dokumenty okre�lone w § 4 

niniejszego Regulaminu.�

2.  O przyznanie wsparcia finansowego mo�e ubiega� si� osoba, która: 

a) spełniła warunki okre�lone w Regulaminie rekrutacji do projektu pn. PO 

KLucz do biznesu 2!, 

b) uczestniczyła oraz uzyskała potwierdzenie udziału w Module szkoleniowo-

doradczym realizowanym w ramach projektu PO KLucz do biznesu 2!6, 

c) spełnia warunki kwalifikowalno�ci okre�lone w niniejszym paragrafie. 

3. W ramach Projektu przewidziane zostały nast�puj�ce formy wsparcia 

finansowego: 

a) przyznanie �rodków na rozwój przedsi�biorczo�ci dla wybranych 

uczestników, którzy zarejestrowali działalno�� gospodarcz�, do wysoko�ci 

40 000,00 PLN na osob� (lub do 20 000,00 PLN na osob� w przypadku 

spółdzielni lub spółdzielni socjalnej), 

b) przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego w postaci pomocy 

finansowej wypłacanej miesi�cznie w kwocie nie wi�kszej ni� 700,00 PLN 

przez okres pierwszych 6 miesi�cy liczonych od dnia zawarcia umowy na 

otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowego.   

W ramach naboru nr 1 przydzielone zostan� jednorazowe dotacje 
inwestycyjne i/lub finansowe podstawowe wsparcie pomostowe dla 528 
Beneficjentów pomocy. W przypadku wyst�pienia oszcz�dno�ci 
dotycz�cych kwoty przeznaczonej na wypłat� wsparcia finansowego, 
mo�liwe b�dzie zwi�kszenie liczby osób, którym ta pomoc zostanie 
udzielona, przy czym w przypadku jednorazowej dotacji inwestycyjnej 
zwi�kszenie obejmie osoby znajduj�ce si� na listach rezerwowych, 
utworzonych w poszczególnych PUP. 
Komisje Oceny Wniosków  obraduj�ce u poszczególnych Parterów Projektu 

dokonaj� wyboru uczestników zgodnie z poni�szym przydziałem: 

���������������������������������������� �������������������
6 Zgodnie z zakresem wsparcia okre�lonym w Planie Działania dla Priorytetu VI POKL w województwie opolskim na  

2012 rok / wnioskiem o dofinansowanie Projektu /informacjami wskazanymi na stronie internetowej Projektu 

www.poklucz.wup.opole.pl / indywidualn� �cie�k� wsparcia uczestnika projektu (Beneficjenta pomocy).  
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1) Powiatowy Urz�d Pracy w Brzegu: 80 osób (w przypadku udzielania 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 68 osób w ramach podstawowej listy 

rankingowej oraz 12 osób w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

2) Powiatowy Urz�d Pracy w Głubczycach: 22 osoby (w przypadku 

udzielania jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 19 osób w ramach 

podstawowej listy rankingowej oraz 3 osoby w ramach listy rankingowej 

po odwołaniach); 

3) Powiatowy Urz�d Pracy w K�dzierzynie – Ko�lu: 67 osób (w przypadku 

udzielania jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 57 osób w ramach 

podstawowej listy rankingowej oraz 10 osób w ramach listy rankingowej 

po odwołaniach); 

4) Powiatowy Urz�d Pracy w Kluczborku: 47 osób (w przypadku udzielania 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 40 osób w ramach podstawowej listy 

rankingowej oraz 7 osób w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

5) Powiatowy Urz�d Pracy w Krapkowicach: 22 osoby (w przypadku 

udzielania jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 19 osób w ramach 

podstawowej listy rankingowej oraz 3 osoby w ramach listy rankingowej 

po odwołaniach); 

6) Powiatowy Urz�d Pracy w Namysłowie: 22 osoby (w przypadku 

udzielania jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 19 osób w ramach 

podstawowej listy rankingowej oraz 3 osoby w ramach listy rankingowej 

po odwołaniach); 

7) Powiatowy Urz�d Pracy w Nysie: 80 osób (w przypadku udzielania 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 68 osób w ramach podstawowej listy 

rankingowej oraz 12 osób w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

8) Powiatowy Urz�d Pracy w Ole�nie: 37 osób (w przypadku udzielania 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 31 osób w ramach podstawowej listy 

rankingowej oraz 6 osób w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

9) Powiatowy Urz�d Pracy w Opolu: 80 osób (w przypadku udzielania 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: w przypadku udzielania jednorazowej 

dotacji inwestycyjnej: 68 osób w ramach podstawowej listy rankingowej 

oraz 12 osób w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

10) Powiatowy Urz�d Pracy w Prudniku: 26 osób (w przypadku udzielania 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 22 osób w ramach podstawowej listy 

rankingowej oraz 4 osoby w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

11) Powiatowy Urz�d Pracy w Strzelcach Opolskich: 45 osób (w przypadku 

udzielania jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 38 osób w ramach 

podstawowej listy rankingowej oraz 7 osoby w ramach listy rankingowej 

po odwołaniach). 

W ramach naboru nr 2 przydzielone zostan� jednorazowe dotacje 
inwestycyjne i/lub finansowe podstawowe wsparcie pomostowe dla 612 
Beneficjentów pomocy. W przypadku wyst�pienia oszcz�dno�ci 
dotycz�cych kwoty przeznaczonej na wypłat� wsparcia finansowego, 
mo�liwe b�dzie zwi�kszenie liczby osób, którym ta pomoc zostanie 
udzielona, przy czym w przypadku jednorazowej dotacji inwestycyjnej 
zwi�kszenie obejmie osoby znajduj�ce si� na listach rezerwowych, 
utworzonych w poszczególnych PUP. 
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1) Powiatowy Urz�d Pracy w Brzegu: 88 osób (w przypadku udzielania 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 75 osób w ramach podstawowej listy 

rankingowej oraz 13 osób w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

2) Powiatowy Urz�d Pracy w Głubczycach: 30 osób (w przypadku 

udzielania jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 25 osób w ramach 

podstawowej listy rankingowej oraz 5 osób w ramach listy rankingowej po 

odwołaniach); 

3) Powiatowy Urz�d Pracy w K�dzierzynie – Ko�lu: 75 osób (w przypadku 

udzielania jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 64 osób w ramach 

podstawowej listy rankingowej oraz 11 osób w ramach listy rankingowej 

po odwołaniach); 

4) Powiatowy Urz�d Pracy w Kluczborku: 55 osób (w przypadku udzielania 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 47 osób w ramach podstawowej listy 

rankingowej oraz 8 osób w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

5) Powiatowy Urz�d Pracy w Krapkowicach: 30 osób (w przypadku 

udzielania jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 25 osób w ramach 

podstawowej listy rankingowej oraz 5 osób w ramach listy rankingowej po 

odwołaniach); 

6) Powiatowy Urz�d Pracy w Namysłowie: 30 osób (w przypadku udzielania 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 25 osób w ramach podstawowej listy 

rankingowej oraz 5 osób w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

7) Powiatowy Urz�d Pracy w Nysie: 88 osób (w przypadku udzielania 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 75 osób w ramach podstawowej listy 

rankingowej oraz 13 osób w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

8) Powiatowy Urz�d Pracy w Ole�nie: 45 osób (w przypadku udzielania 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 38 osób w ramach podstawowej listy 

rankingowej oraz 7 osób w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

9) Powiatowy Urz�d Pracy w Opolu: 88 osób (w przypadku udzielania 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 75 osób w ramach podstawowej listy 

rankingowej oraz 13 osób w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

10) Powiatowy Urz�d Pracy w Prudniku: 31 osób (w przypadku udzielania 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 26 osób w ramach podstawowej listy 

rankingowej oraz 5 osób w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

11) Powiatowy Urz�d Pracy w Strzelcach Opolskich: 52 osób (w przypadku 

udzielania jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 44 osób w ramach 

podstawowej listy rankingowej oraz 8 osób w ramach listy rankingowej po 

odwołaniach). 

W ramach naboru nr 3 przydzielone zostan� jednorazowe dotacje 
inwestycyjne i/lub finansowe podstawowe wsparcie pomostowe dla 100 
Beneficjentów pomocy. W przypadku wyst�pienia oszcz�dno�ci 
dotycz�cych kwoty przeznaczonej na wypłat� wsparcia finansowego, 
mo�liwe b�dzie zwi�kszenie liczby osób, którym ta pomoc zostanie 
udzielona, przy czym w przypadku jednorazowej dotacji inwestycyjnej 
zwi�kszenie obejmie osoby znajduj�ce si� na listach rezerwowych, 
utworzonych w poszczególnych PUP. 
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1) Powiatowy Urz�d Pracy w Brzegu: 10 osób (w przypadku udzielania     

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 8 osób w ramach podstawowej listy 

rankingowej oraz 2 osoby w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

2) Powiatowy Urz�d Pracy w Głubczycach: 10 osób (w przypadku 

udzielania jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 8 osób w ramach 

podstawowej listy rankingowej oraz 2 osoby w ramach listy rankingowej 

po odwołaniach); 

3) Powiatowy Urz�d Pracy w K�dzierzynie – Ko�lu: 10 osób (w przypadku 

udzielania jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 8 osób w ramach 

podstawowej listy rankingowej oraz 2 osoby w ramach listy rankingowej 

po odwołaniach); 

4) Powiatowy Urz�d Pracy w Kluczborku: 10 osób (w przypadku udzielania 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 8 osób w ramach podstawowej listy 

rankingowej oraz 2 osoby w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

5) Powiatowy Urz�d Pracy w Krapkowicach: 10 osób (w przypadku 

udzielania jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 8 osób w ramach 

podstawowej listy rankingowej oraz 2 osoby w ramach listy rankingowej 

po odwołaniach); 

6) Powiatowy Urz�d Pracy w Namysłowie: 10 osób (w przypadku udzielania 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 8 osób w ramach podstawowej listy 

rankingowej oraz 2 osoby w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

7) Powiatowy Urz�d Pracy w Nysie: 10 osób (w przypadku udzielania 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 8 osób w ramach podstawowej listy 

rankingowej oraz 2 osoby w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

8) Powiatowy Urz�d Pracy w Ole�nie: 10 osób (w przypadku udzielania 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 8 osób w ramach podstawowej listy 

rankingowej oraz 2 osoby w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

9) Powiatowy Urz�d Pracy w Prudniku: 10 osób (w przypadku udzielania 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 8 osób w ramach podstawowej listy 

rankingowej oraz 2 osoby w ramach listy rankingowej po odwołaniach); 

10) Powiatowy Urz�d Pracy w Strzelcach Opolskich: 10 osób (w przypadku 

udzielania jednorazowej dotacji inwestycyjnej: 8 osób w ramach 

podstawowej listy rankingowej oraz 2 osoby w ramach listy rankingowej 

po odwołaniach). 

W uzasadnionych sytuacjach, w poszczególnych naborach dopuszcza si�
mo�liwo�� zmiany zarówno ogólnej liczby osób jak i liczby osób  

w poszczególnych PUP (np. w przypadku braku wystarczaj�cej liczby 

kandydatów w danym PUP). Decyzj� w tym zakresie podejmie Beneficjent. 

W przypadku osób, które w ramach III-go naboru uzyskaj� pozytywn� ocen�
Komisji Oceny Wniosków, ale nie podpisały Umowy na otrzymanie jednorazowej 

dotacji inwestycyjnej, ze wzgl�du na wyczerpanie dost�pnych �rodków 

finansowych, utworzonych zostanie 10 list rezerwowych odr�bnych dla ka�dego  

z PUP. W przypadku rezygnacji z dalszego udziału w projekcie Beneficjenta 

pomocy znajduj�cego si� na li�cie osób rekomendowanych do otrzymania 

wsparcia, do podpisania Umowy zostanie wezwany Beneficjent pomocy 

znajduj�cy si� na pierwszym miejscu listy rezerwowej. W przypadku wyczerpania 

osób na li�cie rezerwowej w danym PUP do podpisania Umowy zostanie 

wezwany Beneficjent pomocy posiadaj�cy najwi�ksz� liczb� punków spo�ród 
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wszystkich Beneficjentów pomocy znajduj�cych si� na listach rezerwowych w 

pozostałych PUP. W przypadku, gdy dwóch lub wi�cej Beneficjentów pomocy 

uzyska równ� ogóln� liczb� punktów, do podpisania Umowy zostanie wezwany 

Beneficjent pomocy, który uzyskał kolejno wy�sz� liczb� punktów w 

nast�puj�cych kryteriach: 

1) Realno�� zało�e�, 

2) Zgodno�� projektu ze zdefiniowanymi potrzebami, 

3) Efektywno�� kosztowa, 

4) Potencjał wnioskodawcy.                 

W sytuacji, gdy dwóch lub wi�cej Beneficjentów pomocy uzyska identyczn�
liczb� punktów w ramach poszczególnych kryteriów, o wezwaniu do podpisania 

Umowy zadecyduje komisyjne losowanie, w którym b�d� uczestniczy�
przewodnicz�cy Komisji Oceny Wniosków, sekretarz Komisji Oceny Wniosków  

i 2 członków Komisji Oceny Wniosków. 

W sytuacji, gdy w poszczególnych PUP, po przyznaniu wsparcia finansowego, 

powstan� oszcz�dno�ci, które b�d� zbyt małe, aby mo�liwe było przyznanie 

dotacji inwestycyjnej kolejnej osobie z listy rezerwowej, kwoty te b�d� podlegały 

sumowaniu, natomiast dotacje inwestycyjne zostan� przyznane osobom 

posiadaj�cym najwi�ksz� liczb� punktów spo�ród wszystkich Beneficjentów 

pomocy znajduj�cych si� na listach rezerwowych wszystkich PUP. W przypadku, 

gdy dwóch lub wi�cej Beneficjentów pomocy uzyska równ� ogóln� liczb�
punktów zostan� zastosowane procedury opisane powy�ej. 

4. Wsparcie finansowe jest obj�te regułami dotycz�cymi udzielania pomocy 

publicznej i jest udzielane w oparciu o zasad� de minimis na podstawie: 

a) Rozporz�dzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r.                   

w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii 

Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013), 

b) Rozporz�dzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010r.  

w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz. U. Nr 239, poz.1598 z pó�n. zm), 

c) Rozporz�dzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 10 czerwca 2014r. 

zmieniaj�ce rozporz�dzenia w sprawie udzielania pomocy publicznej                 

w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz. U. 2014, poz. 832), 

d) Zasad udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego 

Kapitał Ludzki.  

5. Ka�dy Beneficjent Pomocy korzystaj�cy ze wsparcia finansowego otrzyma 

za�wiadczenie o udzielonej pomocy de minimis.  

6. Beneficjent pomocy korzystaj�cy ze wsparcia finansowego zobowi�zany jest                        

do prowadzenia działalno�ci gospodarczej przez okres nie krótszy ni� 12 

miesi�cy licz�c od daty zarejestrowania działalno�ci gospodarczej okre�lonej we 

wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalno�ci Gospodarczej/dnia 

rejestracji w Krajowym Rejestrze S�dowym, z zastrze�eniem § 4 ust. 4. 

7. Warunki wypłaty oraz rozliczenia otrzymanego wsparcia finansowego reguluj�  

wła�ciwe umowy, Wytyczne oraz niniejszy Regulamin.   

Wypłata wsparcia finansowego mo�e nast�pi� nie wcze�niej ni� po spełnieniu 

przez Beneficjenta pomocy wszystkich wymogów okre�lonych w ww. 

dokumentach. 
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8. Wszystkie wzory dokumentów zwi�zane z ubieganiem si� o wsparcie finansowe, 

okre�lone w § 4 niniejszego Regulaminu dost�pne s� na stronie internetowej 

Projektu: www.poklucz.wup.opole.pl. 

§ 4 
Jednorazowa dotacja inwestycyjna 

1. Jednorazowa dotacja inwestycyjna na rozwój działalno�ci, udzielana jest w celu 

ułatwienia sfinansowania pierwszych wydatków inwestycyjnych zwi�zanych  

z prowadzon� działalno�ci� gospodarcz�. 

Maksymalna warto�� jednorazowej dotacji inwestycyjnej przyznanej 

Beneficjentowi pomocy wynosi 40 000,00 PLN na osob� (lub 20 000,00 PLN na 

osob� w przypadku spółdzielni lub spółdzielni socjalnej). Wsparcie realizowane 

jest na podstawie Umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej. 

Wysoko�� dotacji uzale�niona jest od wykazanych potrzeb zwi�zanych  

z planowan� inwestycj�. 

2. W przypadku spółki cywilnej Umowa na otrzymanie jednorazowej dotacji 

inwestycyjnej podpisywana jest indywidualnie z ka�dym uczestnikiem projektu.  

W przypadku spółdzielni/spółdzielni socjalnej Umowa na otrzymanie 

jednorazowej dotacji inwestycyjnej podpisywana jest ze spółdzielni�/spółdzielni�
socjaln�. 

3. Wniosek musi by� zgodny z zasadami udzielania pomocy de minimis,  

w szczególno�ci zaplanowana działalno�� gospodarcza nie mo�e by� wskazana  

w Rozporz�dzeniu Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010r. 

w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego 

Kapitał Ludzki (Dz. U. Nr 239, poz. 1598 z pó�n. zm) jako wykluczona  

z mo�liwo�ci wsparcia. 

4. Beneficjent pomocy rejestruje działalno�� gospodarcz� dopiero po 
otrzymaniu ostatecznej informacji o przyznaniu jednorazowej dotacji 
inwestycyjnej, przy czym dzie� rozpocz�cia działalno�ci 
gospodarczej co do zasady powinien by� to�samy z dniem jej 
rejestracji.  

Do Wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej musz�
by� doł�czone wszystkie dokumenty niezb�dne do prowadzenia 
działalno�ci gospodarczej, która ma zosta� utworzona w zwi�zku  
z realizacj� niniejszego projektu systemowego, w szczególno�ci: 
− pozwolenia na budow�/przebudow�/odbudow� itp. – zgodnie  

z Prawem budowlanym (Dz. U. z 2010 r. Nr 243, poz. 1623 z pó�n. 
zm.),

− pozwolenia na zmian� sposobu u�ytkowania budynku lub jego 
cz��ci – zgodnie z Prawem budowlanym (Dz. U. z 2010 r. Nr 243, 
poz. 1623 z pó�n. zm.).

Wnioski, do których nie zostały zał�czone w/w pozwolenia b�d�
odrzucone na etapie oceny formalnej. 

5. Jednorazowa dotacja inwestycyjna przyznawana jest na podstawie zło�onego 

przez Beneficjenta pomocy Wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji 

inwestycyjnej (Zał�cznik nr 1 niniejszego Regulaminu)  
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Do Wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej wymagane s�
nast�puj�ce zał�czniki: 
1) potwierdzenie udziału w module szkoleniowo – doradczym,  

2) biznesplan na okres 2 lat działalno�ci przedsi�biorstwa (w tym spółdzielni lub 

spółdzielni socjalnej) (Zał�cznik nr 2 niniejszego Regulaminu),  

3) harmonogram rzeczowo – finansowy inwestycji (Zał�cznik nr 8 niniejszego 

Regulaminu), 

4) wszystkie wymagane pozwolenia, wskazane w ust. 4 niniejszego paragrafu. 

6. Tryb składania Wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej. 

a) Osoba zainteresowana uzyskaniem jednorazowej dotacji inwestycyjnej musi 

wypełni� Wniosek o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej wraz  

z wymaganymi zał�cznikami w formacie zgodnym z podanym na stronie 

internetowej Projektu www.poklucz.wup.opole.pl.  

Wniosek wraz z odpowiednimi zał�cznikami wymienionymi w § 4 ust. 5 
niniejszego Regulaminu nale�y zło�y� w 2 egzemplarzach.  

Zał�czniki wymienione w § 4 ust. 5 niniejszego Regulaminu nale�y zło�y�
zgodnie z form� okre�lon� w niniejszym Regulaminie - w tym z Kart� oceny 

formalnej (zał�cznik nr 9 niniejszego Regulaminu).   

Dokumenty (o których mowa w § 4 ust. 5) przygotowane przy u�yciu 
niestandardowego formularza, bez kompletu zał�czników i opracowane 
niezgodnie z wymaganym formatem b�d� odrzucone na etapie oceny 
formalnej.  

UWAGA!!: oryginał i kopia Wniosku musz� zawiera� wszystkie wymagane 
zał�czniki. 

b) Kopie zał�czonych dokumentów do Wniosku musz� by� potwierdzone za 

zgodno�� z oryginałem przez Beneficjenta pomocy poprzez opatrzenie ka�dej 

strony kopii dokumentów klauzul� „Za zgodno�� z oryginałem”, aktualn� dat�
oraz własnor�cznym, czytelnym podpisem Beneficjenta pomocy lub poprzez 

umieszczenie klauzuli „za zgodno�� z oryginałem od strony … do strony …”, 

aktualnej daty, własnor�cznego czytelnego podpisu Beneficjenta pomocy, 

ponumerowanie i parafowanie ka�dej strony kopii dokumentu przez Beneficjenta 

pomocy.  

Wniosek oraz wszystkie wymagane dokumenty powinny zosta� wypełnione 

elektronicznie w j�zyku polskim we wszystkich wymaganych polach.  

W przypadku, gdy który� z jego punktów nie mo�e by� opisany przez 
Beneficjenta pomocy nale�y wpisa� „nie dotyczy”. 

c) Wniosek o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej nale�y zło�y� do 
wła�ciwego Biura projektu w terminie okre�lonym na stronie internetowej 
Projektu www.poklucz.wup.opole.pl. 

Beneficjenci pomocy mog� zosta� dodatkowo poinformowani o terminie zło�enia 

ww. Wniosku  osobi�cie / w drodze przesłania informacji za pomoc� poczty  
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e-mail, na adres wskazany w zło�onych dokumentach rekrutacyjnych/Deklaracji 

uczestnictwa w projekcie.  

Niezło�enie Wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej                       
w wyznaczonym terminie, oznacza rezygnacj� Beneficjenta pomocy  
z ubiegania si� o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej.  
Tylko w wyj�tkowych sytuacjach np. choroby potwierdzonej zwolnieniem 

lekarskim, zgonu bliskiej osoby umo�liwione zostanie dostarczenie dokumentów 

po wyznaczonym uprzednio terminie. Decyzj� w tej kwestii ka�dorazowo 

podejmuje Beneficjent. 

Dokumenty (wskazane w §4 ust. 5 niniejszego Regulaminu) nale�y 

własnor�cznie podpisa�, ponumerowa� jego strony ł�cznie z zał�cznikami  

(z zastosowaniem numeracji ci�głej), trwale spi�� i dostarczy� do Biura Projektu 

wła�ciwego Powiatowego Urz�du Pracy.  

Formularz nale�y zło�y� w zaklejonej kopercie opisanej w nast�puj�cy sposób: 

Imi�, Nazwisko, adres do korespondencji Beneficjenta pomocy 
z dopiskiem:  

Jednorazowa dotacja inwestycyjna - projekt „PO KLucz do biznesu 2!” –  
nabór nr ….. 

d) Wniosek o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej mo�na przesła�
poczt� lub zło�y� osobi�cie we wła�ciwym Biurze projektu. W obu przypadkach 

decyduje data i godzina wpływu do Biura Projektu.  

e) Dokumenty nale�y składa� w trakcie ogłoszonego naboru we wła�ciwym Biurze 

Projektu w godzinach okre�lonych na stronie internetowej Projektu -  

www.poklucz.wup.opole.pl.   

f) W przypadku wysłania Wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji 

inwestycyjnej drog� pocztow�, za termin zło�enia uznaje si� dat� jego wpływu 

do wła�ciwego Biura Projektu, a nie dat� stempla pocztowego. Wnioski  

o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej, które wpłyn� po wyznaczonym 

terminie naboru (okre�lonego na stronie internetowej Projektu 

www.poklucz.wup.opole.pl.) nie b�d� brane pod uwag� i nie b�d� zwracane. 

g) Dostarczone Wnioski o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej 

niezawieraj�ce wymaganych zał�czników zostan� odrzucone na etapie oceny 

formalnej. 

7. Ocena formalna Wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej.  

a) Ocena formalna Wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej

dokonywana jest przy pomocy Karty oceny formalnej (zał�cznik nr 9 niniejszego 

Regulaminu) oraz z zachowaniem zasad okre�lonych w niniejszym Regulaminie. 

Wniosek o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej, który uzyska 

pozytywn� ocen� formaln� b�dzie podlegał ocenie merytorycznej dokonywanej 

przez Komisj� Oceny Wniosków. 
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UWAGA !!! 

Przed zło�eniem Wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej

zasadnym jest dokonanie przez Beneficjenta pomocy weryfikacji jego zgodno�ci  

z wymogami okre�lonymi w Karcie oceny formalnej (Zał�cznik nr 9 niniejszego 

Regulaminu).  

b) W przypadku niespełnienia kryterium formalnego w projekcie, Wniosek zostanie 

odrzucony oraz nast�pi zako�czenie udziału Beneficjenta pomocy w projekcie. 

c) W przypadku negatywnej oceny formalnej w terminie do 5 dni Beneficjent 

przesyła Beneficjentowi pomocy informacj� wraz z uzasadnieniem na temat 

odrzucenia Wniosku. Beneficjent pomocy w terminie do 5 dni od otrzymania 

pisma mo�e zło�y� do wła�ciwego Biura Projektu pisemne odwołanie od 

negatywnego wyniku oceny formalnej. Za dzie� dor�czenia Beneficjentowi 

pomocy informacji o odrzuceniu jego Wniosku, b�dzie uznawany dzie�, w którym 

zostanie odebrana przesyłka polecona zawieraj�ca pismo o odrzuceniu Wniosku. 

W przypadku, gdy przesyłka polecona zawieraj�ca informacj� o odrzuceniu 

Wniosku nie zostanie odebrana, za dzie� otrzymania przez Beneficjenta pomocy 

zawiadomienia o odrzuceniu jego Wniosku zostanie uznana data wystawienia 

przez poczt� drugiego awizo. 

W ci�gu 5 dni (od ostatecznego mo�liwego terminu zgłoszenia odwołania przez 

Beneficjentów pomocy) dokonywana jest powtórna ocena formalna Wniosków, 

przy czym oceny danego Wniosku nie mo�e dokonywa� ta sama osoba, która 

oceniała go wcze�niej. Nast�pnie, w terminie do 5 dni Beneficjent przekazuje 

pisemn� odpowied� o wynikach oceny do Beneficjentów pomocy.  

W przypadku pozytywnej oceny formalnej po rozpatrzeniu odwołania, Wniosek 

zostaje przekazany do oceny merytorycznej.    

d) W przypadku stwierdzenia bł�dów w zło�onych dokumentach, Beneficjent 

pomocy mo�e zosta� zobowi�zany do zło�enia poprawionej/zaktualizowanej 

wersji Wniosku w terminie nie dłu�szym ni� 3 dni7 od daty otrzymania od 

Beneficjenta/wła�ciwego Partnera Projektu informacji w tej sprawie. 

Niedostarczenie zaktualizowanych dokumentów w powy�szym terminie 

tratowane b�dzie jako rezygnacja Beneficjenta pomocy z ubiegania si�  

o otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej i tym samym zostanie on 

usuni�ty z listy uczestników projektu. 

Do uchybie� podlegaj�cych poprawie/uzupełnieniu nale�y: 

� zło�enie Wniosku (w tym równie� zał�czników) w jednym egzemplarzu, 

� brak co najmniej jednej strony w którymkolwiek egzemplarzu Wniosku, 

� brak podpisu na Wniosku (w tym równie� na zał�czniku), 

� niewypełnienie któregokolwiek z pól Wniosku. 

8. Ocena merytoryczna Wniosków o udzielenie jednorazowej dotacji inwestycyjnej. 

a) Oceny merytorycznej Wniosków o udzielenie jednorazowej dotacji inwestycyjnej

dokonuje specjalnie powołana Komisja Oceny Wniosków (Komisja). Komisja 

składa� si� b�dzie z Przewodnicz�cego, sekretarza, 11 członków (pracowników 

���������������������������������������� �������������������
7 Ilekro� w niniejszym dokumencie jest mowa o dniach, rozumie si� przez to dni robocze, je�li nie 

wskazano inaczej. Dniami roboczymi w rozumieniu niniejszego dokumentu nie s� dni ustawowo wolne 

od pracy okre�lone w ustawie z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U. Nr 4, poz. 28,  

z pó�n. zm.), ani soboty.�
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Partnerów)8 i co najmniej 44 ekspertów9 wyłonionych wcze�niej w naborze 

ekspertów przeprowadzonym przez Beneficjenta w celu oceny wniosków 

zło�onych u poszczególnych Partnerów Projektu. Posiedzenie otwieraj�ce prace 

Komisji odb�dzie si� w siedzibie Beneficjenta. W trakcie tego posiedzenia 

nast�pi wylosowanie par ekspertów, a nast�pnie rozlosowanie wniosków dla 

danej pary ekspertów, spo�ród wniosków zło�onych do Partnera Projektu, dla 

którego dokonywa� oni b�d� oceny.    

Kolejne posiedzenia Komisji Oceny Wniosków b�d� si� odbywa� we wła�ciwym 

Biurze projektowym Partnera Projektu, tj. PUP, do którego dane Wnioski zostały 

zło�one, wówczas wskazani przez Przewodnicz�cego / Zast�pc�
Przewodnicz�cego Komisji eksperci zobowi�zani s� do udziału w posiedzeniach    

w celu przekazania opracowanych Kart oceny merytorycznej. 

Ocena merytoryczna Wniosków mo�e si� odbywa� we wła�ciwym Biurze 

projektowym Partnera Projektu, tj. PUP, do którego zostały one zło�one, jak te�
mo�e by� równie� prowadzona w trybie niestacjonarnym (wówczas drog�
elektroniczn� i/lub korespondencyjn� nast�puje przesłanie Wniosków do 

eksperta, które maj� zosta� przez niego ocenione).  

Komisja dokonuje oceny wniosków w oparciu o Kart� oceny merytorycznej

(Zał�cznik nr 10 niniejszego Regulaminu), zgodnie z Regulaminem Komisji 

Oceny Wniosków Beneficjentów pomocy ubiegaj�cych si� o otrzymanie wsparcia 

finansowego (Zał�cznik nr 11 niniejszego Regulaminu). 

b) Warunkiem niezb�dnym uzyskania wsparcia jest otrzymanie �redniej oceny 

merytorycznej stanowi�cej co najmniej 60% ogólnej sumy punktów oraz 

przynajmniej 60% punktów w poszczególnych kryteriach oceny (szczegółowe 

kwestie dotycz�ce oceny merytorycznej okre�la Regulamin Komisji Oceny 

Wniosków). 

c) Komisja sporz�dza podstawow� list� rankingow� i protokół w terminie 7 dni od 

zako�czenia oceny (termin ten mo�e zosta� w wyj�tkowych przypadkach, za 

zgod�  IP wydłu�ony).  

Podstawowa lista rankingowa b�dzie składała si� z  odr�bnych list rankingowych 

przekazanych przez poszczególnych Partnerów Projektu. Ka�da lista rankingowa 

od danego Partnera powstanie na podstawie Wniosków zło�onych u danego 

Partnera Projektu.  

Na podstawowej li�cie rankingowej znajd� si� wszystkie wnioski, uszeregowane 

od najwy�szej do najni�szej liczby otrzymanych punktów, z których cz���, czyli 

wnioski w ramach 85% limitu miejsc (tj. 85% z całkowitej liczby planowanych do 

przyznania dotacji inwestycyjnych w danym PUP) maj� zagwarantowane 

otrzymanie wsparcia finansowego (pozostałe 15% dotacji zostanie 

przydzielonych po zako�czeniu procedury odwoławczej, o której mowa w ppkt h). 

d) W przypadku, gdy dwóch lub wi�cej Beneficjentów pomocy uzyska tak� sam�
ogóln� liczb� punktów, wy�sze miejsce na li�cie rankingowej (zarówno 

podstawowej jak te� po odwołaniach) otrzymuje ten, który uzyskał kolejno 

wy�sz� liczb� punktów w nast�puj�cych kryteriach: 

1) realno�� zało�e�, 

���������������������������������������� �������������������
8 Liczba ta mo�e ulec proporcjonalnemu zmniejszeniu w zale�no�ci od liczby PUP, do których zostały 

zło�one wnioski/ lub które bior� udział w konkretnym naborze.
9 Liczba ta mo�e ulec proporcjonalnemu zmniejszeniu w zale�no�ci od liczby PUP (do których zostały 

zło�one wnioski/ lub które bior� udział w konkretnym naborze) oraz liczby wniosków podlegaj�cych 

ocenie. 
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2) zgodno�� projektu ze zdefiniowanymi potrzebami, 

3) efektywno�� kosztowa, 

4) potencjał wnioskodawcy. 

W sytuacji, gdy dwóch lub wi�cej Beneficjentów pomocy uzyska identyczn� liczb�
punktów w ramach ka�dego kryterium, miejsce na li�cie rankingowej zostanie 

ustalone w wyniku komisyjnego losowania, w którym b�d� uczestniczy�
Przewodnicz�cy Komisji Oceny Wniosków, sekretarz Komisji Oceny Wniosków  

i 2 członków Komisji Oceny Wniosków. 

e) Beneficjent w ci�gu 3 dni przekazuje decyzj� Komisji do IP, która w terminie do  

7 dni od jej otrzymania dokonuje jej weryfikacji i akceptuje lub podejmuje decyzj�  

o zablokowaniu udzielenia wsparcia. W terminie do 5 dni od otrzymania informacji 

o zweryfikowaniu podstawowej listy rankingowej od IP, Beneficjent/wła�ciwy 

Partner Projektu dokonuje ewentualnych poprawek na podstawowej li�cie 

rankingowej, wysyła do wszystkich Beneficjentów pomocy informacj� o wynikach 

oceny oraz wzywa osoby, które otrzymały jednorazow� dotacj� inwestycyjn� (tj. 

których wniosek znalazł si� na podstawowej li�cie rankingowej w ramach 85% 

limitu miejsc) do zło�enia w okre�lonym terminie zał�czników do Umowy na 

otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej i do jej podpisania. Termin ten 

mo�e zosta� wydłu�ony w wyj�tkowych przypadkach, po uzgodnieniu z IP. 

Beneficjent ma równie� obowi�zek poda� podstawow� list� rankingow� do 

publicznej wiadomo�ci (np. na stronie internetowej Projektu

www.poklucz.wup.opole.pl). 
f) Beneficjent pomocy, któremu nie przyznano �rodków finansowych w ramach  

podstawowej listy rankingowej (tj. w ramach 85% limitu miejsc wskazanego  

dla tej listy) ma prawo, w terminie do 3 dni licz�c od dnia otrzymania informacji  

o wynikach oceny, dostarczy� do wła�ciwego Biura Projektu pisemne odwołanie 

od decyzji Komisji Oceny Wniosków (o zachowaniu terminu decyduje data wpływu 

odwołania do Biura Projektu). 

Za dzie� dor�czenia Beneficjentowi pomocy zawiadomienia z informacj�  

o wynikach oceny Wniosku b�dzie uznawany dzie�, w którym zostanie odebrana 

przesyłka polecona zawieraj�ca pismo. W przypadku, gdy przesyłka polecona nie 

zostanie odebrana, za dzie� otrzymania przez Beneficjenta pomocy 

zawiadomienia zostanie uznana data wystawienia przez poczt� drugiego awizo.  

g) Komisja w ci�gu 15 dni (od ostatecznego mo�liwego terminu zgłoszenia odwołania 

przez Beneficjentów pomocy) dokonuje powtórnej oceny wniosków, do których 

zło�ono odwołanie, przy czym ka�dy wniosek oceniany jest przez 2 osoby i nie 

mog� to by� te same osoby, które oceniały go wcze�niej. Wynik powtórnej oceny 

merytorycznej co do zasady nie powinien by� gorszy od wyniku oceny pierwszej, 

chyba �e oceniaj�cy stwierdz� wyst�powanie istotnych powodów skutkuj�cych 

obni�eniem punktacji.  

h) W terminie do 7 dni licz�c od zako�czenia powtórnej oceny, Komisja sporz�dza 

protokół z powtórnej oceny i list� rankingow� po odwołaniach, która b�dzie 

składała si� z odr�bnych list przekazanych przez poszczególnych Partnerów 

Projektu. Ka�da lista rankingowa po odwołaniach, b�dzie obejmowa� wnioski 

uszeregowane od najwy�szej do najni�szej liczby otrzymanych punktów, które nie 

otrzymały jednorazowej dotacji inwestycyjnej w ramach 85% limitu, zarówno te,  

w ramach których zło�ono odwołanie, jak i wnioski Beneficjentów pomocy, którzy 

nie odwoływali si� od decyzji Komisji. Dofinansowanie uzyskaj� wnioski, które 
zajm� pierwsze pozycje w ramach 15% pozostałego limitu miejsc (tj. 15%  
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z całkowitej liczby planowanych do przyznania dotacji inwestycyjnych 
ustalonych w danym PUP). 

i) Nast�pnie, w ci�gu 3 dni Beneficjent przekazuje decyzj� Komisji do IP, która  

w terminie do 7 dni od otrzymania dokonuje jej weryfikacji i akceptuje lub 

podejmuje decyzj� o zablokowaniu udzielenia wsparcia. Beneficjent w terminie do 

5 dni licz�c od otrzymania zweryfikowanej listy rankingowej po odwołaniach od IP 

dokonuje ewentualnych poprawek (ostateczn� decyzj� o przyznaniu jednorazowej 

dotacji inwestycyjnej podejmuje Beneficjent) i podaje j� do publicznej wiadomo�ci 

(np. na stronie internetowej Projektu www.poklucz.wup.opole.pl).  
j) Beneficjent/wła�ciwy Partner Projektu w terminie do 5 dni, licz�c od zako�czenia 

weryfikacji decyzji Komisji przez IP (termin ten mo�e zosta� w wyj�tkowych 

przypadkach, za zgod� IP wydłu�ony), wysyła informacj� o pozycji na li�cie 

rankingowej po odwołaniach do Beneficjentów pomocy, znajduj�cych si� na tej 

li�cie oraz wzywa osoby, które otrzymały dotacj� do zło�enia w okre�lonym 

terminie zał�czników do Umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej

i do jej podpisania. W przypadku Beneficjentów pomocy, którzy zło�yli odwołanie 

zostaj� oni dodatkowo poinformowani, �e podj�ta decyzja w tym zakresie jest 

wi���ca i ostateczna.  

k) Po zako�czeniu procedury odwoławczej, w poszczególnych PUP zostan�
utworzone równie� listy rezerwowe, które b�d� obejmowały wszystkich 

Beneficjentów pomocy, których Wnioski zostały ocenione pozytywnie (to znaczy  

w trakcie przeprowadzonej oceny merytorycznej otrzymały co najmniej 60% 

ogólnej sumy punktów oraz w poszczególnych kryteriach oceny przynajmniej 60% 

punktów). 

Przed podpisaniem umowy, w przypadku konieczno�ci dokonania zmian  

w biznesplanie lub innym zał�czniku doł�czonym do Wniosku (które wynikaj� np. 

ze zmian po przeprowadzeniu oceny Komisji, stwierdzeniu bł�dów w tre�ci 

zał�cznika), Beneficjent pomocy jest zobowi�zany do zło�enia ich 

poprawionej/zaktualizowanej wersji w terminie nie dłu�szym ni� 5 dni od daty 

otrzymania od Beneficjenta pisma w tej sprawie. Niedostarczenie 

zaktualizowanych dokumentów w powy�szym terminie tratowane jest jako 

rezygnacja Beneficjenta pomocy z ubiegania si� o otrzymanie jednorazowej dotacji 

inwestycyjnej i tym samym zostaje on usuni�ty z listy uczestników projektu. 

l) Po uzupełnieniu niezb�dnych dokumentów (w tym dostarczeniu zabezpieczenia) 

we wła�ciwym Biurze Projektu, Beneficjent podpisuje z Beneficjentami pomocy 

Umow� na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej (Zał�cznik nr 12 

niniejszego Regulaminu), która okre�la w szczególno�ci warto�� i warunki wypłaty 

�rodków oraz stanowi podstaw� wypłacenia dotacji. Podpisanie Umowy na 

otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej odbywa si� w terminie nie 

dłu�szym ni� 30 dni od dnia zawiadomienia Beneficjentów pomocy o pozytywnej 

decyzji w sprawie przyznania �rodków finansowych. 

Do Umowy nale�y doł�czy� nast�puj�ce dokumenty: 

− kopia aktualnego dokumentu po�wiadczaj�cego fakt zarejestrowania w ZUS 

(ZUS, ZUA, ZUS ZFA/ZPA) / KRUS,  

− o�wiadczenie o kwalifikalno�ci VAT - zał�cznik nr 7 niniejszego Regulaminu, 

− dokumenty zwi�zane z ustanowieniem zabezpieczenia przyznanych �rodków 

finansowych w ramach jednorazowej dotacji inwestycyjnej 
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− o�wiadczenie o nieotrzymaniu, w roku podatkowym, w którym Beneficjent 

pomocy przyst�puje do projektu oraz w poprzedzaj�cych go dwóch latach 

podatkowych, pomocy de minimis z ró�nych �ródeł i w ró�nych formach, której 

warto�� brutto ł�cznie z pomoc�, o któr� si� ubiega, przekracza równowarto��
w złotych kwoty 200 000,00 euro, a w przypadku podmiotu prowadz�cego 

działalno�� w sektorze transportu drogowego towarów - równowarto�� w 

złotych kwoty 100 000,00 euro, obliczonych według �redniego kursu 

Narodowego Banku Polskiego obowi�zuj�cego w dniu udzielenia pomocy 

(Zał�cznik nr 4 niniejszego Regulaminu), lub 

− o�wiadczenie o wysoko�ci otrzymanej pomocy de minimis w roku 

podatkowym, w którym Beneficjent pomocy przyst�puje do projektu oraz  

w poprzedzaj�cych go dwóch latach podatkowych (Zał�cznik nr 5 niniejszego 

Regulaminu), lub 

− za�wiadczenia o pomocy de minimis, wystawione przez podmioty udzielaj�ce 

pomocy w roku podatkowym, w którym Beneficjent pomocy przyst�puje do 

projektu oraz w poprzedzaj�cych go dwóch latach podatkowych, 

− formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si� o pomoc de minimis

(Zał�cznik nr 6 niniejszego Regulaminu), zgodny ze wzorem stanowi�cym 

zał�cznik do Rozporz�dzenia Rady Ministrów z dnia 29 marca 2010r.  

w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegaj�cy si�  

o pomoc de minimis. 

UWAGA !!! Wysoko�� jednorazowej dotacji inwestycyjnej uzale�niona b�dzie 
od wysoko�ci kwoty, o któr� ubiega si� Beneficjent pomocy oraz od celowo�ci 
wydatków inwestycyjnych (rodzaj i warto�� wydatku), które Beneficjent 
pomocy wskazuje w biznesplanie i które s� przedmiotem oceny merytorycznej. 

9. Beneficjent kontroluje prawidłowo�� wykonania umowy w okresie 12 miesi�cy 

liczonych od dnia zarejestrowania, który co do zasady jest to�samy z dniem 

rozpocz�cia prowadzenia działalno�ci gospodarczej, w szczególno�ci poprzez 

weryfikacj�: 

− faktu prowadzenia przez niego działalno�ci gospodarczej,  

− wykorzystania przez niego zakupionych towarów i/lub usług zgodnie  

z charakterem prowadzonej działalno�ci gospodarczej, w tym zgodnie  

z zatwierdzonym harmonogramem rzeczowo - finansowym. Beneficjent nie 

weryfikuje poszczególnych dokumentów ksi�gowych potwierdzaj�cych zakup 

przez Beneficjenta pomocy towarów lub usług lecz sprawdza je z Zestawieniem 

towarów i/lub usług, których zakup został dokonany ze �rodków na rozwój 

przedsi�biorczo�ci (Zał�cznik nr 16 niniejszego Regulaminu). 

10. W przypadku niezło�enia dokumentów, o których mowa w ust. 8 niniejszego 

paragrafu (w tym dokumentów zwi�zanych z ustanowieniem zabezpieczenia)  

i niedostarczenia ich pomimo dwukrotnego wezwania, uznaje si�, i� Beneficjent 

pomocy rezygnuje z uczestnictwa w Projekcie i tym samym podlega usuni�ciu z listy 

uczestników Projektu. 

11. Beneficjent sporz�dza i wydaje Beneficjentowi pomocy za�wiadczenie o pomocy de 

minimis. 

Przebieg procedury rozpatrywania wniosków o otrzymanie jednorazowej dotacji 
inwestycyjnej. 
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Podmiot Proces Czas 

Beneficjent pomocy  składa do wła�ciwego Partnera Projektu 
Wniosek wraz z wymaganymi zał�cznikami 

w terminie okre�lonym przez  
Beneficjenta  

Partner Projektu  
przeprowadza ocen� formaln� wniosków niezwłocznie po zako�czeniu 

naboru 

Partner Projektu  

dokonuje powtórnej oceny formalnej 
wniosków Beneficjentów pomocy, którzy 
odwołali si� od wyników oceny 

w terminie nie dłu�szym ni� 5 
dni od ostatecznego mo�liwego 
terminu zło�enia odwołania 
przez Beneficjentów pomocy 

Beneficjent 

powołuje Komisj� niezwłocznie po zako�czeniu 
oceny formalnej 

ustala termin i miejsce posiedzenia Komisji zgodnie z ustaleniami 

informuje IP o terminie i miejscu 
posiedzenia Komisji 

nie pó�niej ni� 5 dni przed 
posiedzeniem Komisji 

IP przedstawiciel IP obligatoryjnie bierze 
udział w rozpocz�ciu prac Komisji i  mo�e 
lecz nie musi by� obecny podczas dalszej 
cz��ci prac Komisji 

zgodnie z terminem 
posiedzenia Komisji 

Komisja Oceny 
Wniosków 

dokonuje oceny wniosków zgodnie  
z Regulaminem Komisji zgodnie z terminem 

posiedzenia Komisji rekomenduje /nie rekomenduje przyznanie 
jednorazowej dotacji inwestycyjnej 

sporz�dza protokół z przeprowadzonej 
oceny i podstawow� list� rankingow�  

w terminie nie dłu�szym ni� 7 

dni od zako�czenia oceny 

Beneficjent przekazuje do IP decyzj� Komisji wraz  
z uzasadnieniem przyznania/odmowy 
przyznania jednorazowej dotacji 
inwestycyjnej poszczególnym 
Beneficjentom pomocy 

w terminie nie dłu�szym ni�
3 dni od daty sporz�dzenia 
protokołu Komisji 

IP weryfikuje decyzj� i akceptuje lub 
podejmuje decyzj� o zablokowaniu 
udzielenia wsparcia 

w terminie nie dłu�szym ni�  
7 dni od otrzymania decyzji od 
Beneficjenta 

Beneficjent / Partner 
Projektu 

dokonuje ewentualnych poprawek na 
podstawowej  li�cie rankingowej  

w terminie nie dłu�szym ni� 5 
dni10 od otrzymania 
zweryfikowanej podstawowej  
listy rankingowej od IP informuje wszystkich Beneficjentów 

pomocy o wynikach oceny i wzywa 
Beneficjentów pomocy, którzy otrzymali 
jednorazow� dotacj� inwestycyjn� do 
zło�enia zał�czników w celu podpisania 
umowy 

Beneficjent - 
Beneficjent pomocy  

podpisuj� w dwóch egzemplarzach  
Umow� na otrzymanie jednorazowej 
dotacji inwestycyjnej  

w terminie nie dłu�szym ni� 30 
dni od dnia zawiadomienia 
Beneficjenta pomocy o decyzji  
(o ile Beneficjent pomocy 
dostarczył wszystkie niezb�dne 
dokumenty (w tym zło�ył 
zabezpieczenie) oraz 
zarejestrował działalno��
gospodarcz�) 

���������������������������������������� �������������������
10 W uzasadnionych przypadkach, po uzgodnieniu z IP, termin ten mo�e ulec zmianie. 
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Podmiot Proces Czas 

Beneficjent  sporz�dza i wydaje Beneficjentowi pomocy 
za�wiadczenie o pomocy de minimis

w dniu podpisania umowy 

Beneficjent pomocy Beneficjent pomocy, który nie uzyskał 
dofinansowania w ramach podstawowej 
listy rankingowej ma prawo zło�y� pisemne 
odwołanie od wyników oceny 

w terminie nie dłu�szym ni�
3 dni od otrzymania informacji   
o wynikach oceny 

Komisja Oceny 
Wniosków 

dokonuje powtórnej oceny wniosków 
Beneficjentów pomocy, którzy odwołali si�
od wyników oceny 

w terminie nie dłu�szym ni� 15 
dni od ostatecznego mo�liwego 
terminu zło�enia odwołania 
przez Beneficjentów pomocy 

sporz�dza list� rankingowa wniosków po 
odwołaniach i protokół z powtórnej oceny 

w terminie nie dłu�szym ni� 7 
dni od zako�czeniu oceny 

Beneficjent przekazuje do IP decyzj� Komisji wraz  
z uzasadnieniem przyznania/odmowy 
przyznania jednorazowej dotacji 
inwestycyjnej poszczególnym 
Beneficjentom pomocy 

w terminie nie dłu�szym ni�
3 dni od daty sporz�dzenia 
ostatecznego protokołu Komisji 

IP weryfikuje decyzj� i akceptuje lub 
podejmuje decyzj� o zablokowaniu 
udzielenia wsparcia 

w terminie nie dłu�szym ni�  
7 dni od otrzymania decyzji od 
Beneficjenta 

Beneficjent / Partner 

Projektu 

dokonuje ewentualnych poprawek na li�cie 
rankingowej po odwołaniach i podaje j� do 
publicznej wiadomo�ci 

w terminie nie dłu�szym ni� 5 
dni11 od otrzymania 
zweryfikowanej listy 
rankingowej po odwołaniach od 
IP 

informuje Beneficjentów pomocy, 
znajduj�cych si� na li�cie rankingowej po 
odwołaniach o wynikach oceny i wzywa 
Beneficjentów pomocy, którzy otrzymali 
jednorazow� dotacj� inwestycyjn� do 
zło�enia zał�czników w celu podpisania 
umowy 

w terminie nie dłu�szym ni� 5 
dni od zweryfikowania listy 
rankingowej po odwołaniach 
przez IP 

Beneficjent pomocy w przypadku konieczno�ci dokonania 
zmian w Biznesplanie lub innym zał�czniku 
doł�czonym do Wniosku, które wynikaj�
np. ze zmian po przeprowadzeniu oceny 
Komisji, stwierdzeniu  bł�dów w tre�ci 
zał�cznika jest zobowi�zany do jego 
zło�enia poprawnej/zaktualizowanej wersji  

w terminie nie dłu�szym ni� 5 
dni od daty otrzymania od 
Beneficjenta/ wła�ciwego 
Partnera Projektu pisma 
informuj�cego o konieczno�ci 
dokonania zmian  
w Biznesplanie lub innym 
zał�czniku doł�czonym do 
wniosku 

Beneficjent - 
Beneficjent pomocy 

podpisuj� w dwóch egzemplarzach  
Umow� na otrzymanie jednorazowej 
dotacji inwestycyjnej  

w terminie nie dłu�szym ni� 30 
dni od dnia zawiadomienia 
Beneficjenta pomocy o decyzji  
(o ile Beneficjent pomocy 
dostarczył wszystkie niezb�dne 
dokumenty (w tym zło�ył 
zabezpieczenie) oraz 
zarejestrował działalno��
gospodarcz�) 

Beneficjent  sporz�dza i wydaje Beneficjentowi pomocy 
za�wiadczenie o pomocy de minimis 

w dniu podpisania umowy 

���������������������������������������� �������������������
11 W uzasadnionych przypadkach, po uzgodnieniu z IP, termin ten mo�e ulec zmianie. 
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§ 5 

Zabezpieczenie prawidłowego wykonania                                                                                  

Umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej. 

1. W celu zabezpieczenia prawidłowego wykonania Umowy na otrzymanie jednorazowej 

dotacji inwestycyjnej Beneficjent pomocy zobowi�zany jest do zło�enia stosownego  

zabezpieczenia najpó�niej w dniu jej podpisania. 

W ramach niniejszego Projektu co do zasady wymagane jest zło�enie 
zabezpieczenia  w postaci weksla własnego in blanco (zał�cznik nr 13 niniejszego 

Regulaminu) por�czonego przez dwóch por�czycieli, spełniaj�cych ni�ej opisane 

wymagania, wraz z deklaracj� wekslow�, zawieraj�c� upowa�nienie dla Beneficjenta 

do wypełnienia tego weksla do kwoty równej sumie dotacji, powi�kszonej o odsetki w 

wysoko�ci jak dla zaległo�ci podatkowych, naliczone od dnia przekazania �rodków na 

konto Beneficjenta pomocy do dnia zwrotu, w wypadku niewykonania lub 

nienale�ytego wykonania przez Beneficjenta pomocy zobowi�za� wynikaj�cych  

z niniejszej umowy albo niewykonania przez niego zobowi�za� powstałych na skutek 

rozwi�zania tej umowy. 

2. Por�czyciele, którzy udziel� por�czenia wekslowego na wekslu in blanco 

wystawionym przez Beneficjenta pomocy: 

1) s� osobami  fizycznymi w wieku do 70 lat, posiadaj�cymi pełn� zdolno�� do 

czynno�ci prawnych, 

2) pozostawały przez okres co najmniej 12 pełnych miesi�cy kalendarzowych 

przed dat� zawarcia niniejszej umowy w stosunku pracy z pracodawc� nie 

b�d�cym w stanie likwidacji lub upadło�ci, lub prowadziły przez taki sam 

okres działalno�� gospodarcz�, albo uzyskiwały dochody z tytułu posiadania 

udziałów lub akcji w spółkach prawa handlowego, pobierały emerytur�, albo 

rent� rodzinn�12, albo rent� strukturaln� przyznan� na podstawie decyzji 

administracyjnej Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa zgodnie z 

przepisami Rozporz�dzenia Rady Ministrów z dnia 30 kwietnia 2004r. w 

sprawie szczegółowych warunków i trybu udzielania pomocy finansowej na 

uzyskanie rent strukturalnych obj�tych planem rozwoju obszarów wiejskich

(DZ. U. Nr 114 poz. 1191 z pó�n. zm.),  

3) pozostaj� w stosunku pracy z pracodawc� nie b�d�cym w stanie likwidacji 

lub upadło�ci (w przypadku osób zatrudnionych) w momencie składania 

por�czenia na wekslu in blanco oraz zatrudnieni s� na umow� o prac� na 

czas nieokre�lony lub okre�lony, przy czym okres ten nie mo�e by� krótszy 

ni� 12 miesi�cy przed dat� zło�enia por�czenia, 

4) uzyskały w okresie ostatnich pełnych 12 miesi�cy kalendarzowych przed 

dat� zawarcia niniejszej umowy �rednie miesi�czne dochody w wysoko�ci 

nie ni�szej ni� 2 000 zł (dwa tysi�ce zł) brutto, 

5) w chwili udzielenia por�cze� posiadaj� decyzj� administracyjn� zgodnie  

z któr� okres pobierania renty strukturalnej/renty rodzinnej nie upłynie 

wcze�niej ni� okres 1,5 roku od daty rozpocz�cia działalno�ci gospodarczej 

���������������������������������������� �������������������
12 Przyznan� zgodnie z ustaw� z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpiecze�

Społecznych (Dz. U. z 2009r. Nr  153, poz. 1227 z pó�n. zm.) 
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przez Beneficjenta pomocy, którego s� por�czycielem (warunek ten dotyczy 

wył�cznie por�czycieli  pobieraj�cych rent� strukturaln�/rent� rodzinn�), 

6) w uzasadnionych przypadkach posiadaj� inne ni� ww. �ródła dochodów, 
przy czym ostateczna decyzja uznaj�ca czy osoba uzyskuj�ca dochody  
z innego ni� wymienione powy�ej �ródła mo�e zosta� por�czycielem nale�y 
do Beneficjenta, 

7) w chwili udzielenia por�czenia nie posiadaj� �adnych długów obj�tych 

tytułami egzekucyjnymi oraz nie s� dłu�nikami w sprawach prowadzonych  

w ramach egzekucji s�dowej lub egzekucji administracyjnej, a tak�e  

w stosunku do nich nie tocz� si� �adne post�powania s�dowe lub 

administracyjne dotycz�ce niespłaconych zobowi�za� pieni��nych 

(Zał�cznik nr 14 niniejszego Regulaminu).    

    
UWAGA!!! W niniejszym Projekcie ka�dy por�czyciel mo�e udzieli� por�czenia 
tylko jednemu Beneficjentowi pomocy.  

UWAGA!!! Mał�onek Beneficjenta pomocy nie mo�e by� jego por�czycielem. 
Wyj�tek stanowi sytuacja, w której mał�onkowie posiadaj� rozdzielno��
maj�tkow�. 

3. W celu udokumentowania spełnienia przez por�czycieli ww. wymogów, Beneficjent 
pomocy razem z wekslem in blanco przedło�y do wła�ciwego Biura Projektu 
stosowne dokumenty, w tym w szczególno�ci: 

1) w przypadku por�czycieli zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 

a) za�wiadczenie o zatrudnieniu i o wysoko�ci �rednich miesi�cznych 

dochodów osi�gni�tych ze stosunku pracy w okresie ostatnich 12 pełnych 

miesi�cy kalendarzowych poprzedzaj�cych zawarcie niniejszej umowy, 

b) za�wiadczenie o rodzaju umowy zawartej z pracodawc� (na czas 

nieokre�lony lub okre�lony - w tym przypadku nale�y okre�li� czas 

trwania tej umowy); 

2) w przypadku por�czycieli prowadz�cych działalno�� gospodarcz�: 

a) za�wiadczenie z urz�du skarbowego o wysoko�ci dochodu osi�gni�tego  

w [termin]13 roku albo kopi� deklaracji na podatek dochodowy za 

[termin]14 roku wraz dowodem zło�enia tej deklaracji w urz�dzie 

skarbowym; 

b) pisemne o�wiadczenie por�czyciela o wysoko�ci dochodu osi�gni�tego  
w okresie od 1.01.[termin]15 roku do ko�ca miesi�ca kalendarzowego 
poprzedzaj�cego zawarcie niniejszej Umowy oraz 

c) za�wiadczenia z urz�du skarbowego oraz ZUS o niezaleganiu  
z podatkami i składkami na ubezpieczenie społeczne wystawione nie 
pó�niej ni� 2 miesi�ce przed zawarciem niniejszej Umowy;  

3) decyzje administracyjne o przyznaniu emerytury/renty strukturalnej/renty 

rodzinnej oraz dowody potwierdzaj�ce otrzymanie emerytury/renty 

strukturalnej/renty rodzinnej w okresie 12 miesi�cy kalendarzowych 

poprzedzaj�cych zawarcie niniejszej umowy; 

4) w przypadku por�czycieli pobieraj�cych rent� strukturaln�/rent� rodzinn�
decyzj� administracyjn� potwierdzaj�c�, �e okres pobierania renty nie 

���������������������������������������� �������������������
13 Termin: oznacza rok poprzedzaj�cy rok, w którym udzielona zostaje jednorazowa dotacja inwestycyjna. 
14 Termin: oznacza rok poprzedzaj�cy rok, w którym udzielona zostaje jednorazowa dotacja inwestycyjna. 
15 Termin: oznacza rok, w którym udzielona zostaje jednorazowa dotacja inwestycyjna�
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upłynie wcze�niej ni� okres 1,5 roku od daty rozpocz�cia działalno�ci 

gospodarczej przez Beneficjenta pomocy, którego s� por�czycielem; 

5) w przypadku por�czycieli, którzy uzyskuj� dochody ze �ródeł innych ni�
wymienione  w ust. 2 pkt 2, o zakresie dokumentów przedstawianych celem 
udokumentowania spełnienia okre�lonych wymogów decyduje Beneficjent, 

6) o�wiadczenia o nieposiadaniu �adnych długów obj�tych tytułami 

egzekucyjnymi oraz, �e nie s� dłu�nikami w sprawach prowadzonych  

w ramach egzekucji s�dowej lub egzekucji administracyjnej, a tak�e  

w stosunku do nich nie tocz� si� �adne post�powania s�dowe lub 

administracyjne, a tak�e, �e w stosunku do nich nie tocz� si� �adne 

post�powania sadowe lub administracyjne dotycz�ce niespłaconych 

zobowi�za� pieni��nych (Zał�cznik nr 14 niniejszego Regulaminu). 

Wniesienie zabezpieczenia wymaga równie� zał�czenia: 

a) w przypadku gdy Beneficjent pomocy/por�czyciel pozostaje w zwi�zku                                   

mał�e�skim - o�wiadczenia mał�onka o zgodzie na wniesienie 

zabezpieczenia/por�czenie weksla (Zał�cznik nr 15 niniejszego 

Regulaminu), ewentualnie zał�czenia odpisu aktu notarialnego albo 

s�dowego orzeczenia znosz�cego mał�e�sk� wspólno�� maj�tkow�, 

b) je�eli Beneficjent pomocy/por�czyciel nie pozostaje w zwi�zku                                    

mał�e�skim - o�wiadczenia o niepozostawaniu w zwi�zku mał�e�skim 

(Zał�cznik nr 15 niniejszego Regulaminu). 

W uzasadnionych przypadkach, zgodnie z Rozporz�dzeniem Ministra Rozwoju 

Regionalnego z dnia 18 grudnia 2009 roku w sprawie warunków i trybu udzielania  

i rozliczania zaliczek oraz zakresu i terminów składania wniosków o płatno��  

w ramach programów finansowanych z udziałem �rodków europejskich (Dz. U. Nr 

223, poz. 1786) dopuszcza si� mo�liwo�� zastosowanie jednej z poni�szych form 

zabezpieczenia prawidłowego wykonania Umowy: 

� pieni��nej, 

� por�czenia bankowego lub por�czenia spółdzielczej kasy 

oszcz�dno�ciowo-kredytowej, z tym �e zobowi�zanie kasy jest zawsze 

zobowi�zaniem pieni��nym, 

� gwarancji bankowej, 

� gwarancji ubezpieczeniowej, 

� zastawu na papierach warto�ciowych emitowanych przez Skarb 

Pa�stwa lub jednostk� samorz�du terytorialnego, 

� zastawu rejestrowego na zasadach okre�lonych w przepisach  

o zastawie rejestrowym i rejestrze zastawów, w przypadku gdy mienie 

obj�te zastawem mo�e stanowi� przedmiot ubezpieczenia, zastaw 

ustanawiany jest wraz z cesj� praw z polisy ubezpieczenia mienia 

b�d�cego przedmiotem zastawu, 

� przewłaszczenia rzeczy ruchomych Beneficjenta pomocy na 

zabezpieczenie, 

� hipoteki; w przypadku gdy instytucja udzielaj�ca dofinansowania uzna to 

za konieczne, hipoteka ustanawiana jest wraz z cesj� praw z polisy 

ubezpieczenia nieruchomo�ci b�d�cej przedmiotem hipoteki. 
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W przypadku faktycznego braku mo�liwo�ci zło�enia zabezpieczenia w postaci 

weksla własnego in blanco, w celu uzyskania zgody na zmian� formy 

zabezpieczenia, Beneficjent pomocy zobowi�zany jest do zło�enia we wła�ciwym 

Biurze projektu wyczerpuj�cego w tym zakresie uzasadnienia. O mo�liwo�ci 

zastosowania jednej z powy�szych form zabezpieczenia decyduje Beneficjent  

w porozumieniu z wła�ciwym Partnerem Projektu. W przypadku wybrania i uzyskania 

zgody dla jednej z wy�ej wymienionych form zabezpieczenia Beneficjent pomocy 

zobowi�zany jest przez podpisaniem Umowy przedło�y� do wła�ciwego Biura 

Projektu stosowne dokumenty, zgodnie z obowi�zuj�cymi regulacjami.   

Dokument stanowi�cy zabezpieczenie umowy zostanie Beneficjentowi pomocy 

zwrócony na jego pisemny wniosek zło�ony po całkowitym rozliczeniu przez 

Beneficjenta/wła�ciwego  Partnera Projektu udzielonego wsparcia finansowego oraz 

nie szybciej ni� przed upływem terminu 12 miesi�cy liczonych od dnia rozpocz�cia 

przez niego działalno�ci gospodarczej okre�lonej we wpisie do Centralnej Ewidencji  

i Informacji o Działalno�ci Gospodarczej (lub daty zarejestrowania w KRS)  

i obowi�zkowym potwierdzeniu tego faktu dokumentami (odpowiednie za�wiadczenia 

Urz�du Skarbowego, ZUS) w terminie 3 tygodni od daty upływu 

dwunastomiesi�cznego okresu prowadzenia działalno�ci gospodarczej. 

W przypadku niezło�enia do ko�ca okresu realizacji Projektu pisemnego wniosku  

o zwrot weksla stanowi�cego zabezpieczenie, zostanie on zniszczony Komisyjnie,  

w obecno�ci co najmniej Kierownika Projektu i przedstawiciela Partnera.   

§ 6 

Wydatkowanie i rozliczanie �rodków z jednorazowej dotacji inwestycyjnej. 

1. Wysoko�� jednorazowej dotacji inwestycyjnej uzale�niona b�dzie od wysoko�ci 

kwoty, o któr� ubiega si� Beneficjent pomocy oraz od celowo�ci wydatków 

inwestycyjnych (rodzaj i warto�� wydatku), które Beneficjent pomocy wskazuje  

w biznesplanie i które s� przedmiotem oceny merytorycznej. 

2. �rodki z jednorazowej dotacji inwestycyjnej na rozwój działalno�ci musz� słu�y�
pokryciu wydatków inwestycyjnych umo�liwiaj�cych funkcjonowanie nowego 

przedsi�biorstwa. 

Zasady wydatkowania �rodków finansowych na rozwój przedsi�biorczo�ci okre�lone                                           
s� w niniejszym Regulaminie, Umowie na otrzymanie jednorazowej dotacji 
inwestycyjnej oraz w Wytycznych.  

Do katalogu wydatków niekwalifikowalnych w ramach jednorazowej dotacji 
inwestycyjnej zalicza si� w szczególno�ci: 

− wydatki okre�lone w katalogu wydatków niekwalifikowalnych w ramach pomocy 

de minimis (wskazane w punkcie 2.7 Wytycznych i Rozporz�dzeniu Komisji 

(UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 

Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. 

UE L 352 z 24.12.2013), 

− wydatki stanowi�ce pomoc operacyjn� słu��c� pokryciu kosztów bie��cej 

działalno�ci przedsi�biorstwa, np.: czynsz, dzier�awa, wynajem, ubezpieczenia, 

opłaty eksploatacyjne, opłaty telekomunikacyjne, koncesje, kary, materiały 

eksploatacyjne typu: papier do drukarki, tonery, koperty, paliwo do samochodu, 



�

24 

itp., zlecanie usług bezpo�rednio zwi�zanych z działalno�ci� gospodarcz� (np. 

zlecenie obsługi ksi�gowej itp.), 

− zakup pojazdów samochodowych - osobowych lub ci��arowych oraz 

motocykli/skuterów,  

− zakup nieruchomo�ci gruntowych, lokalowych, budynkowych,  

− zakupy dokonywane od członków rodziny16 lub osób pozostaj�cych  

w faktycznym po�yciu z Beneficjentem pomocy.  

Do wydatków niekwalifikowanych zalicza si� wydatki nieuj�te w biznesplanie / 
harmonogramie rzeczowo – finansowym. 

�rodki finansowe dotacji, z zastrze�eniem zasad okre�lonych przy przyznawaniu 
pomocy de minimis, mog� by� przeznaczone wył�cznie na: 

a) zakup �rodków trwałych - składniki maj�tku trwałego, 

b) zakup wyposa�enia, 

c) koszty prac remontowych i budowlanych (w tym prace adaptacyjne), 

d) wydatki przeznaczone na aktywa obrotowe (wydatki b�d�ce podstaw� procesu 

produkcyjnego lub b�d� miały podlega� dalszemu obrotowi (np. sprzeda�y)) - 

maksymalnie do 50 % warto�ci wnioskowanej dotacji, 

e) zakup warto�ci niematerialnych i prawnych, 

f) wydatki na pokrycie innych niezb�dnych kosztów zwi�zanych z rozpoczynan�
i prowadzon� działalno�ci� gospodarcz� – z wył�czeniem wydatków 

stanowi�cych pomoc operacyjn� (tj. kosztów, które mo�na ponosi� w ramach 

podstawowego wsparcia pomostowego) na pokrycie kosztów bie��cej 

działalno�ci oraz wskazanych w katalogu wydatków niekwalifikowanych, 

g) koszty informacji i promocji, 

h) koszty szkole� zwi�zanych z prowadzon� działalno�ci� gospodarcz�
zako�czone uzyskaniem licencji, certyfikatu, itp. maksymalnie do 10 % warto�ci 

wnioskowanej dotacji. 

Weryfikacja kwalifikowalno�ci wydatków zaplanowanych do poniesienia w ramach 

dotacji dokonywana jest w trakcie oceny biznesplanu. 

Nale�y mie� na uwadze, i� o kwalifikowalno�ci danego wydatku nie decyduje wprost 

fakt jego uj�cia w powy�szym katalogu wydatków kwalifikowanych, ale przede 

wszystkim zasadno�� zakupu z punktu widzenia planowanej działalno�ci 

gospodarczej.  

W zwi�zku z tym wszystkie wydatki musz� zosta� szczegółowo uzasadnione przez 

uczestnika projektu oraz powi�zane z zakresem prowadzonej działalno�ci. 

Beneficjent pomocy szczegółowo uzasadnia konieczno�� poniesienia wydatku  

w harmonogramie rzeczowo – finansowym inwestycji i w biznesplanie. 

3. W ramach przyznanych �rodków finansowych dozwolony jest zakup u�ywanych 

�rodków trwałych o ile zostan� spełnione ł�cznie nast�puj�ce warunki: 

a) sprzedaj�cy �rodek trwały musi wystawi� deklaracj� okre�laj�c� jego 

pochodzenie, 

b) sprzedaj�cy �rodek trwały potwierdza w deklaracji, �e w okresie ostatnich 7 lat 

u�ywany �rodek trwały nie został zakupiony z pomocy krajowej lub wspólnotowej, 

���������������������������������������� �������������������
16 Pod poj�ciem członka rodziny rozumie si� mał�onk�/mał�onka oraz osob� znajduj�c� si� w stosunku pokrewie�stwa 

lub powinowactwa w linii prostej, a tak�e  pokrewie�stwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia.
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c) cena zakupionego �rodka trwałego u�ywanego nie mo�e przekracza� jego 

warto�ci rynkowej i musi by� ni�sza ni� koszt podobnego nowego sprz�tu. 

Dokonuj�c zakupu u�ywanych �rodków trwałych, wydatki nale�y ponosi� w sposób 

celowy, rzetelny, racjonalny i oszcz�dny, zgodnie z obowi�zuj�cymi przepisami 

prawa, wytycznymi, zaleceniami oraz w sposób, który zapewni prawidłow�  

i terminow� realizacj� inwestycji. 

Z uwagi na fakt, �e zakup u�ywanych �rodków trwałych nale�y traktowa� jako 

sytuacj� wyj�tkow�, szczególn� uwag� nale�y zwróci� na wysoko�� ceny 

oferowanego przedmiotu oraz zagro�enie wyst�pienia jego podwójnego 

finansowania. 

4. Dotacja inwestycyjna polega na udzieleniu jednorazowego wsparcia kapitałowego              

na sfinansowanie kosztów kwalifikowanych, spełniaj�cych warunki okre�lone 

niniejszym Regulaminem i/lub w Wytycznych, które w szczególno�ci:,�

a) zostały faktycznie poniesione, uwzgl�dniaj�c okres rzeczowej realizacji projektu 

i zgodno�� z biznesplanem, 

b) s� spójne z innymi wydatkami i koresponduj� ze wskazanymi w biznesplanie 

potrzebami, 

c) s� niezb�dne dla realizacji zało�e� przedstawionych w biznesplanie słu��cych 

osi�gni�ciu zakładanych w nim celów (w tym: przyznane �rodki finansowe maj�
słu�y� dokonaniu zakupów na potrzeby prowadzenia działalno�ci gospodarczej 

przez Beneficjenta pomocy a nie inne podmioty), 

d) zostały dokonane w oparciu o zasad� d��enia do uzyskania zało�onych 

efektów przy jak najni�szej wysoko�ci kosztu, 

e) zostały poniesione przez Beneficjenta pomocy, z którym Beneficjent zawarł 

Umow� na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej, 

f) w przypadku u�ywanych �rodków trwałych nie zostały sfinansowane                     

ze �rodków strukturalnych w ostatnich 7 latach i zostały rzetelnie wycenione, 

g) w przypadku zamiaru rozliczenia wydatków za pomoc� umowy kupna – 

sprzeda�y – umowa została zgłoszona do Urz�du Skarbowego zgodnie  

z Ustaw� o podatku od czynno�ci cywilnoprawnych z dnia 9 wrze�nia 2000r. 

(Dz. U. z 2010r. Nr.101, poz.649, Nr 149, poz. 996). 

Koszty niekwalifikowalne zwi�zane z realizacj� projektu ponosi Beneficjent Pomocy. 

5. Dotacja wypłacana jest przez Beneficjenta w systemie zaliczkowo – refundacyjnym,  

w nast�puj�cy sposób: 

a) zaliczka w maksymalnej wysoko�ci 80% kwoty dotacji, wypłacana jest po 

podpisaniu Umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej, 

b) płatno�� ko�cowa, w formie refundacji poniesionych przez Beneficjenta pomocy 

całkowitych wydatków na realizacj� inwestycji, w wysoko�ci nie wi�kszej ni�                         
20% kwoty dotacji. Płatno�� ko�cowa wypłacana jest po zatwierdzeniu przez 

Beneficjenta całkowitego rozliczenia dotacji. 

Beneficjent pomocy ponosi wydatki podlegaj�ce finansowaniu w ramach dotacji po 

dniu zarejestrowania / rozpocz�cia prowadzenia działalno�ci gospodarczej.  

6. Rozliczenie kosztów musi nast�pi� zgodnie z zasadami okre�lonymi w Umowie na 

otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej oraz Wytycznych. 

Rozliczenie �rodków uzyskanych w ramach jednorazowej dotacji inwestycyjnej 

nast�puje poprzez zło�enie we wła�ciwym Biurze Projektu: 
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− szczegółowego Zestawienia towarów i/lub usług, których zakup został dokonany 

ze �rodków na rozwój przedsi�biorczo�ci (Zał�cznik nr 16 niniejszego 

Regulaminu), 

− O�wiadczenia o dokonaniu zakupów towarów i/lub usług zgodnie  

z harmonogramem rzeczowo – finansowym (Zał�cznik nr 17 niniejszego 

Regulaminu). 

Beneficjent pomocy mo�e zło�y� do wła�ciwego Biura Projektu pisemny wniosek                       

o zmian� biznesplanu/harmonogramu rzeczowo - finansowego, w szczególno�ci  

w zakresie zestawienia towarów i/lub usług przewidywanych do zakupienia, ich 

parametrów technicznych lub jako�ciowych oraz warto�ci jednostkowych w terminie 

do 14 dni przed zako�czeniem terminu realizacji inwestycji. Beneficjent/wła�ciwy 

Partner Projektu w ci�gu 7 dni od otrzymania wniosku Beneficjenta pomocy informuje 

go pisemnie o decyzji dotycz�cej zatwierdzenia lub odrzucenia wnioskowanych 

zmian. 

Uwaga!!! W przypadku kradzie�y sprz�tu lub jego nieposiadania z innych powodów 

niezale�nych od Beneficjenta pomocy, Beneficjent pomocy jest zobowi�zany do ich 

ponownego zakupu z własnych �rodków  finansowych (lub odszkodowania w sytuacji, 

gdy sprz�t był ubezpieczony). 

Beneficjent pomocy powinien posiada� sprz�t i wyposa�enie zakupione                            
z otrzymanych �rodków i wykazane w Zestawieniu towarów i usług, których 

zakup został dokonany ze �rodków na rozwój przedsi�biorczo�ci. W przypadku, 
gdy w ramach kontroli stwierdzone zostanie, �e Beneficjent pomocy nie 
posiada towarów, które wykazał w rozliczeniu, a nabył w celu zu�ycia w ramach 
prowadzonej działalno�ci gospodarczej lub w celu dalszej sprzeda�y (�rodki 
obrotowe), powinien wykaza� on przychód z tytułu �wiadczonych usług lub 
sprzeda�y towarów lub w inny sposób uzasadni� fakt nieposiadania 
zakupionych towarów. 

7. Rozliczenie poniesionych wydatków na rozwój przedsi�biorczo�ci, o których 
mowa wy�ej Beneficjent pomocy musi dostarczy� do wła�ciwego Biura 
Projektu najpó	niej w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia zako�czenia 
rzeczowej realizacji inwestycji okre�lonej w Umowie na otrzymanie wsparcia 

finansowego. 

8. Beneficjent pomocy, który otrzymał �rodki finansowe na rozwój 
przedsi�biorczo�ci (w tym na zało�enie spółdzielni lub spółdzielni socjalnej) ma 
obowi�zek dokonania zwrotu cało�ci otrzymanych �rodków wraz z odsetkami, 
je�eli prowadził działalno�� gospodarcz� lub był członkiem 
spółdzielni/spółdzielni socjalnej przez okres krótszy ni� 12 miesi�cy licz�c od 
dnia rozpocz�cia działalno�ci gospodarczej albo naruszone zostały inne 
warunki (w tym m.in. niezło�enie korekty rozliczenia jednorazowej dotacji 
inwestycyjnej w terminie wyznaczonym przez Beneficjenta/wła�ciwego Partnera 
Projektu).

9. Beneficjenci pomocy rozliczaj� wydatki ponoszone w ramach dotacji na rozwój 

przedsi�biorczo�ci w kwotach brutto (ł�cznie z podatkiem VAT) bez wzgl�du na fakt, 

czy s� płatnikami podatku VAT czy te� nie. Niemniej jednak, Beneficjent pomocy 

ubiegaj�cy si� o �rodki na rozwój przedsi�biorczo�ci powinien jednoznacznie okre�li�
na etapie konstruowania zało�e� biznesplanu czy zamierza si� zarejestrowa� jako 

płatnik podatku VAT, a nast�pnie w momencie składania Wniosku o przyznanie 
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jednorazowej dotacji inwestycyjnej musi zobowi�za� si� do przeznaczenia całej kwoty 

�rodków uzyskanej w wyniku zwrotu zapłaconego podatku VAT na pokrycie 

wydatków zwi�zanych z prowadzon� działalno�ci� gospodarcz�. 

Beneficjenci pomocy zobowi�zani s� do przedstawienia Beneficjentowi/wła�ciwemu 

Partnerowi Projektu informacji dotycz�cej przeznaczenia odzyskanego podatku VAT, 

zgodnie z zasadami okre�lonymi przez Beneficjenta - opublikowanymi na stronie 

internetowej projektu.

§ 7 

Podstawowe finansowe wsparcie pomostowe  

1. Podstawowe finansowe wsparcie pomostowe jest wsparciem dla tych Beneficjentów  

pomocy, którzy pomy�lnie zako�czyli udział w module szkoleniowo-doradczym  

i zało�yli działalno�� gospodarcz� w ramach Projektu. 

2. W ramach Projektu Beneficjent pomocy mo�e uzyska� podstawowe wsparcie 

pomostowe w postaci pomocy finansowej wypłacanej miesi�cznie w kwocie nie 

wy�szej ni� 700,00 PLN, przez okres 6 miesi�cy od dnia zawarcia umowy na 

otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowego.   

Uwaga!!! Do wydatków kwalifikowanych w ramach finansowego wsparcia 
pomostowego zaliczaj� si� tylko: 

- koszty ZUS, w tym składka na ubezpieczenie zdrowotne, składka na 

ubezpieczenie społeczne (emerytalne, rentowe i wypadkowe), składka na 

ubezpieczenie chorobowe (dobrowolne), 

- koszty administracyjne: opłata za czynsz (tylko w przypadku posiadania umowy 

czynszu/wynajmu/dzier�awy), opłaty za wynajem lub dzier�aw� (tylko w przypadku 

posiadania umowy wynajmu lub dzier�awy) pomieszcze� bezpo�rednio 

zwi�zanych z prowadzon� działalno�ci� gospodarcz�, opłata za dzier�aw�
maszyn i urz�dze�, 

- koszty eksploatacji pomieszcze�: opłata za energi� elektryczn�, gazow�, opłata za 

ogrzewanie energi� ciepln�, opłata za wod� i �cieki, koszty wywozu nieczysto�ci 

stałych (umowa na firm�), podatek od nieruchomo�ci od zajmowanej powierzchni 

budynku na potrzeby prowadzenia działalno�ci gospodarczej, 

- koszty usług pocztowych i telekomunikacyjnych: koszty przesyłek pocztowych, 

koszty przelewów dokonane w Urz�dzie Pocztowym, kolporta� reklam i ulotek 

dotycz�cych działalno�ci firmy, zakup znaczków pocztowych, koszty abonamentu 

telefonicznego i rozmów, koszt opłat za u�ytkowanie ł�cza internetowego, 

- koszty usług ksi�gowych (zlecenie obsługi ksi�gowej firmy), 

- koszty zwi�zane z ubezpieczeniem osób i/lub mienia zwi�zane bezpo�rednio                       

z prowadzon� działalno�ci� gospodarcz�, 

- koszty usług prawnych. 

Uwaga!!! W przypadku osób, które prowadz�c działalno�� gospodarcz� b�d�
ubezpieczone w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego (KRUS), ze 
�rodków otrzymanych w ramach wsparcia pomostowego mog� one opłaci�
składk� ubezpieczenia KRUS tylko w cz��ci wynikaj�cej z podwy�szenia tej 
składki z racji prowadzenia działalno�ci gospodarczej.  
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3. Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest na podstawie składanego 

przez Beneficjenta pomocy Wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia 
pomostowego (Zał�cznik nr 18 niniejszego Regulaminu) wraz z wymaganymi 

zał�cznikami: 

1) o�wiadczenie o wysoko�ci otrzymanej pomocy de minimis w roku 

podatkowym, w którym Beneficjent pomocy przyst�puje do projektu oraz  

w poprzedzaj�cych go dwóch latach podatkowym (Zał�cznik nr 5 niniejszego 

Regulaminu), lub  

2) za�wiadczenia o pomocy de minimis, wystawione przez podmioty udzielaj�ce 

pomocy w roku podatkowym, w którym Beneficjent pomocy przyst�puje do 

projektu oraz w poprzedzaj�cych go dwóch latach podatkowych 

3) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si� o pomoc de minimis

(Zał�cznik nr 6 niniejszego Regulaminu), zgodny ze wzorem stanowi�cym 

zał�cznik do Rozporz�dzenia Rady Ministrów z dnia 29 marca 2010r.  

w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegaj�cy si�
o pomoc de minimis, 

4) o�wiadczenie o skorzystaniu lub nieskorzystaniu przez Beneficjenta pomocy 

równolegle z dwóch �ródeł, w tym zwłaszcza ze �rodków Funduszu Pracy, 

PFRON oraz ze �rodków PO KL na pokrycie tych samych wydatków 

kwalifikowanych ponoszonych w ramach wsparcia pomostowego, 

zwi�zanych z opłaceniem składek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe 

(Zał�cznik nr 19  niniejszego Regulaminu). 

4. Tryb składania Wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego. 

a) Osoba zainteresowana uzyskaniem podstawowego wsparcia pomostowego musi 

wypełni� Wniosek o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego wraz                             

z wymaganymi zał�cznikami w formacie zgodnym z podanym na stronie 

internetowej Projektu: www.poklucz.wup.opole.pl.  

b) Wniosek wraz z odpowiednimi zał�cznikami wymienionymi w § 7 ust. 3 

niniejszego Regulaminu nale�y zło�y� do wła�ciwego Biura projektu w terminie 

okre�lonym na stronie internetowej Projektu www.poklucz.wup.opole.pl. 

Beneficjent pomocy mo�e zosta� dodatkowo poinformowany o terminie zło�enia 

ww. Wniosku osobi�cie lub w drodze przesłania informacji za pomoc� poczty  

e-mail, na adres wskazany w zło�onych dokumentach rekrutacyjnych/Deklaracji 

uczestnictwa w projekcie.  

Niezło�enie Wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia finansowego                       
w wyznaczonym terminie, oznacza rezygnacj� Beneficjenta pomocy  
z ubiegania si� o przyznanie podstawowego wsparcia finansowego.  
Tylko w wyj�tkowych sytuacjach np. choroby potwierdzonej zwolnieniem 

lekarskim, zgonu bliskiej osoby umo�liwione zostanie dostarczenie dokumentów 

po wyznaczonym uprzednio terminie. Decyzj� w tej kwestii ka�dorazowo 

podejmuje Beneficjent. 

Wniosek wraz z odpowiednimi zał�cznikami wymienionymi w § 7 ust. 3 
niniejszego Regulaminu nale�y zło�y� w 2 egzemplarzach.  
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UWAGA !!! Zał�czniki wymienione w § 7 ust. 3 niniejszego Regulaminu 
nale�y zło�y� zgodnie z form� okre�lon� w niniejszym Regulaminie, w tym  
z Kart� oceny formalnej (zał�cznik nr 9 niniejszego Regulaminu).   
Dokumenty (o których mowa w § 7 ust. 3 niniejszego Regulaminu) 
przygotowane przy u�yciu niestandardowego formularza, bez kompletu 
zał�czników i opracowane niezgodnie z wymaganym formatem b�d�
odrzucane na etapie oceny formalnej.  

c) Kopie dokumentów zał�czonych do Wniosku musz� by� potwierdzone za 

zgodno�� z oryginałem przez Beneficjenta pomocy, poprzez opatrzenie ka�dej 

strony kopii dokumentów klauzul� „Za zgodno�� z oryginałem”, aktualn� dat�
oraz własnor�cznym, czytelnym podpisem Beneficjenta pomocy lub poprzez 

umieszczenie klauzuli „za zgodno�� z oryginałem od strony … do strony …”, 

aktualnej daty, własnor�cznego czytelnego podpisu Beneficjenta pomocy, 

ponumerowanie i parafowanie ka�dej strony kopii dokumentu przez Beneficjenta 

pomocy. 

d) Wniosek oraz wszystkie wymagane dokumenty powinny zosta� wypełnione 

elektronicznie w j�zyku polskim we wszystkich wymaganych polach.  

W przypadku, gdy który� z jego punktów nie mo�e by� opisany przez 
Beneficjenta pomocy nale�y wpisa� „nie dotyczy”. 

e) Dokumenty (o których mowa w § 7 ust. 3 niniejszego Regulaminu) nale�y 

własnor�cznie podpisa�, ponumerowa� ich strony ł�cznie z zał�cznikami  

(z zastosowaniem numeracji ci�głej), trwale spi�� i dostarczy� do Biura Projektu 

wła�ciwego Powiatowego Urz�du Pracy.  

Formularz nale�y zło�y� w zaklejonej kopercie opisanej w nast�puj�cy sposób: 

Imi�, Nazwisko, adres do korespondencji Beneficjenta pomocy Projektu 
z dopiskiem:  

Podstawowe wsparcie pomostowe - projekt „PO KLucz do biznesu 2!” – nabór 
nr………… 

f) Wniosek o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego mo�na przesła�
poczt� lub zło�y� osobi�cie we wła�ciwym Biurze projektu. W obu przypadkach 
decyduje data i godzina wpływu do wła�ciwego Biura Projektu.  

g) Dokumenty mo�na składa� w trakcie ogłoszonego naboru we wła�ciwym Biurze 

Projektu w godzinach okre�lonych na stronie internetowej Projektu: 

www.poklucz.wup.opole.pl.   

h) W przypadku wysłania Wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia 

pomostowego drog� pocztow�, za termin zło�enia uznaje si� dat� jego wpływu 

do Biura Projektu, a nie dat� stempla pocztowego. Wnioski o przyznanie 

podstawowego wsparcia pomostowego, które wpłyn� po wyznaczonym terminie 

naboru (okre�lonym na stronie internetowej Projektu: www.poklucz.wup.opole.pl.) 

nie b�d� brane pod uwag� i nie b�d� zwracane.  

i) Dostarczone Wnioski o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego

niezawieraj�ce wymaganych zał�czników zostan� odrzucone na etapie oceny 

formalnej. 

5. Ocena formalna Wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego.  

a) Ocena formalna Wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego

dokonywana jest przy pomocy Karty oceny formalnej (zał�cznik nr 9 niniejszego 
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Regulaminu). Wniosek o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego, 

który uzyska pozytywn� ocen� formaln� b�dzie podlegał ocenie merytorycznej 

dokonywanej przez Komisji Oceny Wniosków. 

b) W przypadku niespełnienia kryterium formalnego Wniosek zostaje odrzucony 

oraz nast�puje usuni�cie Beneficjenta pomocy z listy osób ubiegaj�cych si�  

o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego. 

c)  W przypadku stwierdzenia bł�dów w zło�onych dokumentach, Beneficjent 

pomocy mo�e zosta� zobowi�zany do zło�enia poprawionej/zaktualizowanej 

wersji Wniosku w terminie nie dłu�szym ni� 3 dni od daty otrzymania od 

Beneficjenta/wła�ciwego Partnera Projektu informacji w tej sprawie. 

Niedostarczenie zaktualizowanych dokumentów w powy�szym terminie 

tratowane jest jako rezygnacja Beneficjenta pomocy z ubiegania si� o otrzymanie 

podstawowego wsparcia pomostowego i tym samym zostanie on usuni�ty z listy 

uczestników projektu ubiegaj�cych si� o przyznanie podstawowego wsparcia 

pomostowego. 

Do uchybie� podlegaj�cych poprawie/uzupełnieniu nale�y: 

� zło�enie Wniosku (w tym równie� zał�czników) w jednym egzemplarzu, 

� brak co najmniej jednej strony w którymkolwiek egzemplarzu Wniosku, 

� brak podpisu na Wniosku (w tym równie� na zał�czniku), 

� niewypełnienie któregokolwiek z pól Wniosku. 

UWAGA !!! 

Przed zło�eniem Wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego

zasadnym jest dokonanie przez Beneficjenta pomocy weryfikacji jego zgodno�ci                  

z wymogami okre�lonymi w Karcie oceny formalnej (Zał�cznik nr 9 do niniejszego 

Regulaminu).  

6. Ocena merytoryczna Wniosków o udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego. 

a) Oceny merytorycznej Wniosków o udzielenie podstawowego wsparcia 

pomostowego dokonuje Komisja, o której mowa w § 4 ust. 8 niniejszego 

Regulaminu.  

Ocena merytoryczna Wniosków b�dzie si� odbywa� we wła�ciwym Biurze 

projektowym Partnera Projektu, tj. PUP, do którego dane Wnioski zostały zło�one.  

Komisja dokonuje oceny wniosków w oparciu o Kart� oceny merytorycznej

(Zał�cznik nr 10 niniejszego Regulaminu), zgodnie z Regulaminem Komisji Oceny 

Wniosków Beneficjentów pomocy ubiegaj�cych si� o otrzymanie wsparcia 

finansowego (Zał�cznik nr 11 niniejszego Regulaminu). 

b) Po dokonaniu oceny Komisja rekomenduje/ nie rekomenduje przyznanie 

podstawowego wsparcia pomostowego, uzasadniaj�c swoj� decyzj� na pi�mie. 

Informacja (zawieraj�ca listy opracowane odr�bnie dla grup Beneficjentów pomocy 

obj�tych wsparciem przez wła�ciwego Partnera Projektu) o przyznaniu wsparcia 

wraz z uzasadnieniem decyzji o jej przyznaniu jest przesyłana na pi�mie do IP  

w terminie nie dłu�szym ni� 3 dni od daty sporz�dzenia protokołu.  

W uzasadnionych przypadkach, w szczególno�ci, gdy istnieje podejrzenie, �e 

procedura oceny przeprowadzona była w oparciu o kryteria pozamerytoryczne, IP 

mo�e zablokowa� udzielenie wsparcia. W terminie nie dłu�szym ni� 5 dni od 

otrzymania zweryfikowanej decyzji od IP, Beneficjent/wła�ciwy Partner Projektu 
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poinformuje Beneficjentów pomocy o podj�tej decyzji, w przypadku decyzji 

pozytywnej wzywa Beneficjentów pomocy do podpisania umowy. 

c) Umowa na otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowego (Zał�cznik                                           

nr 20 niniejszego Regulaminu) zostaje podpisana w dwóch egzemplarzach  

w terminie nie dłu�szym ni� 21 dni od zawiadomienia Beneficjenta pomocy  

o przyznaniu wsparcia pomostowego. W dniu podpisania umowy Beneficjent 

sporz�dza i wydaje Beneficjentowi pomocy za�wiadczenie o udzielonej pomocy de 

minimis. 

d) Zasady wydatkowania podstawowego wsparcia pomostowego okre�lone                                      

zostały w niniejszym Regulaminie, Umowie na otrzymanie podstawowego 

wsparcia pomostowego, która precyzuje w szczególno�ci warto��  
i warunki wypłaty �rodków, a tak�e stanowi podstaw� wypłacenia �rodków oraz  

w Wytycznych.

e) Beneficjent pomocy wydatkuje podstawowe wsparcie pomostowe zgodnie 

katalogiem wydatków przedstawionym we Wniosku o udzielenie podstawowego 

wsparcia pomostowego. W przypadku powstania oszcz�dno�ci, Beneficjent 

pomocy wydatkuje je zgodnie z katalogiem wydatków okre�lonym w niniejszym 

paragrafie.

f) Podstawowe wsparcie pomostowe wypłacane jest Beneficjentowi pomocy  

w 6 miesi�cznych ratach. 

Przed wypłat� drugiej transzy dotacji Beneficjent pomocy musi udokumentowa�
powstanie obowi�zku opłacania składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne.

Przebieg procedury rozpatrywania wniosków o przyznanie podstawowego 
wsparcia pomostowego.  

Podmiot Proces Czas

Beneficjent pomocy  składa Wniosek wraz z wymaganymi 
zał�cznikami do  wła�ciwego Partnera 
Projektu (wniosek mo�e zosta�
sporz�dzony przy udziale doradcy 
indywidualnego) 

w terminie okre�lonym przez  
Beneficjenta 

Partner Projektu  
przeprowadza ocen� formaln� wniosków niezwłocznie po zako�czeniu 

naboru. 

Beneficjent 

ustala termin i miejsce posiedzenia Komisji zgodnie z ustaleniami 

informuje IP o terminie i miejscu 
posiedzenia Komisji 

nie pó�niej ni� 5 dni przed 
posiedzeniem Komisji 

IP przedstawiciel IP mo�e uczestniczy�
w pracach Komisji  

zgodnie z terminem 
posiedzenia Komisji 

Komisja Oceny 

Wniosków 

dokonuje oceny wniosku zgodnie  
z Regulaminem Komisji zgodnie z terminem 

posiedzenia Komisji rekomenduje /nie rekomenduje przyznanie 
podstawowego wsparcia pomostowego 

sporz�dza protokół z przeprowadzonej 
oceny 

w terminie nie dłu�szym ni�  
5 dni od zako�czenia pracy 

Beneficjent  przekazuje do IP decyzj� Komisji wraz  
z uzasadnieniem przyznania/odmowy 
przyznania podstawowego wsparcia 
pomostowego poszczególnym 
Beneficjentom pomocy 

w terminie nie dłu�szym ni�
3 dni od daty sporz�dzenia 
protokołu Komisji 
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Podmiot Proces Czas

IP weryfikuje decyzj� i akceptuje lub 
podejmuje decyzj� o zablokowaniu 
udzielenia wsparcia  

w terminie nie dłu�szym ni�  
7 dni od otrzymania decyzji od 
Beneficjenta 

Beneficjent / Partner 
Projektu 

dokonuje ewentualnych poprawek oraz 
informuje Beneficjenta pomocy  
o decyzji 
-  w przypadku decyzji pozytywnej wzywa 

Beneficjenta pomocy do podpisania 
umowy  

w terminie nie dłu�szym ni�
5 dni od  otrzymania 
zweryfikowanej decyzji Komisji 
od IP 

Beneficjent - 
Beneficjent pomocy 

podpisuj� Umow� na otrzymanie 
podstawowego wsparcia pomostowego,  
w dwóch egzemplarzach   

w terminie nie dłu�szym ni� 21 
dni od dnia zawiadomienia 
Beneficjenta pomocy o decyzji  
(o ile Beneficjent pomocy 
dostarczył wszystkie niezb�dne 
dokumenty) 

Beneficjent  sporz�dza i wydaje Beneficjentowi pomocy 
za�wiadczenie o pomocy de minimis 

w dniu podpisania umowy 

§ 8 

Postanowienia ko�cowe 

1. Beneficjenci pomocy zobowi�zani s� do stosowania postanowie� zapisanych                                 

w niniejszym Regulaminie, w umowach zawartych w ramach projektu oraz  

w Wytycznych. 

2. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu, wi���ca dla Beneficjentów 

pomocy nale�y do Beneficjenta. 

3. Beneficjent mo�e dokona� zmian w Regulaminie po zaakceptowaniu propozycji tych 

zmian przez IP, Zmiana Regulaminu obowi�zuje od dnia podj�cia uchwały przez 

Zarz�d Województwa Opolskiego. Zmiana doł�czonych do Regulaminu zał�czników 

nie wymaga zmiany Uchwały. 

Lista zał�czników: 
1. Standardowy wzór wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej. 

2. Wzór biznesplanu. 

3. Wzór za�wiadczenia o pomocy de minimis.  

4. Wzór o�wiadczenia o nieotrzymaniu pomocy de minimis. 

5. Wzór o�wiadczenia o wysoko�ci otrzymanej pomocy de minimis. 

6. Wzór formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu si� o pomoc de minimis 

7. Wzór o�wiadczenia Beneficjenta pomocy o kwalifikowalno�ci VAT. 

8. Wzór Harmonogramu rzeczowo- finansowego inwestycji.

9. Wzór karty oceny formalnej 

10. Wzór Karty oceny merytorycznej. 

11. Wzór Regulaminu Komisji Oceny Wniosków. 

12. Wzór umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej. 

13. Wzór weksla in blanco wraz z deklaracj� wekslow�  

14. Wzór o�wiadczenia Beneficjenta pomocy / por�czyciela o nieposiadaniu �adnych 
długów obj�tych tytułami egzekucyjnymi oraz, �e nie jest dłu�nikiem w sprawach 
prowadzonych w ramach egzekucji s�dowej lub egzekucji administracyjnej, a tak�e 
w stosunku do niego nie tocz� si� �adne post�powania s�dowe lub administracyjne 
dotycz�ce niespłaconych zobowi�za� pieni��nych. 
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15. Wzory o�wiadcze� zgody mał�onka na wniesienie zabezpieczenia / zło�enia 
por�czenia. 

16. Zestawienie towarów i/lub usług, których zakup został poniesiony zgodnie  
z harmonogramem rzeczowo – finansowym. 

17. Wzór o�wiadczenia o dokonaniu zakupów towarów lub i usług zgodnie  
z harmonogramem rzeczowo – finansowym. 

18. Standardowy wzór wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego. 

19. Wzór o�wiadczenia o nieskorzystaniu przez Beneficjenta pomocy równolegle  
z dwóch �ródeł, w tym zwłaszcza ze �rodków PFRON, Funduszu Pracy  
oraz w ramach PO KL na pokrycie tych samych wydatków kwalifikowanych 
ponoszonych w ramach wsparcia pomostowego, zwi�zanych z opłaceniem składek 
na ubezpieczenie emerytalne i rentowe. 

20. Wzór umowy na otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowego. 
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Zał�cznik nr 1. Standardowy wzór wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji 
inwestycyjnej. 

�
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STANDARDOWY WNIOSEK O PRZYZNANIE JEDNORAZOWEJ DOTACJI 
INWESTYCYJNEJ  

w ramach  
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013 

Priorytet VI – Rynek pracy otwarty dla wszystkich  

Działanie 6.2  Wsparcie oraz promocja przedsi�biorczo�ci i samozatrudnienia  

projekt: „PO KLucz do biznesu 2!”  

współfinansowany ze �rodków Europejskiego Funduszu Społecznego 

realizowany przez Wojewódzki Urz�d Pracy w Opolu na podstawie Uchwały nr 1889/2012 

Zarz�du Województwa Opolskiego z dnia 27 lutego 2012r. 

Nr Wniosku       

(wypełnia personel Projektu)

Data i miejsce zło�enia wniosku 

(wypełnia personel Projektu)

Dane Beneficjenta pomocy:

Nazwisko i imi�, adres, nr telefonu, fax 

Dane Beneficjenta : 

Wojewódzki Urz�d Pracy w Opolu, ul. Głogowska 25c, 45-315 Opole, Tel.: 077 4416 701,                    

fax 077 44 16 702 
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Zgodnie z § 32 ust. 1 oraz § 33 ust. 1 pkt 2 Rozporz�dzenia Ministra Rozwoju Regionalnego 
z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz. U. Nr 239, poz.1598 z pó�n. zm.) wnosz� o przyznanie 
jednorazowej dotacji inwestycyjnej na rozwój działalno�ci gospodarczej, w celu 
sfinansowania pierwszych wydatków inwestycyjnych umo�liwiaj�cych funkcjonowanie 
przedsi�biorstwa. 

Wnioskowana kwota dofinansowania (w ramach jednorazowej dotacji inwestycyjnej):                  

wynosi  

(brutto PLN) 

słownie: 

�

�

Czy wnioskowana pomoc de minimis  dotyczy działalno�ci          Tak                Nie  
w sektorze transportu drogowego towarów? 

Do niniejszego Wniosku zał�cza si� nast�puj�ce dokumenty: 

1) potwierdzenie udziału w module szkoleniowo – doradczym,  
2) biznesplan na okres 2 lat działalno�ci przedsi�biorstwa (w tym spółdzielni lub spółdzielni 

socjalnej) (Zał�cznik nr 2 do Regulaminu przyznawania �rodków finansowych),  
3) harmonogram rzeczowo – finansowy inwestycji (Zał�cznik nr 8 do Regulaminu 

przyznawania �rodków finansowych ), 

4) wszystkie wymagane pozwolenia, wskazane w § 4 ust. 4 Regulaminu przyznawania 

�rodków finansowych. 

�

              
..................................................................................  
                 Data i podpis Beneficjenta pomocy 



Zał�cznik nr 3. Wzór za�wiadczenia o pomocy de minimis.  

………………………………… 

(piecz�� podmiotu udzielaj�cego pomocy publicznej)  

ZA�WIADCZENIE O POMOCY DE MINIMIS 

I 
Nazwa podmiotu udzielaj�cego 

pomocy publicznej 

II 

Numer identyfikacji podatkowej 

(NIP) podmiotu udzielaj�cego 

pomocy publicznej 

III 
Siedziba i adres podmiotu 

udzielaj�cego pomocy publicznej 

Po�wiadcza si�, �e pomoc publiczna udzielona w dniu …………………………………………………. 

na podstawie 

………………………………………………………………………………………..........1

I 
Imi� i nazwisko albo firma 

beneficjenta pomocy 

II 
Numer identyfikacji podatkowej 

(NIP) beneficjenta pomocy 

III 

Miejsce zamieszkania i adres albo 

siedziba i adres beneficjenta 

pomocy 

o warto�ci brutto …………….stanowi�cej równowarto�� ……………….euro2 jest pomoc� de 

minimis, spełniaj�c� warunki okre�lone w Rozporz�dzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 

grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do 

pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013).   

Pomoc de minimis udzielona na działalno�� w sektorze                          �  tak �  nie  

transportu drogowego towarów  

Stwierdzenie niewa�no�ci wcze�niej wydanego za�wiadczenia              �  tak �  nie  

Stwierdza si� niewa�no�� za�wiadczenia wcze�niej wydanego beneficjentowi w dniu ………………..                

                                                      
1 Podaje si� podstawy prawne udzielenia pomocy. 
2 Podaje si� warto�� pomocy w euro obliczon� zgodnie z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r.  

o post�powaniu w sprawach dotycz�cych pomocy publicznej (Dz. U z 2007r. nr 59 poz. 404 z pó�n. zm. ) oraz 

rozporz�dzeniem Rady Ministrów z dnia 11 sierpnia 2004r. w sprawie szczegółowego sposobu obliczania 

warto�ci pomocy publicznej udzielanej w ró�nych formach (dz. U. Nr 194, poz. 1983, z pó�n. zm.). 



Dane osoby upowa�nionej do wydania za�wiadczenia: 

……………….…….………           …...….…….………………             ……..…….…..…………… 

    (imi� i nazwisko)                             (stanowisko słu�bowe)                             (data i podpis) 



Projekt współfinansowany przez Uni� Europejsk� w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Zał�cznik nr 4. O�wiadczenie o nieotrzymaniu  pomocy de minimis.   

  

O�wiadczenie 

Ja ni�ej podpisany/a (imi� i nazwisko): 

zamieszkały/a (adres zamieszkania): 

legitymuj�cy/a si� dowodem osobistym: 

wydanym przez: 

�wiadomy/a odpowiedzialno�ci za składanie o�wiadcze� niezgodnych z prawd�

o�wiadczam 

�e prowadzony przeze mnie podmiot …………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………….
oraz jednostki gospodarcze, które s� z nim powi�zane tj. spełniaj�ce definicj� „jednego 

przedsi�biorstwa1”, zgodnie z art. 2 ust.2 Rozporz�dzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z 

dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu 

Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013), w ci�gu 

bie��cego roku podatkowego oraz dwóch poprzedzaj�cych go lat podatkowych, nie 

                                                      
1 Do celów niniejszego rozporz�dzenia „jedno przedsi�biorstwo” obejmuje wszystkie jednostki gospodarcze, 

które s� ze sob� powi�zane co najmniej jednym z nast�puj�cych stosunków:  

a) jedna jednostka gospodarcza posiada w drugiej jednostce gospodarczej wi�kszo�� praw głosu akcjonariuszy, 

wspólników lub członków;  

b) jedna jednostka gospodarcza ma prawo wyznaczy� lub odwoła� wi�kszo�� członków organu 

administracyjnego, zarz�dzaj�cego lub nadzorczego innej jednostki gospodarczej; 

c) jedna jednostka gospodarcza ma prawo wywiera� dominuj�cy wpływ na inn� jednostk� gospodarcz� zgodnie 

z umow� zawart� z t� jednostk� lub postanowieniami w jej akcie zało�ycielskim lub umowie spółki;  

d) jedna jednostka gospodarcza, która jest akcjonariuszem lub wspólnikiem w innej jednostce gospodarczej lub 

jej członkiem, samodzielnie kontroluje, zgodnie z porozumieniem jednostki, wi�kszo�� praw głosu 

akcjonariuszy, wspólników lub członków tej jednostki.  

Jednostki gospodarcze pozostaj�ce w jakimkolwiek ze stosunków, o których mowa w akapicie pierwszym lit. 

a)–d), za po�rednictwem jednej innej jednostki gospodarczej lub kilku innych jednostek gospodarczych równie�

s� uznawane za jedno przedsi�biorstwo. 
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otrzymał pomocy de minimis. 

UWAGA: 

Zgodnie z art. 44 ust. 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o post�powaniu w sprawach dotycz�cych 

pomocy publicznej (Dz.U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404 z pó�n. zm.) w przypadku nieprzekazania lub 

przekazania nieprawdziwych informacji o pomocy publicznej, o których mowa w art. 39 Prezes 

Urz�du Ochrony Konkurencji i Konsumentów mo�e, w drodze decyzji, nało�y� na Beneficjenta 

pomocy kar� pieni��n� do wysoko�ci równowarto�ci 10 000 euro. 

..................................................................................  
                 Data i podpis Beneficjenta pomocy 



Projekt współfinansowany przez Uni� Europejsk� w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Zał�cznik nr 5. O�wiadczenie o wysoko�ci otrzymanej pomocy de minimis. 

  

O�wiadczenie 

Ja ni�ej podpisany/a (imi� i nazwisko): 

zamieszkały/a (adres zamieszkania): 

legitymuj�cy/a si� dowodem osobistym: 

wydanym przez: 

�wiadomy/a odpowiedzialno�ci za składanie o�wiadcze� niezgodnych z prawd�

o�wiadczam, �e 

�e prowadzony przeze mnie podmiot …………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………….. 

oraz jednostki gospodarcze, które s� z nim powi�zane tj. spełniaj�ce definicj� „jednego 

przedsi�biorstwa1 ”, zgodnie z art. 2 ust.2 Rozporz�dzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z 

dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu 

Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013), w ci�gu 

bie��cego roku podatkowego oraz dwóch poprzedzaj�cych go lat podatkowych, otrzymał 

pomoc de minimis w wysoko�ci: 

                                                      
1 Do celów niniejszego rozporz�dzenia „jedno przedsi�biorstwo” obejmuje wszystkie jednostki gospodarcze, 

które s� ze sob� powi�zane co najmniej jednym z nast�puj�cych stosunków:  

a) jedna jednostka gospodarcza posiada w drugiej jednostce gospodarczej wi�kszo�� praw głosu akcjonariuszy, 

wspólników lub członków;  

b) jedna jednostka gospodarcza ma prawo wyznaczy� lub odwoła� wi�kszo�� członków organu 

administracyjnego, zarz�dzaj�cego lub nadzorczego innej jednostki gospodarczej; 

c) jedna jednostka gospodarcza ma prawo wywiera� dominuj�cy wpływ na inn� jednostk� gospodarcz� zgodnie 

z umow� zawart� z t� jednostk� lub postanowieniami w jej akcie zało�ycielskim lub umowie spółki;  

d) jedna jednostka gospodarcza, która jest akcjonariuszem lub wspólnikiem w innej jednostce gospodarczej lub 

jej członkiem, samodzielnie kontroluje, zgodnie z porozumieniem jednostki, wi�kszo�� praw głosu 

akcjonariuszy, wspólników lub członków tej jednostki.  

Jednostki gospodarcze pozostaj�ce w jakimkolwiek ze stosunków, o których mowa w akapicie pierwszym lit. 

a)–d), za po�rednictwem jednej innej jednostki gospodarczej lub kilku innych jednostek gospodarczych równie�

s� uznawane za jedno przedsi�biorstwo. 
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1 w dniu  
o warto�ci 

brutto: zł 

stanowi�cej 

równowarto��: 

euro 

2 w dniu  
o warto�ci 

brutto: zł 

stanowi�cej 

równowarto��: 

euro 

n       

UWAGA: 

Zgodnie z art. 44 ust. 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o post�powaniu w sprawach dotycz�cych 

pomocy publicznej (Dz.U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404 z pó�n. zm.) w przypadku nieprzekazania lub 

przekazania nieprawdziwych informacji o pomocy publicznej, o których mowa w art. 39 Prezes 

Urz�du Ochrony Konkurencji i Konsumentów mo�e, w drodze decyzji, nało�y� na Beneficjenta 

pomocy kar� pieni��n� do wysoko�ci równowarto�ci 10 000 euro. 

..................................................................................  
                 Data i podpis Beneficjenta pomocy 
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Projekt współfinansowany przez Uni� Europejsk� w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Zał�cznik nr 9. Wzór karty oceny formalnej. 

KARTA OCENY FORMALNEJ 

oraz zgodno�ci z zasadami Działania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsi�biorczo�ci  

i samozatrudnienia

dotyczy:                    wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej 

                                         wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego 

                                        wniosku o przyznanie przedłu�onego wsparcia pomostowego                                                   

                                                         dokonania oceny formalnej wniosku po zło�eniu uzupełnienia   

Arkusz wypełniony przez: Beneficjenta/wła�ciwego Partnera Projektu 

1. DANE IDENTYFIKACYJNE WNIOSKU 

Numer referencyjny wniosku 

Pełna nazwa Beneficjenta pomocy  

Osoba 

sprawdzaj�ca 

Osoba weryfikuj�ca

DECYZJA TAK NIE Nie 

dotyczy

TAK NIE Nie 

dotyczy

1. Kompletno�� wniosku 

Wniosek wypełniony w j�zyku polskim       

Wniosek jest przedło�ony w 2 egzemplarzach 1.       

Wszystkie wymagane rubryki wniosku s� wypełnione.       

                                                      
1 W ka�dym przypadku, w którym jest mowa o kopii potwierdzonej za zgodno�� z oryginałem nale�y przez to 

rozumie� kopi� po�wiadczon� za zgodno�� z oryginałem na ka�dej stronie lub poprzez umieszczenie klauzuli „za 

zgodno�� z oryginałem od strony ...do strony....”, własnor�cznym podpisem przez osob� upowa�nion� przez 

wnioskodawc�. 
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Oryginał wniosku jest podpisany przez Beneficjenta pomocy  

i parafowany na ka�dej stronie. 

      

Wnioskowana kwota dofinansowana jest mniejsza b�d� równa 

maksymalnej kwocie jednorazowej dotacji inwestycyjnej 

zało�onej w projekcie Beneficjenta  lub w przypadku wsparcia 

pomostowego wysoko�� comiesi�cznej raty  jest mniejsza b�d�

równa maksymalnej wysoko�ci miesi�cznej  raty wsparcia 

pomostowego zało�onej w projekcie Beneficjenta i nie 

przekracza kwoty minimalnego wynagrodzenia. 

      

Wniosek jest zgodny z zasadami udzielania pomocy de 
minimis, w szczególno�ci zaplanowana działalno��

gospodarcza nie jest wskazana w Rozporz�dzeniu Ministra 

Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie 
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki, jako wykluczona z mo�liwo�ci 

wsparcia (Dz. U. Nr 239, poz. 1598 z pó�n. zm.). 

      

2. Kompletno�� zał�czników 

Egzemplarze wniosku zawieraj� wszystkie wymagane zał�czniki,  

w tym:  

      

Biznesplan zgodny z obowi�zuj�cym wzorem 2

- jest zło�ony w 2 egzemplarzach  

- kopia jest potwierdzona za zgodno�� z oryginałem (je�li dotyczy) 

- jest podpisany przez Wnioskodawc� oraz parafowany na ka�dej 

stronie 

- ma ponumerowane strony 

- jest zszyty 

- ma wypełnione wszystkie wymagane pola 

- nie zawiera kardynalnych bł�dów (bł�dne podstawowe obliczenia 

matematyczne) 

      

      

Potwierdzenie wykonania usługi szkoleniowo-doradczej3

- dokument jest zło�ony w 2 egzemplarzach 

- kopia jest potwierdzona za zgodno�� z oryginałem 

      

Odpowiedni dokument po�wiadczaj�cy zgłoszenie  

w ZUS (ZUS ZUA lub ZUS ZFA/ZPA)/ KRUS4

- jest zał�czony w 2 egzemplarzach, 

- kopia jest potwierdzona za zgodno�� z oryginałem 

- jest wystawiony nie pó�niej ni� 1 miesi�c po dniu zało�enia 

działalno�ci gospodarczej, 

      

                                                      
2 Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej i wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia 

pomostowego w przypadku gdy Beneficjent pomocy nie wnioskował o jednorazow� dotacj� inwestycyjn�
3 Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej i wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia 

pomostowego w przypadku gdy Beneficjent pomocy nie wnioskował o jednorazow� dotacj� inwestycyjn�
4 Dotyczy wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego w przypadku gdy Beneficjent pomocy nie 

wnioskował o jednorazow� dotacj� inwestycyjn�
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Aktualne za�wiadczenie z wła�ciwego organu podatkowego 

i wła�ciwego oddziału ZUS o nie zaleganiu z nale�no�ciami 

wobec Skarbu Pa�stwa5

- jest zał�czone w 2 egzemplarzach 

- kopia jest potwierdzona za zgodno�� z oryginałem, 

- s� wystawione nie pó�niej ni� 1 miesi�c po dniu zało�enia 

działalno�ci gospodarczej 

      

Umowa o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego6

- jest zał�czony w 2 egzemplarzach 

- kopia jest potwierdzona za zgodno�� z oryginałem 

      

Harmonogram rzeczowo-finansowy inwestycji, która ma by�

obj�ta jednorazow� dotacj� inwestycyjn� na rozwój 

działalno�ci7

- jest zał�czony w 2 egzemplarzach, 

- kopia jest potwierdzona za zgodno�� z oryginałem (je�li dotyczy) 

      

O�wiadczenie o kwalifikowalno�ci VAT8

- jest zał�czony w 2 egzemplarzach, 

- kopia jest potwierdzona za zgodno�� z oryginałem (je�li dotyczy) 

- jest sporz�dzone zgodnie z obowi�zuj�cym wzorem 

      

Dokumenty niezb�dne do prowadzenia działalno�ci 

gospodarczej, która ma zosta� utworzona w zwi�zku  

z realizacj� niniejszego projektu systemowego,  

w szczególno�ci9

− pozwolenia na budow�/przebudow�/odbudow� itp. – 

zgodnie  

z Prawem budowlanym (Dz. U. z 2010 r. Nr 243, poz. 

1623 z pó�n. zm.),

− pozwolenia na zmian� sposobu u�ytkowania budynku 

lub jego cz��ci – zgodnie z Prawem budowlanym (Dz. U. 

z 2010 r. Nr 243, poz. 1623 z pó�n. zm.).

(je�li dotyczy) 

      

                    

TAK NIE NIE DOTYCZY

                                                      
5 Dotyczy wniosku o przyznanie przedłu�onego wsparcia pomostowego  
6 Dotyczy wniosku o przyznanie przedłu�onego wsparcia pomostowego 
7 Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej 
8 Dotyczy wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego w przypadku gdy Beneficjent pomocy nie 

wnioskował o jednorazow� dotacj� inwestycyjn�
9 Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej 
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Czy Wniosek spełnił kryteria 

formalne ? (wła�ciw� odpowied�

zaznaczy� „X)

(Je�li TAK, Wniosek 

zostaje przekazany do 

oceny merytorycznej) 

(Je�li NIE, Wniosek  

zostaje odrzucony) 

Czy w trakcie oceny formalnej 

stwierdzono bł�dy w opracowaniu 

Wniosku? 

(wła�ciw� odpowied� zaznaczy� „X)

(Je�li TAK, Wniosek  

zostaje przekazany do 

korekty – w zakresie 

uwag wskazanych  

w pi�mie do 

uczestnika) 

(Je�li NIE, Wniosek 

zostaje przekazany 

do oceny 

merytorycznej) 

Osoba sprawdzaj�ca (podpis):  Data: 

Osoba weryfikuj�ca (podpis):  Data: 



�

�
��������	
��
�����
�	����������������������
���	���������������
�����������
������
������� �

!�

� �

Zał�cznik nr 12. Wzór umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej.  

UMOWA NR …………… 

NA OTRZYMANIE JEDNORAZOWEJ DOTACJI INWESTYCYJNEJ 

w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013 

Priorytet VI – Rynek pracy otwarty dla wszystkich  

Działanie 6.2  Wsparcie oraz promocja przedsi�biorczo�ci i samozatrudnienia  

projekt: „PO KLucz do biznesu 2!” 

współfinansowany ze �rodków Europejskiego Funduszu Społecznego 

realizowany przez Wojewódzki Urz�d Pracy w Opolu na podstawie Uchwały nr 1889/2012   Zarz�du 

Województwa Opolskiego z dnia  27 lutego 2012 r.

zawarta w Opolu w dniu ……………..

pomi�dzy: 

Wojewódzkim Urz�dem Pracy w Opolu zwanym dalej „Beneficjentem”, 

reprezentowanym przez: 

na podstawie pełnomocnictwa stanowi�cego zał�cznik do niniejszej Umowy 

a  

zwanym dalej „Przedsi�biorc�”              

Strony uzgodniły, co nast�puje: 
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§ 1 

Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przez Beneficjenta jednorazowej dotacji 

inwestycyjnej na rozwój działalno�ci, zwanej dalej „dotacj�”. 

2. Dotacja, polega na udzieleniu osobie fizycznej, która rozpocz�ła działalno�� gospodarcz�

jednorazowego wsparcia kapitałowego ułatwiaj�cego sfinansowanie pierwszych wydatków 

inwestycyjnych umo�liwiaj�cych funkcjonowanie nowopowstałego przedsi�biorstwa, zgodnie 

z wnioskiem Przedsi�biorcy, stanowi�cym zał�cznik do niniejszej Umowy. 

3. Dotacja jest udzielana w oparciu o zasad� de minimis, zgodnie z § 33 ust. 1 pkt 2 

Rozporz�dzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie 

udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz. U. Nr 

239 poz. 1598 z pó�n. zm.), zwanym dalej „rozporz�dzeniem”.  

4. Przedsi�biorca otrzymuje dotacj� na zasadach i warunkach okre�lonych w niniejszej Umowie 

oraz zał�cznikach, które stanowi� integraln� cz��� niniejszej Umowy.  

5. Przedsi�biorca przyjmuje dotacj� i zobowi�zuje si� do jej wykorzystania zgodnie  

z Harmonogramem rzeczowo-finansowym inwestycji b�d�cej przedmiotem Wniosku 

Przedsi�biorcy nr ………………, stanowi�cym zał�cznik do niniejszej Umowy, w zakresie 

zaakceptowanym przez Beneficjenta.  

6. Przedsi�biorca zobowi�zuje si� równie� do niezwłocznego rozpocz�cia w ramach działalno�ci 

gospodarczej, na której zało�enie otrzymał jednorazow� dotacj� inwestycyjn�, produkcji i/lub 

sprzeda�y towarów i/lub �wiadczenia usług oraz do nieprzerwanego prowadzenia tej 

działalno�ci gospodarczej przez okres wskazany w § 4 ust. 11. Zakres i miejsce prowadzenia 

działalno�ci gospodarczej, o której mowa w zadaniu poprzednim musz� by� zgodne  

z zakresem i miejscem prowadzenia działalno�ci gospodarczej wskazanym w Biznesplanie, 

stanowi�cym zał�cznik do Wniosku, o którym mowa w ust. 5. 

7. Przedsi�biorca ponosi wył�czn� odpowiedzialno�� za szkody wyrz�dzone wobec osób 

trzecich w zwi�zku z realizowan� inwestycj�.  

§ 2 

Finansowanie dotacji i płatno�ci 

1. Całkowita kwota dotacji wynosi nie wi�cej ni�………… PLN (słownie: ………….).

2. Beneficjent wypłaci Przedsi�biorcy kwot� dotacji, o której mowa w ust. 1 w nast�puj�cy 

sposób: 

1) zaliczka w wysoko�ci 80% kwoty dotacji, tj. ……… PLN (słownie: ………….), w 

terminie ………. dni roboczych od podpisania niniejszej Umowy. 

2) płatno�ci ko�cowej w formie refundacji poniesionych przez Przedsi�biorc� wydatków 

na realizacj� inwestycji, o których mowa w § 2 ust. 1 w wysoko�ci nie wi�kszej ni�

20% kwoty dotacji, tj. ……….. PLN (słownie: …………… złotych),  

w terminie 21 dni od dnia zatwierdzenia przez Beneficjenta cało�ciowego rozliczenia 

dotacji, o której mowa w § 2 ust. 1. 

3. Kwoty o których mowa w ust. 1 i 2 mog� ulec obni�eniu po ko�cowym rozliczeniu inwestycji. 

Zmiany te nie wymagaj� formy aneksu do niniejszej Umowy. 

4. Beneficjent w dniu podpisania niniejszej Umowy zobowi�zany jest wyda� Przedsi�biorcy 

za�wiadczenie o udzielonej pomocy de minimis,. 

5. Przedsi�biorca zobowi�zany jest przechowywa� dokumentacj� zwi�zan� z otrzyman� dotacj�

przez okres 10 lat, licz�c od dnia podpisania niniejszej Umowy. 

6. Wszystkie płatno�ci b�d� dokonywane przez Beneficjenta w PLN na rachunek Przedsi�biorcy 

prowadzony w złotych polskich.  

7. Płatno�ci b�d� dokonywane na rachunek bankowy Przedsi�biorcy nr ……………….

prowadzony w banku ………….. 
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§ 3 

Okres wydatkowania dotacji 

1. Okres realizacji inwestycji obj�tej dotacj� ustala si� nast�puj�co: 

 1) rozpocz�cie realizacji ………………..

2) zako�czenie rzeczowe realizacji inwestycji ………………

Wydatki ponoszone po upływie powy�szego terminu uznane b�d� za niekwalifikowane. 

2. Termin zako�czenia rzeczowej realizacji inwestycji, o którym mowa w ust. 1 pkt 2 nie 

oznacza ko�cowego terminu obowi�zywania niniejszej Umowy. 

3. Przedsi�biorca zobowi�zany jest niezwłocznie powiadomi� Beneficjenta/wła�ciwego Partnera 

projektu o wszelkich zmianach dotycz�cych inwestycji obj�tej dotacj� oraz okoliczno�ciach, 

mog�cych zakłóci� lub opó�ni� realizacj� tej inwestycji. 

4. Termin zako�czenia realizacji inwestycji okre�lony w ust. 1 pkt 2 mo�e zosta� przedłu�ony na 

uzasadniony wniosek Przedsi�biorcy, który powinien zosta� zło�ony nie pó�niej ni�  

w terminie 14 dni przed dniem, w którym zmiana Umowy ma wej�� w �ycie. Zmiana, o której 

mowa w zdaniu poprzednim wymaga pisemnego aneksu do niniejszej Umowy.  

W uzasadnionych przypadkach Beneficjent mo�e skróci� termin, o którym mowa w zdaniu 

poprzednim. 

5. Do wniosku, o którym mowa w ust. 4 Przedsi�biorca zobowi�zany jest doł�czy�

dokumentacj� niezb�dn� do jego prawidłowej oceny oraz poprawiony Harmonogram 

rzeczowo – finansowy inwestycji.  

6. W przypadku zaistnienia okoliczno�ci uniemo�liwiaj�cych lub zagra�aj�cych dalszej realizacji 

inwestycji Przedsi�biorca zobowi�zany jest niezwłocznie powiadomi� o tym 

Beneficjenta/wła�ciwego Partnera projektu oraz przedstawi� wszelkie niezb�dne informacje  

w tym zakresie.  

7. W przypadku zaistnienia okoliczno�ci, o których mowa w ust. 6, Beneficjent mo�e rozwi�za�

Umow� zgodnie z § 7.  

8. Wszelkie zmiany w rzeczowej i finansowej realizacji inwestycji  musz� zosta� zaakceptowane 

przez Beneficjenta i wymagaj� przedło�enia uzasadnionego wniosku Przedsi�biorcy, który 

powinien zosta� zło�ony nie pó�niej ni� w terminie 14 dni przed dniem zako�czenia 

rzeczowej realizacji inwestycji. Do ww. wniosku Przedsi�biorca zobowi�zany jest doł�czy�

zaktualizowany Harmonogram rzeczowo – finansowy inwestycji. W uzasadnionych 

przypadkach Beneficjent mo�e skróci� okres, o którym mowa w zdaniu poprzednim. 

§ 4 

Postanowienia szczegółowe dotycz�ce wypłaty jednorazowej dotacji inwestycyjnej na rozwój 

działalno�ci 

1. Przedsi�biorca zobowi�zuje si� prowadzi� działalno�� gospodarcz� i realizowa� inwestycj�

b�d�c� przedmiotem Wniosku, o którym mowa w § 1 ust. 5, w zakresie zaakceptowanym 

przez uprawnionego przedstawiciela Beneficjenta, z najwy�szym stopniem staranno�ci,  

w sposób zapewniaj�cy uzyskanie jak najlepszych wyników i z dbało�ci� wymagan� przez 

najlepsz� praktyk� w danej dziedzinie oraz zgodnie z niniejsz� Umow� i Harmonogramem 

rzeczowo- finansowym inwestycji. W taki sam sposób Przedsi�biorca zobowi�zany jest 

prowadzi� działalno�� gospodarcz� opisan� we Wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji 

inwestycyjnej. 

2.  Warunkiem wypłaty zaliczki, o której mowa w § 2 ust. 2  pkt 1 jest wniesienie przez 

Przedsi�biorc� zabezpieczenia w  postaci weksla własnego in blanco, por�czonego przez 

dwóch por�czycieli, spełniaj�cych wymagania okre�lone w ust. 5, wraz z deklaracj�
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wekslow�, zawieraj�c� upowa�nienie dla Beneficjenta do wypełnienia tego weksla do kwoty 

równej sumie dotacji, o której mowa w § 2 ust. 1, powi�kszonej o odsetki w wysoko�ci jak dla 

zaległo�ci podatkowych, naliczone od dnia przekazania �rodków na konto Przedsi�biorcy do 

dnia zwrotu, w wypadku niewykonania lub nienale�ytego wykonania przez Przedsi�biorc�

zobowi�za� wynikaj�cych z niniejszej Umowy albo niewykonania przez niego zobowi�za�

powstałych na skutek rozwi�zania tej Umowy. 

3. W przypadku braku mo�liwo�ci zło�enia przez Przedsi�biorc� zabezpieczenia w postaci 

weksla własnego in blanco, zgodnie z Rozporz�dzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego  

z dnia 18 grudnia 2009 roku w sprawie warunków i trybu udzielania i rozliczania zaliczek 

oraz zakresu i terminów składania wniosków o płatno�� w ramach programów finansowych  

z udziałem �rodków europejskich (Dz. U. nr 223, poz. 1786) dopuszcza si� mo�liwo��

zastosowania jednej z poni�szych form zabezpieczenia prawidłowego wykonania niniejszej 

Umowy: 

1) pieni��nej, 

2) por�czenia bankowego lub por�czenia spółdzielczej kasy oszcz�dno�ciowo-

kredytowej, z tym �e zobowi�zanie kasy jest zawsze zobowi�zaniem pieni��nym, 

3) gwarancji bankowej, 

4) gwarancji ubezpieczeniowej, 

5) zastawu na papierach warto�ciowych emitowanych przez Skarb Pa�stwa lub jednostk�

samorz�du terytorialnego, 

6) zastawu rejestrowego na zasadach okre�lonych w przepisach o zastawie rejestrowym  

i rejestrze zastawów, w przypadku gdy mienie obj�te zastawem mo�e stanowi�

przedmiot ubezpieczenia, zastaw ustanawiany jest wraz z cesj� praw z polisy 

ubezpieczenia mienia b�d�cego przedmiotem zastawu, 

7) przewłaszczenia rzeczy ruchomych Beneficjenta pomocy na zabezpieczenie, 

8) hipoteki wraz z cesj� praw z polisy ubezpieczenia nieruchomo�ci b�d�cej 

przedmiotem hipoteki. 

4. W celu uzyskania zgody na zastosowanie jednej z form zabezpiecze� wskazanych w ust. 3 

pkt. 1) - 8), Przedsi�biorca zobowi�zany jest do zło�enia we wła�ciwym Biurze projektu 

wyczerpuj�cego w tym zakresie uzasadnienia. O mo�liwo�ci zastosowania jednej  

z powy�szych form zabezpieczenia decyduje Beneficjent w porozumieniu z wła�ciwym 

Partnerem Projektu. W przypadku wybrania i uzyskania zgody dla jednej z wy�ej 

wymienionych form zabezpieczenia Przedsi�biorca zobowi�zany jest przed podpisaniem 

Umowy przedło�y� do wła�ciwego Biura Projektu stosowne dokumenty, o których 

Beneficjent pisemnie poinformuje Przedsi�biorc�, zgodnie z obowi�zuj�cymi regulacjami. 

5. Por�czyciele, którzy zgodnie z ust. 2 udziel� por�czenia wekslowego na wekslu in blanco 

wystawionym przez Przedsi�biorc� musz� spełnia� nast�puj�ce wymogi: 

1) musz� by�  osobami  fizycznymi w wieku do 70 lat, posiadaj�cymi pełn� zdolno�� do 

czynno�ci prawnych; 

2) nie mog� pozostawa� z Przedsi�biorc� w mał�e�skiej ustawowej wspólno�ci 

maj�tkowej; 

3) musz�: 

a) przez okres co najmniej 12 pełnych miesi�cy kalendarzowych przed dat� zawarcia 

niniejszej Umowy pozostawa� w stosunku pracy z pracodawc� nie b�d�cym  

w stanie likwidacji lub upadło�ci w momencie składania por�czenia na wekslu in 

blanco oraz by� zatrudnionymi na czas nieokre�lony lub okre�lony, lub  



�

�
��������	
��
�����
�	����������������������
���	���������������
�����������
������
������� �

%�

� �

b) przez okres co najmniej 12 pełnych miesi�cy kalendarzowych przed dat� zawarcia 

niniejszej Umowy prowadzi� działalno�� gospodarcz�, albo uzyskiwa� dochody  

z tytułu posiadania udziałów lub akcji w spółkach prawa handlowego, albo  

c) przez okres co najmniej 12 pełnych miesi�cy kalendarzowych przed dat� zawarcia 

niniejszej Umowy pobiera� emerytur�, albo rent� rodzinn�, albo rent� strukturaln�

przyznan� na podstawie decyzji administracyjnej Agencji Restrukturyzacji i 

Modernizacji Rolnictwa zgodnie z przepisami Rozporz�dzenia Rady Ministrów z 

dnia 30 kwietnia 2004r. w sprawie szczegółowych warunków i trybu udzielania 

pomocy finansowej na uzyskanie rent strukturalnych obj�tych planem rozwoju 

obszarów wiejskich (DZ. U. Nr 114 poz. 1191 z pó�n. zm.) z zastrze�eniem, �e 

okres pobierania renty strukturalnej/renty rodzinnej nie mo�e by� krótszy ni� 18 

miesi�cy od daty rozpocz�cia działalno�ci gospodarczej przez Przedsi�biorc�, 

którego jest por�czycielem; 

4) w okresie ostatnich 12 pełnych miesi�cy kalendarzowych przed dat� zawarcia 

niniejszej Umowy musz� uzyska� �rednie miesi�czne dochody w wysoko�ci nie 

ni�szej ni� 2 000 zł (dwa tysi�ce zł) brutto; 

5) w uzasadnionych przypadkach posiadaj� inne ni� ww. �ródła dochodów, przy czym 

ostateczna decyzja uznaj�ca czy osoba uzyskuj�ca dochody z innego ni� wymienione 

powy�ej �ródła mo�e zosta� por�czycielem nale�y do Beneficjenta,

6) w chwili udzielenia por�czenia nie mog� posiada� �adnych długów obj�tych tytułami 

egzekucyjnymi oraz nie mog� by� dłu�nikami w sprawach prowadzonych w ramach 

egzekucji s�dowej lub egzekucji administracyjnej, a tak�e w stosunku do nich nie 

mog� toczy� si� �adne post�powania s�dowe lub administracyjne dotycz�ce 

niespłaconych zobowi�za� pieni��nych.   

6. W celu udokumentowania spełnienia przez por�czycieli wymogów, o których mowa w ust. 5 

Przedsi�biorca razem z wekslem in blanco przedło�y Beneficjentowi / wła�ciwemu Partnerowi 

projektu stosowne dokumenty, w tym w szczególno�ci: 

1) w przypadku por�czycieli zatrudnionych w ramach stosunku pracy - za�wiadczenie  

o zatrudnieniu i o wysoko�ci �rednich miesi�cznych dochodów osi�gni�tych ze 

stosunku pracy w okresie ostatnich 12 pełnych miesi�cy kalendarzowych 

poprzedzaj�cych zawarcie niniejszej Umowy (za�wiadczenie posiada tak�e informacj�

o rodzaju umowy o prac�, a w przypadku umowy na czas okre�lony tak�e o czasie jej 

trwania ); 

2) w przypadku por�czycieli prowadz�cych działalno�� gospodarcz�: 

a) za�wiadczenie z urz�du skarbowego o wysoko�ci dochodu osi�gni�tego  

w [termin]1 roku albo kopi� deklaracji na podatek dochodowy za [termin]2 wraz 

dowodem zło�enia tej deklaracji w urz�dzie skarbowym; 

b) pisemne o�wiadczenie por�czyciela o wysoko�ci dochodu osi�gni�tego  

w okresie od 1.01.[termin]3 roku do ko�ca miesi�ca kalendarzowego 

poprzedzaj�cego zawarcie niniejszej Umowy oraz 

c) za�wiadczenia z urz�du skarbowego oraz ZUS o niezaleganiu z podatkami                         

i składkami na ubezpieczenie społeczne wystawione nie pó�niej ni� 2 miesi�ce 

przed zawarciem niniejszej Umowy;  

���������������������������������������� �������������������
!�&�����'������������������������������(�	�������������)������
��������������	������������	�
������� �
"�&�����'������������������������������(�	�������������)������
��������������	������������	�
������� �
#�&�����'������������(�	�������������)������
��������������	������������	�
������� �



�

�
��������	
��
�����
�	����������������������
���	���������������
�����������
������
������� �

*�

� �

3) decyzje administracyjne o przyznaniu emerytury/renty strukturalnej/renty rodzinnej 

oraz dowody potwierdzaj�ce otrzymanie emerytury/renty strukturalnej/renty rodzinnej 

w okresie 12 miesi�cy kalendarzowych poprzedzaj�cych zawarcie niniejszej Umowy; 

4) w przypadku por�czycieli pobieraj�cych rent� strukturaln�/rent� rodzinn� decyzj�

administracyjn� potwierdzaj�c�, �e okres pobierania renty nie upłynie wcze�niej ni�

okres 1,5 roku od daty rozpocz�cia działalno�ci gospodarczej przez Przedsi�biorców, 

których s� por�czycielem; 

5) w przypadku por�czycieli, którzy uzyskuj� dochody ze �ródeł innych ni� wymienione  

w ust. 5 pkt 3c), o zakresie dokumentów przedstawianych celem udokumentowania 

spełnienia okre�lonych wymogów decyduje Beneficjent. 

6) o�wiadczenia o nieposiadaniu �adnych długów obj�tych tytułami egzekucyjnymi oraz, 

�e nie s� dłu�nikami w sprawach prowadzonych w ramach egzekucji s�dowej lub 

egzekucji administracyjnej, a tak�e w stosunku do nich nie tocz� si� �adne 

post�powania s�dowe lub administracyjne, dotycz�ce niespłaconych zobowi�za�

pieni��nych sporz�dzone według wzoru stanowi�cego Zał�cznik nr 14 do Regulaminu 

przyznawania �rodków finansowych na rozwój przedsi�biorczo�ci w projekcie 

systemowym PO KLucz do biznesu 2! 

7. Dokument stanowi�cy zabezpieczenie niniejszej Umowy, o którym mowa w ust. 2, zostanie 

Przedsi�biorcy zwrócony na jego pisemny wniosek zło�ony po całkowitym rozliczeniu przez 

Beneficjenta udzielonego wsparcia finansowego oraz po spełnieniu przez Przedsi�biorc�

wymogu prowadzenia działalno�ci gospodarczej przez okres 12 miesi�cy, okre�lonego w ust. 

11, potwierdzonego dokumentami wskazanymi w ust. 12.  

8. Warunkiem wypłaty płatno�ci ko�cowej, o której mowa  w §  2 ust. 2  pkt 2 jest: 

1) zrealizowanie inwestycji obj�tej dotacj�, zgodnie z Harmonogramem  

rzeczowo-finansowym inwestycji;  

2) zło�enie Zestawienia towarów i/lub usług, których zakup został dokonany ze �rodków 

na rozwój przedsi�biorczo�ci wraz z O�wiadczeniem o dokonaniu zakupów towarów 

i/lub usług zgodnie z Harmonogramem rzeczowo – finansowym inwestycji; 

3) rozliczenie otrzymanych �rodków w terminie, nie dłu�szym ni� 30 dni kalendarzowych 

liczonych od dnia wskazanego w § 3 ust. 1 pkt 2; 

4) przeprowadzenie przez Beneficjenta / wła�ciwego Partnera projektu kontroli na miejscu 

realizacji inwestycji w celu zbadania:  

a) czy inwestycja została zrealizowana zgodnie z Wnioskiem, o którym mowa  

w § 1 ust. 5 w zakresie zaakceptowanym przez Beneficjenta;   

b) czy Przedsi�biorca posiada sprz�ty i/lub towary zakupione ze �rodków 

finansowych dotacji inwestycyjnej; 

c) czy Przedsi�biorca nale�ycie wywi�zuje si� z obowi�zku prowadzenia 

działalno�ci gospodarczej opisanego w § 1 ust. 6 niniejszej Umowy; 

5) akceptacja przez Beneficjenta/wła�ciwego Partnera projektu przekazanego przez 

Przedsi�biorc� Zestawienia towarów i/lub usług, których zakup został dokonany ze 

�rodków na rozwój przedsi�biorczo�ci potwierdzaj�cego i uzasadniaj�cego prawidłow�

realizacj� inwestycji, zgodnie z Harmonogramem rzeczowo-finansowym inwestycji; 

6) dost�pno�� �rodków na rachunku bankowym Beneficjenta. 

9. W przypadku stwierdzenia braków formalnych/bł�dów/wydatków niekwalifikowalnych  

w zło�onym zestawieniu, o którym mowa w ust. 8 pkt 2 Beneficjent / wła�ciwy Partner 
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projektu wezwie Przedsi�biorc� do jego uzupełnienia/korekty lub zło�enia dodatkowych 

wyja�nie� w wyznaczonym terminie. 

10. Niezło�enie przez Przedsi�biorc� wyja�nie�/korekt, o których mowa w ust. 9 lub nieusuni�cie 

braków – w terminie 14 dni od otrzymania informacji w tym zakresie, powoduje wstrzymanie 

przekazania płatno�ci lub rozwi�zanie niniejszej Umowy. 

11. Przedsi�biorca zobowi�zuje si� do prowadzenia i utrzymania zarejestrowanej przez siebie 

działalno�ci gospodarczej (lub pozostania w członkostwie spółdzielni/spółdzielni socjalnej) 

przez okres co najmniej 12 miesi�cy liczonych od daty rozpocz�cia działalno�ci gospodarczej 

okre�lonej we wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalno�ci Gospodarczej lub 

daty zarejestrowania w Krajowym Rejestrze S�dowym. 

12. Przedsi�biorca zobowi�zany jest przedło�y� Beneficjentowi/wła�ciwemu Partnerowi  Projektu 

na jego ��danie i w terminie przez niego ustalonym dokumenty potwierdzaj�ce fakt 

prowadzenia przez siebie działalno�ci gospodarczej, w postaci oryginałów za�wiadczenia  

z Urz�du Skarbowego, ZUS oraz inne dokumenty finansowo-ksi�gowe wskazane przez 

Beneficjenta (np. faktury, rachunki, wydruki z kasy fiskalnej, wydruki z podatkowej ksi�gi 

przychodów i rozchodów), na podstawie których mo�liwe jest zweryfikowanie czy 

Przedsi�biorca prowadzi produkcj� i/lub sprzeda� towarów i/lub �wiadczenie usług. 

13. W razie naruszenia przez Przedsi�biorc� obowi�zku prowadzenia działalno�ci gospodarczej 

(lub obowi�zku pozostawania w członkostwie spółdzielni/spółdzielni socjalnej) przez okres co 

najmniej 12 miesi�cy liczonych od  daty rozpocz�cia działalno�ci gospodarczej okre�lonej we 

wpisie do ewidencji działalno�ci gospodarczej lub daty zarejestrowania w KRS Beneficjent 

mo�e rozwi�za� Umow� zgodnie z § 7 niniejszej Umowy. 

14. W przypadku, gdy opó�nienie w przekazywaniu płatno�ci wynika z przyczyn niezale�nych od 

Beneficjenta, Przedsi�biorcy nie przysługuje prawo domagania si� odsetek za opó�nion�

płatno��. 

15. Beneficjent pomocy, który jest płatnikiem podatku VAT, zobowi�zany jest do przeznaczenia 

całej kwoty wynikaj�cej ze zwrotu podatku VAT na pokrycie wydatków zwi�zanych  

z prowadzon� działalno�ci� gospodarcz�. Beneficjent pomocy zobowi�zany jest do 

przedstawienia Beneficjentowi/wła�ciwemu Partnerowi Projektu informacji dotycz�cych 

przeznaczenia odzyskanego podatku VAT, zgodnie z zasadami okre�lonymi przez 

Beneficjenta.   

  

§ 5  

Obowi�zki kontrolne/monitoringowe 

1. Przedsi�biorca jest zobowi�zany podda� si� kontroli i monitoringowi uprawnionych organów 

w zakresie prawidłowo�ci wydatkowania �rodków dotacji oraz w zakresie rozpocz�cia  

i prowadzenia działalno�ci gospodarczej opisanej w § 1 ust. 6 niniejszej Umowy. Kontrola,             

o której mowa w zdaniu poprzednim, mo�e zosta� przeprowadzona przez Beneficjenta  

i wła�ciwego Partnera Projektu w okresie 12 miesi�cy opisanym w § 4 ust. 11.  

W uzasadnionych przypadkach mo�liwe jest wydłu�enie terminu, o którym mowa w zdaniu 

poprzednim.  

2. Główny obowi�zek monitorowania i kontroli w zakresie prawidłowo�ci wydatkowania 

przyznanych �rodków finansowych oraz prowadzenia działalno�ci gospodarczej spoczywa na 

Beneficjencie i wła�ciwym Partnerze Projektu.   
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3. Je�eli na podstawie czynno�ci kontrolnych/monitoringowych przeprowadzonych przez 

uprawnione organy zostanie stwierdzone, �e Przedsi�biorca:  

1) nie prowadzi działalno�ci gospodarczej z zachowaniem zapisów § 1 ust. 6 niniejszej 

Umowy, lub 

2) wykorzystał cało�� lub cz��� dotacji niezgodnie z przeznaczeniem, bez zachowania 

odpowiednich procedur, lub 

3) pobrał cało�� albo cz��� dotacji w sposób nienale�ny lub w nadmiernej wysoko�ci, lub  

4) nie posiada sprz�tu, który wykazał w dokumentach przedstawionych do rozliczenia, 

zobowi�zany jest do zwrotu tych �rodków odpowiednio w cało�ci lub w cz��ci wraz  

z odsetkami w wysoko�ci okre�lonej jak dla zaległo�ci podatkowych, (od dnia przekazania 

nieprawidłowo wykorzystanej lub pobranej dotacji), w terminie i na rachunek wskazany przez 

Beneficjenta. 

4. Odsetki od dotacji wykorzystanej niezgodnie z przeznaczeniem, bez zachowania 

odpowiednich procedur lub pobranej w sposób nienale�ny albo w nadmiernej wysoko�ci,  

o których mowa w ust. 3, s� naliczane w wysoko�ci okre�lonej jak dla zaległo�ci 

podatkowych od dnia przekazania nieprawidłowo wykorzystanej lub pobranej dotacji.  

§ 6 

Zmiana umowy 

1. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy, wymagaj� aneksu w formie pisemnej, pod rygorem 

niewa�no�ci, z zastrze�eniem ust. 5 i ust. 6 oraz § 2 ust. 3. W zwi�zku z obowi�zkiem 

zrealizowania przez Przedsi�biorc� inwestycji w sposób zgodny z Harmonogramem 

rzeczowo-finansowym inwestycji oraz obowi�zkiem niezwłocznego rozpocz�cia prowadzenia 

działalno�ci gospodarczej Beneficjent zastrzega, �e mo�e odmówi� wyra�enia zgody na 

dokonanie zmian w niniejszej Umowie, je�li potrzeba zmiany niniejszej Umowy b�dzie 

wynikała z nie wykonania lub nienale�ytego wykonania przez Przedsi�biorc� jego 

obowi�zków. 

2. Je�eli wniosek o zmian� niniejszej Umowy pochodzi od Przedsi�biorcy, musi on przedstawi�

ten wniosek Beneficjentowi / wła�ciwemu Partnerowi projektu nie pó�niej ni� w terminie 14 

dni przed dniem, w którym zmiana ta powinna wej�� w �ycie i jednocze�nie nie pó�niej ni� 14 

dni przed terminem zako�czenia inwestycji, o którym mowa w § 3 ust. 1 pkt 2.  

W uzasadnionych przypadkach Beneficjent mo�e skróci� okres, o którym mowa w zdaniu 

poprzednim. 

3. Zasada, o której mowa w ust. 2, nie dotyczy sytuacji, gdy niezachowanie terminu, o którym 

mowa w ust. 2 nast�pi z przyczyn niezale�nych od przedsi�biorcy. 

4. Zmiany dotycz�ce Biznesplanu i/lub Harmonogramu rzeczowo – finansowego inwestycji,  

w szczególno�ci w zakresie towarów i/lub usług przewidzianych do zakupienia, ich 

parametrów technicznych lub jako�ciowych oraz warto�ci jednostkowych wymagaj� zgody 

Beneficjenta. Beneficjent pisemnie informuje Przedsi�biorc� o decyzji dotycz�cej 

zatwierdzenia lub odrzucenia wnioskowanych zmian w terminie 14  dni. 

5. Zmiany dotycz�ce przesuni�� pomi�dzy poszczególnymi pozycjami wydatków uj�tych  

w zaakceptowanym przez Beneficjenta Harmonogramie rzeczowo-finansowym inwestycji do 

wysoko�ci nie przekraczaj�cej 20 % dotacji, o której mowa w § 2 ust. 1 nie wymagaj�

sporz�dzenia aneksu do niniejszej Umowy. 
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6. Zmiany tre�ci dokumentów stanowi�cych zał�czniki do niniejszej Umowy nie wymagaj�

sporz�dzenia aneksu do niniejszej Umowy, z zastrze�eniem ust. 7. 

7. Zmiany dotycz�ce przesuni�� pomi�dzy poszczególnymi pozycjami wydatków uj�tych  

w zaakceptowanym przez Beneficjenta Harmonogramie rzeczowo-finansowym inwestycji 

w wysoko�ci przekraczaj�cej 20  % dotacji, o której mowa w § 2 ust. 1, wymagaj� ponadto 

sporz�dzenia aneksu do niniejszej Umowy. 

8. Obowi�zki i prawa wynikaj�ce z niniejszej Umowy oraz zwi�zane z ni� płatno�ci nie mog�

by� w �adnym wypadku przenoszone na rzecz osoby trzeciej. 

9. W przypadku, gdy całkowita kwota wydatków inwestycyjnych poniesionych przez 

Przedsi�biorc� nie przekroczy kwoty zaliczki okre�lonej w § 2 ust. 2 pkt 1 niniejszej Umowy, 

Przedsi�biorca jest zobowi�zany zwróci� na konto Beneficjenta niewykorzystan� cz���

�rodków wraz z nale�nymi odsetkami. 

§ 7  

Rozwi�zanie umowy 

1. Przedsi�biorca mo�e rozwi�za� umow� bez wypowiedzenia w ka�dym momencie,  

z zastrze�eniem ust. 3. 

2. Beneficjent mo�e wypowiedzie� umow� ze skutkiem natychmiastowym i bez wypłaty 

jakichkolwiek odszkodowa�, gdy Przedsi�biorca: 

1) nie wydatkuje otrzymanych �rodków finansowych w terminie okre�lonym  

w Harmonogramie rzeczowo-finansowym inwestycji, albo b�dzie je wydatkowa�

niezgodnie z Wnioskiem o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej, w tym 

niezgodnie z Harmonogramem rzeczowo – finansowym inwestycji (w tym  

w szczególno�ci w sytuacji, gdy zakupione towary i/lub usługi nie zostały uj�te  

w Harmonogramie rzeczowo – finansowym inwestycji) i w terminie wyznaczonym 

przez Beneficjenta na pi�mie nie przyst�pi do wydatkowania �rodków finansowych  

w sposób zgodny z tym Wnioskiem i Harmonogramem rzeczowo – finansowym 

inwestycji; 

2) nie podejmie niezwłocznie produkcji lub sprzeda�y towarów lub �wiadczenia usług  

w ramach zało�onej przez siebie działalno�ci gospodarczej opisanej w § 1 ust.  

6 niniejszej Umowy i nie podejmie równie� tych działa� w dodatkowym terminie 

wyznaczonym mu przez Beneficjenta na pi�mie; 

3) naruszy inne warunki niniejszej Umowy dotycz�ce wydatkowania otrzymanej dotacji, 

w tym zwłaszcza obowi�zek okre�lony w § 4 ust. 11  niniejszej Umowy i w terminie 

wyznaczonym przez Beneficjenta na pi�mie nie doprowadzi do usuni�cia 

stwierdzonych nieprawidłowo�ci; 

4) b�dzie prowadził działalno�� gospodarcz� przez okres krótszy ni� 12 miesi�cy 

liczonych od dnia rozpocz�cia prowadzenia działalno�ci gospodarczej lub rejestracji  

w KRS, przy czym do okresu prowadzenia działalno�ci gospodarczej zalicza si�

przerwy w jej prowadzeniu z powodu choroby lub korzystania ze �wiadczenia 

rehabilitacyjnego; 

5) zawiesi działalno�� gospodarcz� albo przestanie by� członkiem spółdzielni/spółdzielni 

socjalnej w okresie 12 miesi�cy liczonych od dnia rozpocz�cia prowadzenia 

działalno�ci gospodarczej lub rejestracji w KRS; 

6) zmieni form� prawn� prowadzonej działalno�ci gospodarczej; 



�

�
��������	
��
�����
�	����������������������
���	���������������
�����������
������
������� �

!.�

� �

7) w celu uzyskania dotacji przedstawi dokumenty podrobione, przerobione lub 

stwierdzaj�ce nieprawd� albo zawieraj�ce niepełne o�wiadczenia; 

8) dopu�ci si� nieprawidłowo�ci finansowych; 

9) nie podda si� kontroli lub monitoringowi lub przeprowadzone czynno�ci kontrolne 

wyka�� nieprawidłowo�ci zwłaszcza w zakresie posiadania lub u�ycia sprz�tu 

i nieprawidłowo�ci te nie zostan� usuni�te w dodatkowym terminie wyznaczonym 

przez Beneficjenta na pi�mie; 

10) nie dokona rozliczenia poniesionych wydatków na rozwój przedsi�biorczo�ci zgodnie  

z § 4 ust. 8 - 10 niniejszej Umowy lub nie zło�y wyja�nie�/korekt zgodnie z § 4 ust. 9 - 

10 niniejszej Umowy; 

11) nie dostarczy dokumentów, o których mowa w§ 4 ust. 12 niniejszej Umowy; 

12) nie wykona lub wykona w sposób nienale�yty któregokolwiek z pozostałych 

zobowi�za� wynikaj�cych z niniejszej Umowy i nie wykona równie� tych zobowi�za�

w sposób zgodny z Umow� w terminie wyznaczonym przez Beneficjenta na pi�mie. 

3. W przypadku, gdy rozwi�zanie niniejszej Umowy, o którym mowa w ust. 1 i 2 nast�pi po 

otrzymaniu �rodków finansowych, o których mowa w § 2 ust. 1, Przedsi�biorca zobowi�zany 

jest zwróci� w cało�ci otrzymane �rodki finansowe wraz z odsetkami w wysoko�ci okre�lonej 

jak dla zaległo�ci podatkowych od dnia przekazania �rodków finansowych do dnia ich zwrotu, 

na rachunek bankowy Beneficjenta nr //////// prowadzony  

w banku …………. w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania wezwania od 

Beneficjenta.  

4. W przypadku rozwi�zania niniejszej Umowy, o którym mowa w ust. 1 Przedsi�biorcy nie 

przysługuje wypłata �rodków z tytułu płatno�ci ko�cowej, o której mowa w § 2 ust.  

2 pkt 2. 

5. W przypadku gdy Przedsi�biorca nie dokonał w wyznaczonym terminie zwrotu,  

o którym mowa w ust. 3 oraz w § 5 ust. 3, Beneficjent podejmie czynno�ci zmierzaj�ce  

do odzyskania nale�nych �rodków, z wykorzystaniem dost�pnych �rodków prawnych,  

w szczególno�ci zabezpieczenia, o którym mowa w § 4 ust. 2. Koszty czynno�ci 

zmierzaj�cych do odzyskania nieprawidłowo wykorzystanej dotacji obci��aj� Przedsi�biorc�. 

6. O czynno�ciach podj�tych w zwi�zku z sytuacj�, o której mowa w ust. 5, Beneficjent 

informuje Instytucj� Po�rednicz�c� w ci�gu 14 dni od dnia podj�cia tych czynno�ci. 

§ 8 

Prawo wła�ciwe i wła�ciwo�� s�dów 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsz� umow� zastosowanie maj� odpowiednie reguły 

i zasady wynikaj�ce z Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki zatwierdzonego decyzj�

Komisji Europejskiej z 28.09.2007 r. nr K (2007) 4547, zmienionej decyzj� z 21.08.2009r. nr 

K ( 2009) 6007 i decyzj� z dnia 5 grudnia 2011r. nr K(2011) 9058, a tak�e odpowiednie 

przepisy prawa Unii Europejskiej, w szczególno�ci: 

1) rozporz�dzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiaj�cego przepisy ogólne dotycz�ce 

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego 

oraz Funduszu Spójno�ci oraz uchylaj�cego rozporz�dzenie nr 1260/1999, 

2) rozporz�dzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie 

Europejskiego Funduszu Społecznego i uchylaj�cego rozporz�dzenie (WE) nr 

1784/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str. 12),
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3) rozporz�dzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanawiaj�cego szczegółowe zasady 

wykonania rozporz�dzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiaj�cego przepisy ogólne 

dotycz�ce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 

Społecznego oraz Funduszu Spójno�ci oraz rozporz�dzenia (WE) nr 1080/2006 

Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 15.2.2007, str. 4); 

4) rozporz�dzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie 

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de

minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013). 

oraz wła�ciwych aktów prawa krajowego, w szczególno�ci: 

1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2014 r. poz.121),  

2) ustawy z 2 lipca 2004 r. o swobodzie działalno�ci gospodarczej (Dz. U. z 2013 r.  poz. 

672, z pó�n. zm.), 

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r.  

poz. 885, z pó�n. zm.), 

4) ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U.  

z 2009r. Nr 84, poz. 712 z pó�n. zm.), 

5) ustawy z dnia 29 wrze�nia 1994 r. o rachunkowo�ci (Dz. U. z 2013 r.  poz. 330, z pó�n. 

zm.),  

6) rozporz�dzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie 

udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz. 

U. Nr 239, poz.1598 z pó�n. zm.) 

7) rozporz�dzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 10 czerwca 2014 r. zmieniaj�ce 

rozporz�dzenie w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz. U. 2014 poz. 832).

2. Ponadto w sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie zastosowanie maj�

postanowienia: 

1) aktualnie obowi�zuj�cych Wytycznych Instytucji Po�rednicz�cej dla Beneficjenta 
systemowego – Wojewódzkiego Urz�du Pracy w Opolu oraz Beneficjentów pomocy 

ubiegaj�cych si�  o wsparcie w ramach Działania 6.2 Wsparcie oraz promocja 
przedsi�biorczo�ci i samozatrudnienia Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich 
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki w województwie opolskim, 

2) aktualnie obowi�zuj�cego Regulaminu przyznawania �rodków finansowych na rozwój 
przedsi�biorczo�ci obowi�zuj�cego do projektu pn. PO KLucz do biznesu 2! 

realizowanego w ramach Działania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsi�biorczo�ci  
i samozatrudnienia, Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007 – 2013 w województwie opolskim  

3. Wszelkie spory mi�dzy Beneficjentem a Przedsi�biorc� zwi�zane z realizacj� niniejszej 

Umowy podlegaj� rozstrzygni�ciu przez s�d wła�ciwy dla siedziby Beneficjenta. 

4. Umow� sporz�dzono w  …, w j�zyku polskim, w dwóch jednobrzmi�cych egzemplarzach – po  

jednym dla Beneficjenta i dla Przedsi�biorcy. 

5. Umowa wchodzi w �ycie w dniu podpisania jej przez obie strony. 

§ 9 

Korespondencja 
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Wszelka korespondencja zwi�zana z realizacj� niniejszej Umowy b�dzie prowadzona w formie 

pisemnej oraz b�dzie si� powoływała na numer niniejszej Umowy. Korespondencja b�dzie kierowana 

na poni�sze adresy: 

Do wła�ciwego Partnera Projektu <adres i dane teleadresowe wła�ciwego PUP> 

Do Przedsi�biorcy: <adres zamieszkania Przedsi�biorcy> 

§ 10 

Zał�czniki. 

Zał�cznik 1:  Odpis pełnomocnictwa Beneficjenta4.  

Zał�cznik 2:  Wniosek/ kopia wniosku przedsi�biorcy o przyznanie jednorazowej dotacji 

inwestycyjnej wraz z zał�cznikami. 

Zał�cznik 3:   Kopia aktualnego dokumentu po�wiadczaj�cego zgłoszenie w ZUS (ZUS, 

ZUA, ZUS ZFA/ZPA) / KRUS. 

Zał�cznik 4:   O�wiadczenie o kwalifikowalno�ci VAT. 

Zał�cznik 5:  Aktualny Harmonogram rzeczowo-finansowy inwestycji.  

Zał�cznik 6:  

- o�wiadczenie o nieotrzymaniu, w roku podatkowym, w którym Beneficjent pomocy 

przyst�puje do projektu oraz w poprzedzaj�cych go dwóch latach podatkowych, pomocy de 
minimis z ró�nych �ródeł i w ró�nych formach, której warto�� brutto ł�cznie z pomoc�,  

o któr� si� ubiega, przekracza równowarto�� w złotych kwoty 200 000,00 euro,  

a  

w przypadku podmiotu prowadz�cego działalno�� w sektorze transportu drogowego towarów 

- równowarto�� w złotych kwoty 100 000,00 euro, obliczonych według �redniego kursu 

Narodowego Banku Polskiego obowi�zuj�cego w dniu udzielenia pomocy (Zał�cznik nr 4 

w/w Regulaminu), lub 

- o�wiadczenie o wysoko�ci otrzymanej pomocy de minimis w roku podatkowym,  

w którym Beneficjent pomocy przyst�puje do projektu oraz w poprzedzaj�cych go dwóch 

latach podatkowych (Zał�cznik nr 5 w/w Regulaminu), lub 

- za�wiadczenia o pomocy de minimis, wystawione przez podmioty udzielaj�ce pomocy w roku 

podatkowym, w którym Beneficjent pomocy przyst�puje do projektu oraz w poprzedzaj�cych 

go dwóch latach podatkowych, 

- formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si� o pomoc de minimis (Zał�cznik nr 6 

w/w Regulaminu), zgodny ze wzorem stanowi�cym zał�cznik do Rozporz�dzenia Rady 

Ministrów z dnia 29 marca 2010r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez 

podmiot ubiegaj�cy si� o pomoc de minimis. 

Przedsi�biorca 

................................................................ 

(podpis) 

Beneficjent 

................................................................ 

(podpis) 

���������������������������������������� �������������������
4 Je�li dotyczy. 
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Projekt współfinansowany przez Uni� Europejsk� w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Zał�cznik nr 18. Standardowy wzór wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia 

pomostowego. 

  

                                                                                    

STANDARDOWY WNIOSEK O PRZYZNANIE 

PODSTAWOWEGO WSPARCIA POMOSTOWEGO 

w ramach 

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013 

Priorytet VI – Rynek pracy otwarty dla wszystkich  

Działanie 6.2  Wsparcie oraz promocja przedsi�biorczo�ci i samozatrudnienia  

projekt: „PO KLucz do biznesu2!”   

współfinansowany ze �rodków Europejskiego Funduszu Społecznego 

realizowany przez Wojewódzki Urz�d Pracy w Opolu na podstawie Uchwały nr …… 

Zarz�du Województwa Opolskiego z dnia ….…. r. 

Nr Wniosku         

(wypełnia personel Projektu) 

Data i miejsce zło�enia wniosku  

(wypełnia personel Projektu) 

Dane Beneficjenta pomocy: 

(Nazwisko i imi�, adres, nr telefonu, fax) 

Czy wnioskowana pomoc de minimis  dotyczy działalno�ci              Tak               Nie  

w sektorze transportu drogowego towarów? 



Projekt współfinansowany przez Uni� Europejsk� w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Dane Beneficjenta: 

Wojewódzki Urz�d Pracy w Opolu, ul. Głogowska 25c, 45-315 Opole, Tel.: 077 4416 701,                    

fax 077 44 16 702 

�

Zgodnie z § 32 ust. 1 oraz § 33 ust. 1 pkt 3 Rozporz�dzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 

grudnia 2010r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał 

Ludzki (Dz. U. Nr 239, poz.1598 z pó�n. zm.) wnosz� o przyznanie podstawowego wsparcia 

pomostowego w formie comiesi�cznej pomocy 

  

w wysoko�ci:1(zł) :   

słownie:  

Okres okre�lony powy�ej, nie przekracza ł�cznie okresu 6 miesi�cy liczonych od dnia zawarcia 

umowy na otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowego. 

Rodzaje wydatków w ramach wnioskowanego wsparcia pomostowego: 

L.p. Rodzaj wydatków Uzasadnienie kosztów 

Warto��

miesi�czna 

wydatków 

(ł�cznie max 700 

zł brutto / 

miesi�c) 

Ł�czna kwota 

wydatków  

poniesionych  

w ci�gu 6 miesi�cy 

narastaj�co 

(ł�cznie max 4 200 

zł brutto) 

1.     

2.     

3.     

….     

Suma   

Do niniejszego wniosku zał�cza si� nast�puj�ce dokumenty: 

1) o�wiadczenie o wysoko�ci otrzymanej pomocy de minimis w roku podatkowym,  

w którym Beneficjent pomocy przyst�puje do projektu oraz w poprzedzaj�cych go 

dwóch latach podatkowych (zał�cznik nr 5 do niniejszego Regulaminu), lub 

                                                      
1 Wysoko�� finansowego wsparcia pomostowego nie mo�e by� wy�sza ni� równowarto�� minimalnego 

wynagrodzenia obowi�zuj�cego na dzie� wypłacenia wsparcia pomostowego.  



Projekt współfinansowany przez Uni� Europejsk� w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

2) za�wiadczenia o pomocy de minimis, wystawione przez podmioty udzielaj�ce pomocy, 

w roku podatkowym, w którym Beneficjent pomocy przyst�puje do projektu oraz  

w poprzedzaj�cych go dwóch latach podatkowych, 

3) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si� o pomoc de minimis

(Zał�cznik nr 6 do niniejszego Regulaminu), zgodny ze wzorem stanowi�cym zał�cznik 

do Rozporz�dzenia Rady Ministrów z dnia 29 marca 2010r. w sprawie zakresu 

informacji przedstawianych przez podmiot ubiegaj�cy si� o pomoc de minimis, 

4) o�wiadczenie o nieskorzystaniu przez Beneficjenta pomocy równolegle z dwóch �ródeł,  

w tym zwłaszcza ze �rodków PFRON, na pokrycie tych samych wydatków 

kwalifikowanych ponoszonych w ramach wsparcia pomostowego, zwi�zanych  

z opłaceniem składek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe (Zał�cznik nr 19 do 

niniejszego Regulaminu). 

..................................................................................  
                 Data i podpis Beneficjenta pomocy 
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Zał�cznik nr 20. Wzór umowy na otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowego. 

                                                                                        

UMOWA NR................ 

NA OTRZYMANIE PODSTAWOWEGO WSPARCIA POMOSTOWEGO 

w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013 

Priorytet VI – Rynek pracy otwarty dla wszystkich  

Działanie 6.2  Wsparcie oraz promocja przedsi�biorczo�ci i samozatrudnienia  

projekt: „PO KLucz do biznesu 2!”  

współfinansowany ze �rodków Europejskiego Funduszu Społecznego 

realizowany przez Wojewódzki Urz�d Pracy w Opolu na podstawie Uchwały nr 1889/2012   

Zarz�du Województwa Opolskiego z dnia  27 lutego 2012 r.

zawarta w ........................... w dniu ......................................... 

pomi�dzy: 

Województwem Opolskim - Wojewódzkim Urz�dem Pracy w Opolu zwanym dalej „Beneficjentem”, 

reprezentowanym przez: 

................................................................................................... 

na podstawie pełnomocnictwa stanowi�cego zał�cznik do umowy 

a 

< pełne dane Beneficjenta  pomocy >, zwanym dalej „Przedsi�biorc�” 

Strony uzgodniły, co nast�puje: 
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§ 1 

Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przez Beneficjenta podstawowego wsparcia 

pomostowego, przeznaczonego na wspomaganie Przedsi�biorcy w pierwszych sze�ciu 

miesi�cach liczonych od dnia zawarcia niniejszej Umowy, zgodnie z wnioskiem 

Przedsi�biorcy stanowi�cym zał�cznik do niniejszej umowy. 

2. Pomoc b�d�ca przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielana w oparciu o zasad�  

de minimis, zgodnie z § 33 ust. 1 pkt. 3 Rozporz�dzenia Ministra Rozwoju Regionalnego  

z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz. U. Nr 239 poz. 1598 z pó�n. zm.), zwanym dalej 

„rozporz�dzeniem”. 

3. Przedsi�biorca otrzymuje podstawowe wsparcie pomostowe na zasadach i warunkach 

okre�lonych w niniejszej Umowie.  

4. Przedsi�biorca przyjmuje podstawowe wsparcie pomostowe i zobowi�zuje si�  

do jego wykorzystania na własn� odpowiedzialno��. 

§ 2 

Okres udzielania podstawowego wsparcia pomostowego 

Podstawowe wsparcie pomostowe udzielane jest przez okres pierwszych sze�ciu miesi�cy  

liczonych od dnia zawarcia niniejszej Umowy tj. od dnia   ...................... do dnia   .................. . 

§ 3 

Finansowanie wsparcia pomostowego 

1. Całkowita kwota pomocy na podstawowe wsparcie pomostowe wynosi  

.............zł (słownie: ....................... złotych).  

2. Beneficjent wypłaci Przedsi�biorcy �rodki, o których mowa w ust. 1 w 6 miesi�cznych ratach 

w wysoko�ci1 ............... zł (słownie: .............. złotych), pocz�wszy  od dnia    

......................................... . 

3. W uzasadnionych przypadkach podstawowe wsparcie pomostowe mo�e by� wypłacone 

kumulatywnie tj. w mniej ni� 6 ratach. 

4. Beneficjent w dniu podpisania niniejszej Umowy zobowi�zany jest wyda� Przedsi�biorcy 

za�wiadczenie o udzielonej pomocy de minimis. 

5. Przedsi�biorca zobowi�zany jest przechowywa� dokumentacj� zwi�zan� z otrzyman� pomoc�

przez okres 10 lat, licz�c od dnia podpisania niniejszej Umowy. 

6. Wszystkie płatno�ci b�d� dokonywane przez Beneficjenta w PLN na rachunek Przedsi�biorcy 

prowadzony w złotych polskich.  

                                                      
1 Wysoko�� finansowego wsparcia pomostowego nie mo�e by� wy�sza ni� równowarto�� minimalnego 

wynagrodzenia obowi�zuj�cego na dzie� wypłacenia wsparcia pomostowego.  
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7. Płatno�ci b�d� dokonywane na rachunek bankowy Przedsi�biorcy nr.............. prowadzony  

w banku............................................................................................................. . 

§ 4 

Postanowienia szczegółowe dotycz�ce wypłaty podstawowego wsparcia pomostowego

1. Przedsi�biorca zobowi�zuje si� wydatkowa� podstawowe wsparcie pomostowe  

z najwy�szym stopniem staranno�ci, w sposób zapewniaj�cy uzyskanie jak najlepszych 

wyników i z dbało�ci� wymagan� przez najlepsz� praktyk� w danej dziedzinie oraz zgodnie  

z niniejsz� Umow�. Przedsi�biorca wydatkuje podstawowe wsparcie pomostowe zgodnie 

katalogiem wydatków przedstawionym we Wniosku o udzielenie podstawowego wsparcia 

pomostowego. W przypadku powstania oszcz�dno�ci, Przedsi�biorca wydatkuje je zgodnie  

z katalogiem wydatków okre�lonym w § 7 Regulaminu przyznawania �rodków finansowych 

na rozwój przedsi�biorczo�ci projektu „PO KLucz do biznesu 2!”.  

2. Podstawowe wsparcie pomostowe zostanie wypłacone pod warunkiem uczestniczenia  

i uko�czenia przez Przedsi�biorc� podstawowego bloku szkoleniowo-doradczego 

realizowanego przez Beneficjenta w ramach projektu2. 

3. Przedsi�biorca zobowi�zuje si� do przestrzegania wszystkich obowi�zków wynikaj�cych  

z umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej, w tym do prowadzenia  

i utrzymania zarejestrowanej przez siebie działalno�ci gospodarczej (lub pozostawania  

w członkostwie spółdzielni/spółdzielni socjalnej) przez okres co najmniej 12 miesi�cy 

liczonych od dnia rozpocz�cia działalno�ci gospodarczej okre�lonej we wpisie do Centralnej 

Ewidencji i Informacji o Działalno�ci Gospodarczej lub od daty zarejestrowania w KRS. 

4. Przedsi�biorca zobowi�zany jest przedło�y� Beneficjentowi/wła�ciwemu Partnerowi  Projektu 

na jego ��danie i w terminie przez niego ustalonym dokumenty potwierdzaj�ce fakt 

prowadzenia przez siebie działalno�ci gospodarczej, w postaci oryginałów za�wiadczenia  

z Urz�du Skarbowego, ZUS oraz inne dokumenty finansowo-ksi�gowe wskazane przez 

Beneficjenta (np. faktury, rachunki, wydruki z kasy fiskalnej, wydruki z podatkowej ksi�gi 

przychodów i rozchodów), na podstawie których mo�liwe jest zweryfikowanie czy 

Przedsi�biorca prowadzi produkcj� i/lub sprzeda� towarów i/lub �wiadczenie usług. 

5. W przypadku nie wykonania przez Przedsi�biorc� obowi�zku opisanego w ust. 4 lub 

naruszenia przez niego innych warunków umowy dotycz�cych wydatkowania otrzymanych 

�rodków finansowych (w tym w szczególno�ci w przypadku wydatkowania ich niezgodnie  

z wnioskiem o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego), Beneficjent mo�e 

rozwi�za� Umow� zgodnie z § 7 niniejszej Umowy. 

6. W przypadku, gdy opó�nienie w przekazywaniu płatno�ci wynika z przyczyn niezale�nych od 

Beneficjenta, Przedsi�biorcy nie przysługuje prawo domagania si� odsetek za opó�nion�

płatno��. 

7. Przedsi�biorca, który jest płatnikiem podatku VAT, zobowi�zany jest do przeznaczenia całej 

kwoty wynikaj�cej ze zwrotu podatku VAT na pokrycie wydatków zwi�zanych  

z prowadzon� działalno�ci� gospodarcz�. Beneficjent pomocy zobowi�zany jest do 

przedstawienia Beneficjentowi/wła�ciwemu Partnerowi Projektu informacji dotycz�cych 

przeznaczenia odzyskanego podatku VAT, zgodnie z zasadami okre�lonymi przez 

Beneficjenta.   

§ 5  

                                                      
2 Zgodnie z zakresem wsparcia okre�lonym w: Planie Działania dla Priorytetu VI POKL w województwie 

opolskim na dany rok / wniosku o dofinansowanie projektu systemowego. 
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Zmiana umowy 

1. Wszelkie zmiany Umowy, wymagaj� aneksu w formie pisemnej, pod rygorem niewa�no�ci  

z zastrze�eniem ust. 2. 

2. Zmiany tre�ci dokumentów stanowi�cych zał�czniki do niniejszej Umowy nie wymagaj�

sporz�dzenia aneksu. 

3. Je�eli wniosek o zmian� Umowy pochodzi od Przedsi�biorcy, musi on przedstawi� ten 

wniosek Beneficjentowi/ do wła�ciwego Partnera Projektu nie pó�niej ni� w terminie 30 dni 

przed dniem, w którym umowa w tym zakresie powinna wej�� w �ycie.  

4. Zasada, o której mowa w ust. 3 nie dotyczy sytuacji, gdy niezachowanie terminu, o którym 

mowa w ust.  3 nast�pi z przyczyn niezale�nych od Przedsi�biorcy. 

5. Obowi�zki i prawa wynikaj�ce z umowy oraz zwi�zane z ni� płatno�ci nie mog� by�  

w �adnym wypadku przenoszone na rzecz osoby trzeciej. 

§ 6 

Obowi�zki kontrolne 

1. Je�eli na podstawie czynno�ci kontrolnych przeprowadzonych przez uprawnione organy 

zostanie stwierdzone, �e Przedsi�biorca pobrał cało�� lub cz��� �rodków o których mowa 

w § 3 ust. 1 w sposób nienale�ny lub w nadmiernej wysoko�ci, zobowi�zany jest on do zwrotu 

tych �rodków odpowiednio w cało�ci lub w cz��ci wraz z odsetkami w wysoko�ci okre�lonej 

jak dla zaległo�ci podatkowych, w terminie i na rachunek wskazany przez Beneficjenta. 

2. Odsetki od kwoty podstawowego wsparcia pomostowego pobranego w sposób nienale�ny 

albo w nadmiernej wysoko�ci, o których mowa w ust. 1, s� naliczane w wysoko�ci okre�lonej 

jak dla zaległo�ci podatkowych od dnia przekazania nieprawidłowo wykorzystanej lub 

pobranej kwoty podstawowego wsparcia pomostowego. 

3. W przypadku, gdy Przedsi�biorca nie dokonał w wyznaczonym terminie zwrotu,  

o którym mowa w ust. 1, Beneficjent podejmie czynno�ci zmierzaj�ce do odzyskania 

nale�nych �rodków, z wykorzystaniem dost�pnych �rodków prawnych. Koszty czynno�ci 

zmierzaj�cych do odzyskania nieprawidłowo wykorzystanych �rodków podstawowego 

wsparcia pomostowego obci��aj� Przedsi�biorc�. 

4. O czynno�ciach podj�tych w zwi�zku z sytuacj�, o której mowa w ust. 3, Beneficjent 

informuje Instytucj� Po�rednicz�c� w ci�gu 14 dni od dnia podj�cia tych czynno�ci.  

§ 7 

Rozwi�zanie umowy 

1. Przedsi�biorca mo�e rozwi�za� Umow� w ka�dym momencie bez wypowiedzenia                        

(za pisemnym powiadomieniem ) z zastrze�eniem ust.4. 

2. Beneficjent mo�e wypowiedzie� Umow� ze skutkiem natychmiastowym i bez wypłaty 

jakichkolwiek odszkodowa�, gdy Przedsi�biorca: 

1) nie wykona lub wykona nienale�ycie obowi�zku wynikaj�cego z umowy na 

otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej, w tym obowi�zku prowadzenia i 

utrzymania zarejestrowanej przez siebie działalno�ci gospodarczej (lub pozostawania 

w członkostwie spółdzielni/spółdzielni socjalnej) przez okres co najmniej 12 miesi�cy 

liczonych od dnia rozpocz�cia działalno�ci gospodarczej okre�lonej we wpisie do 

Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalno�ci Gospodarczej lub od daty 

zarejestrowania w KRS; 
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2) nie wykona lub wykona w sposób nienale�yty któregokolwiek z pozostałych 

zobowi�za� wynikaj�cych z niniejszej Umowy i nie wykona równie� tych zobowi�za�

w sposób zgodny z Umow� w terminie wyznaczonym przez Beneficjenta na pi�mie; 

3) zawiesi działalno�� gospodarcz� lub zaprzestanie prowadzenia działalno�ci 

gospodarczej albo przestanie by� członkiem spółdzielni/spółdzielni socjalnej w trakcie 

otrzymywania �rodków obj�tych niniejsz� Umow�; 

4) zmieni form� prawn� prowadzonej działalno�ci gospodarczej, przedstawi fałszywe lub 

niepełne o�wiadczenia w celu uzyskania podstawowego wsparcia pomostowego. 

3. Rozwi�zanie Umowy, o którym mowa w ust. 1 i 2 skutkuje wstrzymaniem wypłaty rat 

podstawowego wsparcia pomostowego, przysługuj�cych po ostatnim dniu miesi�ca,  

w którym nast�piło wypowiedzenie Umowy. 

4. W przypadku, gdy rozwi�zanie Umowy, o którym mowa w ust. 1 i 2 nast�pi po otrzymaniu 

�rodków finansowych na wsparcie pomostowe, Przedsi�biorca zobowi�zany jest zwróci�

w cało�ci otrzymane �rodki finansowe wraz z odsetkami w wysoko�ci okre�lonej jak dla 

zaległo�ci podatkowych od dnia przekazania �rodków podstawowego wparcia pomostowego 

do dnia ich zwrotu, na rachunek bankowy Beneficjenta nr.......................................................... 

prowadzony w banku......................................................................................w terminie 30 dni 

kalendarzowych od dnia otrzymania wezwania od Beneficjenta lub wła�ciwego organu 

kontrolnego. 

§ 8 

Prawo wła�ciwe i wła�ciwo�� s�dów 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsz� umow� zastosowanie maj� odpowiednie reguły 

i zasady wynikaj�ce z  Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki zatwierdzonego decyzj�

Komisji Europejskiej z 28.09.2007 r. nr K (2007) 4547, zmienionej decyzj� z 21.08.2009r. nr 

K( 2009) 6007, a tak�e odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej, w szczególno�ci: 

1) rozporz�dzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiaj�cego przepisy ogólne dotycz�ce 

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego 

oraz Funduszu Spójno�ci oraz uchylaj�cego rozporz�dzenie nr 1260/1999, 

2) rozporz�dzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie 

Europejskiego Funduszu Społecznego i uchylaj�cego rozporz�dzenie (WE) nr 1784/1999 

(Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str. 12), 

3) rozporz�dzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanawiaj�cego szczegółowe zasady 

wykonania rozporz�dzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiaj�cego przepisy ogólne 

dotycz�ce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 

Społecznego oraz Funduszu Spójno�ci oraz rozporz�dzenia (WE) nr 1080/2006 

Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 15.2.2007, str. 4), 

4) rozporz�dzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie 

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de

minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013);
oraz wła�ciwych aktów prawa krajowego, w szczególno�ci: 

1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2014 poz. 121.), 

2) ustawy z 2 lipca 2004 r. o swobodzie działalno�ci gospodarczej (Dz. U. z 2013r., poz. 672 

z pó�n. zm.), 

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z2013,  

poz. 885 z pó�n. zm.), 

4) ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U.  

z 2009r. Nr 84, poz. 712 z pó�n. zm.), 

5) ustawy z dnia 29 wrze�nia 1994 r. o rachunkowo�ci (Dz. U. z 2013 r., poz. 330z pó�n. 

zm.),  
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6) rozporz�dzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie 

udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz. U. 

Nr 239, poz.1598 z pó�n. zm.), 

7) rozporz�dzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 10 czerwca 2014 r. zmieniaj�ce 

rozporz�dzenie w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz. U. 2014 poz. 832).

2. Ponadto w sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie zastosowanie maj�

postanowienia 

1) aktualnie obowi�zuj�cych Wytycznych Instytucji Po�rednicz�cej dla Beneficjenta 

systemowego – Wojewódzkiego Urz�du Pracy w Opolu oraz Beneficjentów pomocy 
ubiegaj�cych si�  o wsparcie w ramach Działania 6.2 Wsparcie oraz promocja 
przedsi�biorczo�ci i samozatrudnienia Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich 

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki w województwie opolskim,
2) aktualnie obowi�zuj�cego Regulaminu przyznawania �rodków finansowych na rozwój 

przedsi�biorczo�ci obowi�zuj�cego do projektu pn. PO KLucz do biznesu 2! 
realizowanego w ramach Działania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsi�biorczo�ci  
i samozatrudnienia, Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007 – 2013 w województwie opolskim.
3. Wszelkie spory mi�dzy Beneficjentem a Przedsi�biorc� zwi�zane z realizacj� niniejszej 

Umowy podlegaj� rozstrzygni�ciu przez s�d wła�ciwy dla siedziby Beneficjenta. 

4. Umow� sporz�dzono w Opolu, w j�zyku polskim, w dwóch jednobrzmi�cych egzemplarzach 

– po jednym dla Beneficjenta i dla Przedsi�biorcy.  

5. Umowa wchodzi w �ycie w dniu podpisania jej przez obie strony. 

§ 9 

Korespondencja 

Wszelka korespondencja zwi�zana z realizacj� niniejszej Umowy b�dzie prowadzona w formie 

pisemnej oraz b�dzie si� powoływała na numer niniejszej Umowy. Korespondencja b�dzie kierowana 

na poni�sze adresy: 

Do wła�ciwego Partnera Projektu <adres i dane teleadresowe wła�ciwego PUP> 

Do Przedsi�biorcy: <adres Przedsi�biorcy> 

§ 10 

Zał�czniki. 

Zał�cznik 1:  Odpis pełnomocnictwa Beneficjenta3

Zał�cznik 2: Wniosek/ kopia Wniosku przedsi�biorcy o udzielenie podstawowego wsparcia 

pomostowego wraz z zał�cznikami.  

Przedsi�biorca Beneficjent 

                                                      
3 je�li dotyczy 
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................................................................ 

(data i podpis)  

................................................................ 

(data i podpis)  


