NARODOWA

* *
STRATEGIA SPOJNOSCI UNIAEUROPEJSKA | *

Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejskq ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2007-2013, Europej-
skiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz ze srodkow budzetu wojewddztwa opolskiego

TABELA WDRAZANIA REKOMENDACII

z badania ewaluacyjnego

pn. Ewaluacja dziatan podejmowanych na rzecz edukacji w ramach EFS i EFRR w wojewddztwie opolskim

Kompleksowa ewaluacja projektow edukacyjnych realizowanych w wojewddztwie opolskim w ramach Programu Operacyjnego Kapi-
Cel badania tat Ludzki oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2007-2013 na rzecz edukacji przedszkolnej
oraz ksztatcenia ogdlnego i zawodowego. Dodatkowo celem ewaluacji byta prognoza potrzeb edukacyjnych na poziomie regionalnym
w kontekscie nowego okresu programowania na lata 2014-2020.
Samorzad Wojewddztwa Opolskiego (SWO)
Instytucja Zarzadzajaca PO KL (I1Z PO KL): Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem
Spotecznym
Instytucja Zarzadzajaca RPO WO 2014-2020 (I1Z RPO WO 2014-2020): Samorzad Wojewddztwa Opolskiego, Zarzagd Wojewddztwa
Adresaci Opolskiego, Departament Koordynacji Programoéw Operacyjnych
rekomendacji Jednostka Ewaluacyjna (JE): Samorzad Wojewddztwa Opolskiego, Zarzagd Wojewddztwa Opolskiego, Departament Polityki Regional-
nej i Przestrzennej
Regionalne Centrum Rozwoju Edukacji w Opolu (RCRE)
Regionalne Forum Ksztatcenia Zawodowego (RFKZ): Samorzad Wojewddztwa Opolskiego, Zarzad Wojewddztwa Opolskiego,
Departament Edukac;ji i Rynku Pracy
Tabela zawiera wytgcznie rekomendacje, w przypadku ktérych mozliwe byto wskazanie konkretnych instytucji, do ktérych sg adreso-
Komentarz wane. Szersze zalecenia dotyczgce wykorzystywania funduszy unijnych, w kolejnym okresie programowania, do podnoszenia dostep-
do tabeli nosci i jakosci edukacji sformutowano réwniez w raporcie koncowym badania - rozdziale 2.5 Dziatania na rzecz edukacji w latach
2014-2020.

Dokument przyjety przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatq nr 3715/2013 z dnia 27 maja 2013 roku

- maj 2013 roku -
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Poziom upowszechnienia eduka-
cji przedszkolnej w wojewddz-
twie opolskim jest wysoki. W
znacznym stopniu niezaspokojo-
ne pozostajg natomiast potrzeby
rodzicbw dotyczace dziennego
czasu pozostawania dzieci w
przedszkolach. Utrzymuje sie
takze duze zapotrzebowanie na
dodatkowe bezptatne zajecia dla
dzieci korzystajacych z edukacji
przedszkolnej. Funkcjonujace
przedszkola ~mogg otrzymac
wsparcie z PO KL wyfacznie w
ramach przedsiewzie¢ skutkuja-
cych wzrostem liczby miejsc ,w
przedszkolach i/lub innych for-
mach wychowania przedszkol-
nego podlegajgcych pod jeden
organ prowadzacy i umiejsco-
wionych na terenie danej gmi-
ny”. (Strony: 39, 42, 47, 55, 59,
60)

Nie nalezy uzaleznia¢ przyznawa-
nia wsparcia przedszkolom od
uzyskania w ramach projektu
wzrostu liczby miejsc przedszkol-
nych. Tym samym nalezy dopu-
$ci¢ dotowanie przedsiewzie,
ktore nie przewidujg takiego
efektu, ale polegajg na wydtuze-
niu czasu opieki przedszkolnej lub
organizowaniu dodatkowych
zajec dla dzieci.

1Z PO KL

Nie jest mozliwe usuniecie z
SzOP PO KL 2007-2013
ograniczenia, zgodnie z
ktédrym istniejgce przedszko-
la sg wspierane wytgcznie w
ramach projektédw przyczy-
niajacych sie ,do wzrostu
catkowitej liczby  miejsc
w przedszkolach i/lub in-
nych formach wychowania
przedszkolnego podlegaja-
cych pod jeden organ pro-
wadzacy i umiejscowionych
na terenie danej gminy”.

Celem realizacji Poddziata-
nia 9.1.1 jest wzrost stopnia
upowszechnienia  edukacji
przedszkolnej, zatem kazde
wsparcie udzielane przed-
szkolom musi doprowadzi¢
to zwiekszenia liczby miejsc
w przedszkolach, co w efek-
cie powinno skutkowac
objeciem edukacjg przed-
szkolng dodatkowych dzieci.

REKOMENDACIJA
ODRZUCONA

IZ RPO WO
2014-2020

Nie wprowadzanie w ra-
mach RPO WO 2014-2020
ograniczenia, w stosunku do
projektow adresowanych do
przedszkoli, zgodnie z kto-
rym istniejgce przedszkola
bytyby wspierane wytacznie
w ramach projektéw przy-
czyniajgcych sie ,,do wzrostu
catkowitej liczby  miejsc

REKOMENDACIJA DO
WDROZENIA W CALOSCI

31.12.2014

Kluczowa
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w przedszkolach i/lub in-
nych formach wychowania
przedszkolnego podlegaja-
cych pod jeden organ pro-
wadzacy i umiejscowionych
na terenie danej gminy”.
Réwnie istotnym kryterium
zapewniajagcym wybor pro-
jektéw do dofinansowania
powinno by¢ wydtuzenie
godzin pracy przedszkola.

W czesci przedszkoli odczuwany
jest deficyt miejsc w stosunku do
zapotrzebowania. Problem ten
wystepuje zwtaszcza w gminach
miejskich — pomimo, ze charak-
teryzujg sie wysokg wartoscia
wskaznika upowszechnienia
edukacji przedszkolnej. Nato-
miast w ramach PO KL wsparcie
na tworzenie nowych przedszko-
li jest udzielane wytgcznie gmi-
nom o najnizszej, w skali regio-
nu, wartosci wskaznika upo-
wszechnienia opieki przedszkol-
nej. Ponadto sposdéb obliczania
tego wskaznika sprawia, ze jego
wartos¢ nie odzwierciedla we
wiasciwy sposdb skali potrzeb
wystepujgcych w  poszczegol-
nych gminach, zwtaszcza miej-
skich'. Zainteresowanie poten-
cjalnych projektodawcéw pozy-

Nie nalezy ogranicza¢ wsparcia
na tworzenie przedszkoli do gmin
charakteryzujacych sie niskg, w
skali regionu, wartoscig wskazni-
ka upowszechnienia edukacji
przedszkolnej.

I1Z PO KL

Usuniecie z SzOP PO KL
ograniczenia, zgodnie z
ktérym ,Tworzenie przed-
szkoli (w tym rdéwniez uru-
chamianie innych form wy-
chowania przedszkolnego)”
w ramach Poddziatania 9.1.1
PO KL jest mozliwe wytacz-
nie w gminach ,o0 najniz-
szym w skali regionu stopniu
upowszechnienia  edukacji
przedszkolnej”.

REKOMENDACIJA DO
WDROZENIA W CALOSCI

31.12.2013

Operacyjna

! Wskaznik jest obliczany przez GUS jako iloraz liczby dzieci korzystajacych z edukacji przedszkolnej w danej gminie oraz liczby dzieci zamieszkujacych w danej gminie. W sytuacji, gdy dzieci zamieszkate na wsi uczesz-
czajq do przedszkoli zlokalizowanych w miescie (rozwigzanie dogodne dla czesci rodzicdw dojezdzajacych do pracy do miasta), wartos¢ wskaznika dla gminy miejskiej wzrasta, co btednie sugeruje, ze niezaspokojone
zapotrzebowanie mieszkaricow miasta na opieke przedszkolna sie zmniejszyto.
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skiwaniem srodkéw z PO KL na
tworzenie przedszkoli w gminach
0 najnizszej wartosci wskaznika
upowszechnienia opieki przed-
szkolnej byto dotychczas nie-
wielkie. (Strony: 41, 56)

Nauczyciele zatrudnieni w danej
szkole niejednokrotnie sg najlep-
szymi kandydatami do prowa-
dzenia dodatkowych zaje¢ ze
swoimi uczniami. W obecnym
stanie prawnym podnoszenie
wynagrodzenia nauczycieli z
tytutu prowadzenia dodatko-
wych zajeé, ponad poziom okre-
Slony w Karcie Nauczyciela, nie
moze by¢ finansowane z fundu-
szy unijnych (nie stanowi kosztu
kwalifikowanego projektu).
Ogranicza to mozliwosci powie-
rzania dodatkowych zaje¢ nau-
czycielom zatrudnionym w danej
szkole. Ponadto istnieje ryzyko
,obchodzenia” obowigzujgcych
przepisow, poprzez zlecanie
realizacji dodatkowych zajec
podmiotowi zewnetrznemu,
ktéry nastepnie wynajmuje do
ich prowadzenia nauczycieli ze
szkoty, w ktorej majg sie odby-
wac. Taka sytuacja stanowi po-
tencjalne zagrozenie dla efek-
tywnosci wykorzystywania fun-
duszy. (Strony: 93)

Nalezy umozliwi¢ wykorzystywa-
nie funduszy unijnych, w ramach
projektow realizowanych przez
JST, do wynagradzania nauczycieli
powyzej sredniego poziomu wy-
nagrodzen, okreslonego w usta-
wie Karta Nauczycielaz.

JE

Przekazanie do MEN propo-
zycji zmian w zakresie zapi-
séw Karty Nauczyciela wraz
z raportem koncowym z
przedmiotowej ewaluacji do
ewentualnego wykorzysta-
nia (w formie pisemnej i
elektronicznej: 29.03.2013 r.
i29.04.2013r.).
Przedmiotowa rekomenda-
cja ma swoje odzwierciedle-
nie w Projekcie zatozen
projektu ustawy o zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela
oraz  niektdérych  innych
ustaw z dnia 21.03.2013 r,,
m.in. w zakresie utatwienia
finansowania dodatkowych
zaje¢ realizowanych przez
nauczycieli w ramach pro-
jektow i programéw finan-
sowanych z udziatem srod-
kéw europejskich.

REKOMENDACJA
WDROZONA W CALOSCI

29.04.2013

operacyjna

? poréwnaj: Ustawa Karta Nauczyciela, art. 30, p. 10b.
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rekomendacji rekomendacji realizacji
5 | Kryteria wyboru projektow sto- | Nalezy zwiekszy¢é szanse uzyski- | 1ZRPO WO | Umieszczenie w dokumen- REKOMENDACIJA DO 31.12.2014 Kluczowa
sowane w ramach PO KL zwiek- | wania wsparcia przez przedszkola | 2014-2020 | tach okreslajagcych zasady WDROZENIA W CALOSCI
szaty szanse uzyskania wsparcia | i szkoty z obszaréw miejskich, udzielania wsparcia z RPO
przez przedszkola i szkoty z ob- | ktére cechujg sie duzym nateze- WO 2014-2020 zapisow
szarow wiejskich, w poréwnaniu | niem probleméw spotecznych, zwiekszajgcych szanse (lub
z placowkami zlokalizowanymi | obnizajgcych szanse edukacyjne skale) realizowania projek-
w miastach. Tymczasem rowniez | dziecii mtodziezy. téw skierowanych do przed-
w miastach wystepujg obszary szkoli i szkét z obszarow
cechujgce sie duzym natezeniem miejskich objetych Lokalny-
problemoéw spotecznych, obniza- mi Planami Rewitalizacji.
jacych szanse edukacyjne dzieci i Na przyktad: ustalenie kryte-
mitodziezy. (Strony: 145, 146, riow strategicznych, na
149) podstawie ktdrych projek-
tom skierowanym do przed-
szkoli lub szkét z takich ob-
szarébw beda przyznawane
dodatkowe punkty podczas
oceny wnioskéw.
6 | Uzyskanie dobrych wynikéw | Nalezy wykorzystaé fundusze | 1ZRPO WO | Umieszczenie w dokumen- REKOMENDACIA DO 31.12.2014 Kluczowa
egzaminu koncowego jest trud- | unijne do podniesienia edukacyj- | 2014-2020 | tach okreslajacych zasady WDROZENIA W CAtOSCI

niejsze w szkotach, w ktérych
rozpoczynajg nauke uczniowie z
niskimi  wynikami sprawdzianu
lub  egzaminu zewnetrznego
koniczacego  poprzedni etap
edukacji, niz w szkotach, do
ktérych trafiajg ,lepsi” ucznio-
wie. (Strony: 149, 235)

nej wartosci dodanej w szczegdl-
nosci w tych szkotach, w ktoérych
rozpoczynajg nauke uczniowie z
niskimi  wynikami sprawdzianu
lub egzaminu zewnetrznego kon-
czacego poprzedni etap edukacji.

udzielania wsparcia z RPO
WO 2014-2020 zapiséw
zwiekszajgcych szanse (lub
skale) realizowania projek-
tow obejmujgcych te szkoty
ponadpodstawowe, w kto-
rych rozpoczynajg nauke
uczniowie z niskimi wynika-
mi sprawdzianu lub egzami-
nu zewnetrznego konczgce-
go poprzedni etap edukacji3.
Na przyktad: ustalenie kryte-

3 Kryterium zaliczenia szkoty do tej grupy moze stanowi¢ na przyktad srednia wynikéw ze sprawdzianu lub egzaminu koriczacego poprzedni etap edukacji, uzyskana przez ucznidw przyjetych do pierwszej klasy podczas
ostatniego naboru, nizsza od sredniej wynikdéw sprawdzianu lub egzaminu, uzyskanych przez ucznidw z catego wojewddztwa. Wsparcie dla gimnazjéw uwzgledniatoby wyniki sprawdzianu po széstej klasie, wsparcie
dla szkét ponadgimnazjalnych — wyniki egzaminu gimnazjalnego. Rekomendacja nie odnosi sie do szkét podstawowych.
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riow strategicznych, na
podstawie ktdrych projek-
tom skierowanym do szkof,
w  ktérych  rozpoczynaja
nauke uczniowie z niskimi
wynikami sprawdzianu lub
egzaminu konczacego po-
przedni etap edukacji, beda
przyznawane dodatkowe
punkty podczas oceny wnio-
skow.

Pochodzenie spoteczne wywiera
silny wptyw na wyniki w nauce,
dokonywane wybory edukacyjne
oraz osiggany poziom wyksztat-
cenia. (Strony: 145, 146, 149,

150, 235)

Nalezy zwiekszy¢ zaangazowanie

instytucji

realizujgcych projekty

finansowane z funduszy unijnych
w podnoszenie szans edukacyj-
nych ucznidéw pochodzacych ze
Srodowisk defaworyzowanych.

IZ RPO WO
2014-2020

Sformutowanie ,standardu
minimum” odnoszacego sie
do oddziatywania projektu
finansowanego z EFS na
szanse edukacyjne uczniéw
defaworyzowanych pod
wzgledem kapitatu kulturo-
wego lub materialnego4.

Umieszczenie w dokumen-
tach okreslajagcych zasady
udzielania wsparcia z RPO
WO 2014-2020 wymogu
spetnienia przez projekto-
dawcéw tego standardu.

REKOMENDACIJA DO
WDROZENIA W CALOSCI

31.12.2014

Kluczowa

Pochodzenie spoteczne wywiera
silny wptyw na wyniki w nauce,
dokonywane wybory edukacyjne
oraz osiggany poziom wyksztat-
cenia. (Strony: 145, 146, 149,

150, 235)

Nalezy upowszechni¢ skuteczne
rozwigzania w zakresie pracy
nauczycieli z uczniami pochodza-

cymi ze
wanych.

srodowisk defaworyzo-

IZRPO WO
2014-2020

Podczas  przeprowadzania
w ramach RPO WO 2014-
2020 naboru projektéw
dotyczacych edukacji pre-
miowane bedg (np. za po-
mocg kryteriow strategicz-
nych) projekty oferujgce
wsparcie dla grup docelo-
wych pochodzacych ze $ro-
dowisk defaworyzowanych.

REKOMENDACIJA DO
WDROZENIA W CALOSCI

31.12.2015

Operacyjna

* Standard ten bytby analogiczny do ,standardu minimum?”, dotyczacego réwnosci kobiet | mezczyzn.




Lp. Whiosek Rekomendacja Adresat Sposéb wdrozenia Status Termin Klasyfikacja
rekomendacji rekomendacji realizacji
9 | Szczegdlnie powainym ograni- | Nalezy zwiekszy¢ dostepnos¢ | 1IZRPO WO | Ustalenie na mozliwie ni- REKOMENDACIA DO 31.12.2014 Kluczowa
czeniem podnoszenia jakosci | funduszy unijnych na wzmocnie- | 2014-2020 | skim poziomie (nie wyz- WDROZENIA W CAtOSCI
edukacji w wojewddztwie opol- | nie bazy dydaktycznej przedszko- szym, niz 15%) wysokosci
skim sg deficyty w zakresie bazy | li, szkdt oraz placowek prowadza- wktadu wtasnego projekto-
dydaktycznej przedszkoli i szkét. | cych ksztatcenie zawodowe, kto- dawcéw w przedsiewziecia
Fundusze na wzmocnienie infra- | rych organy prowadzace nie dys- wzmacniajgce infrastrukture
struktury edukacyjnej byty przy- | ponujg wystarczajacymi srodkami edukacyjng, finansowane w
znawane w ramach RPO WO | na wktad wtasny. ramach RPO WO 2014-2020.
2007-2013. Jedng z gtéwnych Mozliwosci w zakresie usta-
barier w ubieganiu sie przez lenia minimalnej wysokosci
potencjalnych beneficjentéw o wktadu wtasnego bedga zale-
fundusze z tego programu sta- zaty od nadrzednych roz-
nowit brak srodkéw na pokrycie strzygnie¢ dotyczacych sys-
wktadu wtasnego. (Strony: 59, temu wdrazania programow
60, 95, 98, 191) operacyjnych.
10 | Szczegdlnie powazinym ograni- | Nalezy zwiekszy¢é dostepnos¢ | 1ZRPO WO | Dopuszczenie w przysztym REKOMENDACIA DO 31.12.2015 Operacyjna
czeniem podnoszenia jakosci | funduszy unijnych na wzmocnie- | 2014-2020 | okresie programowania WDROZENIA W CZESCI

edukacji w wojewddztwie opol-
skim s3 deficyty w zakresie bazy
dydaktycznej przedszkoli i szkét.
Fundusze na wzmocnienie infra-
struktury edukacyjnej byty przy-
znawane w ramach RPO WO
2007-2013. Jedng z gtéwnych
barier w ubieganiu sie przez
potencjalnych beneficjentéw o
fundusze z tego programu sta-
nowit brak srodkéw na pokrycie
wymaganego wktadu witasnego.
(Strony: 59, 60, 95, 98, 191)

nie bazy dydaktycznej przedszko-
li, szkét oraz placéwek prowadzg-
cych ksztatcenie zawodowe, kto-
rych organy prowadzace nie dys-
ponujg wystarczajacymi srodkami
na wktad wtasny.

mozliwosci wnoszenia roz-
nych form wktadu witasnego
(nie tylko pienieznego) w
ramach realizowanych pro-
jektow.

W zaleznosci od zapisow
RPO WO 2014-2020 w no-
wym okresie programowa-
nia mégtby zostaé zrealizo-
wany projekt systemowy
(SWO i RCRE) wzmacniajacy
baze dydaktyczng placéwek,
w ktory czes¢ wktadu wta-
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snego wniostby samorzad
wojewodztwa lub pozyskane
do wspotpracy przedsiebior-
stwa. Realizacja projektéw
przez instytucje publiczne z
przedsiebiorcami wymusza
koniecznos¢ zawigzania
partnerstwa publiczno-
prywatnego. Na obecnym
etapie wdrazania nie wia-
domo czy realizacja projek-
téw w obszarze edukacji w
RPO WO 2014-2020 bedzie
mozliwa w ramach formuty
PPP (pomocniczy charakter
projektow infrastruktural-
nych).

11

Brak odpowiedniego wyposaze-
nia przedszkoli, szkét i placowek
prowadzgcych ksztatcenie zawo-
dowe ogranicza mozliwosci pro-
wadzenia przedsiewzie¢ , miek-
kich”, skierowanych do dzieci i
miodziezy. Koszt potrzebnego
wyposazenia (a takze dostoso-
wania pomieszczen) jest szcze-
golnie wysoki w przypadku pro-
jektow z zakresu ksztatcenia
zawodowego oraz projektow
skierowanych do osdéb (dzieci lub
miodziezy) niepetnosprawnych.
Rozwigzaniem, ktére umozliwia

Nalezy w szerokim zakresie wyko-
rzystywa¢  mechanizm  cross-
financingu do wspierania zakupu
wyposazenia lub przystosowywa-
nia pomieszczen, gdy takie inwe-
stycje sg potrzebne do realizowa-
nia projektow ,,miekkich”.

IZRPO WO
2014-2020

Zapisanie w dokumentach
RPO WO 2014-2020 limitu
srodkéw EFRR w projektach,
ktérych gt. zrédtem finan-

sowania bedzie EFS, na
poziomie:
* 30% kosztow kwalifiko-

wanych projektu - w
przypadku projektéw dot.
szkolnictwa zawodowego
oraz z zakresu edukacji
0séb (dzieci lub mtodzie-
2y) niepetnosprawnych;

e co najmniej 10% kosztéow
kwalifikowanych projektu,

REKOMENDACIA DO
WDROZENIA W CALOSCI

31.12.2014

Kluczowa




Lp. Whiosek Rekomendacja Adresat Sposob wdrozenia Status Termin Klasyfikacja
rekomendacji rekomendacji realizacji
przezwyciezanie tej bariery jest w pozostatych projektach.
cross-financing5. Przydatnos¢ Mozliwosci w zakresie usta-
tego mechanizmu zalezy m.in. lenia poziomu cross-
od limitu kosztéw, ktére moga financingu bedga zalezaty od
zosta¢ pokryte z funduszu inne- nadrzednych rozstrzygniec
go niz ten, ktéry jest gtéwnym dotyczacych systemu wdra-
zrodtem finansowania projektu. zania programoéw operacyj-
(Strony: 121, 207) nych.
12 | W obecnym okresie programo- | Nalezy utatwi¢ projektodawcom | IZRPO WO | Zapisanie w dokumentach REKOMENDACIA DO 31.12.2014 Kluczowa
wania finansowanie przedsie- | realizowanie przedsiewzie¢ na | 2014-2020 | okreslajgcych zasady udzie- WDROZENIA W CAtOSCI
wzie¢ na rzecz rozwoju edukacji | rzecz rozwoju edukacji, ztozonych lania wsparcia w ramach
jest rozdzielone pomiedzy pro- | zaréwno z dziatan ,, miekkich”, jak RPO WO 2014-2020 rozwia-
gramy: PO KL (wspodtfinansowa- | i z inwestycji w baze dydaktyczng zan wykorzystujgcych dwu-
ny z EFS) oraz RPO WO 2007- | (,infrastrukturalnych”). funduszowos¢ programu do
2013  (wspotfinansowany  z zwiekszenia komplementar-
EFRR). W ramach pierwszego z nosci dziatan finansowanych
nich wspierane s3 projekty z EFS oraz dziatan finanso-
,,miekkie”e, a w ramach drugiego wanych z EFRR, w zakresie
— infrastrukturalne. Taka frag- wspierania edukacji.
mentaryzacja wsparcia utrudnia Konkretne rozwigzania bedg
realizowanie kompleksowych zalezaty od nadrzednych
przedsiewzie¢, zmierzajacych do rozstrzygnie¢  dotyczacych
podnoszenia dostepnosci lub systemu wdrazania progra-
jakosci edukacji. (Strona: 221) mow operacyjnych7.
13 | W obecnym okresie programo- | Nalezy realizowaé¢ kompleksowe | 1ZRPOWO | RPO WO 2014-2020 w ra- REKOMENDACIA DO 31.12.2015 Operacyjna
wania finansowanie przedsie- | przedsiewziecia na rzecz rozwoju | 2014-2020 | mach edukacji nie zaktada WDROZENIA W CZESCI

wzie¢ na rzecz rozwoju edukacji

jest rozdzielone pomiedzy:

e POKLiRPO WO 2007-2013;

e Dziatania i Poddziatania PO
KL.

edukacji, ztozone z réznorodnych

dziatan:

e zajec dla uczniéw;

e doskonalenia zawodowego
kadr o$wiaty;

mozliwosci  tgczenia  Osi
priorytetowych w zakresie
inwestycji w wyposazenie
i baze lokalowg (EFRR)
z dziataniami tzw. ,miekki-

® Cross-financing pozwala na finansowanie projektu z dwéch funduszy, przeznaczonych na pokrywanie réznego rodzaju wydatkéw. Z jednego funduszu finansowane sg gtéwne dziatania przewidziane w ramach pro-
jektu, natomiast z drugiego — koszty dziatan ,uzupetniajacych”. W projektach ,, miekkich”, finansowanych gtéwnie z EFS, wktad EFRR mozna wykorzysta¢ na przyktad na zakup koniecznego wyposazenia. Z kolei
w projektach infrastrukturalnych, finansowanych gtéwnie z EFRR, wktad EFS mozna wykorzystac na przyktad na sfinansowanie szkolen dla uzytkownikéw zakupionego wyposazenia.
® Do projektéw ,,miekkich” zaliczaja sie projekty ukierunkowane na podnoszenie kompetencji ludzi.
"W Zatozeniach umowy partnerstwa przewidziano, ze ,konieczne bedzie wyselekcjonowanie tych probleméw, ktére wymagaja silnego skoordynowania dziatar finansowanych z EFRR i EFS oraz opracowanie odpo-

wiednich mechanizmoéw koordynacji i komplementarnosci” — poréwnaj: Ministerstwo Rozwoju Regionalnego: Zafozenia umowy partnerstwa, s. 54-55.
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Taka fragmentaryzacja wsparcia
utrudnia realizowanie komplek-
sowych przedsiewzie¢, zmierza-
jacych do podnoszenia dostep-
nosci lub jakosci edukacji.
Komplementarno$¢ byta pro-
mowana przy ocenie projektéw
konkursowych poprzez premio-
wanie dodatkowymi punktami
wnioskdw o dofinansowanie, w
ktorych wskazano przedsiewzie-
cia komplementarne wobec
projektu przedktadanego do
oceny. Rozwigzanie to nie jest
optymalne, ze wzgledu na ogra-
niczone mozliwosci stwierdze-
nia, czy pomiedzy przedsiewzie-
ciami wskazanymi przez projek-
todawce faktycznie  wystapi
efekt synergii®. (Strony: 136,
221)

* inwestycji w wyposazenie
i baze lokalowg

— stosownie do zdiagnozowanych

potrzeb wspieranych placowek.

mi” (EFS). Ograniczenie to
wynika z Rozporzgdzenia
ogdlnego Parlamentu Euro-
pejskiego i Rady, zgodnie
z ktérym O$ priorytetowa
odpowiada jednemu fundu-
szowi. Zgodnie z opracowa-
nym przez MRR Podreczni-
kiem systemu programowa-
nia i wdrazania programow
operacyjnych 2014-2020 nie
rekomenduje sie dwufundu-
szowych  osi, natomiast
taczenie zakresu EFRR i EFS
bedzie mogto mie¢ miejsce
przez zastosowanie mecha-
nizmu finansowania krzyzo-
wego.

Instytucja Zarzadzajgca RPO
WO 2014-2020 zarzadzajac
zaréwno Srodkami EFS, jak
i EFRR, bedzie kompleksowo
planowaé wsparcie (zarow-
no infrastrukturalne, jak
i miekkie) np. korelujagc za
sobg terminy konkurséw,
brzmienie kryteriow strate-
gicznych, tgczenie w jednym
dziataniu/projekcie roznych
beneficjantow systemu
oswiaty, itp.

14

Przedsiewziecia na rzecz rozwoju
edukacji w niewystarczajgcym
stopniu polegajg na wspédtpracy
pomiedzy szkotami. Z perspek-

Nalezy upowszechni¢ wsréd szkot
wspotprace w zakresie przedsie-
wzie¢ na rzecz podnoszenia jako-
$ci ksztatcenia, finansowanych z

IZRPO WO
2014-2020

Umieszczenie w dokumen-
tach okreslajgcych zasady
udzielania wsparcia z RPO
WO 2014-2020 zapiséw

REKOMENDACIA DO
WDROZENIA W CALOSCI

31.12.2014

Kluczowa

& Wystepowanie efekty synergii stanowi definicyjny warunek komplementarnosci.

10




Lp. Whiosek Rekomendacja Adresat Sposob wdrozenia Status Termin Klasyfikacja
rekomendacji rekomendacji realizacji
tywy podnoszenia jakosci ksztat- | funduszy unijnych. zwiekszajgcych szanse (lub
cenia przydatna bytaby bardziej skale) realizowania projek-
intensywna wspétpraca pomie- tow polegajacych na wspot-
dzy: pracy pomiedzy szkotami
¢ szkotami tego samego typu, (a takze pomiedzy szkotami
roznigcymi  sie  jakoscia a uczelniami).
ksztatcenia — w celu upo- Na przyktad: ustalenie kryte-
wszechniania  skutecznych riow strategicznych, na
rozwigzan; podstawie ktdrych projek-
e szkotami prowadzacymi tom  zaktadajgcym  taka
ksztatcenie na kolejnych po- wspétprace bedg przyzna-
ziomach (a takze pomiedzy wane dodatkowe punkty
liceami i technikami a uczel- podczas oceny wnioskow.
niami) — w zakresie lepszego
przygotowywania uczniéw
do kontynuowania edukacji
oraz zapoznawania ich z
ofertg ksztatcenia na kolej-
nym szczeblu;
e szkotami prowadzgcymi
ksztatcenie w tych samych
zawodach — przy opraco-
wywaniu programow ksztat-
cenia. (Strona: 144)
15 | Struktura kierunkéw ksztatcenia | Nalezy wzmocni¢ potencjat szkét | 1ZRPO WO | Zapisanie w dokumentach REKOMENDACIA DO 31.12.2014 Kluczowa
zawodowego w wojewddztwie | w zakresie potrzebnym do pro- | 2014-2020 | okreslajgcych kryteria udzie- WDROZENIA W CAtOSCI

opolskim nie jest optymalna z
perspektywy zapotrzebowania
rynku pracy na absolwentéw
oraz wyposazenia ich w wiedze
i umiejetnosci potrzebne do
podjecia satysfakcjonujacej pra-
cy.

Oferta szkét jest uzalezniona od
ich potencjatu, obejmujacego
kwalifikacje pracownikéw oraz
wyposazenie. Uwarunkowaniem

wadzenia ksztatcenia w kierun-
kach zgodnych ze strategiami
rozwoju regionu i poszczegolnych
powiatow oraz zapotrzebowa-
niem rynku pracy.

lania wsparcia w ramach

RPO WO 2014-2020 zasad

uzalezniajgcych finansowa-

nie rozwoju poszczegdlnych
kierunkéw ksztatcenia za-
wodowego od:

e strategii rozwoju regio-
nalnego lub lokalnego:
wspieranie  kierunkow
wskazanych w strate-
giach nalezy traktowac

11




Lp. Whiosek Rekomendacja Adresat Sposob wdrozenia Status Termin Klasyfikacja
rekomendacji rekomendacji realizacji
ograniczajgcym dostosowywanie priorytetowo;
kierunkéw ksztatcenia ponad- e  zapotrzebowania na
gimnazjalnego do potrzeb rynku poszczegdlne zawody:
pracy jest niedysponowanie z mozliwosci otrzyma-
przez samorzady wystarczajacy- nia wsparcia nalezy wy-
mi $rodkami na rozwdéj szkolnic- kluczy¢ kierunki przygo-
twa zawodowego, w szczegdlno- towujgce do wykony-
Sci w zakresie kierunkéw, kto- wania zawodow, ktore
rych prowadzenie wigze sie z przez okreslony okres’
wysokimi kosztami. (Strony: 174, wystepowaty wsréd
226, 235, 236, 237, 248) nadwyzkowych w da-
nym powiecie i zarazem
w wojewédztwielo.

16 | Szkolnictwo zawodowe w woje- | Nalezy opracowad i przyjaé cato- SWO Etapy prac: REKOMENDACIA DO 31.12.2015 Kluczowa
wodztwie opolskim nie jest w | sciowg koncepcje racjonalizacji za posred- 1) Opracowanie i przyjecie WDROZENIA W CALOSCI
wystarczajgcym stopniu skoor- | szkolnictwa zawodowego w skali nictwem przez RFKZ koncepcji
dynowane w skali regionu, czego | wojewddztwa (czyli rozwoju po- RFKZ koordynacji szkolnictwa
przejawem jest nadmierna po- | trzebnych kierunkéw ksztatcenia i | (przy wspar- zawodowego w regio-
wtarzalnosé tych samych kierun- | wygaszania kierunkdw nadmia- | ciu eksper- nie, w wyniku:
kow ksztatcenia w réznych szko- | rowych). Warunkiem przyjecia tow ze- = diagnozy: potencjatu
tach. Taka sytuacja sprzyja wy- | koncepcji do realizacji powinno | wnetrznych) szkét i placowek,
stepowaniu niekorzystnych zja- | by¢ jej zaakceptowanie przez perspektyw  absol-

wisk:

*  pojawianiu sie i utrzymywa-
niu nadwyzki absolwentéw
w stosunku do zapotrzebo-
wania na pracownikow wy-

konujgcych poszczegolne
zawody;

*  mniejszej efektywnosci
wykorzystania srodkow

przeznaczonych na podno-
szenie jakosci ksztatcenia

wszystkie JST prowadzace (lub
regularnie finansujgce) szkoty i
placowki ksztatcenia zawodowe-
go, ktdrych bedzie dotyczyta.

wentéw oraz zapo-
trzebowania ze stro-
ny pracodawcow
(prowadzonej m.in.
na podstawie danych
z JST, Kuratorium
Osdwiaty i urzedéw
pracy);

= przygotowania lub
zlecenie  zewnetrz-
nym ekspertom kon-

°Na przyktad przez trzy kolejne lata, liczagc wstecz od momentu podejmowania decyzji dotyczacej udzielenia wsparcia.
1% Nalezy dopusci¢ odstepstwa od tej zasady w przypadku, gdy istnieja wiarygodne przestanki dotyczace odwrécenia trendu (na przyktad w zwiazku z lokalizacjg zaktadu pracy, ktéry bedzie generowat duze zapotrze-
bowanie na pracownikéw wykonujacych dany zawdd).

12
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w  poszczegolnych
dach. (Strona: 226)

ZawWo-

4)

cepcji koordynacji
oferty ksztatcenia;

= przeprowadzenia w
ramach RFKZ konsul-
tacji koncepcji, jej
ewentualnego sko-
rygowania i przyjecia
przez RFKZ.

2) Rekomendowanie samo-

rzadom do wdrazania
propozycji szerszej
wspotpracy.

3) Koordynacja oferty po-

przez projekty syste-
mowe realizowane przez
RCRE (w przypadku nie
podjecia przez JST pro-
pozycji RFKZ).

Realizacja projektu klu-
czowego wspierajgcego
organy prowadzace we
wdrozeniu rekomenda-
cji i ukierunkowaniu
szkot ksztatcenia zawo-
dowego (zawody klu-
czowe i zawody reko-
mendowane).

17

Szkolnictwo zawodowe w woje-
wodztwie opolskim nie jest w
wystarczajgcym stopniu skoor-
dynowane w skali regionu, czego
przejawem jest nadmierna po-
wtarzalnosé tych samych kierun-
kéw ksztatcenia w réznych szko-
tach. Taka sytuacja sprzyja wy-
stepowaniu niekorzystnych zja-
wisk, w szczegdlnosci:

Nalezy wykorzystaé fundusze
unijne do racjonalizacji ksztatce-
nia zawodowego w skali woje-
wodztwa.

Warunkiem wdrozenia rekomen-
dacji nr 17 jest uprzednia realiza-
cjia rekomendacji nr 16.

IZ RPO WO
2014-2020

Umieszczenie w dokumen-
tach okreslajgcych kryteria
udzielania wsparcia w ra-
mach RPO WO 2014-2020
zasad uzalezniajacych finan-
sowanie projektow od ich
zgodnosci z koncepcjg ra-
cjonalizacji
zawodowego w

przyjetg przez RFKZ.

szkolnictwa
regionie,

REKOMENDACIJA DO
WDROZENIA W CALOSCI

31.12.2015

Kluczowa
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Lp. Whiosek Rekomendacja Adresat Sposob wdrozenia Status Termin Klasyfikacja
rekomendacji rekomendacji realizacji
*  pojawianiu sie i utrzymywa-
niu nadwyzki absolwentéw
w stosunku do zapotrzebo-
wania na pracownikow wy-
konujgcych poszczegdlne
zawody;
*  mniejszej efektywnosci
wykorzystania srodkéw
przeznaczonych na podno-
szenie jakosci ksztatcenia
w poszczegdlnych zawo-
dach. (Strona: 226)
18 | Udziat pracodawcéw w ksztatce- | Nalezy  upowszechni¢ model | IZRPOWO | Podczas przeprowadzenia REKOMENDACIA DO 31.12.2015 Operacyjna
niu  zawodowym  (zwtaszcza | trwatej wspdtpracy pomiedzy | 2014-2020 | w ramach RPO WO 2014- WDROZENIA W CZESCI
poprzez prowadzenie praktycz- | szkotami i placéwkami prowadzg- 2020 naboru projektéw
nej nauki zawodu, ale réwniez | cymi ksztatcenie zawodowe a premiowane powinny by¢
uczestniczenie w formutowaniu | pracodawcami. (za pomocy kryteriow stra-
programéw  ksztatcenia) ma tegicznych) projekty doty-
istotne znaczenie dla dostoso- czace modelu wspodtpracy
wania umiejetnosci absolwen- pomiedzy szkotami i pla-
tow do potrzeb rynku pracy. cowkami prowadzacymi
Wspotpraca pomiedzy szkotami ksztatcenie zawodowe
prowadzgcymi ksztatcenie za- a pracodawcami (np. mode-
wodowe a pracodawcami nie lu opracowanego przez
jest wystarczajgco intensywna. firme PSDB na zamodwienie
(Strona: 261, 262) Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego“).
19 | Ograniczeniem w rozwoju | Nalezy wtgczy¢ pracodawcéw we | IZRPO WO | Dopuszczenie w przysziym REKOMENDACIA DO 31.12.2015 Operacyjna
ksztatcenia zawodowego jest | wspoétfinansowanie dotowanych z | 2014-2020 | okresie programowania WDROZENIA W CZESCI

niewystarczajgce  wyposazenie
szkét i placowek w sprzet do
prowadzenia nauki przedmiotéw
zawodowych. Finansowy udziat

funduszy unijnych przedsiewzie¢
polegajacych na zakupie wyposa-
zenia do szkét i placéwek prowa-
dzacych ksztatcenie zawodowe.

mozliwosci wnoszenia roéz-
nych form wktadu wtasnego
(nie tylko pienieznego) w
ramach realizowanych pro-

™ Centrum Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego i PSDB na zamdwienie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego: Ocena stopnia zainteresowania pracodawcow wspdtpracq z placowkami
ksztafcenia zawodowego w zakresie praktycznych form nauczania i przygotowania zawodowego w kontekscie wdrazania Dziatania 9.2 PO KL, Warszawa 2010, s. 11-12, 140-146.

14




Lp. Whiosek Rekomendacja Adresat Sposob wdrozenia Status Termin Klasyfikacja
rekomendacji rekomendacji realizacji

pracodawcéw we wspotfinan- jektow.
sowanych z funduszy unijnych Wiaczenie pracodawcow we
przedsiewzieciach polegajacych wspotfinansowanie  doto-
na zakupie wyposazenia do szkét wanych z funduszy unijnych
bytby korzystny ze wzgledu na: przedsiewzie¢ wymusza
uzyskanie tzw. efektu diwignilz, koniecznos¢ zawigzania
zwiekszenie szans zapewnienia partnerstwa publiczno-
racjonalnosci wydatkéw z per- prywatnego. Na obecnym
spektywy potrzeb rynku pracy, etapie wdrazania nie wia-
zwiekszenie szans dalszego za- domo czy realizacja projek-
angazowania pracodawcéw we tow w obszarze edukacji w
wspoétprace ze szkota lub pla- RPO WO 2014-2020 bedzie
cowka, ktérej udzielili wsparcia. mozliwa w ramach formuty
(Strony: 244, 262) PPP (pomocniczy charakter

projektéw infrastruktural-

nych).

20 | Praktyczna nauka zawodu u | Nalezy umozliwi¢ wspotprace | 1ZRPO WO | Niezamieszczanie, w doku- REKOMENDACIA DO 31.12.2014 Kluczowa

pracodawcow, a takze ich udziat | pomiedzy szkotami i placowkami | 2014-2020 | mentach okreslajacych za- WDROZENIA W CALOSCI

w formutowaniu programoéw
ksztatcenia, sprzyjaja wyposaza-
niu ucznibw w umiejetnosci
oczekiwane od absolwentéw na
rynku pracy. Skala organizowa-
nia praktyk zawodowych i stazy
w ramach projektow finansowa-
nych z funduszy unijnych byta
jednak niewielka.

Istotnym ograniczeniem w na-
wigzywaniu przez szkoty wspot-
pracy z pracodawcami sg trud-
nosci ze znalezieniem odpo-
wiednich przedsiebiorstw, goto-
wych do jej podjecia. (Strony:
187, 243)

prowadzgcymi ksztatcenie zawo-
dowe a pracodawcami z obszaru
wiekszego, niz powiat oraz niz
wojewddztwo.

Zapewnienie takiej mozliwosci
zwiekszy szanse pozyskania do
wspotpracy odpowiednich praco-
dawcow.

sady udzielania wsparcia w
ramach RPO WO 2014-2020,
zapiséw ograniczajgcych
wspotprace szkét, placowek
prowadzgcych  ksztatcenie
zawodowe z wojewddztwa
opolskiego z przedsiebior-
cami spoza regionu Opolsz-
czyzny.

Regionalne programy ope-
racyjne sg ograniczone tery-
torialnie do obszaru danego
wojewodztwa. W zwigzku z
powyzszym w ramach RPO
WO 2014-2020 nie przewi-
duje sie realizacji ponadre-

2 Efekt dzwigni to efekt zachodzacy wéwczas, gdy wraz z uruchomieniem srodkéw publicznych na realizacje pewnych dziatah wzrasta réwniez zaangazowanie sektora prywatnego w ich finansowanie. Efekt pozgdany

z punktu widzenia interwencji Funduszy Europejskich” — zrédto definicji: http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/slownik/Strony/Efekt dzwigni.aspx.
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Lp. Whiosek Rekomendacja Adresat Sposob wdrozenia Status Termin Klasyfikacja
rekomendacji rekomendacji realizacji
gionalnych projektow edu-
kacyjnych. Ewentualna moz-
liwos¢ wiaczenia beneficjen-
tow (partneréw) spoza wo-
jewodztwa rozstrzygnie sie
na etapie wdrazania RPO
WO 2014-2020.
21 | Przewidywane jest duze zapo- | Udzielanie uczniom pomocy sty- | IZRPO WO | Umieszczenie w dokumen- REKOMENDACIA DO 31.12.2015 Kluczowa
trzebowanie na wsparcie finan- | pendialnej réowniez w okresie | 2014-2020 | tach okreslajagcych zasady WDROZENIA W CALOSCI
sowe dla ucznibw w trudnej | programowania 2014-2020. udzielania wsparcia z RPO
sytuacji materialnej, utatwiajace WO 2014-2020 zapisow
im osigganie wysokich wynikéw umozliwiajacych kontynuo-
w nauce. (Strony: 283, 302) wanie w okresie programo-
wania 2014-2020 programu
pomocy stypendialnej (w
charakterze projektéw sys-
temowych koordynowanych
przez SWO), przy uwzgled-
nieniu zaréwno kryteridw
odnoszacych sie do wynikéw
w nauce, jak i kryterium
dochodowego.
22 | Istotng barierg w ubieganiu sie | Nalezy szerszej rozpropagowac SWO Poprzedzenie naboru wnio- REKOMENDACIA DO 31.12.2015 Operacyjna
przez kandydatow spetniajacych | informacje na temat mozliwosci skdw w ramach programu WDROZENIA W CALOSCI
kryteria o stypendium przyzna- | ubiegania sie o stypendium. stypendialnego przeprowa-
wane przez UMWO jest niewie- | Warunkiem wdrozenia rekomen- dzeniem szerszej kampanii
dza o mozliwosci jego uzyskania. | dacji nr 21 jest realizacja reko- informacyjnej przy wykorzy-
Problemem jest niewystarczajg- | mendacji nr 20. staniu reklamy zewnetrznej,
cy przeptyw informacji na temat w miejscach czesto uczesz-
stypendium w szkotach: od dy- czanych przez uczniéw szkot
rektoréw  (ktdérzy  otrzymuja gimnazjalnych i ponadgim-
pisemne informacje w tej spra- nazjalnych.
wie z UMWO) do nauczycieli, a
nastepnie od nauczycieli do
ucznidéw lub ich rodzicéw. (Stro-
ny: 284, 285)
23 | Potencjalnym sposobem podnie- | Nalezy podnie$¢ kompetencje SWO Zorganizowanie dla nauczy- REKOMENDACIA 31.12.2015 Operacyjna
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Lp. Whiosek Rekomendacja Adresat Sposob wdrozenia Status Termin Klasyfikacja
rekomendacji rekomendacji realizacji
sienia  skutecznosci pomocy | nauczycieli, petnigcych funkcje cieli, w tym opiekunéw W CZESCI WDROZONA
stypendialnej udzielanej przez | opiekundw stypendystow, w roznych form doskonalenia
UMWO jest wieksze zaangazo- | zakresie pracy z uczniami szcze- warsztatow z zakresu pracy
wanie nauczycieli (petnigcych | gélnie uzdolnionymi. z uczniami  szczegdlnie
role opiekunéw stypendystow) | W okresie programowania 2014- uzdolnionymi.  Wdrozenie
we wspotprace ze stypendystami | 2020 projekt stypendialny warto rekomendacji w nowym
nad ich rozwojem naukowym. | poszerzy¢ o warsztaty z opieku- okresie programowania w
(Strony: 86, 291) nami stypendystow. ramach projektu systemo-
Warunkiem wdrozenia rekomen- wego lub elementu projektu
dacji nr 23 jest realizacja reko- stypendialnego.
mendacji nr 21. Rekomendacja w okresie
programowania 2007-2013
zostata w czesci wdrozona
poprzez realizacje, przez
RCRE w ramach S$rodkéw
samorzadu  wojewddztwa,
dziatan dla nauczycieli w
zakresie pracy z uczniem
zdolnym.
24 | Znaczna czes¢ przedstawicieli | Nalezy zwiekszy¢ wiedze dyrekto- | 1ZRPO WO | Przeprowadzenie  spotkan REKOMENDACIA DO 31.12.2014 Operacyjna
kadry zarzadzajacej przedszkoli i | row przedszkoli i szkét na temat | 2014-2020 | informacyjnych dla kadry WDROZENIA W CAtOSCI

szkét ma niewielkg wiedze na
temat mozliwosci  uzyskania
wsparcia z funduszy unijnych.
Brak wiedzy ogranicza mozliwo-
Sci inicjowania przez dyrektoréw
przedszkoli i szkét przedsiewziec
edukacyjnych, ktére mogtyby
zostac sfinansowane, a takze ich
udziat w ksztattowaniu koncepcji
takich przedsiewzie¢. (Strony:
36, 88)

zakresu i warunkéw otrzymania
wsparcia na realizacje projektow
edukacyjnych w okresie progra-
mowania 2014-2020.

zarzadzajacej  przedszkoli,
szkot i placéwek prowadzg-
cych ksztatcenie zawodowe,
dotyczacych mozliwosci
finansowania przedsiewzie¢
na rzecz rozwoju oswiaty w
okresie programowania
2014-2020.
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