Zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr 5123/2026
Zarzadu Wojewodztwa Opolskiego
z dnia 8 kwietnia 2026 r..

UCHWALA Nr 12026
Sejmiku Wojewoddztwa Opolskiego
z dnia 2026 r.

w sprawie przyjecia projektu uchwaty Sejmiku Wojewoédztwa Opolskiego

w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 rr.
Karta Nauczyciela, zatrudnionych w petnym wymiarze zaje¢, a takze nauczycieli
szkét zaocznych, pedagogéw i doradcéw zawodowych oraz zasad udzielania i
rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
nauczyciela bedacego dyrektorem, wicedyrektorem szkoty lub petnigcego inne
stanowisko kierownicze w szkole

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2025 r., poz. 581, z p6zn. zm.) oraz art. 42 ust. 7, a takze art.
91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r., poz.
986, z pdzn. zm.) Sejmik Wojewddztwa Opolskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1

1. Ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli,
zatrudnionych w jednostkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzgcym
jest Wojewddztwo Opolskie, niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, zatrudnionych w petnym wymiarze zajec,
wedtug nastepujgcych norm:

Tygodniowy obowigzkowy

Lp. Stanowisko : ) o
wymiar godzin zajec

Nauczyciele-konsultanci placowki doskonalenia
1. nauczycieli 35

Nauczyciele-bibliotekarze biblioteki pedagogicznej

Nauczyciele ksztatcenia zaocznego

Nauczyciele ksztatcenia na odlegtos$c

Pedagodzy i pedagodzy specjalni

Nauczyciele doradcy zawodowi

Psychologowie




2. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli
zatrudnionych w ksztatceniu zaocznym zalicza sie:

1) godziny wyktadow, konsultacji, ¢wiczen, zajec praktycznych i
konwersatoriow,

2) faktycznie zrealizowane godziny:

a) poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych
(z wyjatkiem egzaminow wstepnych, z nauki zawodu, z przygotowania
zawodowego, dyplomowych), liczgc poprawienie trzech prac za jedng
godzine zajec,

b) nadzorowania egzaminéw pisemnych,

c) przeprowadzania egzaminow ustnych (z wyjatkiem wstepnych, z nauki
zawodu, z przygotowania zawodowego, dyplomowych), liczagc
przeegzaminowanie trzech stuchaczy za jedng godzine zajec;

3) godziny jednostek modutowych (w szkole dla dorostych, ktéra prowadzi
ksztatcenie zawodowe na podstawie modutowego programu nauczania dla
zawodu).

3. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli
ksztatcenia na odlegtos¢ zalicza sie:

1) godziny konsultacji indywidualnych, liczgc czterech stuchaczy na jedng
godzine zaje¢. W tym czasie nauczyciel jest obecny w szkole lub dostepny
na platformie edukacyjnej na czacie,

2) godziny konsultacji zbiorowych, wyktadow, ¢wiczeh odbytych w formie
telekonferenciji lub wideokonferencji,

3) godziny przeznaczone na opracowanie i zamieszczenie na platformie

edukacyjnej nowych materiatéw dydaktycznych (narzedzi elektronicznych

niezbednych dla poszczegolnych jednostek lekcyjnych, wyktaddw, ¢wiczen
etc., ktérych nie mozna naby¢ na rynku pomocy dydaktycznych), liczgc jedng
godzine na opracowanie materiatow dydaktycznych w formie elektronicznej do
jednej godziny zaje¢ okreslonych w ramowym planie nauczania.

§2

Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoty, zespotu szkot, zespotu placéwek specjalnych,
oraz nauczycielowi petnigcemu inne stanowisko kierownicze w tych placowkach, dla
ktérych organem prowadzgcym jest Wojewddztwo Opolskie, obniza sie tygodniowy
wymiar godzin dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okreslony w art. 42
ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, w taki sposéb, ze wymiar
zajec pozostatych po tym obnizeniu okresla nastepujgca tabela, w zaleznosci od
wielkosci szkoty oraz warunkéw pracy:

Obowigzkowy

Lp. Stanowisko kierownicze — funkcja tygodniowy wymiar zajeé
dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych



Dyrektor szkoty, zespotu szkot, zespotu
1. placéwek specjalnych liczgcego:

- do 4 oddziatow, 10

- od 5 do 8 oddziatow, 3

- od 9 do 16 oddziatow, 4

- 17 i wiecej oddziatow.

3

Wicedyrektor szkoty, zespotu szkdt, zespotu

placowek specjalnych liczgcego:

- 7 lub 8 oddziatow, 10

- od 9 do 16 oddziatow, 8

- 17 i wiecej oddziatow. 7
2. Kierownik szkolenia praktycznego:

- dla 1 zawodu, 12

- dla 2 zawodéw, 10

- dla 3 zawoddw. 8
3. Kierownik internatu 14

§3

Traci moc uchwata Nr XXXI1V/414/2013 Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego z dnia 25
pazdziernika 2013 r.w sprawie ustalenia: a) tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajec¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela, zatrudnionych w petnym wymiarze zajec, a takze
nauczycieli szkét zaocznych oraz pedagogéw i doradcow zawodowych, b) zasad
rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegoélnych okresach roku szkolnego, c)
zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje€ nauczyciela bedgcego dyrektorem, wicedyrektorem szkoty lub petnigcego inne
stanowisko kierownicze w szkole oraz przyznawania zwolnien od obowigzku
realizacji zaje¢ takim osobom (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2013 r., poz. 2307, z pdzn.
zm.).

§4
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Wojewddztwa Opolskiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Opolskiego.




Zatacznik nr 2

do uchwaty nr 5123/2026

Zarzgdu Wojewddztwa Opolskiego
z dnia 8 kwietnia 2026 r.
Harmonogram konsultacji

projektu uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Opolskiego w sprawie ustalenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zajec¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, zatrudnionych w petnym wymiarze zaje¢, a
takze nauczycieli szkét zaocznych, pedagogow i doradcéw zawodowych oraz zasad
udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
nauczyciela bedacego dyrektorem, wicedyrektorem szkoty lub petniagcego inne stanowisko
kierownicze w szkole

Ogtoszenie konsultacji

Po przyjeciu przez Zarzad Wojewodztwa Opolskiego projektu uchwaty Sejmiku Wojewddztwa
Opolskiego w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela, zatrudnionych w petnym wymiarze zajec, a takze nauczycieli szkét zaocznych,
pedagogéw

i doradcéw zawodowych oraz zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczyciela bedgcego dyrektorem, wicedyrektorem szkoty lub petnigcego
inne stanowisko kierownicze w szkole, projekt zostanie przekazany za posrednictwem srodkdéw
komunikacji elektronicznej dostepnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Opolskiego
Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Opolskiego, podmiotom, a takze
osobom odpowiedzialnym za wspotprace z podmiotami we wszystkich gminach na terenie

wojewddztwa opolskiego.

- Rozpoczecie konsultacji w dniu 13.04.2026r.
- Zgtaszanie uwag
Uwagi moga sktadaé uprawnione podmioty, tj.:

- organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzace
dziatalnos¢ statutowg na terenie wojewddztwa opolskiego, w obszarze
podlegajgcym konsultacjom w terminie:
13-27.04.2026 .

- Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Opolskiego w terminie:
13.04.2026 r. - 13.05.2026 r.

- Sporzadzenie sprawozdania z konsultacji

Po zakonczeniu konsultacji projektu uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego w sprawie
ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, zatrudnionych w petnym



wymiarze zajec, a takze nauczycieli szkét zaocznych, pedagogéw

i doradcéw zawodowych oraz zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczyciela bedgcego dyrektorem, wicedyrektorem
szkoty lub petnigcego inne stanowisko kierownicze w szkole Departament Edukac;ji

i Rynku Pracy sporzadzi zestawienie uwag oraz przedtozy pod obrady Zarzadu Wojewddztwa
Opolskiego sprawozdanie z przebiegu i wynikow konsultacji. W terminie do 21 dni od dnia
zakonczenia konsultacji, Zarzad Wojewoddztwa Opolskiego rozstrzyga uwagi ztozone w
trakcie konsultacji.

Publikacja sprawozdania z konsultacji

Niezwtocznie po posiedzeniu Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego, sprawozdanie z przebiegu
i wynikéw konsultaciji zostanie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Samorzadu
Wojewddztwa Opolskiego.

Przedtozenie konsultowanego dokumentu pod obrady Sejmiku Wojewoédztwa
Opolskiego

Po zakonczeniu konsultacji i przyjeciu przez Zarzad Wojewddztwa Opolskiego projektu
uchwaty w sprawie przyjecia przez Sejmik Wojewddztwa Opolskiego konsultowanego
projektu aktu prawa miejscowego, zostanie on przedtozony pod obrady Sejmiku
Wojewddztwa Opolskiego na najblizszej sesji.



Zatacznik nr 3

do uchwaty nr 5123/2026

Zarzgdu Wojewddztwa Opolskiego

z dnia 8 kwietnia 2026 r.

FORMULARZ UWAG PODCZAS KONSULTACII

PROJEKTU UCHWALY SEJMIKU WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO W SPRAWIE USTALENIA
TYGODNIOWEGO OBOWIAZKOWEGO WYMIARU GODZIN ZAJEC NAUCZYCIELI NIEWYMIENIONYCH
W ART. 42 UST. 3 USTAWY Z DNIA 26 STYCZNIA 1982 R. KARTA NAUCZYCIELA, ZATRUDNIONYCH W
PEENYM WYMIARZE ZAJEC, A TAKZE NAUCZYCIELI SZKOt ZAOCZNYCH, PEDAGOGOW | DORADCOW
ZAWODOWYCH ORAZ ZASAD UDZIELANIA | ROZMIARU ZNIZEK TYGODNIOWEGO BOWIAZKOWEGO
WYMIARU GODZIN ZAJEC NAUCZYCIELA BEDACEGO DYREKTOREM, WICEDYREKTOREM SZKOLY
LUB PEENIACEGO INNE STANOWISKO KIEROWNICZE W SZKOLE

I. INFORMACIJA O ZGLASZAJACYM:

nazwa organizacji [pole obowigzkowe]

numer KRS [pole obowigzkowe]

osoba do kontaktu [pole obowigzkowe]

adres do korespondencji [pole opcjonalne do wypetnienia]

e-mail [pole opcjonalne do wypetnienia]

nr telefonu kontaktowego [pole opcjonalne do wypetnienia]

Oswiadczam(y), iz dane organizacji pozarzgdowej sq zgodne ze stanem faktycznym i prawnym
oraz widniejg w aktualnym wyciggu z rejestru, ewidencji lub innego dokumentu

(podpisy oséb upowaznionych do reprezentowania organizacji)

Il. UWAGI / PROPOZYCJE ZGtOSZONE DO PROJEKTU

Lp. | Odwotanie sie do miejsca Obecny zapis Powinno by¢ Uzasadnienie zmiany
w dokumencie
(rozdziat i strona)




Uwagi mozna sktada¢ za posrednictwem niniejszego formularza

droga elektroniczna: dep@opolskie.pl

lub za posrednictwem poczty tradycyjnej na adres Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Opolskiego w Opolu, ul. Ostréwek 5, 45-088 Opole, lub

ztozone osobiscie w:

a) kancelarii ogdlnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Opolskiego w Opolu,
ul. Hallera 9, 45-869 Opole, lub

b) punkcie kancelaryjnym Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego w Opolu,
ul. Ostréwek 5, 45-082 Opole, lub

c) Departamencie Edukacji i Rynku Pracy, ul. Ozimska 19 w Opolu, pok. 835.

W razie jakichkolwiek pytan lub wqgtpliwosci prosimy o kontakt telefoniczny: tel.: 77 444 55 42

*UWAGA: dopuszczalne jest dodawanie kolejnych wierszy w tabeli.


mailto:dep@opolskie.pl

