Projekt

Zatgcznik

do Uchwaty nr 3950 /2025
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
z dnia 21 pazdziernika 2025 r.

ANEKS NR 10

do umowy nr 30/2023 o powierzenie realizacji zadania publicznego pod nazwa:
»Katolicki Osrodek Adopcyjny”

zawarty w dniu ......ccoceeveeeeerennnne. 2025r.

miedzy:

Wojewddztwem Opolskim, z siedzibg w 45-088 Opole, ul. Ostréwek 5, zwanym dalej
Zleceniodawca, reprezentowanym przez:

1) Zuzanne Donath-Kasiure — Wicemarszatka Wojewddztwa Opolskiego,

2) Zbigniewa Kubalance — Wicemarszatka Wojewddztwa Opolskiego

a

Diecezjalna Fundacjg Ochrony Zycia w Opolu, z siedzibg w Opolu, ul. Ksigzat Opolskich 19,
45-005 Opole, wpisang do Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem: 0000016304, zwang dalej
Zleceniobiorca, reprezentowang przez:

1) Jerzego Dzierzanowskiego — Prezesa Zarzadu, nr PESEL 58042701270

Na podstawie § 15 ust. 1 umowy nr 30/2023 z dnia 5 kwietnia 2023 r., wprowadza sie nastepujgce
zmiany:

§1

§ 3 w ust. 1 otrzymuje brzmienie: , Zleceniodawca zobowigzuje sie do przekazania na realizacje
zadania publicznego kwote dotacji nastepujgco:

1) W roku 2023: 315.300,00 zt (stownie: trzysta pietnascie tysiecy trzysta ztotych 00/100)

2) W roku 2024: 414.910,00 zt (stownie: czterysta czternascie tysiecy dziewiecset dziesie¢ ztotych
0/100)

3) W roku 2025: 389.646,00 zt (stownie: trzysta osiemdziesigt dziewie¢ tysiecy szesc¢set ztotych
00/100), w tym: 76.680,00 zt (stownie: siedemdziesigt sze$¢ tysiecy sze$éset osiemdziesiagt ztotych
00/100) na dodatki motywacyjne, zgodnie z Uchwatg nr 63 Rady Ministréw w sprawie rzgdowego
programu ,, Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej na lata 2024-2027".

W roku 2025 $rodki bedq przekazywane w sposéb nastepujacy:

a) | transza w wysokosci 125.000,00 zt (stownie: sto dwadziescia piec tysiecy ztotych 00/100),

w terminie do 30 dni od dnia zawarcia aneksu nr 8 z dnia 27.02.2025 r.

b) Il transza w wysokosci 125.000,00 zt (stownie: sto dwadzie$cia piec¢ tysiecy ztotych 00/100),

w terminie do 15 sierpnia 2025 roku,

c) lll transza w wysokosci 76.680,00 zt (stownie: siedemdziesigt szes¢ tysiecy szes$¢set osiemdziesigt
ztotych 00/100), $rodki bedg przekazywane wedtug transz przekazywanych

od Wojewody Opolskiego,



d) IV transza w wysokosci 62.966,00 zt (stownie: szes¢dziesigt dwa tysigce dziewiecset szesc¢dziesigt
sze$¢ ztotych) - kwota dodatkowej dotacji na biezgca dziatalnos$¢, w terminie

do 15 listopada 2025 roku,

na rachunek bankowy Zleceniobiorcy, nr rachunku: 46 1090 2138 0000 0001 1886 4706 prowadzony
w banku: Santander Bank Polska S.A.

§2

Wprowadza sie kosztorys realizacji zadania, bedacy zatgcznikiem nr 3 do umowy nr 30/2023 z dnia

5 kwietnia 2023 r. na 2025 rok, ktdry stanowi zatgcznik do niniejszego aneksu.

§3

Pozostate postanowienia umowy pozostajg bez zmian.

§4

Aneks obowiazuje od dnia podpisania.

§5

Niniejszy aneks zostat sporzgdzony w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazde;j
ze stron.

Zleceniodawca :

Zleceniobiorca :



Zatgcznik do Aneksu nr 10
do umowy nr 30/2023

Kosztorys realizacji zadania publicznego na 2025 rok

Koszt do
Z tego pokrycia
z z wkiadu
E finansowyc | osoboweg
¥ § > Z tego do h Srodkéw |0, wtym
: . 8 8 = Koszt pokryciaz |wilasnych, |pracy
L.p. | Rodzaj kosztow T.Ci % % catkowity | wnioskowan | srodkéw spotecznej
3 F.Ci § ej dotacji z innych cztonkéw
= N zrodet, i
N w tym $wiadczen
wptat wolontariu
szy (w zt)
Koszty
merytoryczne po
.1 | stronie DFOZ
Wynagrodzenia
pracownikéw KOA —
umowy o prace:
[.1.1. | wynagrodzenie 12 m-c
Zasadnicze, premie, 16 470,00 197 640,00 197 640,00 0 0
nagrody, sktadki ZUS
i FP pracodawcy
Dofinansowanie
wynagrodzen
pracownikéw
jednostek wspierania
rodziny i systemu
[.1.2. | pieczy zastepczej na 1|57 280,00| komplet| 57 280,00| 57 280,00 0 0
lata 2024 — 2027
(M.P poz. 504),
dotacja celowa w
dziale 855- Rodzina,
w rozdziale 85509
Interdyscyplinarny
Zespot
1.3, | Diagnostyczno- 1| 2880,00| komplet| 2880,00| 2 880,00 0 0

Terapeutyczny —
IZDT- wynagrodzenia




specjalistow- umowy
cywilno-prawne

1.1.4.

Szkolenia
pracownikéw

komplet

[.1.5.

Testy psychologiczne
do diagnozy
dorostych

300,00

komplet

300,00

300,00

1.1.6.

Testy
psychologiczne,
materiaty
diagnostyczne i
edukacyjne stuzace
do diagnozy dzieci

komplet

1.1.7.

Materiaty edukacyjne
stuzgce szkoleniu
kandydatéw do
przysposobienia,
rodzin zastepczych
oraz specjalistyczne
narzedzia do pracy
terapeutycznej i
diagnostycznej dla
dorostych i dzieci

2026,00

komplet

2026,00

2026,00

1.1.8.

Promowanie idei
adopcji i
wojewddztwa
opolskiego, m.in.
organizacja Dnia
Otwartego w KOA,
projekt graficzny oraz
redakcja tekstéw do
publikacji
promujgcych idee
adopciji itp. — dodruk
materiatow

4600,00

komplet

4 600,00

4 600,00

1.1.9.

Poczestunek dla
uczestnikow szkolen,
grup wsparcia,
spotkan itp.

900,00

komplet

900,00

900,00




[.1.10

Szkolenie rodzin
zastepczych —
wynagrodzenie kadry
trenerskiej

komplet

.1.11

Szkolenie rodzin
adopcyjnych i ich
kwalifikacja —
wynagrodzenie kadry
trenerskiej

17940,00

komplet

17 940,00

17 940,00

1.1.12

Ksigzki do
biblioteczki dla rodzin
adopcyjnych i
zastepczych

komplet

1.1.13

Wsparcie
psychologiczne i
pedagogiczne dla
kandydatéw do
petnienia funkcji
rodzicéw
adopcyjnych i
zastepczych ( m.in.
grupa wsparcia i in.
formy)-
wynagrodzenie
psychologa i
pedagoga

3120,00

komplet

3 120,00

3 120,00

1.1.14

Wynagrodzenia
pracownikéw KOA —
umowy o prace:
wynagrodzenie
zasadnicze, premie,
nagrody, sktadki ZUS
i FP pracodawcy-
niedobory 2025

28 100,00

komplet

28 100,00

28 100,00

Koszty obstugi
zadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne po
stronie DFOZ




I.1.

Obstuga kadrowo-
ptacowa, ksiegowa,
sprawozdawcza oraz
porzgdkowa — umowy
o prace:
wynagrodzenia
zasadnicze, premie,
nagrody, sktadki ZUS
i FP pracodawcy

12

2 824,00

m-C

33 888,00

33 888,00

1.2.

Obstuga BHP,
informatyczna i
prawna - umowy
cywilno-prawne

3 700,00

komplet

3 700,00

3 700,00

1.3.

Utrzymanie
pomieszczen
biurowych i Sal:
konferencyjnej i do
terapii Sl(czynsz
najmu, zuzycie wody,
energii, gazu, wywoz
smieci, itp.)

12

471,00

m-c

5 652,00

5 652,00

11.4.

Ustugi pocztowe

12

30,00

360,00

360,00

I1.5.

Ustugi
telekomunikacyjne
i internetowe,
serwisowe

i konserwatorskie
kserokopiarek

1.6.

Dofinansowanie
wynagrodzen
pracownikéw
jednostek wspierania
rodziny i systemu
pieczy zastepczej na
lata 2024 — 2027
(M.P poz. 504),
dotacja celowa w
dziale 855- Rodzina,
w rozdziale 85509

19400,00

komplet

19 400,00

19 400,00




1.7.

Materiaty biurowe, w
tym papier do
drukarek, toner

12

55,00

660,00

660,00

[1.8.

Zakup paliwa,
przeglad, serwis,
biezgca eksploatacja-
wymiana czesci,
naprawy

12

150,00

1 800,00

1 800,00

[1.9.

Zakup urzgdzen
biurowych (np.
laptopa z
oprogramowaniem,
stacji dokujgcej,
niszczarki, drukarki,
rzutnika itp. oraz
flipcharta, ekranu,
tablicy magnetycznej
itp.) oraz przewijaka
dla niemowlat

7300,00

komplet

7 300,00

7 300,00

[1.10

Ustugi pocztowe —
niedobory 2025

300,00

komplet

300,00

300,00

.11

Materiaty biurowe, w
tym papier do
drukarek, toner —
niedobory 2025

1200,00

komplet

1 200,00

1 200,00

.12

Zakup paliwa,
przeglad, serwis,
biezgca eksploatacja-
wymiana czesci,
naprawy — niedobory
2025

600,00

komplet

600,00

600,00

Ogoétem

389 646,00

389 646,00

Zleceniodawca

Zleceniobiorca




