Uchwata Nr LXIV/2024
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewaodztwa Opolskiego V kadencji
z dnia 10 pazdziernika 2024 r.

w sprawie zaopiniowania projektu Regulaminu Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewddztwa Opolskiego

Na podstawie § 5 ust. 1 pkt 1 i 2 uchwaty Nr 3932/2013 Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego z dnia 23
lipca 2013 r. w sprawie okre$lenia organizacji i trybu dziatania Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewddztwa Opolskiego z pdin. zm., Rada Dziatainosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa
Opolskiego V kadencji uchwala, co nastepuje:

§1

Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Opolskiego V kadencji pozytywnie
opiniuje projekt Regulaminu Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Opolskiego,
stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Artur Nowak

------------------------------------------------

Przewodniczacy
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewddztwa Opolskiego V kadencji
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REGULAMIN
RADY DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne
§1

Regulamin Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Opolskiego okresla:

1)
2)
3)

tryb powotywania;
termin i sposéb zgtaszania kandydatéw;
organizacje i tryb dziatania Rady.

llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

BIP - nalezy przez to rozumie¢ Biuletyn Informacji Publicznej Samorzadu Wojewddztwa Opolskiego;
Marszatku - nalezy przez to rozumie¢ Marszatka Wojewodztwa Opolskiego;

naborze - nalezy przez to rozumieé nabér kandydatéw do Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewddztwa Opolskiego;

organizacjach - nalezy rozumie¢ przez to organizacje pozarzagdowe okreslone w art. 3 ust. 2 Ustawy,
prowadzace dziatalno$¢ na terenie Wojewddztwa;

podmiocie - nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzagdowe oraz podmioty prowadzace
dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy, prowadzgce dziatalnos¢ na
terenie Wojewddztwa

Radzie - nalezy poprzez to rozumie¢ Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa
Opolskiego;

Regulaminie - nalezy poprzez to rozumieé Regulamin Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewddztwa Opolskiego;

stronie internetowe]j - nalezy przez to rozumieé strone internetowg Samorzagdu Wojewddztwa
Opolskiego pod adresem www.opolskie.pl;

Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego;

10) Ustawa - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie;

11) Wtasciwej Komorce - nalezy przez to rozumie¢ departament lub biuro Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Opolskiego odpowiedzialne za wspdtprace z Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewddztwa Opolskiego;

12) Wojewddztwie - nalezy przez to rozumie¢ wojewddztwo opolskie;

13) Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzagd Wojewddztwa Opolskiego;
14) Zespole - nalezy przez to rozumieé Zespot powotany w celu przeprowadzenia procedury naboru

kandydatéw do Rady;

§2

Marszatek powotuje cztonkéw Rady w drodze zarzadzenia.
Rada dziata na podstawie:

1) Ustawy;

2) niniejszego regulaminu;

3) podjetych uchwat o charakterze wewnatrzorganizacyjnym.



N

Rada moze wspdtpracowac w celu realizacji swoich zadan m.in. z:

1) Radami dziatajgcymi na terenie kraju;

2) Radami z powiatow i gmin;

3) instytucjami publicznymi oraz organizacjami pozarzagdowymi.

Rada jest gronem doradczym, ktérego rolg jest konsultowanie i opiniowanie dokumentéw dla potrzeb
organow samorzadu wojewddztwa, przy ktérej dziata, zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji
pozarzadowych.

§3

. Celem powotania Rady jest:
1) wspieranie inicjatyw zmierzajgcych do poprawy funkcjonowania trzeciego sektora;
2) inicjowanie, wzmacnianie i rozwdéj aktywnosci trzeciego sektora;
3) dziatanie na rzecz integracji i wspétpracy srodowiska tworzgcego trzeci sektor;
4) reprezentowanie interesow organizacji pozarzgdowych przed organami Samorzadu Wojewddztwa
Opolskiego, a takze instytucjami rzadowymi i pozarzadowymi.
. Zakres zadan Rady wskazuje § 41a ust.2 Ustawy.

ROZDZIAL 2
Zasady i tryb dziatania Rady

§4

Kadencja Rady trwa 3 lat, liczac od dnia jej powotania przez Marszatka.

Zarzad ogtasza nabdr przedstawicieli organizacji oraz podmiotow na cztonkdw Rady w formie uchwaty
w terminie pozwalajagcym na zapewnienie ciggtosci pracy Rady.

Zarzad ogfaszajac nabér w drodze uchwaty, okresla wzor ,,Formularza zgtoszeniowego na cztonka Rady”.
Ogtoszenie o rozpoczeciu naboru zamieszcza sie na stronie internetowej oraz w BIP, dotgczajgc wzor
formularza, o ktérym mowa w ust. 3.

Zgtoszenie kandydata nastepuje wytgcznie na formularzu zgtoszeniowym, o ktérym mowa w ust. 3.
Termin zgtaszania kandydatéw do Rady nie moze by¢ krotszy niz 14 dni, liczac od daty zamieszczenia
ogtoszenia na stronie internetowej oraz w BIP.

Formularz zgtoszeniowy ztozony po terminie lub w sposéb niezgodny z postanowieniami Regulaminu
pozostawia sie bez rozpatrzenia.

§5

Pierwsze inaugurujgce posiedzenie Rady zwotuje Marszatek, publikujgc informacje o jego zwotaniu na
stronie internetowej oraz w BIP.
Na posiedzeniu inauguracyjnym, o ktérym mowa w ust. 1, cztonkowie Rady otrzymujg akty powotania
na cztonka Rady danej kadencji.

§6

Organem Rady jest Prezydium.
W skiad Prezydium Rady wchodzg:
1) Przewodniczacy Rady;



2) Wiceprzewodniczacy Rady;

3) Sekretarz Rady.

Wyboru Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza dokonuje Rada na pierwszym
posiedzeniu w gtosowaniu tajnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy skfadu
Rady.

Do kompetencji Prezydium Rady nalezy:

1) przygotowanie planu pracy Rady;

2) przygotowanie projektéw uchwat, w tym zapytan i wnioskdw.

§7

Do zadan Przewodniczgcego Rady nalezy:

1) reprezentowanie Rady na zewnatrz;

2) organizowanie pracy Radzie;

3) zwotywanie posiedzen Rady, w tym ustalanie porzadku obrad oraz ich czasu i miejsca;

4) kierowanie pracami Prezydium Rady;

5) prowadzenie obrad Rady;

6) podpisywanie uchwat Rady;

7) wykonywanie innych zadan okreslonych w Regulaminie.

W razie nieobecnosci Przewodniczgcego Rady, zastepuje go i wykonuje jego zadania Wiceprzewodniczgcy
Rady.

§8

Do zadan Sekretarza Rady nalezy:

1) prowadzenie wraz z Wtasciwg Komarkg dokumentacji Rady;

2) zapewnienie sprawnego funkcjonowania Rady i odpowiedniego przeptywu informacji;

3) sporzadzanie uchwat i protokotéw z posiedzen Rady oraz Prezydium;

4) prowadzenie ewidencji cztonkow Rady, w szczegdlnosci w zakresie frekwencji na posiedzeniach Rady;
5) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Przewodniczacego Rady.

W razie nieobecnosci Sekretarza Rady, jego zadania wykonuje Czionek Rady wskazany przez
Przewodniczacego Rady.

§9

Do obowigzkéw cztonka Rady nalezy:

1) przestrzeganie Regulaminu i uchwat Rady;

2) branie czynnego udziatu w pracach Rady ze szczegélnym uwzglednieniem posiedzen;
3) godne reprezentowanie Rady w $Srodowisku regionalnym.

§10

Rada obraduje na posiedzeniach.

Posiedzenia moga odbywac sie:

1) stacjonarnie;

2) w trybie zdalnym lub hybrydowym, wykorzystujac Srodki porozumiewania sie na odlegfosc¢.
Posiedzenia zwofywane sg przez Przewodniczacego Rady w uzgodnieniu z Wifasciwg Komorka
w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz 1 raz na kwartat.
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Posiedzenia Rady sg jawne. Miejsce, termin i porzadek obrad podaje sie do publicznej wiadomosci
poprzez zamieszczenie informacji na stronie internetowe;j.

Cztonkéw Rady informuje sie o terminie i miejscu posiedzenia za posrednictwem korespondencji e-mail,
co najmniej 7 dni przed planowanym posiedzeniem. Wraz z powiadomieniem dostarcza sie porzadek
obrad, projekty uchwat oraz inne materiaty zwigzane z posiedzeniem.

W uzasadnionych przypadkach cztonkowie Rady mogg by¢ poinformowani o posiedzeniu w terminie
krotszym niz okreslony w ust. 5, za posrednictwem korespondencji e-mail lub telefonicznie.

Cztonkowie Rady potwierdzajg swojg obecnos¢ na posiedzeniu podpisem na liscie obecnosci.

W przypadku prowadzenia posiedzenia za pomocg urzadzen do porozumiewania sie na odlegtos¢, ktdre
nie posiadajg funkcji potwierdzajgcej obecnos$¢, potwierdzenia obecnosci dokonuje sie poprzez
odczytanie przez prowadzacego obrady listy obecnosci, a po potwierdzeniu obecnosci przez kazdego
z wyczytanych cztonkéw odnotowuje sie ich obecnosci w protokole posiedzenia.

Z kazdego posiedzenia sporzgdza sie protokét, ktéry zawiera zapis przebiegu obrad oraz podejmowanych
przez cztonkdw Rady uchwat. Do protokotu dotgczana jest lista obecnosci oraz tres¢ podjetych przez Rade
uchwat. Protokoty z posiedzen przechowywane sg w siedzibie Wiasciwej Komaorki.

§11

Rada moze obradowac i podejmowac uchwaty w obecnosci co najmniej potowy swojego sktadu.
Cztonkowie Rady podejmujg uchwaly zwykta wiekszoscig gtoséw, w gtosowaniu jawnym, chyba
ze Regulamin stanowi inacze;.

Rada moze wyrazaé¢ opinie prezentujgce stanowisko w danej sprawie oraz formutowaé apele
i komunikaty w zakresie swojej dziatalnosci. Moze réwniez kierowaé zapytania lub wnioski na zasadach
okreslonych w ustawie o samorzadzie wojewddztwa.

Termin wyrazania przez Rade opinii wynosi 30 dni, zgodnie art. 41 a ust. 3 Ustawy.

ROZDZIAL 3
Tryb i kryteria zgtaszania kandydatow na cztonkéw Rady

§12

Rada sktada sie z 18 cztonkdw, w tym:

1) 1 przedstawiciel Wojewody Opolskiego;

2) 3 przedstawicieli Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego;

3) 5 przedstawicieli Marszatka Wojewddztwa Opolskiego;

4) 9 przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw, po jednym z kazdego obszaru,
o ktérych mowa w ust. 3

W celu powotania cztonkéw Rady, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 Marszatek wystepuje odpowiednio:

1) do Wojewody Opolskiego o wskazanie przedstawiciela, w terminie 14 dni od otrzymania przez niego
niniejszego zapytania;

2) do Przewodniczacego Sejmiku o wskazanie przedstawicieli, w terminie 14 dni od otrzymania
przez niego niniejszego zapytania;

Ustala sie 9 obszaréw dziatania organizacji i podmiotéw, dla powotania cztonkdw Rady, w celu

zapewnienia reprezentatywnosci organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw zgodnie z art. 41b ust.4

Ustawy:



1) Obszar1:

a) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie;
b) dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mfodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy;
2) Obszar 2:
a) ochronai promocja zdrowia, w tym dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej;
b) przeciwdziatanie uzaleznieniom i wykluczeniu spotecznemu,
c) dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;
d) dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;
e) dziatalnos¢ na rzecz kombatantéw i 0séb represjonowanych;
f) dziatalno$¢ na rzecz weterandw i weterandéw poszkodowanych w rozumieniu ustawy z dnia 19
sierpnia 2011 r. o weteranach dziatan poza granicami paristwa;
3) Obszar3
a) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe] oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb;
b) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;
c) tworzenie warunkéw do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspdlnoty samorzadowej;
d) udzielanie nieodptfatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie $wiadomosci prawnej spoteczenstwa;
e) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;
4) Obszar 4:
a) porzadek i bezpieczenstwo publiczne;
b) obronnos¢ panstwa i dziatalnosé Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;
c) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granicg;
d) ratownictwo i ochrona ludnosci;
5) Obszar 5:
a) dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osob zagrozonych
wykluczeniem spofecznym;
b) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;
c) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwéj przedsiebiorczosci;
d) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie
i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;
e) rewitalizacja;
f) upowszechnianie i ochrona praw konsumentdw;
g) dziatalnos$¢ na rzecz podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej;
6) Obszar 6:
a) pomoc Polonii i Polakom za granicg;
b) promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;
¢) dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;
d) dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcéw;
e) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy miedzy

spoteczefstwami;



7) Obszar 7:

a) kultura, sztuka, ochrona doébr kultury i dziedzictwa narodowego;

b) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

8) Obszar 8:
a) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
b) turystyka i krajoznawstwo;
c) ekologiaiochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

9) Obszar9:

a) upowszechnianie i ochrona wolnoscii praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwdéj demokracji;

b) udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

c) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

d) dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

e) promocja i organizacja wolontariatu;

f) dziatalnos¢ charytatywna;

g) dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3
Ustawy, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a.

§13

Kandydaci na cztonkéw Rady moga by¢ zgtaszani przez podmioty uprawnione, ktérymi sa:

1) organizacje prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego na terenie Wojewddztwa, o ktérych mowa
w § 1 ust. 2 pkt 4;

2) podmioty prowadzgce dziatalnos$¢ pozytku publicznego na terenie Wojewddztwa, o ktdrych mowa
w § 1 ust. 2 pkt 5.

O dziatalnosci na terenie Wojewddztwa decyduje adres siedziby organizacji lub podmiotu, wynikajgcy

z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wtasciwego dokumentu potwierdzajgcego status prawny.

Kazda organizacja lub podmiot moze zgtosi¢ jednego kandydata na cztonka Rady, w kazdym

z wymienionych w § 12 ust. 3 obszardéw, zgodnie z przedmiotem dziatania organizacji lub podmiotu.

Kandydatem na cztonka Rady moze by¢ osoba, ktéra spetnia tacznie nastepujace kryteria:

1) jest osobg petnoletnig;

2) jest czynnym cztonkiem organizacji/podmiotu;

3) korzysta w petni z praw publicznych i nie jest skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
popetnione z winy umysinej;

4) wyrazita zgode na kandydowanie;

5) wyrazita zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Urzad, zawartych w dokumentach
sktadanych w zwigzku z kandydowaniem na cztonka Rady.

§14

1. Dla skutecznosci zgtoszenia kandydata na cztonka Rady wymagane jest:



1) wypetnienie formularza zgtoszeniowego, o ktérych mowa w § 4 ust. 3 i podpisanie w formie
tradycyjnej lub podpisem kwalifikowalnym przez osoby uprawnione;

2) ztozenie podpisanego formularza w sposéb okreslony w ogtoszeniu, w terminie 14 dni od dnia
zamieszczenia informacji o naborze w BIP;

3) dotgczenie dokumentu potwierdzajacego status prawny i umocowanie oséb reprezentujgcych
organizacje/ podmiot.

O skutecznosci zgtoszenia, o ktdrym mowa w ust. 1, decyduje data wptywu do Urzedu.

Zgtoszenie ztozone po terminie pozostawia sie bez rozpatrzenia.

W przypadku, gdy zgtoszenie zawiera btedy lub jest niekompletne, kandydat zostanie wezwany do

usuniecia btedéw lub uzupetnienia brakéw w zgtoszeniu. Wezwanie zostanie przestane droga

elektroniczng na podany w formularzu zgtoszeniowym adres e-mail. Nieusuniecie btedéw lub

nieuzupetnienie brakéw w wyznaczonym terminie powoduje pozostawienie zgloszenia bez

rozpatrzenia.

ROZDZIAL 4

Zasady wytaniania cztonkow Rady sposrad zgtoszonych kandydatow
§15

Zarzad w drodze uchwaty powotuje Zesp6t, wyznaczajgc przewodniczacego Zespotu.

Do zadan Zespotu nalezy:

1) przeprowadzenie weryfikacji zgtoszen kandydatéw pod wzgledem formalnym;

2) przygotowanie ,Listy kandydatow na cztonkéw Rady” celem opublikowania jej w BIP;

3) przeliczenie oddanych gtosow na kandydatow po zakonczeniu gtosowania;

4) przygotowanie ,Listy rankingowe]j kandydatow na cztonkéw Rady” i przedtozenie jej Marszatkowi.
Zespot po zakoniczeniu procedury naboru, niezwtocznie dokonuje formalnej weryfikacji zgtoszen,
przygotowuje , Liste kandydatéw na cztonkéw Rady”, celem opublikowania jej w BIP i przeprowadzenia
procedury gtosowania.

Szczegoty procedury gtosowania wraz z ustalonym jego terminem, okreslone zostang w informacji
0 rozpoczeciu gtosowania na kandydatéw na cztonkéw Rady, opublikowanej w BIP.

Oddawanie gtoséw na kandydatéw na cztonkdw Rady odbywaé sie bedzie za posrednictwem
dedykowanej platformy do gtosowania w systemie teleinformatycznym, w terminie nie krétszym niz 7
dni od dnia rozpoczecia gtosowania (udostepnienia w BIP ,Listy kandydatéw na cztonkéw Rady”).

Kazda organizacja i kazdy podmiot ma prawo do oddania maksymalnie czterech gtoséw na czterech
kandydatéw na cztonkéw Rady, po jednym z czterech réznych obszaréw.

Po uptywie terminu na oddawanie gtoséw na kandydatéw na cztonkéw Rady, Zespét niezwtocznie dokona
przeliczenia oddanych gtosow i przygotuje Marszatkowi , Liste rankingowa kandydatéw na cztonkéw Rady”
w poszczegdlnych obszarach, o ktérych mowa w § 12 ust. 3.

Sposrdd kandydatow, ktdrzy w gtosowaniu uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw w poszczegdinych obszarach,
o ktérych mowa w § 12 ust. 3, Marszatek powota dziewieciu cztonkdéw Rady, tj. po jednym kandydacie
z kazdego obszaru, ktéry uzyskat najwiekszg liczbe gtoséw.

W przypadku uzyskania przez kandydatéw na cztonkéw Rady réwnej liczby gtoséw w danym obszarze,
Marszatek powota jednego z tych kandydatow, ktdrego zgtoszenie wptyneto do Urzedu wczesnie;.



10. W przypadku braku zgtoszenia kandydata na cztonka Rady w danym obszarze, wymienionym
w § 12 ust. 3, Marszatek powota na cztonka Rady kandydata, sposrod wszystkich zgtoszonych kandydatow
w innych obszarach, ktéry uzyskat kolejno najwiekszg liczbe gtosow.

11. Z kandydatow, ktdérzy nie weszli w sktad Rady tworzy sie liste rezerwowga, obejmujgca osoby, ktore
uzyskaty kolejno najwiekszg liczbe gtosow.

12. Skfad Rady powotany zarzagdzeniem Marszatka zostanie zamieszczony w BIP.

ROZDZIAL 5
Zmiana skfadu Rady w trakcie kadencji

§ 16

Marszatek odwotuje cztonka Rady przed uptywem kadencji w przypadkach okreslonych w art. 41b ust 5 pkt
1-5 Ustawy.

§17

W razie $mierci lub odwotania cztonka Rady, Marszatek uzupetnia sktad Rady powotujgc cztonka Rady na
okres do konca kadencji, z zachowaniem podziatu okreslonego w § 12 ust. 1, odpowiednio:

1) w odniesieniu do cztonkéw Rady, o ktérych mowa § 12 ust. 1 pkt 1 2, stosuje sie odpowiednio zapisy
§ 12 ust. 2;

2) w odniesieniu do cztonkéw Rady, o ktérych mowa § 12 ust. 1 pkt 3, Marszatek wskazuje
przedstawiciela na cztonka Rady;

3) w odniesieniu do cztonkdw Rady, o ktérych mowa § 12 ust. 1 pkt 4, Marszatek powotuje cztonka Rady
z listy rezerwowej, o ktérej mowa § 15 ust. 11.

ROZDZIAL 6
Zasady zwrotu kosztow

§18

Cztonkowi Rady biorgcemu udziat w posiedzeniach Rady lub w zorganizowanym wydarzeniu, na ktérym
reprezentuje on Rade, zwraca sie poniesione koszty, w tym koszty przejazdu na terenie kraju.

§19

1. Zgode na uczestnictwo cztonka Rady w zorganizowanym wydarzeniu, na ktérym reprezentuje on Rade,
udziela Wtaéciwa Komérka na wniosek Przewodniczacego Rady. Srodek transportu okresla Wtasciwa
Komérka.

2. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, powinien zawiera¢ okreslenie wydarzenia, jego date i miejsce,
proponowany $rodek transportu, a takze uzasadnienie.

3. Zwrot poniesionych kosztéw, o ktérych mowa w § 18, nastepuje na pisemny wniosek ztozony przez
cztonka Rady. We wniosku zawiera sie informacje lub dotgcza sie dokumenty.

4. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 3, nalezy ztozy¢ do Wiasciwej Komorki najpdzniej w terminie 14 dni od
dnia poniesienia kosztu.



Zwrotu kosztéw dokonuje sie po weryfikacji kompletnosci i stwierdzeniu prawidfowosci zfozonych
dokumentow oraz celowosci poniesionego kosztu.

ROZDZIAL 7
Postanowienia konncowe

§20

Oficjalng strong internetowg Rady jest strona internetowa Samorzadu Wojewo6dztwa Opolskiego,
na ktérej dostepna jest dedykowana zaktadka. Rada moze korzysta¢ w swojej dziatalnosci, we wspétpracy
z Wtaséciwg Komarkg, z serwisow spotecznosciowych Wojewddztwa.

Wszystkie tresci zamieszczane w miejscach okreslonych w ust. 1 niniejszego paragrafu powinny by¢
uzgadniane z Wtasciwg Komdrka.



