Zatqcznik do
Uchwaty Nr 11246/2023
Zarzqdu Wojewddztwa Opolskiego

z dnia 13 grudnia 2023 roku

Fundusze . . .
jski Rzeczpospolita ‘ Unia Europejska
Europejskie
5 Program Regionalny _ Polska = o Po LS K I E Europejski Fundusz Spoteczny

Zmiana Decyzji nr RPOP.11.01.00-16-0001/22-05

o dofinansowaniu Planu Dziatah Pomocy Technicznej RPO WO 2014-2020

na 2023 rok

do Decyzji nr RPOP.11.01.00-16-0001/22-00 o dofinansowaniu

Planu Dziatan Pomocy Technicznej RPO WO 2014-2020 na 2023 rok

w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020
w ramach:

Osi priorytetowej XI — Pomoc Techniczna

Beneficjentem Planu Dziatan Pomocy Technicznej
RPO WO 2014-2020 jest Instytucja Zarzadzajaca
Regionalnym Programem Operacyjnym dla Wojewddztwa Opolskiego

na lata 2014-2020

NIP Beneficjenta: 7543077565

Na podstawie zapiséw § 22 ust. 1, 3 i 6 Decyzji, zostajg wprowadzone nastepujgce zmiany do

Decyzji:

§1

Zmianie ulega zatgcznik nr 1 do Decyzji — Plan Dziatari Pomocy Technicznej RPO WO 2014-

2020 na 2023 rok wraz z zatgcznikami, ktéry stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej zmiany

decyzji.



§2
Zmianie ulega zatgcznik nr 2 do Decyzji — Harmonogram ptatnosci, ktory stanowi zatgcznik nr

2 do niniejszej zmiany decyzji.

§3
Zmianie ulega zatgcznik nr 9 do Decyzji — Harmonogram zapotrzebowania na Srodki dotacji
celowej

z budzZetu panstwa, ktory stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszej zmiany decyzji.

84

Pozostate warunki Decyzji pozostajg bez zmian.

§5

Zmiana Decyzji wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

§6
Integralng czes¢ Zmiany Decyzji stanowi:
Zatacznik nr 1: Plan Dziatarn Pomocy Technicznej RPO WO 2014-2020 na 2023 rok wraz

z zatgcznikami,
Zatgcznik nr 2: Harmonogram ptatnosci,

Zatacznik nr 3: Harmonogram zapotrzebowania na srodki dotacji celowej z budzetu panstwa.

Podpisy i pieczecie:



Fundusze : ¢ "

Europejskie i U‘mAa Europejska v %
A Europejski Fundusz Spoteczny B i

Program Regionalny — ol

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE PROJEKTU
ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

W RAMACH REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO NA LATA 2014-2020

Tytut projektu: Plan Dziatari Pomocy Technicznej RPO WO 2014-2020 na 2023 rok

1. Informacje o PDz

1.1. Program Operacyjny: Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020
1.2. Nr i nazwa Osi Priorytetowej: Os$ Priorytetowa Xl — Pomoc techniczna
1.3. Rodzaj projektu: | pozakonkursowy |
1.4. Planowane terminy realizacji PDz:
1.4.1. rozpoczecie realizacji: L " 01.10.2022 |
1.4.2. zakoniczenie rzeczowe realizacji: I 31.12.2023 l
1.4.3. zakoniczenie finansowe realizacji: l 31.12.2023 I
1.5. Catkowite koszty PDz (w PLN): I 16 789 040,00 |
1.6. % poziom wsparcia z EFS: | 85,00% I
1.7. Wnioskowana kwota wsparcia z EFS (w PLN): | 14 270 684,00 |
1.8. Wartos¢ wkiadu wtasnego (w PLN): L 2518 356,00 I
1.9. Mozliwos¢ odzyskania VATu: o TAK/ NIE / CZESCIOWO |
1.10. Miejsce realizacji projektu: Projekt realizowany na terenie catego wojewddztwa

1.11. Charakterystyka projektu:
Plan dziatan - dokument o charakterze operacyjnym, obejmujacy okres
Typ projektu: mieszczacy sie w jednym roku budzetowym lub tez wieloletni; w zaleznosci od
potrzeb beneficjenta

Partnerstwo w projekcie: | NIE DOTYCZY |
Pomoc publiczna: I NIE DOTYCZY |
Powiazanie ze stratégiami: L NIE DOTYCZY |
Duzy projekt: | NIE DOTYCZY |
Instrumenty finansowe: I NIE DOTYCZY |
Grupa projektow: I NIE DOTYCZY |
Projekt generujacy dochéd: L NIE DOTYCZY |




1.12. Klasyfikacja projektu:
Zakres interwencji (dominujacy): 121 - Przygotowanie, wdrazanie, monitorowanie i kontrola

Zakres interwencji (uzupetniajacy): 122 - Ewaluacja i badania
123 - Informacja i komunikacja

Forma finansowania: 01 - Dotacja bezzwrotna
Typ obszaru realizacji: 07 - Nie dotyczy
Terytorialne mechanizmy wdrazania: 07 - Nie dotyczy

PKD projektu: 84.11.Z - Kierowanie podstawowymi rodzajami dziatalnosci

publicznej
Rodzaj dziatalnosci gospodarczej projektu: 18 - Administracja publiczna
Branze kluczowe: Inna branza
Temat uzupetniajacy: 08 - Nie dotyczy

2. Krotki opis i uzasadnienie planowanych w ramach PDz dziatan i wydatkéw

W ramach PDz realizowane s3 dziatania majgce na celu szeroko rozumiane wsparcie Instytucji Zarzadzajacej (1Z) we wdrazaniu
procesu realizacji RPO WO 2014-2020, zamykania interwencji strukturalnych rozpoczetych w latach 2007-2013 oraz przygotowania
do nowego okresu programowania 2021-2027. Decydujaca czescia kosztdw, bedacych przedmiotem PDz, stanowig koszty zwigzane z
zatrudnieniem/wynagrodzeniem pracownikdw zaangazowanych w realizacje Programu. Obok kosztéw wynagrodzen, PDz obejmuje
koszty réznych form podnoszenia kwalifikacji, koszty delegacji stuzbowych zagranicznych i krajowych, wynikajace m.in. z
uczestnictwa pracownikéw w réznego rodzaju spotkaniach roboczych, warsztatach, itp., zwigzanych z funkcjonowaniem ciat,
dziatajacych na rzecz Programu. Kolejna grupa realizowanych zadan dotyczy utrzymania odpowiedniego zaplecza techniczno-
organizacyjnego umozliwiajgcego optymalizacje wdrazania Programu - do przedmiotowej grupy kosztéw zalicza sie np. koszty najmu
powierzchni, itp. Kategoria 121 PDz obejmuje rowniez wydatki zwigzane z organizacjg i obstuga procesu oceny i wyboru projektéw w
ramach Programu, organizacja i obstugg Komitetu Monitorujgcego RPO WO 2014-2020 oraz innych ciat dziatajgcych na rzecz
Programu, jak réwniez kosztami sgdowymi.

Kategoria interwencji 122 obejmuje koszty zwigzane z realizacjg badan ewaluacyjnych.

Kategoria interwencji 123 obejmuje realizacje dziatar informacyjno-promocyjnych. Nalezg tu gtéwnie: akcje informacyjno-
promocyjne w formie szeroko zakrojonej kampanii informacyjno - promocyjnej, konferencje, szkolenia, spotkania, warsztaty dla
beneficjentéw oraz opracowanie materiatéw informacyjno-promocyjnych (w tym gadzetéw), realizacja innych akcji informacyjnych.
Przedmiotowe dziatania przyczynia sie m.in. do wtasciwego przygotowywania i sktadania wnioskéw projektowych przez
beneficjentéw do dziatari wdrazanych przez IZ, podniesienia poziomu $wiadomosci spotecznej o roli UE w inwestowaniu w rozwdj
regionalny. Wszystkie przedsiewziecia ujete w PDz sg zgodne z celami Osi Priorytetowej XI RPO WO 2014-2020 - Pomoc Techniczna.




3. Cel realizacji projektu i jego wptyw na realizacje celéw RPO WO 2014-2020

Do podstawowych celéw realizowanego projektu naleza:

- zapewnienie niezbednych zasobdéw ludzkich oraz warunkéw zapewniajgcych sprawne dziatanie 1Z RPO WO 2014-2020, w
szczegolnosci poprzez finansowanie wynagrodzen pracownikdw 1Z, zabezpieczenie powierzchni biurowych wraz z kosztami
eksploatacji, doposazenie stanowisk pracy, w tym zakup niezbednego sprzetu i materiatéw biurowych, zapewnienie efektywnego
uczestnictwa w systemie informatycznym. Finansowane beda réwniez koszty szkolen pracownikéw zaangazowanych w procesy
zwigzane z realizacjg Programu, w szczeg6lnosci zajmujacych sie przyjmowaniem, monitorowaniem, kontrolg i oceng projektéw, jak
tez ich udziatu w konferencjach, seminariach i innych formach przygotowania zawodowego/podnoszenia kwalifikacji.

- sprawny system wdrazania RPO WO 2014-2020, poprzez zapewnienie stosownego wsparcia organizacyjnego dla petnienia
obowigzkéw 1Z, m.in. organizacji nabordw, oceny i wyboru projektéw, weryfikacji ptatnosci, monitoringu, certyfikacji, audytu i
kontroli,

- spojny system informacji i promocji oraz rozwijanie potencjatu beneficjentéw i potencjalnych beneficjentéw RPO WO 2014-2020
poprzez dziatania, stuzgce rozpropagowaniu wiedzy na temat Programu i efektéw jego wdrazania.

4. Opis grupy docelowej i uzasadnienie wyboru

Dla przedsiewzie¢ dotyczgcych pomocy technicznej nie okreslono grup docelowych, tj. 0séb, instytucji czy grup spotecznych
bezposrednio korzystajgcych z pomocy.

5. Potencjat i doswiadczenie wnioskodawcy

Zgodnie z zapisami RPO WO 2014-2020, Instytucja Zarzadzajgca nalezy do beneficjentéw pomocy technicznej RPO WO 2014-2020.
1Z RPO WO 2014-2020 petnita analogiczng role w perspektywie finansowej 2007-2013 w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego na lata 2007-2013, w zwigzku z tym posiada gotowos¢ instytucjonalng, stosowne zasoby
kadrowe, zaplecze techniczne, zakres kompetencyjny oraz wieloletnie doswiadczenie we wdrazaniu $rodkdw unijnych.

Srodki na realizacje PDz, jak réwniez wszystkie srodki alokacji pomocy technicznej RPO WO 2014-2020 dostepnej na lata 2014-2020
zostaty ujete w Wieloletniej Prognozie Finansowej Wojewddztwa Opolskiego na lata 2021-2030, przyje;tEJ uchwata nr
XXXV11/379/2021 Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego z 21 grudnia 2021 r. z pdzn. zm.

6. Wydatki rozliczane ryczattowo NIE DOTYCZY

7. Charakterystyka wnioskodawcy

7.1. Dane teleadresowe siedziby wnioskodawcy:

Nazwa wnioskodawcy: l Instytucja Zarzgdzajgca RPO WO 2014-2020 ]
Adres wnioskodawcy: | ul. Piastowska 14, 45-082 Opole |
NIP wnioskodawcy: | 7543077565 REGON wnioskodawcey:| . 531412421 |
Kraj: | Polska | Wojewc')dztwo:| opolskie I
Powiat: | m. Opole |

Gmina: | Opole | "~ gmina miejska podregion; opolski | - I
Telefon: | 77-54-16-201 | Fax:| - |
E-mail: I dwf@opolskie.pl 7 Strona internetowa:[ https://rpo.opolskie.pl/ |



7.2. Osoba/y upowazniona/e do podpisywania PDz:

Nazwisko i imie

Katarzyna Jaroszczuk

Kraj Polska

Adres e-mail k.jaroszczuk@opolskie.pl

Telefon 77 54 93 801

Nazwisko i imie -
Kraj -
Adres e-mail -
Telefon -
Nazwisko i imie Stanistaw Mazur

Kraj Polska

Adres e-mail s.mazur@opolskie.pl

Telefon 77 54 16 540

7.3. Osoby z ramienia wnioskodawcy wyznaczone do kontaktow roboczych:

Imie i Nazwisko Stanowisko Telefon Fax e-mail
Katarzyna Jaroszczuk Kierownik DWF UMWO 77 5493 801 - k.jaroszczuk@opolskie.pl
Ewelina Godlewska Podinspektor w DWF UMWO | 77 54 93 805 - e.godlewska@opolskie.pl
Agnieszka Janicka Inspektor w DWF UMWO 77 54 93 805 - a.janicka@opolskie.pl
Matgorzata Peluch Gt. specjalista w DWF UMWO | 77 54 93 806 - m.peluch@opolskie.pl
Matgorzata Pecak-Zacharko Gt. specjalista w DWF UMWO | 77 54 93 806 - m.pecak@opolskie.pl

7.4. Identyfikacja i klasyfikacja wnioskodawcy:

Forma prawna wnioskodawcy

wspolnota samorzgdowa

Forma wiasnosci

jednostki samorzadu terytorialnego lub samorzadowych oséb prawnych

Mozliwos¢ odzyskania VAT

NIE DOTYCZY

PESEL

NIE DOTYCZY

PKD wnioskodawcy

84.11.Z - Kierowanie podstawowymi rodzajami dziatalnosci publicznej

Rodzaj dziatalnosci gospodarczej
whioskodawcy

administracja publiczna

Nazwa i nr dokumentu rejestrowego

Ustawa z dnia 24 lipca 1998 r. o wprowadzeniu zasadniczego tréjstopniowego podziatu

terytorialnego panstwa (Dz.U. 1998 nr 96 poz. 603 z pdzn. zm.)




8. Rzeczowo-finansowy zakres realizacji PDz

Kategorie kosztow podlegajgce limitom

DXIniE poTvezy

Zadanie 1: Kategoria interwencji 121 - Przygotowanie, wdrazanie, monitorowanie i kontrola

- Wydatki . - Udziat %
. Wydatki ogotem e Dofinansowanie
Lp. Nazwa kategorii wydatku (PLN) kwalifikowane (PLN) (wyd.
(PLN) kwalif.)
Zatrudnienie/wynagrodzenie
1 [pracownikéw zaangazowanych 13 861 344,00 13 861 344,00 11782 142,40 82,56%
w proces realizacji RPO WO 2014-2020
Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw
2 |zaangazowanych w proces realizacji 28 000,00 28 000,00 23 800,00 0,17%
RPO WO 2014-2020
Utrzymanie odpowiedniego zaplecza
3 |techniczno-organizacyjnego dla 1514 500,00 1514 500,00 1287 325,00 9,02%
wdrazania Programu
Organizacja i obstuga procesu oceny
g |Prelexiow, pmitety Maniterijeego 227 103,45 227 103,45 193 037,93 1,35%
oraz innych ciat dziatajacych na rzecz
Programu
A |Koszt catkowity dla Zadania 1 15 630 947,45 15 630 947,45 13 286 305,33 93,10%
Zadanie 2: Kategoria interwencji 122 - Ewaluacja i badania
5 |Ewaluacja i badania 564 473,00 564 473,00 479 802,05 3,36%
B |Koszt catkowity dla Zadania 2 564 473,00 564 473,00 479 802,05 3,36%
Zadanie 3: Kategoria interwencji 123 - Informacja i komunikacja
Akcje informacyjno-promocyjne w
& me.dlach reglonal.nych, Io.kalnych, 0,00 0,00 0,00 0,00%
krajowych (telewizja, radio, prasa,
internet)
7 |Kampanie promocyjne 195 139,00 195 139,00 165 868,15 1,16%
Spotkania informacyjne, szkolenia, -
8 [seminaria, kursy, warsztaty dla 75 811,95 75 811,95 64 440,16 0,45%
beneficjentéw RPO WO 2014-2020 :
9 |Gadzety promocyjne (w tym kalendarze) 0,00 0,00 0,00 0,00%
Realizacja innych dziatan informacyjno-
promocyjnych, w tym powielanie, druk,
10 |publikacja materiatéw informacyjno- 322 668,60 322 668,60 274 268,31 1,93%
promocyjnych (np. ulotki, biuletyny,
publikacje)
C |Koszt catkowity dla Zadania 3 593 619,55 593 619,55 504 576,62 3,54%
Catkowita warto$é PDz (= A + B + C) 16 789 040,00 16 789 040,00 14 270 684,00 100,00%




9. Zr6dta finansowania kosztéw kwalifikowalnych projektu nie objete pomoca publiczna

10.

Lp Zrédto finansowania Kwota %
1 |Dofinansowanie z EFS 14 270 684,00 PLN 85,00%
2 |Razem wkfad wiasny, w tym: 2518 356,00 PLN 15,00%
2.1|Krajowe $rodki publiczne, w tym: 2 518 356,00 PLN
Budzet jednostki samorzadu terytorialnego 2518 356,00 PLN
Razem 16 789 040,00 PLN

Wskazniki realizacji PDz

Metodologia monitoringu wskaznikéw: Zgodnie z Wytycznymi w zakresie wykorzystania Srodkéw pomocy technicznej
na lata 2014-2020.

Czestotliwo$¢ pomiaru: Na dzief przygotowania danego wniosku o ptatnosé, rozliczajgcego dany koszt.

Zrédto danych: Dokumenty ksiegowe, dokumenty zrédtowe, dane z innych komérek.

10.1. Wskazniki produktu

Jednostk Wartos¢ docelo
Nr Nazwa 5 n‘os . artose ol 5 Rok Kwartat
miary K M Ogoétem

Liczba etatomiesiecy fi h

1 - e szt. | 102696 | 263,95 | 1290,91 | 2023 v
srodkéw pomocy technicznej
Liczba zakupi h 1

3 iczba za’ upionyc .urz:.:ldzen ora.z o nd. nd. 9 2023 "
elementéw wyposazenia stanowiska pracy .
Liczb tnikow f koleni hdl

3 .|cz a uszes nikéw form szkoleniowych dla osoby 172 53 995 2023 W
instytuciji

4 |Liczba przeprowadzonych ewaluacji . szt. n.d. n.d. 4 2023 v
Liczb - y

5 iczba zorgi.amzoyvanylch spotkan, 2. nd. fad, 5 2023 v
konferencji, seminariéw

6 |Liczba opracowanych ekspertyz szt. n.d. n.d. 2 2023 v
Liczb tnikow fi koleni hdl

7 icz a. u.czesl nikéw form szkoleniowych dla osoby 150 150 300 2023 "
beneficjentow
Liczba odwiedzi

8 _ICZ a0 M_“e “n port.alu' szt. n.d. n.d. 100 000 2023 v
informacyjnego/serwisu internetowego
T dziatan — veh

g |czba‘ zia a|.1 informacyjno-promocyjnych o - nd. nd. 1 2023 "
szerokim zasiegu




10.2. Wskazniki rezultatu

Jednostka Wartos¢ bazowa Wartos¢ docelowa
Nr Nazwa i - = Rok | Kwartat
miary K M |Ogdtem K M |Ogétem

Poziom fluktuacji pracownikéw
Xl/a.1 |w instytucjach zaangazowanych % n.d. n.d.
w polityke spéjnosci

Srednioroczna liczba form
szkoleniowych na jednego
Xl/a.2 I _ y. J . °6 szt. n.d. n.d.
pracownika instytucji systemu

wdrazania FE

Odsetek wdrozonych

Xl/b.1 . . % n.d. n.d.
rekomendacji operacyjnych
Sredni czas zatwierdzenia

XI/b.2 projektu (od ztozenia wniosku i n.d. nd.

o dofinansowanie do
podpisania umowy)

Ocena przydatnosci form
Xl/c.1 |szkoleniowych dla Skala 0-5 n.d. n.d.
beneficjentéw

11. Zgodnos¢ PDz z politykami horyzontalnymi UE

11.1. Zgodnos¢ PDz z zasadg zréwnowazonego rozwoju

<] NiEDpoTYCZY

11.2. Zgodnos¢ PDz z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji

W kazdej fazie realizacji PDz podejmowane bedj dziatania majace za zadanie upewnienie sie, ze w ramach realizowanych zadar nie
wystapito zjawisko dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, rase, pochodzenie etniczne, niepetnosprawnosé, wiek, orientacje seksualng,
religie lub swiatopoglad. ‘

Przewiduje sig, ze w ramach PDz bedg mozliwe do realizacji nastepujace dziatanie uwzgledniajace aspekt zapobiegania
dyskryminacji: finansowanie wynagrodzeri pracownikéw, dostep do réznych form podnoszenia kwalifikacji oraz organizacja naboréw
na wolne stanowiska pracownicze na ujednoliconych zasadach bez wzgledu na nastepujgce przestanki: wiek, stopieri
niepetnosprawnosci, orientacja seksualna, religia/wyznanie, rasa, narodowo$¢, pochodzenie etniczne itp.

11.3. Zgodno$¢ PDz z polityka promowania réwnouprawnienia pfci

Realizacja PDz nie bedzie prowadzi¢ do dyskryminacji ze wzgledu na ptec.

Przewiduije sig, ze w ramach PDz bgdg mozliwe do realizacji nastepujace dziatanie uwzgledniajace aspekt rownosciowy pomiedzy
kobietami i mgzczyznami: finansowanie wynagrodzen pracownikéw, dostep do réznych form podnoszenia kwalifikacji oraz
organizacja naboréw na wolne stanowiska pracownicze na ujednoliconych zasadach bez wzgledu na pte¢ pracownika.
Pracownicy IZ RPO WO 2014-2020, niezaleznie od ptci, majg rowniez dostep do elastycznych rozwigzan czasu pracy.

11.4. Zgodnosé PDz z zasada partnerstwa

Zasada partnerstwa realizowana bgdzie poprzez wsparcie i podnoszenie swiadomosci beneficjentéw i potencjalnych beneficjentéw
Programu przez konferencje, seminaria, szkolenia, nakierowane na zindywidualizowane dziatania regionalne, wzmacniajgce
kompetencje w zakresie poprawnego przygotowania i rozliczania projektéw. Ww. szkolenia beda stanowi¢ zrédto porad réwniez dla
partneréw spoteczno-gospodarczych, w tym organizacji pozarzagdowych.

12. Zgodnos$¢ PDz z zasada konkurencyjnosci




Wszystkie wydatki ujete w PDz realizowane sg zgodnie z:

- ustawg Prawo Zamdwien Publicznych z 11 wrzesnia 2019 r. (t.j. Dz.U. z 2023 poz. 1605 ze zm.),

- Zasadami dotyczgcymi konkurencyjnosci, opisanymi w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020,
przygotowanych przez Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej,

- przyjetym Zarzadzeniem Marszatka Wojewddztwa Opolskiego "Regulaminem udzielania zamdwien publicznych w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewddztwa Opolskiego oraz organizacji, sktadu, trybu pracy oraz zakresu obowigzkéw cztonkdw komisji
przetargowej.

13. Promocja PDz

Zobowiazuje sie do zapewniania informowania spoteczeristwa o finansowaniu realizacji PDz przez Unie Europejska, zgodnie z:

- Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace
przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

- Wytycznymi w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spdjnosci na lata 2014-2020, przygotowanymi przez
Ministra Rozwoju i Finansow,

- ewentualnymi wytycznymi, podrecznikami i instrukcjami Instytucji Zarzgdzajgcej RPO WO 2014-2020 w przedmiotowym zakresie.

14. Oswiadczenie:

Oswiadczam, iz
1) 1) jestem $wiadom odpowiedzialnoéci karnej za podanie fatszywych danych lub ztozenie fatszywych oswiadczen
(zgodnie z art. 37, ust. 4 Ustawy z 11 lipca 2014r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020);

2) informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda;

3) projekt, na dofinansowanie ktérego ubiegam sie w niniejszym wniosku o dofinansowanie, nie zostat fizycznie
ukoriczony lub w petni zrealizowany przed ztozeniem ww. wniosku (zgodnie z brzmieniem art. 65 ust. 6
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013), niezaleznie od tego czy wszystkie
powigzane ptatnosci zostaty dokonane;

4) mimo rozpoczecia realizacji zadad przed dniem ztozenia wniosku o dofinansowanie, przy ich realizacji
przestrzegano obowigzujgcych przepisow prawa;

5) instytucja, ktorg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak réwniez z optacaniem sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami;

6) jestem uprawniony do reprezentowania wnioskodawcy w zakresie objetym niniejszym wnioskiem;

7) instytucja, ktdra reprezentuje nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania $rodkéw przeznaczonych na
realizacje programéw finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich, na podstawie art. 207 ust. 7 ustawy z
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 poz. 1634 ze zm.). Jednoczesnie o$wiadczam, ze jesli
w trakcie realizacji projektu znajde sie w wykazie podmiotéw wykluczonych (art. 207 ustawy o finansach
publicznych) niezwtocznie poinformuje o tym fakcie 1Z/IP;

8) projekt jest zgodny z wtaéciwymi przepisami prawa wspdlnotowego i krajowego, w tym dotyczacymi zamowien
publicznych oraz pomocy publicznej;

9) zadania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie s3 i nie beda
wspotfinansowane z innych wspdlnotowych instrumentéw finansowych, w tym z innych funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej;




10) dobrowolnie wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celéw zwigzanych z oceng i
realizacjg niniejszego projektu, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a i ¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.
U. UE. L. 2016.119.1), zwanym dalej ,RODQ”, przez Marszatka Wojewddztwa Opolskiego z siedzibg w Opolu 45-
082, ul. Piastowska 14, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego oraz udostepnienie ich instytucjom i
podmiotom dokonujacym oceny, monitoringu, ewaluacji, audytu i kontroli projektu. Jednoczesnie oswiadczam,
iz zgodnie z RODO zostatam/em poinformowana, ze:

a) administratorem podanych danych osobowych jest Marszatek Wojewddztwa Opolskiego z siedzibg w Opolu
45-082, ul. Piastowska 14, Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego,

b) moje dane osobowe przetwarzane beda w celu oceny oraz realizacji przedmiotowego projektu,

c) posiadam prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz ich poprawienia,

d) posiadam prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

e) moge skontaktowad sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajgc wiadomos$é¢ na adres poczty
elektronicznej: iod@opolskie.pl,

f) posiadam prawo cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych,

g) posiadam prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,

h) posiadam prawo do przeniesienia moich danych osobowych,

i) podanie danych jest dobrowolne i jest niezbedne do oceny oraz realizacji przedmiotowego projektu.

11) brak mozliwosci odzyskania lub odliczenia poniesionego ostatecznie kosztu podatku VAT potwierdzani w
Oswiadczeniu o kwalifikowalnosci podatku VAT, bedgcym zatgcznikiem do PDz;

12) wyrazam zgode na udostepnianie niniejszego wniosku w celu dokonania oceny i kontroli przedstawicielom

uprawnionych do tego podmiotdw; jak réwniez zobowigzuje sie umozliwi¢ im przeprowadzenie wizytacji w
miejscu realizacji Projektu;

13) wyrazam zgode na udzielanie informacji na potrzeby ewaluacji (ocen), przeprowadzanych przez Instytucje
Zarzadzajacg RPO WO 2014-2020 lub inng uprawniong instytucje lub jednostke organizacyjng, z zastrzezeniem
dochowania i ochrony informacji oraz tajemnic w zawartych w niniejszym PDz.

Miejscowos¢, data: Opole, :§ .12.2023 r. .

Katarzyna Jaroszczuk Stanistaw Mazur

Imie i Nazwisko Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej Imie i Nazwisko osoby odpowiedzialnej za finanse w
instytucji

Skarbnil: Wojewgdztwa Opolskieggf

Podpis i pieczec Wnioskodbawcy lub osoby upowaznionej | Podpis/ kontrasygnata i piecze¢ osoby odpowiedzialnej
za finanse Wnioskodawcy

15. Zataczniki:

1. Oswiadczenie o kwalifikowalno$ci stanowisk pracy

2. Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT

3. Oswiadczenie wnioskodawcy o przestrzeganiu obowigzujgcych przepiséw prawa dotyczacych realizowanego
projektu
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Zatgcznik nr 1 do PDz PT RPO WO 2014-2020 na 2023 rok

Instytucja Zarzqdzajgca RPO WO 2014-2020 Opole, dnia 08.12.2023 r.
Ul. Piastowska 14
- 45-082 Opole

Oswiadczenie o kwalifikowalnosci stanowisk pracy

Oswiadczam, iz realizacja Planu Dziatarn Pomocy Technicznej RPO WO 2014-2020 na 2023 rok
obejmuje, wedfug stanu na 02.11.2023 r., wspétfinansowanie kosztéw zwigzanych z zatrudnieniem /
wynagrodzeniem pracownikéw na 175,35 etatu w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Opolskiego. Na wymieniong liczbe etatdw sktadajg sie (wraz z wakatami):

— 71,20 etatéw w Departamencie Wdrazania Funduszy Europejskich,

— 66,90 etatéw w Departamencie Programowania Funduszy Europejskich,
— 2,05 etaty w Biurze Kontroli i Audytu,

— 17,75 etatu w Departamencie Finansow,

— 5,95 etatu w Departamencie Organizacyjno-Administracyjnym,

— 6,20 etatuw Deparfamencie Cyfryzacji,

— 4,30 etatu w Departamencie Polityki Regionalnej i Przestrzennej,

— 1 etat Rzecznika Funduszy Europejskich.

Zakresy czynnodci dla przedmiotowych stanowisk pracy potwierdzajg: zaangazowanie
pracownikow w proces realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na
lata 2014-2020, tj.:

— zaangazowanie w proces programowania i monitorowania i rozliczania programu oraz nadzér
nad jego prawidtowg realizacjg,

— zaangazowanie w nabdr, ocene, monitorowanie, kontrole, ewaluacje, rozliczanie projektéw,
a takze kontrole finansowg i weryfikacje ptatnosci,

— zaangazowanie w informacje, promocje i pomoc techniczna,

— zaangazowanie w obstuge informatyczng, prawng i finansowa Programu.

Oswiadczam zatem, iz wszystkie z w/w stanowisk pracy sg kwalifikowane w ramach Osi
Priorytetowej XI RPO WO 2014-2020 — Pomoc Techniczna.

W zatgczniku nr 1 do niniejszego oswiadczenia przedstawiam liste os6b kwalifikujgcych sie do
dofinansowania w ramach Osi Priorytetowej XI Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Opolskiego na lata 2014-2020 wg stanu na dziefi 02.11.2023 r.

Ponadto informuje, iz warto$¢ wskaznika pn. Liczba etatomiesiecy finansowanych ze srodkéw
pomocy technicznej obliczono na podstawie danych:

1. zaokres od stycznia do pazdziernika br. wg rzeczywistych danych (tj. 977,65; w tym: kobiety:
775,70, mezczyzini: 201,95);

2. za okres od listopada do grudnia br. wg szacunkéw (tj. 313,26; w tym: kobiety: 251,26,
mezczyzni: 62).
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Zalacznik nr 1 do Oswiadczenia o kwalifikowalnosci stanowisk pracy
Plan Dzialari Pomocy Technicznej RPO WO 2014-2020 na 2023 rok

4 OPOLSKIE

Unia Europejska
Curepejsi Fundusz Spoiecany

Zestawienie #rédet finansowania pracownikéw 1Z RPO WO 2014-2020

Opole, 08.12.2023 r.

Wymiar
Lp. Imig i nazwisko Komérka Referat | czasu | RPOWO FEO INTERREG | rewitaliza| UWAGI
pracy | 20142020 | 20212027] PO°7 V-A da o SW | Ra=em
1 |Arcisz Anna DWF-RO RO 1 95% 5% 1,00
2 |Bartel Slawomir DFK 1 80% 20% 1,00
3 Basinski Tomasz BKA 1 30% 70% 1,00
4 |Bedka Krzysztof DOA 1 90% 10% 1,00
5 Berestecka Katarzyna DWF-WER WER 1 100% 1,00
6 |Blajda Anna DWF-WES WES 1 100% 1,00
7 |Bobiarska-Geglawy Anna DWF-RPT " RPT 1 95% 5% 1,00
8 Boczar Jan DFK 1 35% 65% 1,00
9 |Bogucki Mariusz DC 1 40% 60% 1,00
10 |Bondarewicz llona DPF-PES PES 1 100% 1,00
11 |Borkowska Sylwia DFK 1 25% 75% 1,00
12 |Boryczko Anna DPF-RZP RZP 3 100% 1,00
13 |Brach (Ciepiela) Justyna DPF-RZF RZF 1 100% 1,00 |zastepstwo Ostalowska Elzbieta
14 |Brzozowski Adam DWF-RK RK 1 100% 1,00
15 |Butyriska Barbara DPF-PER PER 1 95% 5% 1,00
16 |Byrdak Maja DWEF-Dyr. dyrekcja 1 60% 40% 1,00
17 |Chanowska Alicja DFK 1 80% 20% 1,00
18 |Chochliriski Dobrostaw BKA 1 30% 70% 1,00
19 |Chlewicka Aleksandra DWEF-RK RK 1 100% 1,00 .
20 |Chudalla Jolanta DOA 1 50% 50% 1,00
21 |Cmok-Gawroriska Katarzyna DFK 1 40% 60% 1,00
22 [Czukiewska Agata DFK 1 10% 90% 1,00
23 |Czyzewska Anna DWF-WER WER 1 100% 1,00
24 [Dabrowski Bartosz DWF-RP RP 1 95% 5% 1,00
25 |Dolna Iwona DWEF-RK RK 1 100% 1,00
26 |Domariska-Zabawczuk Michalina BKA 1 15% 85% 1,00
27 |Drynda Olga DWF-WER WER 3 100% 1,00
28 |Dybala-Walecko Joanna DPF-PER PER 1 100% 1,00 :ansr::"“w" Pochwata-Staszczyszyn
29 |Dziedzic Anna DWF-RK RK 1 100% 1,00
30 |Dziuk Agata DPF-RZF RZF 1 100% 1,00
31 |Falkowska-Bauch Anna DFK 1 20% 80% 1,00
32 |Faron Marcin DPF-PER PER 1 100% 1,00
33 |Fedorczuk Aleksander BKA 1 30% 70% 1,00
34  |Fedunik-Szydelko Wiktoria DWF-RP RP 1 95% 5% 1,00
35 |Fedynyszyn Grzegorz DPF-PER PER 1 100% 1,00
36 |Filiks - Turek Anna DPF-PER PER 1 100% 1,00
37 |Galla Patrycja DPF-PER PER 1 100% 1,00
38 |Glab Brygida DPF-PES PES 1 95% 5% 1,00
39 [Godlewska Ewelina DWF-RPT RPT 1 95% 5% 1,00
40 |Gdrowski Slawomir DWF-RK RK 1 100% 1,00 zastepstwo Cygan lzabela
41 |Greb- Mazur Agnieszka DWF-WES WES 1 95% 5% 1,00
42 |Grzadkowska Katarzyna DPF-PES PES 1 100% 1,00
43  |Grzejdziak Agnieszka DFK 1 45% 50% 5% 1,00
44 |Grzybek Barbara DWF-RK RK 1 100% 1,00
45 |Gumulin Danuta DFK 1 25% 75% 1,00
46 |Gwizdz Olaf DRP 1 70% 30% 1,00
47 |Halicka (Podedworna) Anna DPF-RZP RZP 1 95% 5% 1,00
48 |Halicki Przemysiaw DFK-RCK RCK 1 100% 1,00
49 |Harariczyk Malgorzata DPF-PES PES 1 100% 1,00
50 |Janicka Agnieszka DWEF-RPT RPT 1 95% 5% 1,00
51 |Janikowski Radostaw DWEF-RK RK 1 100% 1,00
52 |Janka Grzegorz DPF-RZP RZP 1 100% 1,00
53 |Janocha loanna DWF-WER WER 1 100% 1,00
54 [Jaroszczuk Katarzyna DWF-RPT RPT 1 95% 5% 1,00
55 [Jedrzejewska (Zelizniak) Anna DPF-PER PER 1 100% 1,00
56 |Jdsko Piotr DC 1 25% 75% 1,00
57 |léikéw Sylwia BKA 1 25% 75% 1,00
58 |Kaczmarek Mateusz DFK-RCK RCK 1 95% 5% 1,00
59 [Kajda Katarzyna DWF-RK RK 1 100% 1,00
60 |Kaliszczak Iwona DWF-RP RP 1 95% 5% 1,00
61 |Kamiriska Monika DOA 1! 20% 80% 1,00
62 |Kandzior Joanna DPF-PES PES 0,75 75% 0,75
63 |Karbowicz Piotr DOA 1 75% 25% 1,00
64 |Kapala Malgorzata DPF-Dyr. dyrekcja 1 95% 5% 1,00
65 |Kinas Katarzyna DPF-PER PER 1 100% 1,00
66 |Kiwka Adam DFK 1 20% 80% 1,00
67 |Kleszno-Wrdbel Aldona DC 1 100% 1,00
68 |Klimek Joanna DPF-RZF RZF 1 100% 1,00
69 |[Klimkiewicz Joanna DPF-RM RM 1 95% 5% 1,00
70 |Kloc Katarzyna DWF-WER WER 1 95% 5% 1,00
71 |Kociuga Dorota DFK 1 50% 50% 1,00




Wymiar

Lp. Imie i nazwisko Komérka Referat | czasu | RPOWO FEO NTERREG | rewitaliza| uwagl
pracy | 20142020 | 20212027| POFT VA ca s oW iR
Korybska Ewa DWF-RK RK 1 100% 1,00
72 |Kosik Przemystaw DPF-PER PER 1 100% 1,00
73 [Koscidlek Magdalena DPF-RZF RZF 1 100% 1,00
74 |Kotyla Urszula DWF-WES WES 1 95% 5% 1,00
75 |Kowalczyk Anna DPF-RZP RZP 1 100% 1,00
76 |Kowzan Adam DFK 1 65% 35% 1,00
77 |Koziotek Krzysztof DOA 1 15% 85% 1,00
78 |Krysiak Tomasz DWF-WER WER 1 100% 1,00
79 |Kulpok Agnieszka DWEF-RPT RPT 1 95% 5% 1,00 zastgpstwo Pozorska Dagna
80 |[Kutakowski Adam BKA 1 10% 90% 1,00
81 |Kwasik Joanna DWEF-WES WES 1 100% 1,00
82 |Kwiecier Ewa DFK-RCK RCK 1 100% 1,00
83 |Labisz Monika DPF-PER PER 1 100% 1,00 zastepstwo Wojciechowska Patrycja
84 |Langner Monika DPF-RZP RZP 1 100% 1,00
85 |Lasek Katarzyna DPF-RZF RZF 1 100% 1,00
86 |Lelito Joanna DWF-RO RO 1 100% 1,00
87 |Lepich Rafal DWEF-WER WER 1 100% 1,00
88 |Lewanda Magdalena DWF-WER WER 1 100% 1,00
89 |Lipin Dorota DWEF-RO RO 1 100% 1,00
90 |Lisik Iwona BKA 1 25% 75% 1,00
91 ([tuczywo Barbara DPF-RM RM 1 95% 5% 1,00
92 |Magosz Ewa DWF-WER WER 1 100% 1,00
93 |Marcak Tomasz DC 1 80% 20% 1,00
94 |Mehlich Michal DPF-RM RM 1 95% 5% 1,00
95 |Michalak Kordian DWF-RP RP 1 50% 50% 1,00
96 |Miszkurek Aneta DWF-RP RP 1 55% 45% 1,00
97 |Mlodziriska Agnieszka DPF-RM RM p 95% 5% 1,00
98 [Mlynarczyk Agnieszka DOA 1 25% 75% 1,00
99 |Modrzejewski Pawel DFK 1 50% 50% 1,00
100 |Matyssek Malgorzata DPF-RZF RZF 1 100% 1,00
101 [Morawiec Joanna DWF-WER WER 0,6 60% 0,60
102 [Mréwka Joanna DPF-RM RM 1 100% 1,00
103 |Nadolski Pawel DPF-PES PES 1 100% 1,00
104 |Najman-Blaut Aneta DFK 1 40% 50% 10% 1,00
105 |Niewdana Dorota DPF-Sekret Sekret 1 95% 5% 1,00
106 |Niznikiewicz Anna DWF-WER WER 1 100% 1,00
107 |Normantowicz Anna DFK 1 90% 10% 1,00
108 |Nowak Luiza DWF-WES WES 1 100% 1,00
109 |Nowak Anna DRP 1 70% 30% 1,00
110 |Nowicka Karolina DWF-Sekret Sekret 1 60% 40% 1,00
111 |Nowobilska Aneta DPF-RZP RZP 1 100% 1,00
112 |Oborska Magdalena DOA 1 50% 50% 1,00
113 |Ogrodnik Monika DWEF-WER WER 1 100% 1,00
114 |Olkuénik Radostaw DPF-RM RM 1 95% 5% 1,00
115 |Ostaszewska Mariola DWF-WER WER 1 100% 1,00
116 |Ostrowska Alicja DWF-RO RO 1 100% 1,00
117 |Oszytko Katarzyna DOA 1 50% 50% 1,00
118 |Partyka Jacek DPF-Dyr. dyrekcja 1 95% 5% 1,00
119 |Peluch Malgorzata DWE-RPT RPT 1 95% 5% 1,00
120 |Pgcak-Zacharko Malgorzata DWF-RPT | RPT 1 95% 5% 1,00
121 |Pikuta Ewelina DPF-PER PER 1 100% 1,00
122 |PitatJoanna DPF-RZP RZP 1 100% 1,00
123 |Piotrowska Marta DPF-RM RM 1 95% 5% 1,00
124 |Piszczatowska (Respondek) Iwona DPF-RZF RZF 1 100% 1,00 zastepstwo Winsze Krystyna
125 |Piziak Karina DRP 1 50% 50% 1,00
126 |Pokusa Krystyna DPF-PER PER 1 100% 1,00
127 |Pomianowska Barbara DFK 1 35% 65% 1,00
128 |Pospiech Joanna DPF-RZP 4 RZP 1 100% 1,00
129 |[Puszcz Magdalena DWF-WER WER 1 100% 1,00
130 [Puszcz Marcin DOA 1 5% 95% 1,00
131 [Rapacz Anna DPF-RM RM 1 100% 1,00
132 |Relidzyriska Anna DWF-WES WES 1 100% 1,00
134 |Roman Beata DWF-RK RK 1 95% 5% 1,00
135 |Romanowska Barbara DPF-PES PES 1 95% 5% 1,00
136 |Rosiriska (Gabriel) Magdalena DFK-RCK RCK 1 100% 1,00
137 |Rosiriska Sylwia DOA 1 15% 85% 1,00
138 |Rzorica Barbara * DPF-RM RM 1 85% 15% 1,00
139 |Salera Iwona DWF-RK RK 1 100% 1,00
140 |Samecka Anna DWF-WES WES 1 100% 1,00
141 |Setla Alicja DOA 1 50% 50% 1,00
142 |Sieniawska-Sloriska k DWF-WES WES 1 100% 1,00
143 |Skolarus Anna DPF-RM RM 1 95% 5% 1,00
144 |Skotnicki Pawet DC 1 95% 5% 1,00
145 |Skérzewska lwona DWF-RPT RPT 1 95% 5% 1,00
146 |Slawinska Boguslawa DWF-RO RO 1 100% 1,00
147 |Stugocki Krzysztof DC 1 30% 70% 1,00
148 |Smolewski Tomasz DWF-RK RK 1 100% 1,00
149 (Sobera Justyna DPF-RZP RZP 1 100% 1,00
150 |Sobieszek Magdalena DWF-WES WES 1 100% 1,00
151 |Sokotowska Jagoda DRP 1 70% 30% 1,00
152 |Sorokowska Renata DPF-PER PER 1 100% 1,00
153 |Starzec Nikola DRP 1 70% 30% 1,00
154 |Stefan Krzysztof DC 1 50% 50% 1,00
155 |Stempniewicz Tomasz BKA 1 25% 75% 1,00
156 |Stokiosa Sylwia DFK-RCK RCK 1 100% 1,00
157 |Stolarczyk DWF-WES WES 1 100% 1,00
158 |Szataj Przemystaw DPF-RM RM 1 95% 5% 1,00
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159 |Szczesny Ewa DPF-RM RM 1 95% 5% 1,00
160 |Szczygiel Anna DWF-WER WER 1 100% 1,00
161 |Szoprun (Barcz) Justyna DPF-RM RM 1 100% 1,00
162 |Szukalska-Piekarz Mariola DWF-RK RK 1 100% 1,00
163 [Szumanska Agata DWF-WER WER 1 95% 5% 1,00
164 |Szwaiger Joanna DPF-RZF RZF 1 95% 5% 1,00
165 |Szwarcbach Krzysztof DC 1 50% 50% 1,00
166 |Slusarz Agnieszka DWFE-Dyr. dyrekcja 1 95% 5% 1,00
167 |Swiatly (Ponisz) Anna DPF-PER PER 1 100% 1,00
168 |Swierczyriska Aleksandra RFE 0,75 75% 0,75
169 |Teodorowicz Agnieszka DRP 1 85% 15% 1,00
170 |Trumpus Katarzyna DPF-PES PES 1 100% 1,00
171 |Turcza Kamila DPF-PES PES 1 100% 1,00
172 |WAKAT DOA 1 50% 50% 1,00
173 |WAKAT DWF-RP RP 1 95% 5% 1,00
174 |WAKAT RFE 0,25 25% 0,25
175 |WAKAT DWF-RK RK 1 100% 1,00
176 |WAKAT DWF-RK RK 1 100% 1,00
178 |WAKAT DWF-RO RO 1 100% 1,00
179 |WAKAT DWF-RO RO 1 100% 1,00
180 |WAKAT DFK-RCK RCK 1 95% 5% 1,00
181 |WAKAT DPF-PES PES 0,25 25% 0,25
182 |WAKAT DWF-WER WER 0,4 40% 0,40
183 |WAKAT DWEF-RP RP 1 95% 5% 1,00
WAKAT DPF-PER PER 1 100% 1,00
WAKAT DPF-PER PER 1 100% 1,00
WAKAT DPF-PER PER 1 100% 1,00
WAKAT DPF-PES PES 1 100% 1,00
WAKAT DPF-PES PES 1 100% 1,00
WAKAT DWF-WES WES 1 100% 1,00
WAKAT DWF-WES WES 1 100% 1,00
184 |Wawrzyniak Radoslaw DWF-RK RK 1 100% 1,00
185 |Wieja Rafal DC 1 100% 1,00
186 |Wiesiolek Anna DPF-PES PES 1 100% 1,00
187 |Wieszala Aneta DWEF-RP RP 1 95% 5% 1,00
188 |Wilisowska (Sikorska) Justyna DPF-RZP RZP 1 100% 1,00
189 |Witczyk Karolina DPF-RZP RZP 1 100% 1,00
190 |Wlazlo Elzbieta DWF-WES WES 1 100% 1,00
191 |Wojtkiewicz Anna DFK 1 80% 20% 1,00
192 |Wojtowska (Kozotup) Anna DFK 1 80% 20% 1,00
193 |Wolna Jadwiga DFK 1 40% 60% 1,00
194 |Wojcik Anna DFK 1 80% 20% 1,00
195 [Wojcik Elibieta DPF-RZF RZF 1 100% 1,00
196 |Wdjcik Ewelina DOA 1 50% 50% 1,00
197 |Wojcik Katarzyna DPF-PER PER 1 100% 1,00
198 |Wrdbel (Tatarzyrniska) Marta DOA 1 50% 50% 1,00
199 |Dobrzariska Monika DFK 1 25% 75% 1,00
200 |Wujec Marta DPF-RZF RZF 1 95% 5% 1,00
201 |Wyrabek Iwona DWF-RO RO 1 100% 1,00
202 |Zaczyk Kamila DPF-RZF RZF 1 95% 5% 1,00
203 |Zadka Waldemar DRP 1 15% 85% 1,00
204 |Zajac Daria DFK-RCK RCK 1 100% 1,00
205 |Zawada Marian BKA 1 15% 85% 1,00
206 |Zawisza Anna DWF-RK RK 1 100% 1,00
207 |Dresler Joanna DFK 1 70% 30% 1,00
208 |Zmuda Malgorzata DWF-RO RO 1 100% 1,00
209 |Zyla Maciej pc ' 1 50% 50% 1,00
tACZNA LICZBA ETATOW UMWO - z wakatami 175,35 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 35,65 212,00 ™
LACZNA LICZBA ETATOW UMWO - bez wakatéw 160,10 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 35,00 196,10
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Zatgcznik nr 2 do PDz PT RPO WO 2014-2020 na 2023 rok

Instytucja Zarzqdzajgca RPO WO 2014-2020 Opole, dnia 08.12.2023 r.
Ul. Piastowska 14
45-082 Opole

~ OSWIADCZENIE O KWALIFIKOWALNOSCI VAT

W zwigzku z ubieganiem sie¢ o przyznanie /—przyzaaniem™ Instytucji Zarzadzajacej
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020 (jednostka
samorzgdu terytorialnego) dofinansowania ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020 na
realizacje projektu Plan Dziatari Pomocy Technicznej RPO WO 2014-2020 na 2023 rok Instytucja
Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020
o$wiadcza, iz realizujgc powyzszy projekt nie moze odzyskaé w zaden sposéb poniesionego kosztu
podatku VAT, ktérego wysokos¢ zostata zawarta w budzecie Projektu.

Jednoczesdnie Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Opolskiego na lata 2014-2020 zobowigzuje sie do zwrotu zrefundowanej w ramach Projektu Plan
Dziatari Pomocy Technicznej RPO WO 2014-2020 na 2023 rok czeici poniesionego VAT, jezeli
zaistniejg przestanki umozliwiajgce odzyskanie tego podatku® przez Instytucje Zarzadzajaca
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020.

Zobowigzuje sie roéwniez do udostepniania dokumentacji finansowo-ksiegowe] oraz
udzielania uprawnionym organom kontrolnym informacji umozliwiajgcych  weryfikacje
kwalifikowalnosci podatku VAT.

Ja nizej podpisany jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 271 kodeksu
karnego, dotyczacej poswiadczania nieprawdy, co do okoliczno$ci majgcej znaczenie prawne.

y
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(podpis i pieczed)

* - niepotrzebne skresli¢

! Por. z art. 91 ust. 7 ustawy z 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2023 r. poz. 1570
ze zm.).
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Zatgcznik nr 3 do PDz PT RPO WO 2014-2020 na 2023 rok

Instytucja Zarzqdzajgca RPO WO 2014-2020 Opole, 08.12.2023 r.
Ul. Piastowska 14 '
45-082 Opole

0§WIADCZENIE WNIOSKODAWCY O PRZESTRZEGANIU OBOWIAZUJACYCH
PRZEPISOW PRAWA DOTYCZACYCH REALIZOWANEGO PROJEKTU

W zwigzku z ubieganiem sie Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020 (jednostka samorzadu
terytorialnego) o przyznanie dofinansowania ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na
lata 2014-2020 na realizacje projektu Plan Dziatari Pomocy Technicznej RPO WO 2014-2020
na 2023 rok oswiadczam, iz rzeczowa realizacja projektu rozpoczeta przed ztozeniem
wniosku o dofinansowanie byta prowadzona zgodnie z przepisami obowigzujgcego prawa.

IR OW/RNI
INEST. g :

(podpis i pieczatka)
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Zatacznik nr 2 do Decyzji nr RPOP.11.01.00-16-0001/22-00 z 12 grudnia 2022r.
o dofinansowaniu PDz PT RPO WO 2014-2020 na 2023 rok
Harmonogram ptatnosci
Wersja Status Data przestania Data zatwierdzenia
Rok Kwartat Miesigc Wydatki ogotem kwavl‘ilf\;:::(; s Dofinansowanie
styczen 0,00 0,00 0,00
| luty 0,00 0,00 0,00
marzec 2360 391,62 2 360391,62 2006 332,82
Suma kwartat | 2360 391,62 2360 391,62 2006 332,82
kwiecien 0,00(- 0,00 0,00
1 maj 2556 129,12 2556 129,12 2172 709,63
czerwiec 0,00 0,00 0,00
2623 Suma kwartat Il 2556 129,12 2556 129,12 2172 709,63
lipiec 3880722,85 3880 722,85 3298 614,29
]} sierpien 0,00 0,00 0,00
wrzesien 2181 675,53 2 181 675,53 1854 424,14
Suma kwartat Il 6 062 398,38 6 062 398,38 5153 038,43
pazdziernik 0,00 0,00 0,00
v listopad 1255306,74 1255306,74 1067 010,69
grudzien 0,00 0,00 0,00
Suma kwartat IV 1255 306,74 1255 306,74 1067 010,69
Razem dla roku 2023 12 234 225,86 12 234 225,86 10399 091,57
styczen 4554 814,14 4554 814,14 3871592,43
2024 1 luty 0,00 0,00 0,00
marzec 0,00 0,00 0,00
Suma kwartat | 4554 814,14 4 554 814,14 3871 592,43
Razem dla roku 2024 4554 814,14 4 554 814,14 3871 592,43
Ogotem 16 789 040,00 16 789 040,00 14 270 684,00
Informacje ogélne z karty decyzji
Wydatki ogétem Wydatki kwalifikowalne Dofinansowanie
16 789 040,00 16 789 040,00 14 270 684,00
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Zatacznik nr 9 do decyzji: nr RPOP.11.01.00-16-000-0001/22-00 z 12.12.2022 o dofinansowaniu PDz PT RPO WO 2014-2020 na 2023 rok

Harmonogram zapotrzebowania na srodki dotacji celowej z budzetu paristwa

Rok: 2023
Nazwa Beneficjenta:

DOFINANSOWANIE ZE SRODKOW DOTAC)I CELOWE) - POMOC TECHNICZNA

Styczen Luty Marzec Kwiecien Maj Czerwiec Lipiec Sierpien Worzesien Paidziernik: Listopad Grudzien
daiat 3 dni robocze od
Dziat Rozdzia Paragraf : Razem
otrzymania 19.02 20.03 20.04 18.05 19.06 20.07 21.08 20.09 20.10 2011 2012
$rodkéw przez
1z*

2058 4000 000,00 0,00 76 539,00 5000 000,00 2332 535,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2861610,00 14 270 684,00

6258 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUMA: 4 000 000,00 0,00 76 539,00 5 000 000,00 2332 535,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2861 610,00 14 270 684,00

* zgodnie z Kontraktem Terytorialnym, w miesiqcu styczniu Minister przekazuje srodki nie wezesniej niz 5 dnia roboczego




