
Załącznik nr 2 do uchwały Nr 9913/2023 

Zarządu Województwa Opolskiego 

z dnia 27 czerwca 2023 r. 

Opis zakresu rzeczowego i finansowego projektu „Opolskie szkolnictwo zawodowe“ 

1. TYTUŁ PROJEKTU: Opolskie Szkolnictwo Zawodowe. 

2. WNIOSKODAWCA/LIDER/PARTNERZY: Regionalny Zespół Placówek Wsparcia Edukacji (LIDER), 

Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki, Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu. 

3. DATA REALIZACJI PROJEKTU: 1 lipca 2023 – 30 czerwca 2026. 

4. GRUPA DOCELOWA: Szkoły lub placówki kształcenia zawodowego, przedstawiciele kadry szkół 

lub placówek kształcenia zawodowego, uczniowie lub słuchacze szkół lub placówek kształcenia 

zawodowego, rodzice lub opiekunowie, osoby dorosłe, organizacje społeczeństwa 

obywatelskiego. 

5. ZAKRES PRZEDSIĘWZIĘCIA: 

1. Liczba szkół biorących udział w projekcie: 78 szkół prowadzących kształcenie zawodowe 

wchodzących w skład 56 zespołów szkół zawodowych (wszystkie szkoły w woj. opolskim), 

2. Liczba nauczycieli biorących udział w projekcie: 400, 

3. Liczba uczniów biorących udział w projekcie: 3500. 

Na podstawie indywidualnych zdiagnozowanych potrzeb szkół lub placówek kształcenia 

zawodowego, w kontekście wyrównania szans edukacyjnych uczniów, przygotowano następujące 

wsparcie: 

Wsparcie uczniów szkół lub placówek kształcenia zawodowego: 

1. Staże uczniowskie, w tym staże dla zielonych zawodów: 3500, 

2. Specjalistyczne kursy zawodowe: 160, 

3. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkolnym Punkcie Informacji i Kariery: 3500, 

4. Zajęcia warsztatowe w Laboratorium Branżowym RZPWE i w szkołach wyższych: 600, 

5. Wyjazdy studyjne na targi branżowe: 6, 

6. Obozy naukowe i sportowo-naukowe: 3, 

7. Zajęcia pozalekcyjne z zakresu rozwoju kompetencji kluczowych i umiejętności 

uniwersalnych, kompetencji cyfrowych, edukacji ekologicznej, w tym wsparcie uczniów ze 

specjalnymi potrzebami oraz zajęcia z zakresu rozwoju kompetencji językowych, 

przedsiębiorczości, przekrojowych, STEAM oraz kreatywności: 2100, 

8. Indywidualne zajęcia dla uczniów - wyrównywanie szans edukacyjnych: wg potrzeb, 

9. Wizyty studyjne w lokalnych przedsiębiorstwach, 

10. Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne. 



Wsparcie kadry szkół lub placówek kształcenia zawodowego: 

1. Koordynowanie działalności sieci funkcjonalnych w kształceniu zawodowym: Klubu Dyrektora 

Szkoły Zawodowej, Wojewódzkiej Sieci Nauczyciela Zawodowego, Wojewódzkiej Sieci 

Doradcy Zawodowego, Wojewódzkiej Sieci Kierownika Praktycznej Nauki Zawodu. 

2. Staże zawodowe dla nauczycieli kształcenia zawodowego: 100, 

3. Kursy zawodowe (kompetencyjne lub kwalifikacyjne) dla nauczycieli kształcenia zawodowego 

związane z nauczanym przedmiotem zawodowym: 300, 

4. Dofinansowanie do studiów podyplomowych/kursów podnoszących 

kwalifikacje/kompetencje dla nauczycieli kształcenia zawodowego, doradców zawodowych, 

kadr pedagogicznych szkół zawodowych, nauczycieli praktycznej nauki zawodu: 300, 

5. Szkolenia, konferencje i warsztaty pn. „Kształcenie zawodowe dla rynku pracy”: 8, 

6. Coaching, tutoring, superwizja w pracy nauczyciela szkoły zawodowej, 

7. Zajęcia warsztatowe dla nauczycieli w Laboratorium RZPWE i w szkołach wyższych: 100. 

Wsparcie szkół lub placówek kształcenia zawodowego: 

Wsparcie szkół i placówek kształcenia zawodowego z zakresie stworzenia bazy naukowej 

odzwierciadlającej rzeczywiste warunki pracy właściwe dla nauczania zawodów: zgodnie  

ze zgłaszanymi potrzebami 

WARTOŚĆ PROJEKTU: 31.764.705,88 zł 

w tym - dofinansowanie EFS - 27.000.000,00 zł, 

dofinansowanie BP – 1.588.235,29 zł, 

wkład własny – 3.176.470,59 zł. 

Realizacja projektu nie wymaga zaangażowania finansowego ze środków budżetu Województwa 

Opolskiego. Wkład własny beneficjenta zostanie zapewniony poprzez zaangażowanie rzeczowe 

szkół/organów prowadzących, polegające na udostępnieniu pomieszczeń przeznaczonych na Szkolne 

Punkty Informacji i Kariery, w których odbywać się będą działania edukacyjne, związane m.in. 

z doradztwem edukacyjno-zawodowym, szkoleniami, spotkaniami z uczniami i nauczycielami przed 

stażami, z przedsiębiorcami, doradcami edukacyjno-zawodowymi i ekspertami z otoczenia społeczno-

gospodarczego. 


