
Załącznik do uchwały nr 9866/2023 

Zarządu Województwa Opolskiego  

z dnia 27 czerwca 2023 r. 

 

Zakres rzeczowy oraz finansowy projektu: 

 

Głównym celem projektu koordynacyjnego ROPS jest uspójnienie polityki włączenia 

społecznego realizowanej w regionach, jak również wypracowanie mechanizmu jej 

sprawniejszej koordynacji i lepszego przepływu informacji pomiędzy poziomem krajowym  

i regionalnym oraz między różnymi podmiotami wewnątrz województwa, co docelowo ma 

również zapewnić standaryzację realizowanych działań.  

 

Projekt będzie obejmował działania ROPS w zakresie usług społecznych, pomocy 

społecznej, ekonomii społecznej i aktywnej integracji, służące poprawie efektywności  

i koordynacji działań w zakresie włączenia społecznego w regionie.  

 

Planowanie działania w ramach projektu obejmują 16 obligatoryjnych działań: 

1. Diagnozowanie i monitorowanie sytuacji regionalnej w zakresie usług społecznych, 

wspierania rodziny, pieczy zastępczej i adopcji, pomocy i integracji społecznej oraz 

ekonomii społecznej (ES). 

2. Planowanie interwencji z zakresu usług społecznych, pomocy i integracji społecznej, ES 

w województwie, w tym w oparciu o zalecenia przygotowane przez MRiPS. 

3. Organizowanie i wspieranie instytucji pomocy społecznej, podmiotów zajmujących się 

pomocą i integracją społeczną, instytucji wspierania rodziny, pieczy zastępczej i adopcji 

oraz ich współpracy. 

4. Wsparcie samorządów w rozwoju usług świadczonych w społeczności lokalnej, w tym 

działania świadomościowe i szkolenia dotyczące deinstytucjonalizacji, wymiana dobrych 

praktyk, w tym wypracowywanie rozwiązań służących zapewnieniu lepszej integracji 

usług społecznych i zdrowotnych na rzecz różnych grup docelowych, w tym osób 

biernych zawodowo z przyczyn zdrowotnych. 

5. Analiza potrzeb szkoleniowych kadr i planowanie interwencji EFS, w tym w oparciu o 

zalecenia przygotowane przez MRiPS. 

6. Wzmocnienie potencjału instytucjonalnego, organizacyjnego oraz kompetencyjnego 

instytucji pomocy i integracji społecznej (w tym w zakresie superwizji pracy socjalnej oraz 

uwrażliwienia na kwestie różnorodności i niedyskryminacji), podmiotów świadczących 

usługi społeczne, a także podmiotów organizujących system wspierania rodziny, pieczy 

zastępczej i adopcji oraz jego otoczenia. 



7. Wspieranie gmin w tworzeniu CUS i rozwoju dostarczanych przez nie usług, w tym 

szkolenia z zakresu ustawy o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług 

społecznych. 

8. Koordynacja prac Regionalnych Komitetów Rozwoju Ekonomii Społecznej, czyli działania 

koordynacyjne na poziomie regionalnym dotyczące ekonomii społecznej, w tym 

tworzenie dokumentów strategicznych/programowych na poziomie regionu. 

9. Zapewnienie wdrażania w samorządach lokalnych rozwiązań w obszarze ES, przede 

wszystkim rozwiązań wynikających z zapisów ustawy o ekonomii społecznej. 

10. Działania na rzecz rozwoju zaangażowania JST w obszarze ES, w tym działania 

upowszechniające rozwiązania przewidziane w ustawie o ES ze szczególnym 

uwzględnieniem gmin zagrożonych degradacją społeczną oraz miast tracących swoje 

funkcje społeczno-gospodarcze. 

11. Zbieranie danych dotyczących sektora ES na poziomie regionalnym, analiza danych  

i sprawozdawczość dot. ES, pomiar oddziaływania społecznego oraz kondycji sektora na 

poziomie regionalnym, w szczególności w zakresie funkcjonowania rozwiązań 

wynikających z ustawy o ekonomii społecznej. 

12. Sieciowanie i współpraca z OWES, ukierunkowująca działania OWES na osiąganie 

celów rozwojowych, wynikających z Regionalnego Programu Rozwoju Ekonomii 

Społecznej, w tym w zakresie realizacji przez PS funkcji reintegracji społecznej  

i zawodowej oraz sieciowanie OWES. 

13. Udział w procesie akredytacji OWES tj. udział ROPS w procesie weryfikacji przez 

ministra właściwego ds. zabezpieczenia społecznego jakości usług świadczonych przez 

OWES na terenie danego województwa. 

14. Działania na rzecz zwiększenia aktywności JST w obszarze zatrudnienia socjalnego  

i działalności podmiotów zatrudnienia socjalnego (PZS). 

15. Działania służące budowaniu marki ES i jej promocji w oparciu o zakres ES wskazany  

w nowej ustawie (np. targi ES). 

16. Działania służące wsparciu procesu integracji cudzoziemców, w szczególności w formie 

szkoleń dla pracowników instytucji pomocy i integracji społecznej, wspierania rodziny  

i pieczy zastępczej oraz NGO zajmujących się tą tematyką. 

 

Założona wartość projektu wyniesie zgodnie z proponowanym podziałem alokacji dla 

województwa opolskiego 10 032 520,40 PLN. 

 

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinasowania projektu wynosi 100%. 

Wkład własny nie jest wymagany i nie będzie wnoszony.   

 


