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1. SŁOWNICZEK POJĘĆ 

Ilekroć w Sprawozdaniu jest mowa o: 

1) Ustawie – rozumie się przez to ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie; 

2) Województwie – rozumie się przez to Województwo Opolskie; 

3) Samorządzie – rozumie się przez to Samorząd Województwa Opolskiego; 

4) Zarządzie – rozumie się przez to Zarząd Województwa Opolskiego; 

5) Urzędzie – rozumie się przez to Urząd Marszałkowski Województwa Opolskiego; 

6) Komórkach urzędu – rozumie się przez to departamenty i biura oraz wojewódzkie 

samorządowe jednostki organizacyjne, współpracujące z podmiotami Programu,  

a w szczególności: 

➢ Biuro Dialogu i Partnerstwa Obywatelskiego Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Opolskiego – BDO, 

➢ Departament Kultury i Dziedzictwa Regionalnego Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Opolskiego – DKD (do połowy 2022 roku funkcjonował pod 

nazwą Departament Kultury, Sportu i Turystyki – DKS), 

➢ Departament Sportu i Turystyki Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Opolskiego – DST (do połowy 2022 roku funkcjonował pod nazwą 

Departament Kultury, Sportu i Turystyki – DKS), 

➢ Departament Ochrony Środowiska Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Opolskiego – DOŚ, 

➢ Departament Rozwoju Obszarów Wiejskich Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Opolskiego – DWO (do połowy 2022 roku funkcjonował pod 

nazwą Departament Rolnictwa i Rozwoju Wsi – DRW), 

➢ Departament Zdrowia i Polityki Społecznej Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Opolskiego – DZD, 

➢ Departament Współpracy z Zagranicą i Promocji Regionu Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Opolskiego – DZP, 
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➢ Departament Edukacji i Rynku Pracy Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Opolskiego – DEP, 

➢ Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Opolu - ROPS; 

7) Programie – rozumie się przez to Program Współpracy Samorządu Województwa 

Opolskiego z Organizacjami Pozarządowymi oraz Podmiotami Prowadzącymi 

Działalność Pożytku Publicznego na 2022 rok; 

8) Podmiotach Programu – rozumie się przez to organizacje pozarządowe oraz 

podmioty prowadzące działalność pożytku publicznego, o których mowa w art. 3 

ust. 2 i 3 Ustawy; 

9) Konkursie – rozumie się przez to otwarty konkurs ofert, o którym mowa w art. 11 

ust. 2 Ustawy; 

10) Europejskim Budżecie Obywatelskim (EBO) – rozumie się przez to projekt 

współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, którego celem 

jest inwestowanie w kształcenie ustawiczne oraz szkolenia i kursy zwiększające 

kwalifikacje zawodowe mieszkańców regionu. Unikatowy w skali Europy pomysł, 

polegający na zaangażowaniu organizacji pozarządowych województwa opolskiego 

w przygotowanie oczekiwanych przez mieszkańców regionu szkoleń; 

11) Marszałkowski Budżet Obywatelskie (MBO) – rozumie się przez to środki pieniężne 

budżetu Województwa Opolskiego przeznaczone na realizację zadań wybranych 

przez osoby zamieszkałe na terenie Województwa. 

12) RDPPWO – rozumie się przez to Radę Działalności Pożytku Publicznego 

Województwa Opolskiego; 

13) WRDS – rozumie się przez to Wojewódzką Radę Dialogu Społecznego; 

14) FSSWO – rozumie się przez to Forum Seniorów Samorządu Województwa 

Opolskiego; 

15) FMSWO – rozumie się przez to Forum Młodzieży Samorządu Województwa 

Opolskiego. 
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2. WSTĘP 

 

Przedstawiając niniejszy dokument, zwracamy szczególną uwagę na to, jak intensywnym 

rokiem pod względem nieoczkiwanych wydarzeń był rok 2022. Podsumowując te 365 dni 

dopiero możemy dostrzec, jak trudny był to czas. Intensywność i nieprzewidywalność sytuacji 

na świecie miała ogromny wpływ na funkcjonowanie nie tylko naszego regionu i organizacji 

pozarządowych działających na terenie województwa opolskiego, ale także ludzi na całym 

świecie. Z początkiem roku powoli luzowano wcześniejsze obostrzenia pandemiczne, małymi 

krokami powracano do „normalnego” życia, gdy nagle wybuchł konflikt zbrojny na terytorium 

Ukrainy. Początkowa stabilizacja, jak i ład panujący na świecie zostały poważnie zachwiane. 

Ważnym była jednak jedność w niesieniu szeroko rozumianej pomocy, tym najbardziej 

potrzebującym. Zarówno organizacje pozarządowe z terenu województwa opolskiego, jak  

i Samorząd Województwa Opolskiego stanęli na wysokości zadania błyskawicznie 

odpowiadając na bieżące zapotrzebowanie. Dzięki wypracowanej przez lata współpracy oraz 

zdolności dostosowania się organizacji pozarządowych do nowych wyzwań, było możliwym 

pokonanie wielu barier.  

W poniższym sprawozdaniu chcieliśmy zwrócić także uwagę na szeroki wachlarz 

współpracy, który wymagał ogromnego nakładu pracy zarówno ze strony samorządu, jak  

i trzeciego sektora, ale który też przyniósł bardzo dużo satysfakcji i pozytywnych rezultatów.  

Mamy nadzieję, że materiał ten w pełni odzwierciedli zaangażowanie każdej ze stron  

w jak najlepsze zrealizowanie założeń Programu Współpracy. 

 

      Życzymy miłej lektury 

 

                Zarząd Województwa Opolskiego 
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3. WPROWADZENIE 

Podstawą współpracy każdego Samorządu z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego jest dokument nazywany 

Programem Współpracy, który powstaje w każdym roku poprzedzającym rok jego realizacji. 

Uchwałą Nr XXXV/361/2021 Sejmiku Województwa Opolskiego z dnia 26 października 2021 r. 

przyjęto Program współpracy Samorządu Województwa Opolskiego z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2022 

rok.  

Zapisy Programu określają dokładnie zasady oraz formy współpracy, a także wskazują 

cele główne i cele szczegółowe.  

Celem głównym Programu było pogłębienie współpracy Samorządu i podmiotów 

Programu w obszarze działalności na rzecz podnoszenia poziomu jakości życia mieszkańców 

regionu, kształtowania trwałych więzi społecznych oraz poczucia współodpowiedzialności za 

jego rozwój, a także wspomaganie zrównoważonego rozwoju województwa, zgodnie ze 

Strategią Rozwoju Województwa Opolskiego - Opolskie 2030. 

Celami szczegółowymi Programu były: 

1) realizowanie zadań publicznych w sferze pożytku publicznego; 

2) wspieranie realizacji zadań z budżetu obywatelskiego i Europejskiego Budżetu 

Obywatelskiego (EBO), mieszczących się w sferze zadań publicznych,  których 

realizacja odbywa się na podstawie ustawy; 

3) zwiększenie transparentności i widoczności Polityki Spójności oraz partycypacji 

podmiotów Programu, a za ich pośrednictwem mieszkańców regionu, we wdrażaniu 

funduszy europejskich; 

4) wsparcie rozwoju oraz profesjonalizacji działań podmiotów Programu; 

5) tworzenie warunków służących wymianie informacji pomiędzy Samorządem,  

a podmiotami Programu; 

6) wspieranie podmiotów Programu w pozyskiwaniu środków ze źródeł zewnętrznych; 

7) tworzenie warunków do zwiększania aktywności podmiotów Programu; 

8) wsparcie i współpraca z podmiotami Programu w organizowaniu wydarzeń  

o charakterze szkoleniowym, społecznym i charytatywnym; 
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9) wsparcie i współpraca z podmiotami Programu w realizacji działań podejmowanych  

w sytuacjach kryzysowych; 

10) podejmowanie działań na rzecz aktywizacji i rozwoju środowisk młodzieżowych  

i senioralnych; 

11) realizowanie przedsięwzięć ukierunkowanych na pielęgnowanie wielokulturowego  

dziedzictwa oraz integracji międzykulturowej; 

12) podejmowanie inicjatyw na rzecz rozwoju tolerancji, równości oraz różnorodności 

społecznej; 

13) podejmowanie działań zmierzających do stosowania rozwiązań prośrodowiskowych 

przy realizacji zadań przez Podmioty Programu; 

14) kształtowanie społeczeństwa obywatelskiego poprzez promocję wolontariatu; 

15) podejmowanie działań  na rzecz wsparcia instytucjonalnego i infrastrukturalnego. 

Omawiany dokument określa równocześnie zasady współpracy, które opierają się na 6 

fundamentalnych zasadach: 

➢ efektywności, 

➢ pomocniczości, 

➢ suwerenności stron, 

➢ uczciwej konkurencji,  

➢ jawności, 

➢ partnerstwie. 
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Realizacją Programu zajmowało się w 2022 roku aż 9 komórek urzędu – DKD i DST (do 

czerwca 2022 roku był to jeden Departament Kultury, Sportu i Turystyki), BDO, DEP, DOŚ, 

DWO, DZD, DZP, ROPS. Zgodnie z art. 5a ust. 3 Ustawy, organ wykonawczy jednostki 

samorządu terytorialnego, nie później niż do dnia 31 maja każdego roku, jest obowiązany 

przedłożyć organowi stanowiącemu jednostki samorządu terytorialnego oraz opublikować  

w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji programu współpracy za rok 

poprzedni. Przedmiotem niniejszego opracowania jest sprawozdanie potwierdzające 

realizację Programu, z uwzględnieniem narzędzi wykorzystanych  

w ocenie realizacji Programu, a w szczególności: 

➢ raporty z finansowej i pozafinansowej współpracy z podmiotami Programu, 

sporządzone przez komórki Urzędu oraz ROPS, odpowiedzialne za realizację 

poszczególnych zadań i działań wymienionych w Programie; 

➢ informacje o zadaniach realizowanych przez jednostki organizacyjne Samorządu 

we współpracy z podmiotami Programu w zakresie innym niż określono  

w Programie; 

➢ kwestionariusz ankiety skierowany do podmiotów Programu, w celu wyrażenia 

uwag, opinii i wniosków dotyczących realizacji Programu; 

➢ wnioski z bieżącej analizy działań prowadzonych przez Samorząd oraz podmioty 

Programu. 
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4. FORMY WSPÓŁPRACY 

Współpraca z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność 

pożytku publicznego opierała się na dwóch formach – finansowej i pozafinansowej. 

 

 

4.1 WSPÓŁPRACA FINANSOWA – OGÓLNE DANE 

Współpraca o charakterze finansowym realizowana była głównie poprzez powierzenie 

lub wsparcie realizacji zadań publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich 

realizacji w ramach umów. Głównym filarem możliwości pozyskania dotacji były otwarte 

konkursy ofert przeznaczone dla organizacji pozarządowych oraz innych podmiotów 

prowadzących działalność pożytku publicznego. Zakresy i formy wsparcia ww. konkursów 

określone zostały  

w  załączniku do Programu, czyli w zestawieniu zadań priorytetowych na 2022 rok. Realizacja 

otwartych konkursów ofert opierała się na Harmonogramie obejmującym szczegółowe zapisy 

dotyczące zakresu konkursów, terminów ich ogłoszenia i realizacji oraz wysokości wsparcia 

finansowego. Organizacje pozarządowe mogły również składać oferty w trybie 

pozakonkursowym (art.19a Ustawy). 

Na realizację Programu w 2022 roku zaplanowano 6.000.000,00 zł, natomiast realnie 

wydatkowana kwota to 25.539.789,89 zł. Na nią składały się następującej elementy: 
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➢ 55 otwartych konkursów ofert na łączną kwotę 23.525.714,00 zł (w tym 10 w 

formie Marszałkowskiego Budżetu Obywatelskiego i 1 konkurs w ramach 

Europejskiego Budżetu Obywatelskiego), dzięki której podpisano 664 umowy z 

Podmiotami Programu, 

➢ 188 umów na realizację zadań publicznych w trybie pozakonkursowym (art.19a 

Ustawy) na łączną kwotę 1.464.391,96 zł, 

➢ 3 składki członkowskie w wysokości 549.683,93 zł. 

 

 

Wykres 1: Składowe środków przeznaczonych na realizację Programu w 2022 roku 

 

Powyżej zaprezentowane kwoty pokazują tendencję wzrostową, a wręcz rekordową pod 

względem wysokości środków budżetowych przeznaczonych na realizację założeń Programu. 

W 2021 r. Samorząd Województwa Opolskiego dedykował 16.603.137,08 zł na działania ujęte 

w Programie, a w 2022 r. była to już kwota 25.439.789,89 zł. Powyższe oznacza, że na 

realizację Programu w 2022 r. przeznaczono ponad 54 % więcej środków w stosunku do roku 

2021. 

 



11 
 

 

Wykres 2: Porównanie środków przeznaczonych na realizację Programu w 2021 i 2022 roku 

 

4.1.1 WSPÓŁPRACA FINANSOWA – OTWARTE KONKURSY OFERT 

W 2022 r. ogłoszono 55 otwartych konkursów ofert (wykaz wszystkich otwartych 

konkursów ofert znajduje się w Załączniku nr 1 do niniejszego sprawozdania) na realizację 

zadań publicznych, z czego 10 to konkursy w ramach MBO.  

 

 

Wykres 3: Porównanie Ilości zrealizowanych otwartych konkursów ofert w 2021 i 2022 roku  
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Kwota wnioskowana we wszystkich konkursach wyniosła aż 30.467.258,94 zł, natomiast 

kwota, jaką Samorząd Województwa Opolskiego przeznaczył na realizację zadań publicznych, 

to 23.525.714,00 zł. Wysokość wkładów własnych (finansowych, osobowych i rzeczowych) 

wniesionych przez organizacje realizujące zlecone zadania publiczne, wyniosła ponad 9,8 mln 

zł. W efekcie wartość realizowanych zadań oscylowała w granicach kwoty prawie 33 mln zł. 

Złożonych zostało 1.556 ofert, z czego podpisano 664 umowy na dotacje. 

 

 

Wykres 4: Oczekiwania względem finansowej współpracy 

Jak widać na powyższym zestawieniu Samorząd Województwa Opolskiego wypełnił  

w jak największym stopniu zapotrzebowanie na wsparcie finansowe, którego oczekiwały 

podmioty Programu.  

Ogłaszane otwarte konkursy ofert były zgodne z założeniami Programu współpracy 

Samorządu  Województwa Opolskiego z organizacjami  pozarządowymi  oraz podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2022 rok i obejmowały obszary 

wyszczególnione w poniższej części sprawozdania. 
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1. POMOC SPOŁECZNA, W TYM POMOC RODZINOM I OSOBOM W TRUDNEJ 

SYTUACJI ŻYCIOWEJ ORAZ WYRÓWNYWANIA SZANS TYCH RODZIN I OSÓB 

W tym obszarze przeprowadzono 9 otwartych konkursów ofert, które koordynowane 

były przez ROPS. Były to następujące przedsięwzięcia: 

1) "Rehabilitacja społeczna i zdrowotna osób z niepełnosprawnościami" realizowane  

w ramach projektu pn. "Nie-Sami-Dzielni - rozwój usług społecznych oraz 

wspierających osoby niesamodzielne", 

2) "Regionalny Dzień Seniora" realizowane w ramach projektu pn. "Opolski Senior- 

zapewnienie wsparcia osobo niesamodzielnym oraz ich opiekunom", 

3) „Organizacja spotkania integracyjnego dla osób niesamodzielnych” realizowanego  

w ramach projektu pn.: „ Nie-Sami-Dzielni II – rozwój usług społecznych oraz 

wspierających osoby niesamodzielne”, 

4) „Organizacja spotkania integracyjnego dla osób niesamodzielnych” realizowanego  

w ramach projektu pn.: „ Nie-Sami-Dzielni II – rozwój usług społecznych oraz 

wspierających osoby niesamodzielne”, 

5) „Rehabilitacja społeczna osób dorosłych niepełnosprawnych” realizowanego  

w ramach projektu pn.: „ Nie-Sami-Dzielni II – rozwój usług społecznych oraz 

wspierających osoby niesamodzielne”, 

6) Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej 

oraz wyrównania szans tych rodzin i osób w 2022 roku, 

7) Usługi integracyjno-edukacyjne dla dzieci i młodzieży pochodzących z Ukrainy  

w ramach projektu pn. "Solidarni z Ukrainą – pomoc migrantom wojennym  

w województwie opolskim”, 

8) Bliżej rodziny i dziecka wsparcie rodzin przeżywających problemy opiekuńczo – 

wychowawcze oraz wsparcie pieczy zastępczej – III edycja, 

9) "PomagaMY" w Rytmie Opola bez barier" w ramach Marszałkowskiego Budżetu 

Obywatelskiego Województwa Opolskiego na 2022 r. - IV edycja" 

Na realizację ww. konkursów dedykowano kwotę 1.449.879,00 zł. Kwota wnioskowana 

wyniosła 1.290.211,00 zł. Oferty złożyły 22 podmioty Programu. Finalnie umowy podpisano  

z 13 Podmiotami na kwotę 1.290.038,50 zł. Wkład własny organizacji wynosił 28.140,00 zł., 

natomiast całkowita wartość zadań wyniosła 1.318.178,50 zł. 
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Jak wskazuje koordynator powyższych konkursów – ROPS, na wyróżnienie zasługuje 

konkurs pn. Usługi integracyjno-edukacyjne dla dzieci i młodzieży pochodzących z Ukrainy  

w ramach projektu pn. "Solidarni z Ukrainą – pomoc migrantom wojennym w województwie 

opolskim”, gdyż był on odpowiedzią na potrzebę wsparcia dzieci i młodzieży z Ukrainy, z 

uwagi na wojnę w Ukrainie. W ramach tego konkursu zrealizowano 2 zadania publiczne na 

łączną kwotę 200.400,00 zł, które polegały m.in. na przygotowaniu inicjatyw edukacyjnych, 

artystycznych i kulturowych skierowanych do dzieci i młodzieży, a także na organizacji 

wycieczek edukacyjno – integracyjnych.  

 

Wykres 5: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze pomocy społecznej 

 

2. WSPIERANIE RODZINY I SYSTEMU PIECZY ZASTĘPCZEJ 

Obszarowi temu poświęcono jeden konkurs, który koordynował ROPS. Była to już III 

edycja  

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Opolskiego na lata 2014 – 

2020 Oś priorytetowa VIII - Integracja Społeczna współfinansowanego z Europejskiego 

Funduszu Społecznego pn.: „Opolski Dzień Rodziny”. 
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Na realizację ww. konkursu dedykowano kwotę 125.000,00 zł. Taka też była kwota 

wnioskowana i na taką podpisano 1 umowę (wpłynęła 1 oferta). W konkursie tym organizacja 

nie wniosła wkładu własnego, stąd wartość zadania jest dokładnie taka sam, jak kwota 

wynikająca z umowy. 

  

Wykres 6: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze wsparcia rodziny i pieczy zastępczej 

 

3. DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ INTEGRACJI I REINTEGRACJI ZAWODOWEJ I SPOŁECZNEJ 

OSÓB ZAGROŻONYCH WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM 

W obszarze tym przeprowadzono 2 konkursy, które koordynował ROPS. W ramach 

konkursów przeprowadzono dwa zadania publiczne - jedno pn.: Organizacja regionalnego 

przedsięwzięcia – „VI Opolskich Targów Ekonomii Społecznej” oraz drugie pn.: Organizacja 

Gali „Opolszczyzna Aktywna Społecznie” w ramach projektu pn.: Wsparcie dla opolskiego 

modelu promocji, upowszechniania oraz rozwoju sektora ekonomii społecznej.  

Na realizację ww. konkursu dedykowano kwotę 185.000,00 zł. Taka też była kwota 

wnioskowana i na taką podpisano 2 umowy (na konkurs wpłynęły 2 oferty).  

W konkursie tym organizacje nie wniosły wkładu własnego, stąd wartość zadania jest 

dokładnie taka sama, jak kwota wynikająca z umowy. 
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Wykres 7: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze integracji osób zagrożonych wykluczeniem społ. 

 

4. DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ MNIEJSZOŚCI NARODOWYCH I ETNICZNYCH ORAZ JĘZYKA 

REGIONALNEGO 

Przeprowadzono 1 konkurs na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 

regionalnego na terenie województwa opolskiego w 2022 roku. Był on niezwykle ważny  

z uwagi na różnorodność i specyfikę województwa opolskiego. Przenikanie się kultur, 

zwyczajów, a także dbanie o tradycje jest bardzo ważnym czynnikiem rozwoju województwa 

opolskiego.  

Na realizację ww. konkursu dedykowano kwotę 200.000,00 zł. Ofertę złożyło 35 

organizacji. Kwota wnioskowana wyniosła 310.878,20 zł. Finalnie umowy podpisano z 17 

Podmiotami na kwotę 200.000,00 zł. Wkład własny organizacji wynosił 1.108.091,00 zł, 

natomiast całkowita wartość zadań wyniosła 1.308.091,00 zł. 
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Wykres 8: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze mniejszości narodowe i etniczne. 

 

Jako zadanie zasługujące na wyróżnienie w tym obszarze BDO zgłosiło cykliczne 

wydarzenie, jakim jest Koncert adwentowy środowisk twórczych mniejszości niemieckiej. Za 

realizację zadania odpowiadało Towarzystwo Społeczno – Kulturalne Niemców na Śląsku 

Opolskim. 
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5. OCHRONA I PROMOCJA ZDROWIA, W TYM DZIAŁALNOŚCI LECZNICZEJ  

W ROZUMIENIU USTAWY Z DNIA 15 KWIETNIA 2011 ROKU O DZIAŁALNOŚCI 

LECZNICZEJ  

Za działania w tym obszarze odpowiadał DZD, jednak z uwagi uwarunkowania prawne 

(ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej) nie miały one charakteru 

otwartych konkursów ofert skierowanych do podmiotów Programu. Współpraca  

z podmiotami Programu realizowana była głównie w trybie pozakonkursowym, ale także 

poprzez podległą jednostkę organizacyjną - ROPS.  

 

6. DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

Obszar ten został objęty jednym, dużym otwartym konkursem ofert w zakresie 

rehabilitacji społecznej i zawodowej osób niepełnosprawnych ze środków PFRON, który 

koordynował ROPS.  

Na realizację ww. konkursu dedykowano kwotę 1.026.743,00 zł. Ofertę złożyły 42 

organizacje. Kwota wnioskowana wyniosła 1.662.085,00 zł. Finalnie umowy podpisano z 26 

Podmiotami na kwotę 1.026.743,00 zł. Organizacje nie wnosiły wkładu własnego, więc kwota 

realizacji zadania jest kwotą równą tej, która wynika z umowy o dofinansowanie. 

 

Wykres 9: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze wsparcia osób niepełnosprawnych. 
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7. DZIAŁALNOŚĆ WSPOMAGAJĄCA ROZWÓJ WSPÓLNOT I SPOŁECZNOŚCI 

LOKALNYCH 

Obszar ten został objęty 2 konkursami, które realizowane były przez DWO, a dotyczyły: 

1) inicjatyw aktywizujących społeczności lokalne z okazji jubileuszu 25 lat Programu 

Odnowy Wsi w obszarze idei Opolskie ze smakiem oraz promocji produktów 

tradycyjnych, regionalnych i lokalnych w 2022 roku,  

2) inicjatyw aktywizujących społeczności lokalne w kierunku rozwoju konkurencyjnych 

obszarów wiejskich z okazji jubileuszu 25 lat Programu Odnowy Wsi w 2022 roku. 

Na realizację ww. konkursu dedykowano kwotę 350.000,00 zł. Ofertę złożyły 62 

organizacje. Kwota wnioskowana wyniosła 391.547,75 zł. Finalnie umowy podpisano  

z 42 Podmiotami na kwotę 350.000,00 zł. Organizacje wniosły wkład własny w kwocie 

163.704,15 zł, a wartość zadań wyniosła 513.704,15 zł. 

 

Wykres 10: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych 

Zadanie, które zasługuje na wyróżnienie w tym obszarze realizowała Opolska Regionalna 

Organizacja Turystyczna, która od lat promuje tradycje kulinarne województwa opolskiego 

poprzez stworzony przez siebie Szlak Kulinarny OPOLSKI BIFYJ. Okazuje się, że dobra, 

tradycyjna kuchnia jest również ważnym produktem turystycznym zachęcającym do 

odwiedzenia  

i poznania Opolszczyzny.  
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8. NAUKA, SZKOLNICTWO WYŻSZE, EDUKACJA, OŚWIATA I WYCHOWANIE 

W obszarze tym zrealizowano 2 konkursy. Za jeden konkurs pn. wspierania działań na 

rzecz rozwijania kompetencji społecznych dzieci i młodzieży w 2022 roku odpowiadał DEP 

Na te działania przeznaczono kwotę 100.000,00 zł. Wpłynęło 6 ofert, a umowy podpisano z 4 

podmiotami Programu. 13.269,00 zł wyniósł wkład własny organizacji, a całościowa kwota 

zadań to 73.260,00 zł. 

Drugim konkursem był otwarty konkurs ofert w ramach Europejskiego Budżetu 

Obywatelskiego. EBO to projekt, którego celem było inwestowanie w kształcenie ustawiczne 

oraz szkolenia i kursy zwiększające kwalifikacje zawodowe mieszkańców regionu. To 

unikatowy w skali Europy pomysł, polegający na zaangażowaniu organizacji pozarządowych 

województwa opolskiego w przygotowanie oczekiwanych przez mieszkańców regionu 

szkoleń. W ramach realizacji projektu, organizacje pozarządowe przygotowały oferty, które 

zweryfikowała pod względem formalnym i merytorycznym komisja konkursowa. Następnie 

oferty zostały poddane głosowaniu mieszkańców. Do realizacji zostały wybrane te, które 

uzyskały najwyższą sumę punktów z oceny komisji i głosowania mieszkańców.  

Na realizację tego konkursu przeznaczono kwotę 6.301.084,00 zł i podpisano 25 umów  

w podmiotami Programu. Ofertę złożyły 44 organizacje. Organizacje nie wnosiły wkładu 

własnego, więc wartość zadań jest taka sama, jak ta, która wynika z umów. 
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Wykres 11: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze rozwoju nauki, edukacji, wychowania 

 

Zadanie wyróżnione w tym obszarze, to zgłoszone przez Stowarzyszenie Absolwentów  

i Przyjaciół I Liceum Ogólnokształcącego im. H. Sienkiewicza w Kędzierzynie-Koźlu pn. „Weź 

mnie doceń, a nie oceń”. W ramach tego przedsięwzięcia zorganizowano konferencję, na 

której omawiano wsparcie dla nauczycieli w kształtowaniu kompetencji społecznych dzieci  

i młodzieży. 
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9. KULTURA, SZTUKA, OCHRONA DÓBR KULTURY I DZIEDZICTWA NARODOWEGO 

W obszarze tym przeprowadzono następujące 4 otwarte konkursy ofert: 

1) w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, 

2) I. otwarty konkurs ofert w ramach „Marszałkowskiego Budżetu Obywatelskiego 

Województwa Opolskiego na 2022 r. – IV edycja”, 

3) II. otwarty konkurs ofert w ramach „Marszałkowskiego Budżetu Obywatelskiego 

Województwa Opolskiego na 2022 r. – IV edycja”, 

4) „Tam gdzie ładnie... brzmi Orkiestra - czyli muzyczna w opolskim plenerze …” 

(subregion głubczycki, krapkowicki, prudnicki) w ramach „Marszałkowskiego 

Budżetu Obywatelskiego". 

Na realizację ww. konkursów dedykowano kwotę 2.288.608,00 zł. Wpłynęły 153 oferty. 

Kwota wnioskowana wyniosła 3.028.639,00 zł. Finalnie umowy podpisano z 63 Podmiotami 

na kwotę 2.268.408,00 zł. Organizacje wnosiły wkład własny w wysokości 806.574,80 zł, więc 

wartość zadań ukształtowała się na poziomie 3.074.982,80 zł. 

Dzięki ww. konkursom mogły się odbyć m.in. 20 edycja Festiwalu Filmowego Opolskie Lamy, 

10 edycja festiwalu pn. Songwriters Festival, czy też Gala „Art Cup”, czyli imprezy kulturalne 

rozpoznawalne w kraju i za granicą. 

 

Wykres 12: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze kultury i sztuki 
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Zadanie zasługujące na wyróżnienie w tym obszarze to III Opolski Bank Talentów – 

przedsięwzięcie realizowane przez Fundację Master Art. Celem tego zadania była pomoc 

udzielona najbardziej uzdolnionym artystycznie dzieciom z województwa opolskiego. 

 

 

10. WSPIERANIE I UPOWSZECHNIANIA KULTURY FIZYCZNEJ 

Obszar ten wyróżnia się największą (na równi z obszarem pomocy społecznej) ilością 

konkursów z bardzo dużymi kwotami przeznaczonymi na realizację Programu, a były to: 

1) Współpraca Interdyscyplinarna Środowisk Sportowych w 2022 roku, 

2) Liderzy Systemu Sportu Młodzieżowego I Najważniejsze Wydarzenia Sportowe  

w 2022 roku, 

3) Marszałkowski Klub Sportowy w 2022 roku, 

4) Wspieranie Drużyn Gier Zespołowych i Sportów Motorowych w Rozgrywkach 

Sportowych Na Poziomie Ponadregionalnym w 2022 roku, 

5) Wspieranie Najwyższych Klas Rozgrywkowych w Grach Zespołowych, 

6) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej z udziałem projektów, programów  

i funduszy centralnych pn. FUNDUSZE CENTRALNE w 2022 roku, 

7) Organizacja regionalnej konferencji podsumowującej działalność  i dokonania 

wiejskich środowisk sportowych, 
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8) „Wsparcie organizacji sportowych w realizacji zadań z udziałem projektów, 

programów i funduszy centralnych w zakresie wkładów własnych” w 2022 roku, 

9) „Wydarzenia sportowe i rekreacyjne kluczem na aktywne społeczeństwo – edycja II” 

w ramach „Marszałkowskiego Budżetu Obywatelskiego Województwa Opolskiego 

na 2022 r. – IV edycja” w 2022 r. 

Na realizację ww. konkursów dedykowano kwotę 6.675.000,00 zł. Wpłynęło 278 ofert. 

Kwota wnioskowana wyniosła 9.571.802,05 zł. Finalnie umowy podpisano ze 150 

Podmiotami na kwotę 6.513.677,36 zł. Organizacje wnosiły wkład własny w wysokości 

2.301.949,55 zł, więc wartość zadań ukształtowała się na poziomie 8.815.626,91 zł. 

 

 

Wykres 13: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej 

 

Zadaniem zasługującym na wyróżnienie był XVI Opolski Festiwal Skoków, który realizuje 

Fundacja Polskie Skoki. Impreza o charakterze cyklicznym zachęca do udziału w niej 

sportowców, którzy sięgają potem po medale olimpijskie. 
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11. EKOLOGIA I OCHRONA ZWIERZĄT ORAZ OCHRONA DZIEDZICTWA 

PRZYRODNICZEGO 

W obszarze tym przeprowadzono w sumie 6 konkursów, z czego za 4 odpowiadał DOŚ,  

a za 2 DWO. Konkursy ogłaszane przez DOŚ dotyczyły następujących zadań: 

1) Prowadzenie działań edukacyjnych, w tym dla dzieci i młodzieży, związanych  

z praktycznym rozpoznawaniem gatunków roślin, zwierząt i grzybów, siedlisk oraz 

budową schronień zastępczych dla zwierząt, 

2) Prowadzenie monitoringów lub inwentaryzacji przyrodniczych, 

3) Prowadzenie szkoleń z wiedzy prawnej, w tym dla młodzieży, dotyczącej ochrony 

przyrody, zagrożeń i dostępu do informacji o środowisku, 

4) Odtwarzanie siedlisk przyrodniczych i tworzenia siedlisk zastępczych. 

Konkursami, za realizację których odpowiadał DWO były: 

1) Wspieranie działań z obszaru edukacji w zakresie gospodarowania odpadami  

w ramach projektu pn. MAMY RADY NA ODPADY, 

2) Wspieranie działań z obszaru rolnictwa, w tym w szczególności na rzecz opolskich 

pszczół w 2022 roku. 
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Na realizację ww. konkursów dedykowano kwotę 950.000,00 zł. Wpłynęły 58 ofert. 

Kwota wnioskowana wyniosła 1.710.633,40 zł. Finalnie umowy podpisano z 32 Podmiotami 

na kwotę 947.100,00 zł. Organizacje wnosiły wkład własny w wysokości 247.207,21 zł, więc 

wartość zadań ukształtowała się na poziomie 1.193.807,21 zł. 

 

Wykres 14: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze ekologia i ochrona zwierząt 

Jednym z ciekawszych zadań, jakże tematycznie nawiązującego do obszaru, było 

zgłoszone przez Polskie Towarzystwo Ochrony Przyrody „SALAMANDRA” przeprowadzenie 

inwentaryzacji stanowisk chomika europejskiego na terenie województwa opolskiego. 
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12. TURYSTYKA I KRAJOZNAWSTWO 

Za realizację konkursów w tych obszarach odpowiadały 2 departamenty. W ramach DST 

zrealizowano: 

1) Ratownictwo i ochronę turystów w regionie w 2022 rok, 

2) Zadania w zakresie turystyki i krajoznawstwa w 2022 roku. 

DZP koordynowało 1 konkurs pn. OPOLSKIE NA ROWERY. Dzięki wsparciu Samorządu 

Województwa Opolskiego zrealizowano m.in. liczne wycieczki rowerowe, a także imprezy 

promujące atrakcje turystyczne województwa opolskiego. 

Na realizację ww. konkursów dedykowano kwotę 1.030.000,00 zł. Wpłynęły 124 oferty. Kwota 

wnioskowana wyniosła 1.509.430,50 zł. Finalnie umowy podpisano z 43 Podmiotami na 

kwotę 960.175,00 zł. Organizacje wnosiły wkład własny w wysokości 207.629,60 zł, więc 

wartość zadań ukształtowała się na poziomie 1.164.558,10 zł. 

 
Wykres 15: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze turystyki i rekreacji 

 

Zadaniem rekomendowanym do wyróżnienia była Promocja walorów turystycznych 

województwa opolskiego podczas XX-tych Targów Turystyki „W stronę słońca” w Opolu. 

Warto podkreślić, iż zadanie to realizowane jest już od 20 lat i ściąga ogrom wystawców  

z różnych zakątków świata. Wyjątkowość tego przedsięwzięcia polega na tym, iż odbywa się 

ono w plenerze i towarzyszą mu co roku ciekawe imprezy dodatkowe. 
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13. PORZĄDEK I BEZPIECZEŃSTWO 

Za realizację aż 7 konkursów w tym obszarze odpowiadało BDO, a były to następujące 

zadania: 

1) Zapewnienie porządku i bezpieczeństwa publicznego mieszkańcom województwa  

w 2022 roku, 

2) Wsparcie działań na rzecz zapewnienia porządku i bezpieczeństwa publicznego, 

3) „OSP – Nasze wyszkolenie Waszym bezpieczeństwem” w ramach Marszałkowskiego 

Budżetu Obywatelskiego Województwa Opolskiego na 2022 r. – IV edycja”, 

4) „Lokalni-Aktywni” wspólne spędzanie czasu – bezpieczeństwo – integracja 

mieszkańców gminy Nysa w ramach „Marszałkowskiego Budżetu Obywatelskiego 

Województwa Opolskiego na 2022 r. – IV edycja”, 

5) „Organizacja Wojewódzkiego Spotkania MDP, zawodów biegowych, publikacja 

dziejów jednostek OSP” w ramach „Marszałkowskiego Budżetu Obywatelskiego 

Województwa Opolskiego na 2022 r. – IV edycja”, 

6) „Od młodzika do naczelnika – rozwój bezpieczeństwa w Powiecie Oleskim” w 

ramach „Marszałkowskiego Budżetu Obywatelskiego Województwa Opolskiego na 

2022 r. – IV edycja”, 

7) „Aktywni przekraczają granice” – II edycja w ramach „Marszałkowskiego Budżetu 

Obywatelskiego Województwa Opolskiego na 2022 r. – IV edycja”. 
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Na realizację ww. konkursów dedykowano kwotę 844.400,00 zł. Wpłynęło 169 ofert. 

Kwota wnioskowana wyniosła 1.085.798,55 zł. Finalnie umowy podpisano z 46 Podmiotami 

na kwotę 831.400,00 zł. Organizacje wnosiły wkład własny w wysokości 3.146.258,35 zł, więc 

wartość zadań ukształtowała się na poziomie 3.977.658,35 zł. 

Wykres 16: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze porządku i bezpieczeństwa 

Zadanie zasługujące na wyróżnienie to zakup przez Ochotniczą Straż Pożarną 

specjalistycznego drona o najwyższej klasie, dzięki któremu zwiększyło się bezpieczeństwo 

mieszkańców województwa opolskiego. 
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14. UPOWSZECHNIANIE I OCHRONA WOLNOŚCI I PRAW CZŁOWIEKA ORAZ SWOBÓD 

OBYWATELSKICH, A TAKŻE DZIAŁAŃ WSPOMAGAJĄCYCH ROZWÓJ DEMOKRACJI 

Za realizację konkursu w tym obszarze odpowiadało BDO, które przeprowadziło 1 

konkurs  

w ramach którego wpłynęło 12 ofert, z czego podpisano umowy z 6 podmiotami Programu. 

Na realizację konkursu przeznaczono kwotę 100.000,00 zł i na taką podpisano umowy,  

natomiast kwota wnioskowana wyniosła 106.340,00 zł. Wkład własny ze strony organizacji 

wyniósł 32.760,40 zł, co wpłynęło na łączną wartość zadań w wysokości 132.760,40 zł. 

Wykres 17: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze ochrony, wolności i praw człowieka 

Wyjątkowym zadaniem, które zostało zrealizowane w tym obszarze było przedsięwzięcie 

pt.: „Dotknij, poczuj, zrozum – czyli o tolerancji i szacunku do drugiego człowieka”, 

realizowane przez przedsiębiorstwo społeczne – WARTOO Sp. z o.o. (tzw. spółka non profit). 

Organizacja angażuje się głęboko we wszelkie akcje związane z poszanowaniem praw 

drugiego człowieka. Udało im się stworzyć niesamowitą przestrzeń, w której osoby widzące 

mogą się wczuć w rolę osób, które mają zaburzony zmysł wzroku. Dodatkiem do zadania było 

nagranie filmu świadomościowego dla tych, którzy nie wiedzą, w jaki sposób należy się 

zachowywać przy osobach z niepełnosprawnościami. 
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15. DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ ORAZ ROZWIJANIA 

KONTAKTÓW I WSPÓŁPRACY MIĘDZY SPOŁECZEŃSTWAMI 

Za realizację 1 otwartego konkurs ofert w tym obszarze odpowiadał DZP. W konkursie 

złożono 33 oferty, a umowy podpisano 21 podmiotami Programu na realizację zadań 

związanych ze współpracą z zagranicą, np. Dni Gruzji na Opolszczyźnie, Zaproszenie 

przyjaciół z Ivano-Frankivska, wizyty studyjne, międzynarodowe zawody i turnieje. 

Organizacje wnioskowały o kwotę 379.908,00 zł., natomiast SWO przeznaczył na realizację 

tego zadania 100.000,00 zł. Finalnie umowy podpisano na 92.000,00 zł. Organizacje wniosły 

wkłady własne w wysokości 219.896,30 zł, dzięki czemu wartość wszystkich zadań osiągnęła 

poziom 316.396,30 zł. 

 
Wykres 18: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze integracji europejskiej 
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16. PROMOCJA I ORGANIZACJA WOLONTARIATU 

W obszarze tym BDO zrealizowało 1 otwarty konkurs ofert w ramach którego wpłynęły 

24 oferty. Umowy podpisano z 14 podmiotami Programu na 200.000,00 zł (organizacje 

pierwotnie aplikowały o 291.001,00 zł) na takie działania, jak: wolontariat dla Ukrainy, rozwój 

wolontariatu hospicyjnego, profesjonalizacja działań wolontariackich poprzez szkolenia. 

Wkłady własne ze strony organizacji kształtowały się na poziomie 15.700,00 zł, a całkowita 

wartość zadań wyniosła 215.700,00 zł. 

Wykres 19: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze promocji wolontariatu 

W obszarze wolontariatu niezwykle ciekawym zadaniem było to, które zrealizowało 

Stowarzyszenie Edukacyjne Mickiewicz. Przedsięwzięcie pn. „Młodzi się szkolą – 

profesjonalizacja działań wolontariackich” miało na celu organizację warsztatów 

zachęcających młodzież do podjęcia działań w tym obszarze.  
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17. PRZECIWDZIAŁANIE UZALEŻNIENIOM I PATOLOGIOM SPOŁECZNYM 

W ramach tego obszaru zrealizowano działania pn. Realizacja dla szkół 

ponadpodstawowych w województwie opolskim zajęć edukacyjnych, profilaktycznych  

i pomocowych adresowanych do uczniów, rodziców i nauczycieli w zakresie profilaktyki 

zachowań ryzykownych w 2022 r. Przeprowadzono 2 konkursy ofert na powierzenie zadania 

wieloletniego na lata 2022 – 2024 w oparciu o przepisy ustawy z dnia 11 września 2015 r.  

o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2021 r. poz. 183 z późn. zm.).  

Pierwszy konkurs zakończył się przyznaniem dotacji w wysokości 165.450,00 zł na lata 2022- 

2024 Fundacji Wypłyń na Głębię z Opola na realizację zadania o nazwie Program profilaktyki 

uniwersalnej DOBRY TEMAT w województwie opolskim.  

Drugi konkurs zakończył się wyłonieniem 2 realizatorów zadania: 

- Fundacji Wypłyń na Głębię z Opola na realizację zdania pn. Program profilaktyki 

uniwersalnej DOBRY TEMAT w województwie opolskim — etap 2. Dotacja z budżetu 

województwa opolskiego przeznaczona na realizację zadania wyniosła 72.398,00 zł, 

natomiast kwotą przekazaną w 2022 r. była kwota 3.296,00 zł.  

- Towarzystwa Edukacji Otwartej z Wrocławia na realizację zdania pn. Profilaktyka zachowań 

ryzykownych młodzieży ze stowarzyszeniem. Przedmiotem zadania jest realizacja od 2022 

roku w szkołach ponadpodstawowych województwa opolskiego rekomendowanego 

programu profilaktycznego Tutoring Szkolny – Program pedagogiki dialogu. Dotacja z budżetu 

województwa opolskiego przeznaczona na realizację zadania wyniosła 282.150,00 zł, 
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natomiast kwotą przekazaną w 2022 r. była kwota 3.700,00 zł.  

 

18. DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH ORAZ PODMIOTÓW 

WYMIENIONYCH W ART. 3 UST. 3, W ZAKRESIE OKREŚLONYM W PKT 1–32A 

USTAWY 

W obszarze tym przeprowadzono 5 otwartych konkursów ofert, z jeden z nich pt. 

Wsparcie rozwoju instytucjonalnego i infrastrukturalnego podmiotów programu celem 

realizacji działań na rzecz rozwoju obszarów wiejskich w 2022 roku, odpowiadał DWO. Za 

pozostałe 4 konkursy odpowiadało BDO, przeprowadzające otwarte konkursy ofert dla zadań: 

1) „OPOLSKIE DLA MŁODZIEŻY”, 

2) Wsparcie rozwoju instytucjonalnego i infrastrukturalnego w 2022 roku – I edycja, 

3) Wsparcie rozwoju instytucjonalnego i infrastrukturalnego w 2022 roku – II edycja, 

4) Wsparcie organizacji pozarządowych w zakresie finansowania wkładów własnych  

w 2022 roku. 

Na realizację ww. konkursów dedykowano kwotę 1.600.000,00 zł. Wpłynęło 491 ofert. 

Kwota wnioskowana wyniosła 2.441.050,36 zł. Finalnie umowy podpisano ze 160 

Podmiotami na kwotę 1.515.478,80 zł. Organizacje wnosiły wkład własny w wysokości 

1.582.346,95 zł, więc wartość zadań ukształtowała się na poziomie 3.111.725,55 zł. 

 

Wykres 20: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze wsparcia organizacji pozarządowych 
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Praktycznie większość zadań polegała na zakupie sprzętu komputerowego lub remontu 

miejsca funkcjonowania organizacji. Pojawiły się jednak wyjątkowe zadania, które posłuży 

realizacji wyspecjalizowanych celów statutowych organizacji. Takim przykładem było zadanie 

zgłoszone przez Samodzielne Koło Gospodyń Wiejskich w Prusinowicach, a noszące nazwę 

„Razem się nam upiecze”. Dzięki temu przedsięwzięciu zakupiono specjalistyczny piec do 

wypieku chleba tradycyjnego, dzięki czemu członkinie Koła Gospodyń Wiejskich  

w Prusinowicach mogą uczyć tej sztuki kolejne pokolenia mieszkańców. Poprzez naukę 

tradycyjnych wypieków, promowane jest także dziedzictwo kulinarne. 
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4.1.2 WSPÓŁPRACA FINANSOWA – TRYB POZAKONKURSOWY (art.19a Ustawy) 

Wsparcie finansowe dla podmiotów programu polegało również na dofinansowaniu 

trybu pozakonkursowego (art.19a Ustawy), czyli poprzez realizację tzw. „małych grantów”. W 

2022 roku złożono 330 ofert na realizację zadań w trybie pozakonkursowym, z czego ze 188 

podmiotami Programu podpisano umowy na łączną kwotę 1.464.391,96 zł, co stanowi wzrost 

dotacji o 7,42%  stosunku do roku 2021. Organizacje korzystały z tej formy wsparcia 

najczęściej w drugiej połowie roku, gdy już wyczerpały się możliwości dofinansowania  

w ramach otwartych konkursów ofert.  

4.1.3 WSPÓŁPRACA FINANSOWA – SKŁADKI CZŁONKOWSKIE 

Samorząd Województwa Opolskiego wspiera podmioty Programu również poprzez 

przynależność do organizacji i przekazywanie bezpośredniego wsparcia poprzez opłacanie 

składek członkowskich. W 2022 roku w budżecie Województwa Opolskiego przeznaczono na 

ten cel łączną kwotę 549.683,93 zł, która trafiła do następujących organizacji: 

➢ 486.650,00 zł na rzecz Opolskiej Regionalnej Organizacji Turystycznej, 

➢ 50.451,72 zł na rzecz Związku Województw Rzeczypospolitej Polskiej, 

➢ 12.582,21 zł na rzecz Europejskiego Stowarzyszenia Obszarów Wiejskich i Odnowy 

Wsi ARGE. 

4.1.4 WSPÓŁPRACA FINANSOWA – PODSUMOWANIE 

W realizację Programu Współpracy Samorządu Województwa Opolskiego Z 

Organizacjami Pozarządowymi oraz Podmiotami Prowadzącymi Działalność Pożytku 

Publicznego na 2022 rok zaangażowanych było aż 9 Komórek Urzędu, które razem 

przeprowadziły aż 55 otwartych konkursów ofert, podpisały 664 umowy na realizację zadań 

publicznych w trybie konkursowym i 188 umów na realizację zadań publicznych w trybie 

pozakonkursowym przekazując łączne dofinansowanie w wysokości 24.990.105,96 zł. W 

porównaniu z 2021 rokiem, gdzie na tryb konkursowy oraz pozakonkursowy przeznaczono 

łącznie 16.051.625,36 zł jest to wzrost na poziomie blisko 56%. 
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Wykres 21: Struktura środków przeznaczonych na realizację Programu. Porównanie 2021 i 2022 roku. 

 

W podziale na komórki urzędu realizacja zadań zapisanych w Programie wyglądała 

następująco: 

 

L.p. 
Nazwa 
Komórki 
urzędu 

Kwota łączna 

Ilość 
otwartych 
konkursów 
ofert 

Kwota - tryb 
konkursowy 

Ilość umów - 
tryb 
konkursowy 

Kwota - tryb 
pozakonkursowy 

Ilość umów - 
tryb 
pozakonkurs
owy 

1 BDO 9 360 736 zł 15 9 045 484 zł 233 315 252 zł 37 

2 DST 8 064 740 zł 11 7 475 000 zł 183 589 740 zł 84 

3 ROPS 2 866 687 zł 13 2 786 622 zł 42 80 065 zł 9 

4 DKD 2 432 816 zł 4 2 288 608 zł 63 144 208 zł 18 

5 DWO 1 450 000 zł 5 1 400 000 zł 102 50 000 zł 8 

6 DZP 388 482 zł 2 330 000 zł 30 58 428 zł 8 

7 DEP 200 850 zł 1 100 000 zł 4 100 850 zł 11 

8 DZD 125 850 zł 0 0 zł 0 125 850 zł 13 

9 DOŚ 100 000 zł 4 100 000 zł 7 0 zł 0 

  RAZEM: 24 990 160 zł 55 23 525 714 zł 664 1 464 392 zł 188 
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Wykres 22: Otwarte konkursy ofert, które cieszyły się największą popularnością w 2022 roku 

 

4.1.5 NOWATORSKIE FORMY WSPÓŁPRACY Z NGO 

 

4.1.5.1 EUROPEJSKI BUDŻET OBYWATELSKI 

Innowacyjny, jedyny na całą Europę projekt, który pozwolił dorosłym mieszkańcom 

Opolszczyzny na zdobycie nowych kwalifikacji i kompetencji. Organizacje pozarządowe 

województwa opolskiego zaangażowały się, by pomóc mieszkańcom regionu w zdobyciu 

nowych umiejętności. Do realizacji zostały wybrane zadania zgłoszone przez organizacje 

pozarządowe, które uzyskały największą sumę punktów z oceny merytorycznej i trwającego 

głosowania mieszkańców. Każdy pełnoletni mieszkaniec województwa opolskiego mógł 

głosować elektronicznie, oddając głos na wybrany przez siebie projekt szkoleniowy. Była to 

najlepsza forma zaangażowania mieszkańców w decydowanie o przyszłości swojej i regionu. 

Na realizację projektu przeznaczono w sumie ponad 8,5 miliona złotych (realizacja 

dwóch otwartych konkursów ofert w latach 2021-2022), które przekazano organizacjom 

pozarządowym organizującym kursy i szkolenia.  

Warto w tym miejscu przywołać „Raport końcowy – Ocena wsparcia w zakresie edukacji  

w ramach RPO WO 2014-2020 oraz analiza aspiracji edukacyjno-zawodowych uczniów szkół 
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ponadpodstawowych i osób dorosłych”, opracowany przez zespół badawczy firmy EVALU        

Sp. z o.o. Raport ten podsumowuje realizację projektu w następujący sposób: 

„W opinii beneficjentów Działania 9.4 wsparcie RPO WO 2014-2020 uzupełnia lukę  

w postaci dofinansowania form kształcenia podnoszących kompetencje w niszowych 

zawodach. Brak jest bowiem oferty takich szkoleń na rynku, bądź są one oferowane jako 

„szyte na miarę”, o koszcie jednostkowym przekraczającym 3 000 zł, a więc niedostępnym dla 

większości odbiorców interwencji Działania 9.4. 

Kursy dające umiejętności pracownikom branży hotelarskiej i gastronomicznej 

uzupełniają luki w zakresie podaży pracowników, powstałe po okresie pandemii COVID-19. 

Odpowiadają one na bezpośrednie potrzeby tego sektora. 

Istotny jest także wymiar społeczny realizowanych kursów i szkoleń. Kursy ukierunkowane 

na wzmocnienie kadry instruktorskiej i trenerskiej lub sędziowskiej w sporcie przyczynią się do 

poprawy jakości zajęć sportowych, realizowanych również w szerszym wymiarze, jako 

podstawowa nauka wychowania fizycznego w szkołach. Umiejętności w zakresie 

kwalifikowanej pierwszej pomocy przynoszą za sobą efekt wzrostu bezpieczeństwa 

mieszkańców województwa opolskiego w sytuacji katastrof naturalnych. 

Ważnym efektem wsparcia w Działaniu 9.4 jest też wzmocnienie potencjału samych 

oferentów. Poprzez wzięcie udziału w Działaniu 9.4 rozszerzyli oni portfolio swoich działań, 

często rozszerzyli również swój statut o działania edukacyjno-szkoleniowe, zdobywając 

doświadczenia w tym zakresie. 

Nie do przecenienia jest także fakt rozszerzenia bezpośredniej partycypacji społecznej  

w procesie wyboru ofert. Mimo, iż – jak wynika z wywiadu z przedstawicielem beneficjenta 

EBO – sama idea formuły w obszarze kształcenia ustawicznego jest mniej popularna niż 

formuła np. budżetu partycypacyjnego, to jednak po kolejnych edycjach w perspektywie 

2021-2027 można spodziewać się wzrostu popularności tego instrumentu wśród 

mieszkańców województwa opolskiego. 

W opinii badanych oferentów EBO, żaden z realizowanych projektów nie mógłby odbyć 

się bez pozyskania dofinansowania w ramach Działania 9.4, co wiąże się z brakiem środków 

tych organizacji na prowadzenie działań przy użyciu własnego budżetu. Wartość dodana 

formuły EBO wiąże się przy tym z zaawansowanym mechanizmem partnerstwa, 

uwzględniającym partycypację społeczną przy ocenie ofert, wspieranie kompetencji i 

umiejętności niszowych skierowanych do konkretnych grup zawodowych.” 
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Europejski Budżet Obywatelski w liczbach: 

Założenia: 

• do 4 tysięcy złotych/osobę, 

• ponad 2 tysiące osób objętych wsparciem, 

• 2 konkursy dla NGO 

Efekty: 

• 82 zgłoszone oferty, 

• 35 wybranych organizacji, 

• ponad 8,5 mln złotych przekazane poprzez NGO na kształcenie mieszkańców w 2 

edycjach (2021 – 2022), 

• 14 szkoleń zawodowych (m.in. kurs kelnerski i obsługi gości hotelowych, fryzjerski, 

spawalniczy, pilotowania dronów), 

• 16 szkoleń z obszaru zdrowia i bezpieczeństwa (m.in. kursy kwalifikowanej pierwszej 

pomocy), 

• 5 szkoleń trenerskich i sportowych (m.in. kurs trenera koszykówki, lekkiej atletyki, 

piłki nożnej), 

• ponad 3.400 osób – mieszkańców województwa opolskiego zdobyło nowe 

kwalifikacje  

i kompetencje, 

Ciekawostki: 

• najstarszy uczestnik miał ponad 85 lat, 

• ponad 1000 uczestników szkoleń to ludzie do 25 roku życia,  

• szkoleniami zostali objęci mieszkańcy wszystkich powiatów województwa opolskiego. 
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4.1.5.2  #OPOLSKIE DLA MŁODZIEŻY 

Rok 2022 został ustanowiony Europejskim Rokiem Młodzieży, w którym zwrócono 

szczególną uwagę na rolę młodzieży w aktywnym budowaniu lepszej przyszłości. Młodzi 

ludzie są ważnymi inicjatorami zmian społecznych, kulturowych, czy ekologicznych. Wpisując 

się  

w przesłanie Europejskiego Roku Młodzieży, Zarząd Województwa Opolskiego ogłosił otwarty 

konkurs ofert pn. „Opolskie dla młodzieży”, którego celem było zwiększenie zaangażowania 

młodzieży w rozwój społeczeństwa obywatelskiego w województwie opolskim. Celami 

szczegółowymi projektu było: 

➢ zwiększenie liczby młodzieżowych inicjatyw oddolnych, 

➢ wzrost zaangażowania młodzieży w życie regionu, 

➢ rozwój aktywności społeczności lokalnych, 

➢ wzmocnienie potencjału sektora organizacji pozarządowych. 

W wyniku rozstrzygnięcia konkursu, wyłoniono cztery organizacje pozarządowe, które 

wspólnie z młodzieżą realizowały  inicjatywy w obszarach: 

➢ Opolskie dla młodzieżowych inicjatyw na rzecz ochrony środowiska – realizator 

Chorągiew Opolska ZHP, 
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➢ Opolskie dla młodzieżowych drużyn Ochotniczych Straży Pożarnych na terenach 

wiejskich – realizator Stowarzyszenie OSP powiatu KLB 

➢ Opolskie dla młodzieżowych inicjatyw sportowych – realizator Wojewódzkie 

Zrzeszenie Ludowe Zespoły Sportowe,  

➢ Opolskie dla młodzieżowych inicjatyw kulturalnych – realizator: Stowarzyszenie 

Opolskie Lamy. 

Wymienione organizacje pozarządowe otrzymały środki finansowe (150 tys. zł dla 

każdego z realizatorów) na realizację zadań, w zakresie których sfinansowały one oddolne 

inicjatywy młodzieżowe, każdą w kwocie do 4 000 zł. 

Do zadań organizacji realizujących projekt należało: 

➢ prowadzenie kampanii informacyjno-promocyjnej na portalach społecznościowych, 

➢ prowadzenie ciągłego naboru inicjatyw ( co najmniej 2 inicjatywy w każdym 

powiecie), 

➢ wsparcie, edukacja, monitoring oraz zakup wymaganych rzeczy, 

➢ ocenianie zgłoszeń, 

➢ podsumowanie i rozliczenie projektu. 

Młodzieżowe grupy inicjatywne składały się z min. 5 osób w wieku 16-26 lat, 

mieszkających na terenie województwa opolskiego. Inicjatywami realizowanymi w projekcie 

były m.in. szkolenia, warsztaty, zawody, pikniki, czy też kina plenerowe. 
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Realizacja tego przedsięwzięcia, które mogło wydawać się bardzo skomplikowane, 

przyniosła niezwykle pozytywne efekty. Projekt zakończono realizacją aż 123 inicjatyw 

młodzieżowych, które doczekały się namacalnych efektów. Tym bardziej cieszy fakt, że ponad 

połowa wszystkich zrealizowanych inicjatyw odbyła się w niewielkich miejscowościach – 36 

wydarzeń zorganizowały grupy młodzieżowe zamieszkujące na wsiach liczących mniej niż 1 

tys. mieszkańców, a następne 27 inicjatyw zrealizowano w miejscowościach o liczbie 

mieszkańców nie przekraczającej 5 tys. mieszkańców. 

 

 

Z uwagi na wysoko ocenione efekty realizacji tego konkursu został on rekomendowany, 

jako projekt cykliczny, który ma na stałe zagościć w harmonogramie realizacji Programu.  
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4.2 INNE WSPARCIE FINANSOWE 

 

4.2.1 WSPARCIE NA RZECZ UKRAINY – TRYB SPECJALNY 

Zgodnie z art. 12 ust. 8 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy  

w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa (Dz.U. z 2022 r., poz. 583) 

organ jednostki samorządu terytorialnego w celu zapewnienia pomocy obywatelom Ukrainy, 

którzy przybyli na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej bezpośrednio z terytorium Ukrainy oraz 

obywateli Ukrainy posiadający Kartę Polana, którzy wraz z najbliższą rodziną z powodów 

działań wojennych przybyli na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, mógł zlecić organizacjom 

pozarządowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 

roku o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, realizację zadania publicznego  

z pominięciem otwartego konkursu ofert, o którym mowa w dziale II rozdziale 2 tej ustawy. 

Zakres pomocy przy realizacji zadań musiał dotyczyć tylko poniższych działań: 

1) zakwaterowania, 

2) zapewnienia całodziennego wyżywienia zbiorowego, 

3) zapewnienia transportu do miejsc zakwaterowania, o których mowa w pkt 1, 

między nimi lub do ośrodków prowadzonych przez Szefa Urzędu do Spraw 

Cudzoziemców na podstawie przepisów ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o 

udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub 

miejsc, w których obywatelom Ukrainy udzielana jest opieka medyczna, 

4) finansowania przejazdów środkami transportu publicznego oraz specjalistycznego 

transportu przeznaczonego dla osób z niepełnosprawnością w szczególności do 

miejsc lub pomiędzy miejscami, o których mowa w pkt 1–3, 

5) zapewnienia środków czystości i higieny osobistej oraz innych produktów. 

W celu zapewnienia pomocy obywatelom Ukrainy Zarząd Województwa Opolskiego 

przyjął Regulamin udzielania dotacji na realizację zadań w trybie specjalnym.  

W ramach tego trybu w 2022 roku Caritas Diecezji Opolskiej złożył jedną ofertę na kwotę 

25.000,00 zł na realizację zadania pn. „Miejsce, które jest domem. Przystań dla rodzin i osób 

w sytuacji kryzysowej”. Przydzielona dotacja wyniosła 15.000,00 zł i miała posłużyć 

przygotowaniu pięciu mieszkań długotrwałego pobytu dla uchodźców wojennych z Ukrainy. 
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4.2.2 WSPÓŁPRACA SWO Z OCHOTNICZYMI STRAŻAMI POŻARNYMI (OSP) 

Biuro Dialogu i Partnerstwa Obywatelskiego w imieniu Samorządu Województwa 

Opolskiego współpracuje ściśle ze środowiskiem Ochotniczych Straży Pożarnych, zarówno 

poprzez dedykowane otwarte konkursy ofert dotyczące obszaru pożytku publicznego 

Porządek i bezpieczeństwo, na który w roku 2022 przeznaczono prawie 844.400,00 zł. 

Jednostki OSP otrzymały również dodatkowe wsparcie finansowe w wysokości prawie 

59.353,01 zł z przeznaczeniem na nagrody za udział w zawodach sportowo – pożarniczych. 

Samorząd Województwa Opolskiego stara się w różnorodny sposób okazać wsparcie  

i intensywnie współpracować w obszarze porządku i bezpieczeństwa, zdając sobie sprawę, 

jak ważnym jest docenienie osób oraz organizacji działających w tej sferze. Oprócz 

dodatkowej formy wsparcia finansowego, Samorząd Województwa Opolskiego stara się 

docenić działania środowiska OSP poprzez udział w jubileuszach, a także organizację spotkań 

świątecznych służących podsumowaniom oraz nowym wnioskom o współpracę. W 2022 roku 

przygotowana została również wystawa strażacka pt.: „OSP dawniej i dziś”, która była 

prezentowana  

w różnych miejscowościach województwa opolskie – m.in. w Opolu, Kędzierzynie-Koźlu  

i Kluczborku.  
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4.3 WSPÓŁPRACA POZAFINANSOWA 

Współpraca pozafinansowa w 2022 roku była równie intensywna, co współpraca 

finansowa. Samorząd Województwa Opolskiego wspierał organizacje poprzez przyznanie 

prawie 570 patronatów Marszałka Województwa Opolskiego (składane zarówno przez 

organizacje pozarządowe, jak i pozostałe podmioty), poprzez udostępnianie bezpłatne sal dla 

35 podmiotów (organizacji pozarządowych i innych) na spotkania i zadania przez nie 

realizowane, poprzez doradztwo eksperckie i szkolenia. Wsparcie pozafinansowe odbywało 

się również poprzez ścisłą współpracę z organami doradczymi i konsultacyjnymi, w skład 

których wchodzą przedstawiciele trzeciego sektora. Pomimo, iż współpraca pozafinansowa, 

jak sama nazwa wskazuje nie powinna nieść za sobą nakładów finansowych, to często 

Samorząd Województwa Opolskiego finansuje m.in. funkcjonowanie gremiów doradczo – 

konsultacyjnych. Wszelkie informacje na temat współpracy oraz wachlarza jej możliwości 

przekazywane są na bieżąco poprzez Bazę Organizacji Pozarządowych, dzięki której wysyłany 

jest cotygodniowy Newsletter. Obecnie w Bazie zarejestrowane są 394 organizacje. 

Dodatkowym źródłem pozyskania informacji dla podmiotów Programu są przede wszystkim 

strona internetowa Urzędu, profile na FB zarówno ogólne Urzędu, jak i poszczególnych 

komórek Urzędu.   

Należy także podkreślić podnoszący się wciąż poziom jakości współpracy na linii 

Samorząd Województwa Opolskiego, a podmioty Programu. Swoistego rodzaju 

koordynatorem zachowania jak najwyższych standardów, czuwania nad prawidłowością 

procedur oraz pozyskiwania wiedzy w obszarze współpracy z organizacjami pozarządowymi 

jest Biuro Dialogu i Partnerstwa Obywatelskiego. Potwierdzeniem tego faktu jest ilość 

udzielanych porad zarówno podmiotom Programu, jak i pracownikom innych komórek 

Urzędu. 
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Wykres 23: Wsparcie pozafinansowe podmiotów Programu. Porównanie 2021 i 2022 roku 

 

4.3.1 SZKOLENIA I DORADZTWO EKSPERCKIE 

W ramach pozafinansowego wsparcia podmiotów Programu w 2022 roku 

przeprowadzono: 

➢ 4 szkolenia z zakresu pożytku publicznego prowadzone z ekspertem Panem 

Andrzejem Rybusem – Tołłoczko. Jedno szkolenie pn. „Działam na rzecz porządku  

i bezpieczeństwa. Jak napisać dobrą ofertę i otrzymać wsparcie?” dedykowano 

podmiotom działającym w obszarze Porządku i bezpieczeństwa. Drugie szkolenie 

poświęcono tematyce składania ofert we wszystkich otwartych konkursach ofert  

i trybie pozakonkursowym. Dwa pozostałe szkolenia pn. „Sprawozdanie z realizacji 

zadania 2022 r. – jak się za to zabrać?” dotyczyły szeroko rozumianej 

sprawozdawczości. 

➢ 28 dyżurów eksperckich on-line, podczas których organizacje mogły uzyskać porady 

dotyczące zagadnień z różnych obszarów działalności trzeciego sektora, a także 

poprzez bezpośrednią rozmowę z ekspertem poruszyć indywidualne tematy 

nurtujące podmioty Programu. 

➢ 30 szkoleń z zasad realizacji obowiązku informacyjnego i promocji realizacji zadań 

finansowanych lub współfinansowanych z budżetu Samorządu. Szkolenia te 

przeprowadzono pierwszy raz na zlecenie Zarządu z uwagi na zgłaszane przez 
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podmioty Programu problemy lub niejasności związane z wywiązaniem się z zapisów 

umowy o dofinansowanie. Dodatkowo tematyka szkoleń została poszerzona  

o wykorzystanie mediów społecznościowych do tworzenia własnej marki oraz 

promocji działań. Przedsięwzięcie to cieszyło się ogromnym zainteresowaniem z 

uwagi na różnorodność tematów, jak i otrzymanie kompendium wiedzy w tym 

obszarze. W 2022 roku z tego typu szkoleń skorzystało 412 osób reprezentujących 

trzeci sektor.  

Ponadto dwukrotnie przeprowadzono akcje ankietowe wśród organizacji 

pozarządowych  

z terenu województwa opolskiego, które dotyczyły zakresu oraz potrzeb szkoleniowych.  

W wynikach wskazano: 

➢ potrzebę przeprowadzenia profesjonalnych szkoleń z zakresu promocji zadań 

publicznych przy zastosowaniu mediów społecznościowych (Facebook, Instagram, 

TikTok), 

➢ potrzebę przeprowadzenia profesjonalnych szkoleń z zakresu obsługi programów 

graficznych np. Canva oraz zasad korzystania z darmowych banków zdjęć w celu 

wykorzystania ich do promocji realizowanych zadań. 

4.3.2 DZIAŁALNOŚĆ RADY DZIAŁALNOŚCI POŻYTKU PUBLICZNEGO 

WOJEWÓDZTWA OPOLSKIEGO IV I V KADENCJI 

Na początku 2022 roku nastąpiło zakończenie prac IV kadencji Rady Działalności Pożytku 

Publicznego. W związku z tym przeprowadzono nowe wybory i Zarządzeniem nr 14/2022 

Marszałka Województwa Opolskiego z dnia 27 stycznia 2022 roku powołano członków Rady 

V kadencji. W skład RDPP WO V kadencji weszli: 

1. Przedstawiciele organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art.3 

ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie :  

1) Magdalena Stańczyk - przedstawicielka Stowarzyszenia Quisisana.  

2) Artur Nowak - przedstawiciel Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Dolina 

Stobrawy”.  

3) Alicja Gawinek - przedstawicielka Opolskiego Centrum Wspierania Inicjatyw 

Pozarządowych.  
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4) Bronisława Żebrowska - przedstawicielka Stowarzyszenia „Bursztynowe Serca”.  

5) Łukasz Kosiński - przedstawiciel Stowarzyszenia „SUKCES PO OPOLSKU”.  

6) Katarzyna Juranek – Mazurczak - przedstawicielka Stowarzyszenia Inicjatyw 

Społecznych „Fabryka Zmian”.  

7) Rafał Kampa - przedstawiciel Stowarzyszenia Obrony Samorządności - Na Swoim.  

8) Andrzej Jaworowicz - przedstawiciel Klubu Ochrony Środowiska Śląska Opolskiego.  

9) Łukasz Dziarmaga - przedstawiciel Stowarzyszenie Rozwoju Nauki.  

2. Przedstawiciele Sejmiku :  

1) Zuzanna Donath - Kasiura - przedstawicielka Sejmiku Województwa Opolskiego.  

2) Jolanta Wilczyńska - przedstawicielka Sejmiku Województwa Opolskiego.  

3) Martyna Nakonieczny - przedstawicielka Sejmiku Województwa Opolskiego.  

3. Przedstawiciele Marszałka :  

1) Barbara Kamińska - przedstawicielka Marszałka Województwa Opolskiego.  

2) Anna Kurdej-Michniewicz - przedstawicielka Marszałka Województwa Opolskiego.  

3) Barbara Pomianowska - przedstawicielka Marszałka Województwa Opolskiego.  

4) Anna Kocińska - Scholz - przedstawicielka Marszałka Województwa Opolskiego.  

5) Magdalena Pobóg- Lenartowicz - przedstawicielka Marszałka Województwa 

Opolskiego.  

4. Przedstawicielka Wojewody :  

1) Beata Jabłońska - przedstawicielka Wojewody Opolskiego.  

Na nowego Przewodniczącego RDPP WO został wybrany Pan Artur Nowak, a funkcję 

jego Zastępczyni objęła Pani Jolanta Wilczyńska. 

W trakcie całego 2022 roku odbyło się 12 posiedzeń Rady, podczas których podjęto 31 

uchwał, a także opiniowano dokumenty oraz programy wymagające konsultacji z Radą. Do 

najważniejszych zadań RDPP WO pod koniec 2022 roku należało rozpoczęcie procedury 

wyłonienia organizacji pozarządowych do Komitetu Monitorującego Programu Regionalnego 

pn. Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027. Rada działała na podstawie ordynacji 

wyborczej gwarantującej wyważone i reprezentatywne zaangażowanie partnerów ze strony 

organizacji pozarządowych niezależnych od władz i ich organów doradczych, wybranych  

w przejrzystym procesie wyborczym. Spośród przedstawicieli Rady wybrano członków 



50 
 

Komisji Wyborczej i Komisji Odwoławczej, które były odpowiedzialne za prawidłowy przebieg 

wyborów. 

Przedstawiciele RDPP WO byli również członkami zespołów zadaniowych m.in. ds. 

opracowania Programu Współpracy Samorządu Województwa Opolskiego z Organizacjami 

Pozarządowymi oraz Podmiotami Prowadzącymi  Działalność Pożytku Publicznego, zasiadali  

w Kapitułach konkursowych Opolskiej Niezapominajki, Społecznika Roku oraz Senioralnego 

Konkursu Literackiego. Należy tutaj nadmienić, iż największe zaangażowanie w tych 

zadaniach wykazywali członkowie RDPP WO reprezentujący właśnie trzeci sektor. Na 

podkreślenie zasługuje fakt, iż członkowie RDPP WO wykonują swoje obowiązki nieodpłatnie, 

często poświęcając swój prywatny czas na współpracę SWO z podmiotami Programu.  

4.3.3 WOJEWÓDZKA RADA DIALOGU SPOŁECZNEGO W OPOLU 

W roku 2022 funkcję Przewodniczącego Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 

(WRDS) pełnił Pan  Sławomir Kłosowski – Wojewoda Opolski. W tym czasie odbyły się 4 

posiedzenia plenarne i 1 posiedzenie prezydium WRDS. Spotkania skierowane były przede 

wszystkim na następujące tematy: 

➢ Regionalny Plan Działań na rzecz zatrudnienia dla Województwa Opolskiego na rok 

2022, 

➢ informację o działaniach w zakresie pomocy obywatelom Ukrainy w związku  

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa, 

➢ funkcjonowania i finansowania szpitali w Województwie Opolskim w czasie 

pandemii, 

➢ finansowania placówek zdrowia oraz dostępności do usług medycznych  w 

kontekście konfliktu zbrojnego w Ukrainie i napływu fali uchodźców, 

➢ finansowania oświaty, braku miejsc w placówkach oświatowych oraz programów 

nauczania w kontekście konfliktu zbrojnego w Ukrainie i napływu fali uchodźców. 

W strukturze opolskiej WRDS funkcjonują cztery Zespoły problemowe: 

➢ Zespół edukacji, prawa i rynku pracy, 

➢ Zespół polityki regionalnej i gospodarki, 

➢ Zespół ds. infrastruktury transportowej, gospodarki wodnej i ochrony środowiska, 

➢ Zespół ds. polityki zdrowotnej i społecznej. 
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W 2022 roku odbyły się: 

➢ 1 spotkanie Zespołu ds. edukacji, prawa i rynku pracy poświęcone dyskusji na temat 

projektu Regionalnego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia dla Województwa 

Opolskiego na 2022 rok, 

➢ 1 spotkanie Zespołu ds. polityki zdrowotnej i społecznej. 

4.3.4 WSPÓŁPRACA SWO Z FORUM MŁODZIEŻY SAMORZĄDU WOJEWÓDZTWA 

OPOLSKIEGO (FMSWO) 

Rok 2022 roku był niezwykle bogaty w wydarzenia, w które angażowali się 

przedstawiciele Forum Młodzieży Samorządu Województwa Opolskiego. Członkowie Forum 

wspierali wszelkie akcje pomocowe (w tym dla obywateli Ukrainy), brali udział w licznych 

konferencjach, debatach oraz kampaniach społecznych i świadomościowych dotyczących 

takich tematów, jak Bezpieczne kąpiele na akwenach wodnych, czy Oszczędzanie energii 

elektrycznej. Istotne też były spotkania w sprawie współpracy i wspólnej kampanii dotyczącej  

wielokulturowości województwa opolskiego ze Związkiem Młodzieży Mniejszości 

Niemieckiej RP. Kolejnym istotnym punktem był udział w wizycie studyjnej przedstawicieli 

FMSWO na Islandii, gdzie nastąpiła ważna wymiana doświadczeń środowisk młodzieżowych. 

Na przestrzeni roku odbyły się także 3 posiedzenia Forum. Forum Młodzieży Samorządu 

Województwa Opolskiego pełni głównie funkcję doradczą, konsultacyjną i inicjatywną, a jego 

działania są finansowane  

z budżetu województwa opolskiego. 
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4.3.5 WSPÓŁPRACA SWO Z FORUM SENIORÓW WOJEWÓDZTWA OPOLSKIEGO 

(FSSWO) 

Z uwagi na fakt, iż obostrzenia pandemiczne zostały złagodzone w 2022 roku, to Forum 

Seniorów Samorządu Województwa Opolskiego przystąpiło do realizacji planów ze zdwojoną 

siłą. Odbyło się 6 posiedzeń Forum (z czego 3 to były posiedzenia wyjazdowe), podczas 

których omawiane były tematy interesujące i zgłaszane przez środowiska senioralne z całego 

województwa m.in. poruszano następujące zagadnienia: 

➢ działania Samorządu Województwa Opolskiego w zakresie dostępności usług 

medycznych dla seniorów wraz z podsumowaniem sytuacji zdrowotnej 

województwa w kontekście pandemii, 

➢ projekty realizowane przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej, a dotyczące 

poprawy jakości życia seniorów w województwie opolskim, 

➢ prawo konsumenckie, 

➢ cyberbezpieczeństwo, 

➢ oferty kulturalne dla środowisk senioralnych, 

➢ omówienie ustawy o imprezach turystycznych i powiązanych usługach 

turystycznych  

w kontekście organizowania imprez turystycznych przez stowarzyszenia, 
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➢ omówienie zmian wprowadzonych w podatkach dochodowych od osób fizycznych. 

Członkowie Forum aktywnie uczestniczyli również w licznych konferencjach 

dedykowanych seniorom, a także brali udział w posiedzeniach „bliźniaczych” struktur w 

innych województwach. Przedstawiciele środowiska senioralnego z województwa opolskiego 

zgłosili także swoje kandydatury do Obywatelskiego Parlamentu Seniorów i wzięli udział w IV 

sesji tego parlamentu w Warszawie.  

Ponadto w 2022 roku wydano tomik pn. Zapiski obecności – Wojewódzki Senioralny 

konkurs literacki ogłaszany przez Marszałka Województwa Opolskiego, który zawierał 

nagrodzone prace z lat 2019 – 2021. Tomik cieszył się niezwykłą popularnością, gdyż jego 

promocja odbyła się poprzez 2 spotkania z autorami nagrodzonych prac. 

Forum Seniorów Samorządu Województwa Opolskiego pełni głównie funkcję doradczą,    

a jego działania są finansowane z budżetu Samorządu Województwa Opolskiego. 

 

 

4.4 KONKURSY DLA ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH ORAZ ŚRODOWISK 
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SENIORALNYCH 

 

Każdego roku Biuro Dialogu i Partnerstwa Obywatelskiego ogłasza następujące konkursy 

okolicznościowe: 

1. KONKURS PN. „OPOLSKA NIEZAPOMINAJKA” 

Jego celem jest zarówno uhonorowanie najlepszej organizacji pozarządowej z terenu 

województwa opolskiego, jak i promocja najlepszych pomysłów realizacji zadań 

publicznych przez organizacje pozarządowe, a także wzmocnienie ich wizerunku. W roku 

2022 odbyła się już XV edycja tego konkursu. Spośród 19 zgłoszonych, wyłoniono 1 

laureata – organizację pozarządową, która otrzymała nagrodę w wysokości 8 tys. zł. 

Dodatkowo przyznano 3 wyróżnienia. Ogłoszenie wyników, jak i wręczenie nagród 

nastąpiło podczas uroczystej VI Gali pn. „Opolszczyzna aktywna społecznie”. Tytuł 

Opolskiej Niezapominajki 2021 trafił do Stowarzyszenia na rzecz promocji talentów 

„Akces", a wyróżnienia otrzymali: 

➢ Stowarzyszenie Odnowy i Rozwoju Wsi Niezdrowice 

➢ Opolska Regionalna Organizacja Turystyczna 

➢ Stowarzyszenie Kraina św. Anny 

 

2. KONKURS PN. „SPOŁECZNIK ROKU WOJEWÓDZTWA OPOLSKIEGO” 
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Jego celem jest wyróżnienie osoby fizycznej działającej na rzecz dobra wspólnego oraz 

promującej postawy prospołeczne na obszarze województwa opolskiego. W roku 2022 

odbyła się już VIII edycja tego konkursu. Spośród 18 zgłoszonych, wyłoniono 1 laureata – 

osobę fizyczną, która otrzymała nagrodę w wysokości 4 tys. zł. Dodatkowo przyznano 4 

wyróżnienia. Ogłoszenie wyników, jak i wręczenie nagród nastąpiło podczas uroczystej 

VI Gali pn. „Opolszczyzna aktywna społecznie”. 

Społecznikiem Roku 2021 został Pan Michał Grabuńczyk, natomiast wyróżnienia trafiły 

do następujących osób: 

➢ Pan Mieczysław Kania 

➢ Pani Gabriela Kollmann 

➢ Pani Elżbieta Zborowska 

➢ Pan Andrzej Wójtowicz 

 

3. KONKURS  „PODMIOT EKONOMII SPOŁECZNEJ ROKU WOJEWÓDZTWA OPOLSKIEGO” 

Jego celem jest uhonorowanie wyróżniających się podmiotów ekonomii społecznej 

działających na rzecz dobra wspólnego, a także promocja ekonomii społecznej, 

solidaryzmu społecznego oraz wspieranie budowy społeczeństwa obywatelskiego  

i propagowania wartości demokratycznych. Nominowano 6 podmiotów do Tytułu PES 

Roku WO za 2021 roku + 4 nominowanych do Tytułu Specjalnego „Przedsiębiorca 
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Społeczny 2021 Roku”. Nagrodzono 6 podmiotów ekonomii społecznej (3 nagrody 

główne + 3 wyróżnienia): 

➢ Nagroda - Tytuł dla PES Roku Województwa Opolskiego za działalność w 2021 roku  

w kategorii „Lokalność” - Stowarzyszenia Animacji Lokalnej ARKONA 

➢ Wyróżnienie w Konkursie PES Roku Województwa Opolskiego za działalność  

w 2021 roku w kategorii „Lokalność”  - Stowarzyszenia Opowiadamy 

➢ Nagroda - Tytuł dla PES Roku Województwa Opolskiego za działalność w 2021 roku  

w kategorii „Reintegracja” - Stowarzyszenia Rodzin i Przyjaciół Osób  

z Zaburzeniami Psychicznymi „Nadzieja” 

➢ Wyróżnienie w Konkursie PES Roku Województwa Opolskiego za działalność  

w 2021 roku w kategorii „Reintegracja” - WARTOO SP. Z O.O. 

➢ Nagroda – Tytuł dla PES Roku Województwa Opolskiego za działalność w 2021 roku 

w kategorii „Zespół” - Centrum Integracji Społecznej Cispol w Polanowicach 

➢ Wyróżnienie w Konkursie PES Roku Województwa Opolskiego za działalność w 2021 

roku w kategorii „Zespół” - Spółdzielni Socjalnej LAS VEGAS.  

 

4. SENIORALNY WOJEWÓDZKI KONKURS LITERACKI  

Konkurs jest organizowany z inicjatywy Forum Seniorów Samorządu Województwa 

Opolskiego – tym razem była to już IV edycja i konkurs dotyczył tematu "Tradycje 

związane ze świętami Bożego Narodzenia w moim dzieciństwie a dziś".  Na konkurs 

wpłynęło 21 zgłoszeń, z czego Kapituła Konkursowa wyłoniła 1 laureata w osobie Pani 
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Beaty Wiśniewskiej, a także przyznała 2 wyróżnienia – Pani Lilianie Wencel i Pani Danieli 

Długosz - Pency. Oficjalne ogłoszenie wyników nastąpiło podczas uroczystego spotkania 

na Zamku w Mosznej. 

  

4.5 KWESTIONARIUSZ ANKIETY DO SPRAWOZDANIA - WNIOSKI 

Zgodnie z zapisami Programu Współpracy Samorządu Województwa Opolskiego  

z Organizacjami Pozarządowymi oraz Podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego na 2022 roku, jednym z narzędzi, które wykorzystano do oceny realizacji 

Programu była ankieta skierowana do podmiotów Programu. W ankiecie tej zawarto pytania 

dotyczące formy oraz jakości współpracy trzeciego sektora z Samorządem Województwa 

Opolskiego.  

W ankiecie, która była dostępna on-line wzięło udział 120 podmiotów Programu. Celem 

ankiety, która zawierała 11 pytań było pozyskanie informacji na temat jakości współpracy  

z Samorządem Województwa Opolskiego oraz wskazań ulepszenia tej współpracy. Co 

ciekawe 24 ankietowanych nie starało się nigdy wcześniej o pozyskanie dotacji, a jednak 

pozytywnie oceniają współpracę z Urzędem Marszałkowskim Województwa Opolskiego  

z uwagi na współpracę pozafinansową w obszarze wynajęcia sal, pozyskania patronatów 

Marszałka Województwa Opolskiego, jak i darmowych szkoleń. W badaniu wzięło udział 7 

podmiotów Programu, którzy składali oferty, ale nie otrzymali dofinansowania. Pozostałych 

89 ankietowanych w głównej mierze korzystało ze współpracy finansowej aplikując  

w otwartych konkursach ofert oraz w trybie pozakonkursowym. Prawie 50% ankietowanych 
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zaznaczyło, że bez wsparcia otrzymanego ze strony Samorządu Województwa Opolskiego nie 

zdecydowałoby się na realizację zadania. Dzięki podmiotom Programu, które realizowały 

zadania publiczne finansowane lub współfinansowane ze środków budżetu Samorządu aż 

794 086 odbiorców skorzystało z tych przedsięwzięć, co jest niezwykle imponującym 

wynikiem biorąc pod uwagę liczbę ankietowanych. Pozytywnym odzewem jest również 

docenienie wsparcia pozafinansowego ze szczególnym naciskiem na szkolenia.  

 

 

 

 

 

4.6 WNIOSKI I REKOMENDACJE 

Na podstawie wyników Sprawozdania można wskazać prawidłowość w ukierunkowaniu 

na postęp podnoszenia jakości i efektywności współpracy Samorządu z organizacjami 

pozarządowymi. W realizacji Programu za 2022 rok można zauważyć, iż najwięcej konkursów 

przeprowadzono w 2 obszarach – Pomocy społecznej, w tym pomoc rodzinom i osobom  

w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób oraz Wspieraniu  

i upowszechnianiu kultury fizycznej. W każdym z tych obszarów przeprowadzono po  

9 otwartych konkursów ofert. Kolejnym  obszarem był obszar Porządku i bezpieczeństwa,  

w ramach którego przeprowadzono 7 konkursów. Ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona 

dziedzictwa przyrodniczego to obszar, w którym ogłoszono 6 konkursów. Natomiast  

w obszarze Działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych  

w art. 3 ust. 3, w zakresie określonym w pkt 1–32a ustawy odbyło się 5 konkursów. 

Niezmiennie od dwóch lat bardzo dużą popularnością wśród podmiotów Programu cieszą się 

możliwości otrzymania dofinansowania w zakresie wsparcia rozwoju instytucjonalnego  

i infrastrukturalnego. Na ten cel w 2022 roku przeznaczono 800.000,00 zł. 

W ramach 55 otwartych konkursów ofert podpisano 664 umów na realizację zadań 

publicznych. W trybie pozakonkursowym zawarto 188 umów. 
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Wykres 24: Podsumowanie 2022 roku pod względem ilości podpisanych umów 

Biorąc pod uwagę powyższe zapisy, a także zgłaszane przez podmioty Programu uwagi, 

rekomenduje się do realizacji następujące działania: 

➢ Przeprowadzenie szkoleń z pozyskiwania dotacji z innych źródeł finansowania  

z uwzględnieniem nowej perspektywy;  

➢ Kontynuację dyżurów i szkoleń eksperckich; 

➢ Zintensyfikowanie współpracy w obszarze podniesienia poziomu profesjonalizacji  

i budowanie potencjału partnerów społecznych; 

➢ Kontynuację współpracy w obszarze podniesienia poziomu kwalifikacji zawodowych 

wśród mieszkańców województwa opolskiego poprzez Europejski Budżet 

Obywatelski; 

➢ Wykorzystanie unikatowego narzędzia, jakim jest projekt pn. Europejski Budżet 

Obywatelski do zaangażowania mieszkańców województwa opolskiego oraz 

organizacji pozarządowych w realizację działań w innych obszarach; 

➢ Działania związane z szeroko rozumianą promocją wolontariatu; 

➢ Działania edukacyjne wśród młodych ludzi służące zachęceniu ich do angażowania 

się w tzw. społeczeństwo obywatelskie. 
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4.7 SPIS WYKRESÓW I ZAŁĄCZNIKÓW 

 

4.7.1 SPIS WYKRESÓW 

➢ Wykres 1: Składowe środków przeznaczonych na realizację Programu w 2022 roku 

➢ Wykres 2: Porównanie środków przeznaczonych na realizację Programu w 2021  

i 2022 roku 

➢ Wykres 3: Porównanie Ilości zrealizowanych otwartych konkursów ofert w 2021  

i 2022 roku  

➢ Wykres 4: Oczekiwania względem finansowej współpracy 

➢ Wykres 5: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze pomocy społecznej 

➢ Wykres 6: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze wsparcia rodziny i pieczy 

zastępczej 

➢ Wykres 7: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze integracji osób 

zagrożonych wykluczeniem społ. 

➢ Wykres 8: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze mniejszości narodowe  

i etniczne. 

➢ Wykres 9: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze wsparcia osób 

niepełnosprawnych 
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➢ Wykres 10: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze rozwoju wspólnot  

i społeczności lokalnych 

➢ Wykres 11: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze rozwoju nauki, edukacji, 

wychowania 

➢ Wykres 12: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze kultury i sztuki 

➢ Wykres 13: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze wspieranie  

i upowszechniania kultury fizycznej 

➢ Wykres 14: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze ekologia i ochrona 

zwierząt 

➢ Wykres 15: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze turystyki i rekreacji 

➢ Wykres 16: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze porządku i 

bezpieczeństwa 

➢ Wykres 17: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze ochrony, wolności i praw 

człowieka 

➢ Wykres 18: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze integracji europejskiej 

➢ Wykres 19: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze promocji wolontariatu 

➢ Wykres 20: Podsumowanie realizacji Programu w obszarze wsparcia organizacji 

pozarządowych 

➢ Wykres 21: Struktura środków przeznaczonych na realizację Programu. Porównanie 

2021 i 2022 roku 

➢ Wykres 22: Otwarte konkursy ofert, które cieszyły się największą popularnością  

w 2022 roku 

➢ Wykres 23: Wsparcie pozafinansowe podmiotów Programu. Porównanie 2021 i 2022 

roku 

➢ Wykres 24: Podsumowanie 2022 roku pod względem ilości podpisanych umów 

 

4.7.2 SPIS ZAŁĄCZNIKÓW 

➢ Załącznik nr 1 – Zestawienie wszystkich otwartych konkursów ofert ogłoszonych 

w 2022 r. 

➢ Załącznik nr 2 – Zestawienie wszystkich ofert złożonych w trybie pozakonkursowym  

w 2022 r. 
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