Projekt Zarzgdu
Wojewddztwa Opolskiego

Uchwata Nr / /2012
Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego
z dnia 2012r.

w sprawie pot gczenia Wojewodzkiego O srodka Doskonalenia Informatycznego

i Politechnicznego w Opolu i Wojewddzkiego O  srodka
Metodycznego w Opolu w Regionalne Centrum Rozwoju E  dukacji
w Opolu

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590, z p6zn. zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt
2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.
1240, z pozn. zm.), a takze 8 4 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli
(Dz. U. Nr 200, poz. 1537, z p6zn. zm.) Sejmik Wojewddztwa Opolskiego uchwala,
CO nastepuje:

§1

Z dniem 1 maja 2012 r. fgczy sie jednostki budzetowe: Wojewddzki Osrodek

Doskonalenia Informatycznego i Politechnicznego w Opolu, zwany dalej ,WODIiP”

oraz Wojewddzki Osrodek Metodyczny w Opolu, zwany dalej ,WOM”, w jednostke

budzetowg o0 nazwie: Regionalne Centrum Rozwoju Edukacji, zwane dalej

.centrum”, z siedzibg w Opolu, ktérej nadaje sie statut stanowigcy zatacznik do

niniejszej uchwaty.

§2

1. Centrum jest publiczng placowka doskonalenia nauczycieli o zasiegu
wojewddzkim prowadzong przez Wojewodztwo Opolskie.

2. Centrum jest wojew0dzkg jednostkg budzetowg i prowadzi gospodarke finansowg
na zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.).

3. Celem dziatania Centrum jest:

1) wspieranie nauczycieli w realizacji ich obowigzkéw dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych poprzez realizacje zadan w zakresie
doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli;

2) podejmowanie dziatan na rzecz podnoszenia poziomu wyksztatcenia



mieszkancow woj. opolskiego.
4. Zadania oraz organizacje Centrum okresla statut Centrum.
§3
1. Z dniem 1 maja 2012 r.:
1) naleznosci i zobowigzania WODIIP i WOM, stajg sie naleznosciami
I zobowigzaniami Centrum;
2) mienie bedace w zarzgdzie WODIIP i WOM staje sie mieniem w zarzadzie
Centrum.
2. Zobowigzuje sie dyrektorow WODIIP i WOM do przeprowadzenia inwentaryzaciji
mienia tych jednostek w terminie do dnia 30 kwietnia 2012.
3. Przejecie skiadnikéw majgtkowych, o ktérych mowa w ust. 1, nastgpi na podstawie
protokotu zdawczo-odbiorczego.
§4
Pracownicy WODIIP i WOM z dniem 1 maja 2012 r. stajg sie pracownikami Centrum.

§5
1. Rachunki bankowe i ksiegi rachunkowe WODIIP i WOM zamyka sie z dniem
30 kwietnia 2012 r.
2. Rachunki bankowe i ksiegi rachunkowe Centrum otwiera sie z dniem 1 maja
2012r.
§6
Dokumentacja finansowo-ksiegowa oraz dokumentacja dotyczaca spraw
pracowniczych prowadzona przez WODIIP i WOM zostaje przejeta przez dyrektora

Centrum na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego.

8§87
1. Sprawy z zakresu zadan prowadzonych przez WODIIP i WOM wszczete
i niezakohczone przed dniem 1 maja 2012 r. przejmuje Centrum, na podstawie
protokotu zdawczo-odbiorczego ,
2. Archiwa WODIiIP i WOM z dniem 1 maja 2012 r. stajg sie archiwum Centrum.

§8
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewddztwa Opolskiego.

§9
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE

Zgodnie z zapisami 8 4 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli
(Dz. U. Nr 200, poz. 1537, z poOzn. zm.) przeksztalcenie publicznej placowki
doskonalenia moze polega¢ na potgczeniu kilku placéwek doskonalenia w jedng
placowke doskonalenia. Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie wojewoddztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590, z pézn.
zm.) do wylacznej wtasciwosci sejmiku wojewodztwa nalezy podejmowanie uchwat
w sprawach majgtkowych wojewddztwa dotyczacych tworzenia, przeksztatcania
i likwidowania wojewoédzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych oraz
wyposazania ich w majatek.

Dazac do jak najlepszego wykorzystania potencjatu wojewddzkich placéwek
doskonalenia nauczycieli i efektywniejszego zaspokajania potrzeb szkét i placowek
w zakresie doskonalenia kadry pedagogicznej Samorzad Wojewddztwa Opolskiego,
Kierujgc sie zapisami ww. rozporzadzenia, postanowit potgczy¢ Wojewddzki Osrodek
Metodyczny w Opolu i Wojewodzki Osrodek Doskonalenia Informatycznego
i Politechnicznego w Opolu. Z potaczenia ww. placéwek powstanie jedna placowka
doskonalenia, ktéra przejmie baze i kadre Wojewddzkiego Osrodka Metodycznego
w Opolu i Wojewddzkiego Osrodka  Doskonalenia  Informatycznego
i Politechnicznego w Opolu.

Samorzad Wojewddztwa Opolskiego wysoko ocenia dotychczasowg
dziatalno$¢ ww. placéwek, a planowane zmiany majg przede wszystkim przyczyni¢
sie do jak najpetniejszego wykorzystania ich mozliwosci dziatania. Zmodernizowana,
nowoczesna, dobrze wyposazona baza lokalowa Wojewddzkiego Osrodka
Metodycznego w Opolu i Wojewodzkiego Osrodka Doskonalenia Informatycznego
i Politechnicznego w Opolu nadal stuzy¢ bedzie nauczycielom w podnoszeniu ich
kwalifikacji zawodowych.

Statut Regionalnego Centrum Rozwoju Edukacji w Opolu uwzglednia wszystkie
obowigzkowe zadania, jakie naktada na placowki doskonalenia, prowadzone przez
samorzad wojewddztwa, przywotane powyzej rozporzadzenie. Jednoczesnie zakres

zadan projektowanej placowki zostat rozszerzony, co zostato uwzglednione w celach



i zadaniach placowki, o podejmowanie dziatan na rzecz podnoszenia poziomu
wyksztatcenia mieszkancéw woj. opolskiego. Ww. cel odpowiada zapisom ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa okreslajacym, co sktada sie na
polityke rozwoju wojewddztwa, ktorg prowadzi samorzad wojewoddztwa. Dzieki temu
Regionalne Centrum Rozwoju Edukacji w Opolu bedzie mogto kierowa¢ swojq oferte,
szczegoOlnie w zakresie korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnej, takze

do srodowisk innych niz tylko oswiatowe.



