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Województwa Opolskiego

INTERPELACJA

W sprawie sytuacji w służbie zdrowia w aspekcie przywrócenia wcześniejszego wieku
emertytalnego

Szanowny Panie Marszałku,

Od 1 października 2017 r. przywrócony zostanie wiek emerytalny sprzed 2013 r., co oznacza, że 
kobiety będą mogły kończyć aktywność zawodową po ukończeniu 60 r. życia, a mężczyźni 65 lat.

Ze względu na wysoki wiek zatrudnionych - z pracy w służbie zdrowia może odpłynąć nawet 
kilkanaście tysięcy osób w skali kraju. Dotyczyć to będzie także pielęgniarek i położnych, które 
wykonując ciężką i zmianową pracę często skarżą się na przepracowanie. Za kilka miesięcy wiele z 
nich zapewne skorzysta z uprawnień i odejdzie z pracy.

W związku z powyższym zwracam się do Pana Marszałka z prośbą o odpowiedź na następujące 
pytania:

Ilu lekarzy, pielęgniarek w naszym regionie będzie miało prawo do skróconego wieku emerytalnego? 

Ilu z nich deklaruje chęć skorzystania z uprawnień emerytalnych?

Ile procent pracowników będzie stanowił ten ubytek?

Ile pielęgniarek i położnych przypada w naszym województwie na 1000 mieszkańców?

Jaki jest dopływ nowych osób do zawodu?

Czy podejmowane są jakieś środki mające zachęcić pracowników do pozostania w pracy?

Z poważaniem

Elżbieta KunejŁ
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