Umowa

Nr DOA-KO.1641.9.2025

zawarty W dniu ... ceve e, w Opolu pomiedzy:

Wojewddztwem Opolskim z siedzibg w Opolu, dziatajgcym przy pomocy Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Opolskiego, adres: ul. Ostréwek 5, 45-088 Opole, posiadajgcym
NIP: 7543077565,
zwanym w tresci umowy ,,Zamawiajgcym”,

FEPIEZENTOWANYIM PIZEZ: .ottt ettt sttt e e s s et e eesees sesasba bt e sesesa sesmsbebteaessss sessnsnneneenens

zwanym dalej Dostawcg

reprezentowang przez:

0 nastepujacej tresci:
Stosownie do art. 2 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych

(tj. Dz.U.2024 poz. 1320 z pdzn. zm.) do niniejszego zamdwienia nie stosuje sie przepisdw ww. ustawy.

§1

1. Zamawiajgcy zamawia, a Dostawca przyjmuje do realizacji przedmiot zamdwienia polegajacy
na sprzedazy i dostarczaniu tytutdw prasy wedtug zatgcznika nr 1, w systemie prenumeraty na
2026 rok na potrzeby Wojewddztwa Opolskiego, z siedzibg w Urzedzie Marszatkowskim

Wojewddztwa Opolskiego.



10.

11.

Dostawy beda realizowane zgodnie z czestotliwoscig publikacji prasy oraz w dni robocze
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego, do godziny 7:30.

W przypadku, gdy dzied publikacji przypada na dzied wolny od pracy Zamawiajgcego,
przedmiot umowy nalezy dostarczy¢ w najblizszy dzien roboczy w miejsca wskazane w ust 6.
Jezeli Marszatek Wojewddztwa Opolskiego wyznaczy dodatkowy dzien pracy w sobote,
Dostawca zobowigzuje sie dostarczy¢ prase sobotnig tego dnia, pod warunkiem otrzymania
powiadomienia od Zamawiajgcego co najmniej 7 dni przed terminem dostawy na adres e-mail
podany przez Dostawce.

Prasa codzienna bedzie dostarczana w dniu wydania, natomiast pozostate tytuty prasowe —
najpdzniej dzien po otrzymaniu ich przez Dostawce od wydawcy.

Tytuty prasowe wymienione w zatgczniku nr 1 Dostawca winien dostarczyé pod nastepujgcy

adres Zamawiajgcego:

1) Adres dostarczania: ul. Ostréwek 5, 45-088 Opole

2) Dnidostarczania: poniedziatek — pigtek

3) Godzina dostarczania: do godziny 7:30

4) Miejsce dostarczania: pokdj ochrony na Ostréowku 5

5) Prasa wydawana w sobote bedzie dostarczana w poniedziatek wraz z prasa

poniedziatkowa.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany adresu dostarczania i miejsca dostarczania
tytutéw prasowych, o ktérym mowa w ust. 6. Taka zmiana nie wymaga aneksu do umowy,
a Dostawca zostanie poinformowany co najmniej 7 dni przed planowang dostawga na adres
e-mail podany przez Dostawce.

Dostawca zobowigzuje sie dostarczaé prase w opakowaniu zabezpieczajgcym przed
zniszczeniem i zdekompletowaniem.

Kazda dostawa musi byé zaopatrzona w specyfikacje dostawy, sporzadzong przez Dostawce
i dotgczong do przesyfki.

W przypadku stwierdzenia niezgodnosci lub brakdw w dostawie wynikajgcych z poréwnania
ilosci dostarczonych publikacji ze specyfikacja, Zamawiajagcy niezwiocznie powiadomi
Dostawce na adres e-mail wskazany w umowie. W powiadomieniu wyznaczy termin na
dostarczenie brakujgcych egzemplarzy lub tytutéw prasowych po uptywie, ktérego naliczane
beda kary umowne.

W przypadku nieuzupetnienia brakujgcych egzemplarzy lub tytutdw prasowych

W wyznaczonym terminie, Dostawca zobowigzuje sie do zaptaty kar umownych zgodnie z § 3.



12.

13.

Strony ustalajg, ze:
1) aktualne adres do korespondencji jest nastepujacy:
Q) DOSTAWEE weviiiecieciecte ettt ettt st et et sae s ses s ebees e st e st e e saesbeebeeteansen e s besbenten s enn et nres
b) Zamawiajgcy - Wojewddztwo Opolskie, siedziba: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Opolskiego w Opolu ul. Ostrowek 5, 45-088 Opole, miejsce dostarczania ul. Ostrowek
5, 45- 088 Opole.
2) osobami odpowiedzialnymi za nadzér i koordynacje realizacji umowy po stronie
Zamawiajgcego s3:
a) Przemystaw Moscichowski, tel. 77 54 16 333, e-mail: p.moscichowski@opolskie.pl,
b) Magdalena Kunstler, tel. 77 44 82 164, e-mail: m.kunstler@opolskie.pl.

3) osobami odpowiedzialnymi za nadzér i koordynacje realizacji umowy po stronie Dostawcy

s3:

Zmiana o0sdb odpowiedzialnych za nadzdr i koordynacje umowy (po stronie Zamawiajgcego
i Dostawcy) oraz zmiana adresu dostarczania i miejsca dostarczania nie stanowi zmiany umowy
i nie wymaga sporzadzenia aneksu. Wprowadzenie takich zmian wymaga jedynie pisemnego
poinformowania drugiej strony na adres e-mail wskazany ponizej, co najmniej 7 dni przed ich
wprowadzeniem:

1) Zamawiajgcego — umwo@opolskie.pl

2) DOSTaWCY — oot

§2

Z tytutu realizacji przedmiotu umowy okreslonego w §1 Dostawca otrzyma wynagrodzenie
brutto w wysokosci nie wiekszej NIZ e (stownie:
.................................................................. ZHOLYCh o).

Dostawcy nie przystuguje prawo zgdania wyzszego wynagrodzenia w trakcie realizacji umowy,
z wyjatkiem sytuacji opisanych w ust. 9 dotyczacych waloryzacji.

Wynagrodzenie obejmuje wszelkie koszty zwigzane z dostarczaniem przedmiotu umowy,
w tym m.in. koszty transportu, opakowania, zabezpieczenia przesytek oraz inne wydatki
operacyjne.

Rozliczenia bedg dokonywane miesiecznie, na podstawie faktur czesciowych wystawianych

przez Dostawce w terminie do 14 dni po zakorczeniu miesigca.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Termin ptatnosci faktury VAT wynosi 21 dni od dnia jej dostarczenia do Kancelarii Ogélnej
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego, pod warunkiem poprawnosci faktury
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Faktura VAT za grudziedn moze by¢ wystawiona i dostarczona do siedziby Zamawiajgcego do
dnia 24 grudnia 2026 r.

Faktury VAT wystawiane bedg na:

1) Nabywca: Wojewddztwo Opolskie, NIP 754 307 75 65, ul. Ostrowek 5, 45-088 Opole.
2) Odbiorca: Urzagd Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego, ul. Ostrowek 5, 45-088 Opole.

W trakcie realizacji umowy Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do rezygnacji z czesci
zamowienia, pod warunkiem, Zze jej wartos¢ nie przekroczy 10% catkowitej wartosci
zamoéwienia. O decyzji tej Zamawiajgcy poinformuje Dostawce pisemnie, co najmniej 30 dni
przed koricem okresu rozliczeniowego.

Strony dopuszczajg mozliwosé waloryzacji wynagrodzenia Dostawcy okreslonego w ust. 1,
w przypadku istotnej zmiany kosztow zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy.
Waloryzacja moze skutkowac podwyziszeniem lub obnizeniem wynagrodzenia, w oparciu
o kwartalny wskaznik wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych publikowany przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Strony ustalajg, ze zmiana kosztéw uprawniajgca do waloryzacji wynagrodzenia musi wynosié
co najmniej 3,0 %. Przy ocenie tej zmiany stosuje sie wskaznik wskazany w ust. 10 za kwartat
poprzedzajgcy wniosek waloryzacyjny.

Pierwszy wniosek waloryzacyjny moze by¢ ztozony nie wczesniej niz po 3 miesigcach
obowigzywania umowy, a kolejne zmiany wynagrodzenia mogg by¢ dokonywane nie czesciej
niz raz na 3 miesigce.

Whiosek o waloryzacje musi by¢ udokumentowany, w szczegdlnosci poprzez przedtozenie
dokumentdéw finansowych potwierdzajgcych wzrost kosztdw, odnoszacych sie do kalkulacji
z daty ztozenia oferty przez Wykonawce lub ostatniej waloryzacji.

W terminie 10 dni roboczych od otrzymania wniosku waloryzacyjnego, Strona go rozpatrujgca
przekaze odpowiedz drugiej Stronie, wskazujgc kwote, o ktérg wynagrodzenie powinno zostac
zmienione, lub odmdéwi waloryzacji z uzasadnieniem.

W przypadku zaakceptowania wniosku waloryzacyjnego zmiana wynagrodzenia zostanie
uwzgledniona w aneksie do umowy, ktéry wejdzie w zycie po podpisaniu.

Maksymalna faczna wartos¢ waloryzacji wynagrodzenia nie moze przekroczyé 20,0%

wynagrodzenia brutto okreslonego w ust. 1.



17. Waloryzacja dotyczy wytacznie czesci przedmiotu umowy realizowanych po dniu wejscia

w zycie aneksu zmieniajgcego wysokos¢ wynagrodzenia.

§3

Dostawca zobowigzuje sie zaptaci¢ Zamawiajgcemu kare umowng, gdy:

1) Zamawiajagcy wypowie umowe z przyczyn lezacych po stronie Dostawcy. W takim przypadku
wysokosc¢ kary wynosi 10% kwoty brutto, o ktérej mowa w § 2 ust. 1.

2) nie dostarczy dziennikdw zgodnie z § 1 ust. 4i 5. W takim przypadku naliczanie kary rozpoczyna
sie od dnia nastepujgcego po dniu okreslonym w § 1 ust. 10. Za kazdy rozpoczety dzien
opo6znienia w dostarczeniu dziennikow Dostawca zobowigzuje sie zaptaci¢ Zamawiajgcemu
kare umowng, obliczang wedtug nastepujgcego wzoru:

Kara = (roczna kwota brutto za dany tytut w 2026r x 3 x liczba dni opdZnienia) + liczba wydan
w roku.

3) nie dostarczy publikacji innych niz dzienniki zgodnie z § 1 ust. 4 i 5. W takim przypadku
naliczanie kary rozpocznie sie od ostatniego dnia tygodnia liczagc od dnia, o ktérym mowa
w § 1 ust 10. Za kazdy rozpoczety tydzien opdznienia w dostarczeniu publikacji Dostawca
zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng, obliczang wedtug wzoru:

Kara = (roczna kwota brutto za dany tytut 2026r x 3 x liczba tygodni opdznienia) + liczba
wydan w roku.

4) nie wykona lub nienalezycie wykona umowe, w szczegdlnosci nie dostarczy prasy w terminach
lub na zasadach okreslonych w § 1 ust. 6 i 8. W takim przypadku Dostawca zaptaci kare umowng
w wysokosci 1% kwoty brutto, o ktérej mowa w § 2 ust. 1

Kary umowne dotyczace § 3 ust. 1 pkt 2 i 3 nalicza sie do dnia dostarczenia brakujgcych publikacji,

zgodniez§ 1 ust.5i6.

§4

. W przypadku trzykrotnego natozenia kar umownych na Dostawce, Zamawiajacy ma prawo do
natychmiastowego wypowiedzenia umowy z przyczyn lezgcych po stronie Dostawcy.

. W przypadku zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci, ktérej nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy, a ktéra powoduje, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym lub
dalsze jej wykonywanie moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi bezpieczenstwa panstwa albo
bezpieczenstwu publicznemu, Zamawiajgcy ma prawo wypowiedzie¢ umowe. Wypowiedzenie
moze nastgpi¢ w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o zaistnieniu takich okolicznosci.
. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 lub ust. 2, Dostawca moze zgdac wytgcznie

wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.



1.
2.

§5
Umowa obowigzuje od 02.01.2026 r. do 31.12.2026 r.
Kazda ze stron ma prawo do rozwigzania umowy z zachowaniem dwumiesiecznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

§6

W Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Opolskiego zostata wdrozona wewnetrzna

procedura dokonywania zgtoszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych, zgodnie z
Zarzadzenie Nr 83/2024 Marszatka Wojewddztwa Opolskiego z dnia 25.09.2024 r. Tre$¢ zarzadzenie
znajduje sie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Samorzadu Wojewddztwa Opolskiego

https://bip.opolskie.pl/2025/02/zgloszenia-zewnetrzne/.

§7
Strony oswiadczajg, ze przystuguje im status odrebnych administratoréw danych w rozumieniu
art. 4 pkt 7 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej zwanego: ,RODQ”).
Kazda ze Stron potwierdza przetwarzanie przez drugg Strone danych osobowych udostepnionych
przez Strony w dowolnym momencie (tj. przed, podczas albo po wygasnieciu Umowy) .
Strony zobowigzane sg do zastosowania wobec nich wszelkich zasad wynikajacych z przepiséw
RODO, w szczegdlnosci zas w zakresie witasciwego zabezpieczenia tych danych przed
nieuprawnionym dostepem, zniszczeniem, uszkodzeniem lub utratg, a takze spetnienia wobec
0s0b, ktérych dane otrzyma, obowigzku informacyjnego, o ktdrym stanowi art. 14 RODO. Strony
zobowigzujg sie wzajemnie do przekazania klauzul osobom reprezentujgcym strony, osobom do
kontaktu oraz pracownikom realizujgcym umowe. Klauzula informacyjna stanowi Zatgcznik nr 1 do
umowy.

§8

Wprowadzenie zmian do umowy wymaga pod rygorem niewaznosci formy pisemnego aneksu.

1.

2.

§9
Strony zobowigzuja sie dotozy¢ wszelkich staran, aby ewentualne spory wynikajace z realizacji
niniejszej umowy rozstrzygna¢ polubownie. W przypadku braku porozumienia, spory beda
rozstrzygane przez sad powszechny wtasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowag zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 23

kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. 2025 poz. 1071 z pdzn. zm.).


https://bip.opolskie.pl/2025/02/zgloszenia-zewnetrzne/

3. Niniejszg umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze stron.

Dostawca Zamawiajacy



Zatacznik nr 1 Klauzula informacyjna Zamawiajgcego

Zgodnie z art. 13 ust.1 i 2 oraz art.14 ust.1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO). informuije, iz:

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Wojewddztwo Opolskie, w imieniu

ktérego dziatajg jego organy i przedstawiciele: Zarzagd Wojewddztwa Opolskiego, Sejmik

Wojewddztwa Opolskiego a takie Marszatek Wojewddztwa Opolskiego jako organ

administracji publicznej i kierownik Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego — w

zaleznosci od charakteru danej sprawy i realizowanego zadania.

Siedziba administratora miesci sie w Opolu przy ul. Ostréwek 5, 45-088 Opole, adres e-mail:

umwo@opolskie.pl.

W celu udzielenia informacji dotyczacych przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

wyznaczyliémy Inspektora ochrony danych. Wszelkie informacje prosimy kierowaé na skrzynke

mailowg Inspektora ochrony danych: iod@opolskie.pl

Pani/Pana dane osobowe w postaci imienia i nazwiska, stanowiska, nr telefonu, adresu email,

przetwarzane beda w celach:

1) prawa, regulujacych dang dziedzine oraz statut wojewddztwa na podstawie art. 6 ust.1 lit.
c, e RODO.

2) Nawigzywania relacji zwigzanych z podpisywaniem umow i ich realizacji, rozliczer oraz
petnienie funkcji cztonka organu zarzadzajgcego, petnomocnika, prokurenta, osoby do
kontaktu na podstawie art. 6 ust.1 lit. ¢, e, f RODO.

3) Realizacji umowy gospodarczej bazujgc na podstawie prawnej art.6. ust.1.lit.b, c RODO.

4) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji umowy jaka wigze
administratora z Pani/Pana pracodawca/zleceniodawca oraz w celu wypetniania zadan
jakie wykonuje Pani/Pana dla swojego pracodawcy/zleceniodawcy/uczestnika konkursu i
administratora w zwigzku z realizacja umowy, oraz w zwigzku petnienia funkcji cztonka
komisji konkursowej, na podstawie art. 6 ust.1 lit. ¢, f RODO.

5) Realizacje obowigzkéw w zakresie egzekucji roszczen - celu realizacji obowigzkow

6) w zakresie egzekucji z wierzytelnosci wynikajacych z kodeksu postepowania cywilnego,
ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji ustawy o komornikach art. 6 ust.1
lit. c RODO - przez 3 lata od ostatniego potracenia.

7) Realizacja obowigzkéw w zakresie rachunkowosci w celu realizacji obowigzkéw
wynikajgcych z ustawy im dedykowanych art. 6 ust.1 lit. c RODO - przez 5 lat od konca roku,

w ktdrym nastgpito zdarzenie.



8) Realizacje obowigzkéw podatkowych w celu realizacji obowigzkéw wynikajgcych z
przepisow podatkowych, w szczegdlnosci ordynacji podatkowej, ustawy o podatku
dochodowym od oséb prawnych, ustawy o podatku od dochoddw i ustug art. 6 ust.1 lit.c
RODO - przez 5 lat od korica roku podatkowego.

9) Dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami w celu realizacji prawnie
uzasadnionego interesu administratora polegajgcego na dochodzeniu swoich praw
majatkowych lub niemajatkowych lub ochrony przed roszczeniami wobec administratora
zgodnie z przepisami, w szczegdlnosci z kodeksem cywilnym art. 6 ust.1 lit.c, f RODO- przez
3 lata od zakonczenia wspodtpracy.

Pani/Pana dane osobowe beda przekazywane Pani/Pana dane osobowe mogg zostac

przekazane:

1) Podmiotom wspdtpracujgcym z Administratorem (np. kancelariom prawnym, firmom
audytorskim, firmom ubezpieczeniowym, firmom serwisujgcym urzadzenia i niszczagcym
dokumenty, operatorom pocztowym i firmom kurierskim), Poczcie Polskiej Spotka Akcyjna,
bedacej operatorem wyznaczonym w ramach ustugi eDoreczenia;

2) Osobom/podmiotom wystepujgcym w zakresie udzielenia informacji publicznej na
podstawie realizacji przepiséw ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej

3) Naszym podwykonawcom i ustugodawcom (podmiotom przetwarzajgcym), ktére swiadcza
ustugi na rzecz administratora danych i ktérym te dane s powierzane (np. firmie
Swiadczacej ustugi IT, dostawcom hostingu);

4) oraz innym podmiotom, gdy wynika to z przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw nienalezacych do Europejskiego

Obszaru Gospodarczego.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres:

1) dokonywania rozliczen realizacji umowy pomiedzy stronami, przez okres wspoétpracy

2) w zakresie rachunkowosci i obowigzkéw podatkowych — przez 5 lat od konca roku
podatkowego;

3) realizacji obowigzkéw z zakresie egzekucji roszczen — przez 3 lata od ostatniego potrgcenia;

4) dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami — przez 3 lata od zakoriczenia
wspotpracy.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,

usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz wyrazenia

sprzeciwu,



10.

11.

12.

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do wypetnienia
obowigzku cigzgcego na administratorze i realizacji umowy.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie
ochrong danych osobowych na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa (od 01.07.2025 r. do korica 2027 r. - ul. Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa), przez
elektroniczng skrzynke podawczg dostepna na stronie:
https://www.uodo.goy.pl/pl/p/kontakt; telefonicznie: (22) 53103 00).), jezeli uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany oraz w formie
profilowania.

Dane pozyskalismy od Pani/Pana pracodawcy/zleceniodawcy.



