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FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 

DO OGŁOSZENIA NABORU 

ORGANIZACJI KANDYDUJĄCYCH 

DO KOMITETU MONITORUJĄCEGO 

FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA OPOLSKIEGO 2021-2027  

Z DNIA 02.12.2022r. 
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Załącznik nr 2  

do ogłoszenia naboru organizacji kandydujących do komitetu monitorującego program regionalny  

pn. Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027z dnia 02.12.2022r. 

 
 

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 
KOMITET MONITORUJĄCY PROGRAMU POLITYKI SPÓJNOŚCI NA LATA 2021-2027 

 
1. Formularz należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z 

instrukcjami umieszonymi przy poszczególnych polach lub w przypisach, następnie 
zapisać w formacie pdf 

2. Formularz w formie SKANU NIE BĘDZIE rozpatrywany. 
3. Formularz z pustymi polami nie będzie rozpatrywany.  
4. W przypadku pól, które nie dotyczą danej organizacji kandydującej, należy wpisać 

„nie dotyczy”.  
5. * niepotrzebne skreślić 

 
 

1. DANE dot. PROGRAMU: KRAJOWY/REGIONALNY 
 

ZGŁOSZENIE DOTYCZY 
PROGRAMU 
* Zaznaczyć „X” w innym przypadku 
należy wpisać nie dotyczy,  

KRAJOWEGO REGIONALNEGO 

 X 

 
2. NAZWA I OBSZAR PROGRAMU (zgodnie z podanymi w ogłoszenie o naborze – prosimy 

wskazywać dokładne brzmienie, nazwę programu może zamieścić komisja wyborcza) 
 

NAZWA PROGRAMU, KTÓREGO 
DOTYCZY ZGŁOSZENIE 

FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA OPOLSKIEGO 
2021-2027 

OBSZAR TEMATYCZNY, KTÓREGO 
DOTYCZY ZGŁOSZENIE 

WŁAŚCIWE ZE WZGLĘDU NA RÓŻNE RODZAJE 
DZIAŁALNOŚCI OBJĘTE PROGRAMEM W 
SZCZEGÓŁOWYCH OBSZARACH 
TEMATYCZNYCH DOT. INNOWACYJNEJ I 
KONKURENCYJNEJ GOSPODARKI, ENERGII I 
ŚRODOWISKA 

 
3. DANE ORGANIZACJI KANDYDUJĄCEJ  

 

Nazwa organizacji pozarządowej FUNDACJA ROZWOJU ŚLĄSKA 

Forma prawna FUNDACJA 

Nazwa rejestru właściwego dla 

organizacji pozarządowej (np. KRS 

lub ARMIR lub inny rejestr) 

KRS 

Nr rejestru właściwego dla 

organizacji pozarządowej (np. KRS) 
0000041765 
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REGON 530591858 

KOŁO GOSPODYŃ WIEJSKICH TAK/NIE* 

OCHOTNICZA STRAŻ POŻARNA TAK/NIE* 

LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA TAK/NIE* 

Adres siedziby organizacji 45-837 OPOLE, UL. WROCŁAWSKA 133 

Województwo, w którym 

zarejestrowana jest organizacja 
OPOLSKIE 

Adres do korespondencji 45-837 OPOLE, UL. WROCŁAWSKA 133 

Adres e-mail  SEKRETARIAT@FUNDACJA.OPOLE.PL 

Nr telefonu 77 454 25 97 

Osoba do kontaktu JADWIGA MALICKA/ AGATA RÓG - KOPCZYŃSKA 

Rok założenia organizacji (dzień, 

miesiąc, rok) 
02.12.1991 

WOJEWÓDZKI zasięg działania 

organizacji  
TAK/NIE* 

 

W przypadku jeśli zgłoszenie 
dotyczy organizacji składającej 
formularz w regionalnym programie, 
a siedziba znajduje się poza 
obszarem tego województwa, 
należy udowodnić prowadzenie 
udokumentowanej regularnej 
działalności na terenie objętym 
interwencją programu (teren tego 
województwa). 

 

NIE DOTYCZY 

KRAJOWY zasięg działania 

organizacji 
TAK/NIE* 

Proszę wymienić min. 9 

województwa, w których organizacja 

prowadzi działania, albo ma 

organizacje członkowskie 

(UZASADNIĆ – np. podać przykłady 

działań lub adresy oddziałów itp.) 

Pole dotyczy ogólnopolskich 

organizacji kandydujących do 

programów regionalnych, w innym 

wypadku wpisać „nie dotyczy” 

NIE DOTYCZY 
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POTENCJAŁ (w tym finansowy, osobowy, merytoryczny) ORAZ DOŚWIADCZENIE ORGANIZACJI 

KANDYDUJĄCEJ 

Średni budżet roczny organizacji w 

PLN za trzy ostatnie lata 

sprawozdawcze (wartość = suma za 

lata 2019 do 2021 podzielona na 3) 

87.566.567,31 zł 

Średnia liczba płatnych 

współpracowników w ciągu roku za 

ostatnie trzy lata (dotyczy łącznie 

umów zlecenie oraz umów o pracę 

w przeliczeniu na etaty) 

30 

Średnia liczba wolontariuszy w 

ciągu roku za ostatnie trzy lata 
0 

Proszę wymienić zasoby ludzkie 

organizacji, które mają 

doświadczenie w zakresie funduszy 

unijnych * 

Podajemy np. informacje nt: 

- koordynacji projektów 

finansowanych ze środków UE; 

- pracę w zespole realizującym 

projekty finansowane ze środków 

UE; 

- ocena projektów finansowanych ze 

środków UE; 

- praca w zespołach eksperckich w 

ramach realizacji, monitoringu i 

ewaluacji programów operacyjnych; 

Podajemy konkretne dane np. 

numery projektów, w jakich 

programach, jakie funkcje pełniły 

wskazane przez nas osoby.  

 

* W przypadku braku proszę wpisać 

„nie dotyczy” 

Piotr  Jurkowski 

specjalista ds. obsługi projektów finansowanych ze środków 

europejskich posiada: 

 

- ponad 17-letnie doświadczenie w zakresie obsługi projektów 

finansowanych ze środków publicznych: europejskich, krajowych, 

samorządowych, w tym: 

- 10 - letnie doświadczenie zawodowe w zakresie realizacji 

programów dotacyjnych, 

- 15 - letnie doświadczenie zawodowe w zakresie udzielania 

pożyczek i analizy kredytowej, 

 

6.Okres: Od 04.1999 r. do 06.2001 

Miejsce: Opole 

Firma: Fundacja Rozwoju Śląska 

Stanowisko: Referent ds. ekonomiczno-finansowych 

Opis/zakres obowiązków: Obsługa podmiotów gospodarczych. 

Analizy ekonomiczne, sprawozdania. Obsługa udzielanych 

pożyczek. Windykacja należności. Monitoring pożyczkobiorców. 

7. Okres: Od 07.2001 r. do 09.2009 

Miejsce: Opole 

Firma: Fundacja Rozwoju Śląska 

Stanowisko: Specjalista ds. ekonomiczno-finansowych 

Opis/zakres obowiązków: Obsługa podmiotów gospodarczych. 

Analizy ekonomiczne, sprawozdania. Obsługa udzielanych 

pożyczek. Windykacja należności. Monitoring pożyczkobiorców. 

pożyczkobiorców. 

8. Okres: Od 11.2005 r. do 11.2006 

Miejsce: Opole 

Firma: Fundacja Rozwoju Śląska -Regionalny Ośrodek 

Szkoleniowy Europejskiego Funduszu Społecznego 

Stanowisko: Doradca ds. audytu, monitoringu i kontroli finansowej 
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Opis/zakres obowiązków: Doradztwo w zakresie audytu, 

monitoringu i kontroli finansowej podmiotom realizującym projekty 

w ramach EFS. 

 

9. Okres: Od 10.2009 r. do 11.2017 

Miejsce: Opole 

Firma: Fundacja Rozwoju Śląska 

Stanowisko: Kierownik Działu Kontraktowania w Regionalnej 

Instytucji Finansującej 

Opis/zakres obowiązków:  

-Kierowanie Działem Kontraktowania w Regionalnej Instytucji 

Finansującej dla województwa opolskiego.  

-Pełna obsługa wniosków dotacyjnych oraz umów o 

dofinansowanie w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna 

Gospodarka na lata 2007-2013. Działania: 

 -1.4-4.1 (Wsparcie na prace badawcze i rozwojowe oraz 

wdrożenie wyników prac),  

-4.4 (Nowe inwestycje o wysokim potencjale innowacyjnym),  

-5.4.1 (Wsparcie na uzyskanie/realizację ochrony własności 

przemysłowej),  

-6.1 ( Paszport do eksportu),  

-8.1 ( Wspieranie działalności gospodarczej w dziedzinie 

gospodarki elektronicznej),  

-8.2 (Wspieranie wdrażania elektronicznego biznesu typu B2B). 

Członek Komisji Konkursowej oceniającej wnioski dotacyjne. 

10. Okres: Od 02.2016 r. do 02.2018 

Miejsce: Warszawa 

Firma: Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości 

Stanowisko: Ekspert 

Opis/zakres obowiązków: Zakres obowiązków:  

- ocena merytoryczna projektów, w tym również uczestnictwo w 

posiedzeniach Panelu członków Komisji Oceny Projektów,  

- wydawanie opinii w zakresie projektu lub jego wybranych 

elementów,  

- wydawanie opinii w zakresie wyników dokonanej oceny 

projektów w związku z wniesieniem protestu. Programy:  

-Program Operacyjny Inteligentny Rozwój 2014-2020,  

- Polska Wschodnia 2014-2020,  

- Wiedza, Edukacja, Rozwój 2014-2020. 

11. Okres: Od 09.2015 r. do nadal 

Miejsce: Opole 
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Firma: Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki 

Stanowisko: Ekspert 

Opis/zakres obowiązków: Ekspert oceniający wnioski dotacyjne w 

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Opolskiego na lata 2014-2020. Ocena projektów w ramach 

następujących działań:  

-1.1 Innowacje w przedsiębiorstwach,  

-2.1.1 Nowe produkty i usługi,  

-2.1.2 Wsparcie TIK w przedsiębiorstwach,  

-2.1.3 Nowe produkty i usługi w MSP na obszarach 

przygranicznych,  

-2.3 Wzmocnienie otoczenia biznesu,  

-2.4 Współpraca gospodarcza i promocja. 

11. Okres: Od 12.2017r. do nadal 

Miejsce: Opole 

Firma: Fundacja Rozwoju Śląska 

Stanowisko: Kierownik Działu Pożyczek 

Opis/zakres obowiązków:  

-Kierowanie Działem Pożyczek. 

 -Aktywne zarządzanie zespołem pracowników Działu 

Pożyczkowego.  

-Inicjowanie kontaktów i pozyskiwanie nowych Klientów dla firmy.  

-Nadzór nad prawidłowością przebiegu procesu pożyczkowego w 

ramach zarządzanego działu.  

- Wykonywanie analiz kredytowych, 

-Weryfikacja merytoryczna prawidłowości analiz pożyczkowych 

wypracowanych w ramach nadzorowanego zespołu,  

- Podejmowanie decyzji pożyczkowych w ramach indywidualnych 

kompetencji.  

-Opracowywanie przepisów wewnętrznych z obszaru zarządzania 

procesem pożyczkowym.  

- Inicjowanie i wdrażanie nowych produktów pożyczkowych.  

-Pozyskiwanie nowych środków w ramach programów 

regionalnych z przeznaczeniem na preferencyjne finansowanie 

przedsiębiorstw z sektora MŚP. 

Wojciech Pieczonka 

specjalista ds. obsługi projektów finansowanych ze środków 

europejskich  posiada: 

 

-ponad 15-letnie doświadczenie w zakresie obsługi projektów 

finansowanych ze środków europejskich, 

- 9-letnie doświadczenie zawodowe w zakresie udzielania 
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pożyczek i kredytów, 

1. Okres: Od 03.2005 do 02.2006 r. 

Miejsce: Opole 

Firma: Fundacja Rozwoju Śląska oraz Wspierania Inicjatyw 

Lokalnych,  Dom Europejski 

Stanowisko: menedżer  projektów 

Opis/zakres obowiązków: obsługa projektów finansowanych z UE 

na wszystkich etapach realizacji (przygotowanie /wdrożenie/ 

rozliczenie), organizowanie konferencji, szkoleń, seminariów nt. 

UE, prowadzenie banku danych o funduszach, programach i 

instytucjach unijnych, szukanie źródeł finansowania dla realizacji 

zadań i celów Fundacji, pisanie wniosków o dofinansowanie, 

prowadzenie doradztwa i spotkań informacyjnych nt. zagadnień 

unijnych,  

 

2.Okres: Od 03.2006 r. do 08.2008 r. 

Miejsce: Opole 

Firma: Fundacja Rozwoju Śląska oraz Wspierania Inicjatyw 

Lokalnych 

Stanowisko: Referent/Specjalista w Dziale Pożyczek  

Opis/zakres obowiązków: Obsługa podmiotów gospodarczych w 

ramach 4 funduszy pożyczkowych realizowanych przez Fundację 

Rozwoju Śląska tj.: 

- Regionalny Fundusz Pożyczkowy w ramach rządowego 

programu „Kapitał dla przedsiębiorczych”,  

- Fundusz Mikro-Pożyczkowy -  realizowany w ramach Działania 

1.2.SPO WKP. 

- Program Rozwoju Małych i Średnich Przedsiębiorstw i 

Rolnictwa - ze środków zwrotnych Fundacji, .  

- Fundusz Powodziowy w ramach Programu Ministra Gospodarki  

Przyjmowanie wniosków, ocena formalna, merytoryczna i 

finansowa wniosków, ocena zdolności kredytowej oraz ryzyka 

kredytowego, opiniowanie wniosków pożyczkowych w siedzibach 

firm, przygotowanie i realizacja umów, rozliczanie projektów, 

kontrola projektów w trakcie i po ich realizacji, prowadzenie 

licznych szkoleń dla przedsiębiorców (co najmniej 15)  nt. 

możliwości finansowania działalności gospodarczej oraz na 

bieżąco udzielanie doradztwa  przedsiębiorcom – w tym nt. zasad 

przygotowania biznes planów i kosztorysów pożyczkowych w 

ramach zakresu obowiązków na zajmowanym stanowisku pracy, 

szacowanie szkód powodziowych. 

 

3. Okres: Od 09.2008 r. do 12.2016 r. 

Miejsce: Opole 

Firma: Fundacja Rozwoju Śląska oraz Wspierania Inicjatyw 

Lokalnych, Regionalna Instytucja Finansująca 

Stanowisko: Specjalista Sekcji Kontraktowania 

Opis/zakres obowiązków: Obsługa wniosków (ocena formalna i 

merytoryczna) oraz podpisywanie umów o dofinansowanie i 

aneksów w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna 
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Gospodarka na lata 2007-2013 (Działanie 1.4, Działanie 4.4, 

Działanie 8.1, Działanie 8,2, Działanie 6.1), Członek oceniający  

w ramach działań 8.1, 8.2, 4.4. 6.1. Prowadzenie  licznych 

szkoleń dla przedsiębiorców (co najmniej 10) nt. zasad tworzenia 

i realizacji projektów PO IG, na bieżąco udzielanie informacji 

przedsiębiorcom z zakresu działalności dotacyjnej RIF w ramach 

zakresu obowiązków na zajmowanym stanowisku pracy. 

Ad. 1.2.3)  

Znajomość specyfiki większości branż MŚP obsługiwanych przez 

Fundację w ramach  programów pożyczkowych i dotacyjnych, w 

tym problematyki prawno – ekonomicznej MŚP, marketingowej, 

perspektyw rozwojowych, szans inwestycyjnych, oceny ryzyka, 

możliwości finansowania przy pomocy źródeł zewnętrznych, 

pełna znajomość procedur oceny w ramach wskazanych Działań 

PO IG oraz programów pożyczkowych. Znajomość zagadnień  

z dziedziny innowacyjności przedsiębiorstw, rozwoju IT, 

działalności eksportowej, własności przemysłowej, działalności 

badawczo –rozwojowej. Regularne prowadzenie i organizacja 

szkoleń i spotkań informacyjnych z przedsiębiorcami. 

Przygotowanie materiałów promocyjnych  

i informacyjnych, artykuły prasowe, artykuły sponsorowane, 

obsługa klientów, bieżąca działalność doradczo - informacyjna.   

Ukończony kurs trenerski 120 godz.-zaświadczenie. 

4.Okres: Od 11.2012 r. do 12.2012 r. 

Miejsce: Opole 

Firma: Szkoła Wyższa im. Bogdana Jańskiego 

Stanowisko: Prowadzący szkolenia 

Opis/zakres obowiązków: Przeprowadzenie cyklu szkoleń 

mających na celu rozwój postaw pro- biznesowych wśród 

studentów i uczniów szkół średnich w ramach projektu „Gwiazdy 

Biznesu” realizowanego przez Szkołę Wyższą im. Bogdana 

Jańskiego w Opolu finansowanego ze środków Narodowego 

Banku Polskiego. Zakres tematyczny: finansowanie rozpoczęcia 

działalności gospodarczej. 

5.Okres: Od 02.2013 r. do 03.2013 r. 

Miejsce: Opole 

Firma: Centrum Ewaluacji i Zarządzania Projektami na zlecenie 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy 

Stanowisko: Ekspert oceniający, członek Komisji Konkursowej 

Opis/zakres obowiązków: przeprowadzenie oceny merytorycznej 

31 wniosków oraz biznes planów na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej - na zlecenie Wojewódzkiego Urzędu Pracy w 

ramach Działania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości  

i samozatrudnienia, Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla 

wszystkich, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki w projekcie 

systemowym „PO KLucz do biznesu 2!”. Pełna znajomość 

procedur oceny w ramach Działania 6.2 PO KL 

6. Okres: Od 11.2014 r. do 04.2017 r. 

Miejsce: Opole 

Firma: Fundacja Rozwoju Śląska oraz Wspierania Inicjatyw 
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Lokalnych 

Stanowisko: Specjalista w  Projekcie „ Pierwszy Biznes – 

Wsparcie w Starcie II” 

 Opis/zakres obowiązków: przyjmowanie wniosków 

pożyczkowych, ocena formalna, merytoryczna i finansowa 

wniosków pożyczkowych, ocena zdolności kredytowej oraz 

ryzyka kredytowego, przygotowanie i realizacja umów, rozliczanie 

projektów, kontrola projektów w trakcie i po ich realizacji, 

doradztwo w zakresie przygotowania wniosków  pożyczkowych, 

prowadzenie szkoleń i doradztwa dla wnioskodawców, monitoring 

przedsiębiorców w siedzibie firmy jak również w miejscu realizacji 

przedsięwzięcia objętego pożyczką, rozliczenia pożyczek i 

kontrole. 

7. Okres: Od 05.2017 r. do nadal 

Miejsce: Opole 

Firma: Fundacja Rozwoju Śląska  

Stanowisko: Specjalista w Dziale Pożyczek 

 Opis/zakres obowiązków: Przyjmowanie wniosków, ocena 

formalna, merytoryczna i finansowa wniosków, ocena zdolności 

kredytowej oraz ryzyka kredytowego, opiniowanie wniosków 

pożyczkowych w siedzibach firm, przygotowanie i realizacja 

umów, rozliczanie projektów, kontrola projektów w trakcie i po ich 

realizacji. 

Osoba zatrudniona w Fundacji Rozwoju Śląska na podstawie 

umowy o pracę. 

PROSZĘ DOKŁADNIE OPISAĆ: 

Minimalnie 5-letnie doświadczenie 

w reprezentowanym przez siebie 

obszarze na poziomie krajowym* 

 

1. Należy szczegółowo 

UDOWODNIĆ doświadczenie za 

okres ostatnich 5 lat W OBSZARZE 

, w którym składany jest formularz, 

przez podanie np.: 

- nazwy projektów (czego dotyczyły, 

jaki był ich obszar oddziaływania, 

jaka była wartość finansowa 

projektów); 

- jakie inne działania merytoryczne 

organizacja podejmowała w tym 

obszarze; 

 

2. Należy podać jaki orientacyjny 

udział % (procentowy w 

zaokrągleniu do dziesiątek) stanowi 

działalność organizacji w 

OBSZARZE, w którym składany jest 

NIE DOTYCZY 
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formularz pod względem:  

- finansowym; 

- merytorycznym; 

- osobowym. 

 

*dotyczy jedynie programów 

krajowych, w innym przypadku 

wpisać „nie dotyczy” 

PROSZĘ DOKŁADNIE OPISAĆ: 

Minimalnie 3-letnie doświadczenie 

w reprezentowanym przez siebie 

obszarze na poziomie regionalnym* 

 

1. Należy szczegółowo 

UDOWODNIĆ doświadczenie za 

okres ostatnich 3 lat W OBSZARZE 

, w którym składany jest formularz, 

przez podanie np.: 

- nazwy projektów (czego dotyczyły, 

jaki był ich obszar oddziaływania, 

wartość finansowa projektów); 

- jakie inne działania merytoryczne 

organizacja podejmowała w tym 

obszarze; 

 

2. Należy podać jaki orientacyjny 

udział % (procentowy w 

zaokrągleniu do dziesiątek) stanowi 

działalność organizacji w 

OBSZARZE, w którym składany jest 

formularz pod względem:  

- finansowym; 

- merytorycznym; 

- osobowym. 

 

*dotyczy jedynie programów 

regionalnych, w innym przypadku 

wpisać „nie dotyczy” 

1. W ostatnich trzech latach Fundacja Rozwoju Śląska 

realizowała w zakresie innowacyjnej i konkurencyjnej gospodarki, 

energii i środowiska m.in. następujące projekty dot. działalności 

pożyczkowej w województwie opolskim: 

 

„2.1.1 Nowe Produkty i usługi – Utworzenie przez 

beneficjenta Funduszu Funduszy, z którego wspierane będą 

instrumenty finansowe udzielające pożyczek / poręczeń 

ostatecznym odbiorcom w ramach przedmiotowego 

poddziałania” w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Opolskiego na lata 2014 – 2020. 

Fundacja Jako lider konsorcjum realizując projekt wspólnie z 

Centrum Rozwoju Biznesu Sp. z o.o.  

Umowa nr : 2/RPOP/3317/2017/II/022 

Małe i Duże Pożyczki Inwestycyjne to program finansowania 

przedsiębiorstw, zamierzających realizować przedsięwzięcia o 

charakterze rozwojowym. Celem Programu jest wsparcie w 

formie preferencyjnych pożyczek co najmniej 245 mikro, małych i 

średnich firm, realizujących swoje inwestycje na terenie 

województwa opolskiego. 

POŻYCZKOBIORCA: Mikro, Małe i Średnie przedsiębiorstwa 

realizujące przedsięwzięcia inwestycyjne na terenie woj. 

opolskiego. 

Wartość projektu: 44 970 914.50 zł 

Okres realizacji: 03/11/2017- 29/12/2021 

 

„2.1.1 Nowe Produkty i usługi – Utworzenie przez 

beneficjenta Funduszu Funduszy, z którego wspierane będą 

instrumenty finansowe udzielające pożyczek / poręczeń 

ostatecznym odbiorcom w ramach przedmiotowego 

poddziałania” w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Opolskiego na lata 2014 – 2020.  

Umowa nr : 2/RPOP/3317/2017/IV/024 

Małe i Duże Pożyczki Inwestycyjne to program finansowania 

przedsiębiorstw, zamierzających realizować przedsięwzięcia o 

charakterze rozwojowym. Celem Programu jest wsparcie w 

formie preferencyjnych pożyczek co najmniej 245 mikro, małych i 
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średnich firm, realizujących swoje inwestycje na terenie 

województwa opolskiego. 

POŻYCZKOBIORCA: Mikro, Małe i Średnie przedsiębiorstwa 

realizujące przedsięwzięcia inwestycyjne na terenie woj. 

opolskiego. 

Wartość projektu: 47 792 071.87 zł 

Okres realizacji: 03/11/2017-14/09/2021 

 

„Pożyczka na Efektywność Energetyczną”- Działanie 3.4 w 

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Opolskiego na lata 2014-2020” 

 

Umowa nr: 2/RPOP/9717/2017/I/DIF/066 

 

Pożyczki na Efektywność Energetyczną przeznaczone są dla 

przedsiębiorstw z sektora MSP zarejestrowanych, 

mających siedzibę lub oddział na terenie województwa 

opolskiego na realizację inwestycji na terenie tego województwa 

 

Wartość projektu: 11 663 596.01 zł 

Okres realizacji: 20/12/2017-10/01/2020 

 

„Pożyczka Termomodernizacyjna” Poddziałanie 3.2.3 w 

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Opolskiego na lata 2014-2020. 

Umowa nr: 2/RPOP/9417/2017/I/DIF/069 

Pożyczki Termomodernizacyjne przeznaczone są dla spółdzielni i 

wspólnot mieszkaniowych na inwestycje realizowane w granicach 

administracyjnych województwa opolskiego. 

Wartość projektu: 17 200 613.58 zł 

Okres realizacji: 29/12/2017-14/08/2020 

 

„2.1.1 Nowe Produkty i usługi – Utworzenie przez 

beneficjenta Funduszu Funduszy, z którego wspierane będą 

instrumenty finansowe udzielające pożyczek / poręczeń 

ostatecznym odbiorcom w ramach przedmiotowego 

poddziałania” w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Opolskiego na lata 2014 – 2020.  

Pożyczki Płynnościowe – COVID-19 

Umowa nr : 2/RPOP/5120/2020/0/DIF/247 

Pożyczka Płynnościowa (PP) służy utrzymaniu bieżącej 

działalności Pożyczkobiorcy i zapewnieniu jego płynności 

finansowej. Maksymalna kwota Pożyczki płynnościowej 

wynosi 500.000,00 zł. 

Wartość projektu: 24 188 127.95 zł 

Okres realizacji: 12/05/2020-30/06/2021. 
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„Pożyczka na Efektywność Energetyczną”- Działanie 3.4 w 

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Opolskiego na lata 2014-2020” 

Umowa nr: 2/RPOP/10920/2021/1/DIF/374 

Pożyczki na Efektywność Energetyczną  przeznaczone są dla 

przedsiębiorstw z sektora MSP zarejestrowanych, 

mających siedzibę lub oddział na terenie województwa 

opolskiego na realizację inwestycji na terenie tego województwa. 

 

Wartość projektu: 5 000 000,00 zł 

Okres realizacji: 16/04/2021-nadal 

 

„Fundusz Pożyczkowy Wsparcia Płynności – FPWP POIR” 

Umowa nr : 2/POIR/8620/2020/VI/DIF/314 

Środki z Pożyczki mogą zostać przeznaczone na wydatki 

bieżące, obrotowe 

POŻYCZKOBIORCA: Mikro, Małe i Średnie przedsiębiorstwa 

posiadające siedzibę lub prowadzące działalność gospodarczą w 

granicach administracyjnych województwa opolskiego, 

dolnośląskiego. 

Wartość projektu: 49 500 000,00 zł 

Okres realizacji: 13/07/2020-29/12/2021 

 

Pożyczka Płynnościowa POIR 

Umowa nr :  2/POIR/1921/2022/VI/R/420 

POŻYCZKOBIORCA: Mikro, Małe i Średnie przedsiębiorstwa 

posiadające siedzibę lub prowadzące działalność gospodarczą  

w granicach administracyjnych województwa opolskiego, 

dolnośląskiego. 

Środki z Pożyczki mogą zostać przeznaczone na wydatki 

bieżące, obrotowe 

 

Wartość projektu: 40 000 000,00 zł 

Okres realizacji: 01/02/2021- 30/06/2022 

 

Rządowy Program Pierwszy Biznes-Wsparcie w Starcie II 

Umowa nr: 35/BGK/2019/PB-WWSII 

„Pierwszy Biznes – Wsparcie w starcie II” jest ogólnopolskim, 

rządowym programem pożyczkowym realizowanym ze środków 

Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, we współpracy 

z Bankiem Gospodarstwa Krajowego. Fundacja Rozwoju Śląska 

pełni rolę Pośrednika Finansowego zarządzając funduszem 

pożyczkowym na terenie województw opolskiego i śląskiego. 
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Celem Programu jest rozwój przedsiębiorczości oraz tworzenie 

nowych miejsc pracy, jako elementów rozwoju rynku pracy, a 

także przeciwdziałanie bezrobociu - poprzez udzielanie 

niskooprocentowanych pożyczek na podejmowanie działalności 

gospodarczej oraz tworzenie nowych miejsc pracy dla osób 

bezrobotnych. 

Wartość projektu: 14 000 000,00 zł 

Okres realizacji: 30/05/2019-nadal 

 

2.1.1. Nowe produkty i usługi – Utworzenie przez 

beneficjenta Funduszu Funduszy, z którego wspierane będą 

instrumenty finansowe udzielające pożyczek / poręczeń 

ostatecznym odbiorcom w ramach przedmiotowego 

poddziałania” RPO WO 2014-2020 

 

Umowa nr: Nr 2/RPOP/1422/2022/I/DIF/Z/470 

Pożyczka Inwestycyjna służy wdrożeniu: innowacji produktowych, 

procesowych, marketingowych i organizacyjnych, inwestycji  

w nowoczesne maszyny i urządzenia oraz sprzęt produkcyjny, 

inwestycje w rozwój przedsiębiorstw zwiększające m.in. skale ich 

działalności czy wzrost zasięgu oferty. Maksymalna kwota 

Pożyczki płynnościowej wynosi 1.000.000,00 zł. 

Wartość projektu: 17.647.058,82 zł 

Okres realizacji: 10/10/2022- nadal 

 

Ponadto Fundacja Rozwoju Śląska w ramach działań w obszarze 

innowacyjnej i konkurencyjnej gospodarki uczestniczyła w 

spotkaniach informacyjnych z przedsiębiorcami w regionie oraz w 

webinariach organizowanych przez instytucje zewnętrzne (min. 

Główny Punkt Informacyjny o Funduszach Europejskich w Opolu, 

Lokalny Punkt Informacyjny o Funduszach Europejskich w 

Nysie). 

 

2. Orientacyjny udział procentowy działalności Fundacji Rozwoju 

Śląska w zakresie obszaru innowacyjnej i konkurencyjnej 

gospodarki, energii i środowiska, w formie udzielania pożyczek 

stanowi 94,32 % całej działalności organizacji.  

   

REPREZENTATYWNOSĆ PODMIOTU DLA DANEGO OBSZARU 

Realizowane sfery działalności 

pożytku publicznego 

 

Proszę wymienić realizowane przez 
organizację w okresie ostatnich 3 lat 
oraz w czasie rzeczywistym oraz 
podając je w kolejności od 
najważniejszych (należy posłużyć 

1. Działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym 
rozwój przedsiębiorczości (działalność pożyczkowa) 

2. Działalność wspomagająca rozwój techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz rozpowszechnianie  i wdrożenie 
nowych rozwiązań technicznych w praktyce gospodarczej 
(działalność pożyczkowa) 

3. Działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych 
oraz języka regionalnego (dotacje dla organizacji 
Mniejszości Niemieckiej) 

4. Nauka, szkolnictwo wyższe, edukacji, oświaty i 
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się obszarami z art. 4 z ustawy z 
dnia 24 kwietnia 2003 r. o 
działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie) podając nie więcej 
niż 10 stref pożytku.  

 

*pole obowiązkowe do wypełnienia 

wychowania (Fundusz Stypendialny Fundacji Rozwoju 
Śląska, ) 
 

 

Proszę wykazać, że organizacja jest 

podmiotem reprezentatywnym dla 

podmiotów działających w 

obszarze, w którym kandyduje 

organizacja 

Proszę: 

1. zaprezentować zapisy w 
statucie; 

2. opisać najważniejszą 
działalność (kluczowe dla 
odbiorcy w tym obszarze); 

3. w czyim imieniu wypowiada 
się organizacja kandydująca i 
dlaczego (kogo 
reprezentować będziemy w 
KM)? 

4. udział w ciałach dialogu 
społecznego (w jakich 
ciałach, na czym polega 
udział) 

 

 

 *pole obowiązkowe do wypełnienia 

1. Zapisy w statucie dot. obszaru innowacyjnej i konkurencyjnej 
gospodarki, energii i środowiska 

 § 6 Celem działania Fundacji jest wspieranie lub 
uczestniczenie w działaniach życia społecznego i 
gospodarczego, w szczególności w takich dziedzinach jak:  
m.in. przemysł, rolnictwo, usługi,  ochrona środowiska 
naturalnego, działalność Gospodarcza. 

  § 10 Fundacja realizuje swoje cele w szczególności poprzez: 1. 
udzielanie pomocy finansowej w formie pożyczek, 

2. Fundacja jako najstarszy fundusz pożyczkowy w Polsce od 
początku swojej działalności angażuje się we wspieranie 
lokalnych przedsiębiorców, co sprzyja modernizacji i rozwojowi 
gospodarki regionu. Działalność pożyczkowa prowadzona jest 
nieprzerwanie od 1992 roku, na przestrzeni lat Fundacja 
udzieliła ponad 5,6 tys. pożyczek na kwotę przekraczającą 875 
mln zł.  
3. Fundacja w komitecie Monitorującym reprezentować chce 
interesy przedsiębiorców województwa opolskiego. 
4. Fundacja nie zasiada w ciałach dialogu społecznego. 

PRZYNALEŻNOŚĆ DO FEDERACJI, SIECI, POROZUMIEŃ ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH 

Proszę wymienić WSZYSTKIE 

podmioty prawne, w których 

organizacja jest zrzeszona na 

prawach członka (federacje, 

konfederacje, związki, 

stowarzyszenia osób prawnych) 

*jeśli organizacja kandydująca nie 

jest członkiem żadnego podmiotu 

wpisać „nie dotyczy 

Fundacja Rozwoju Śląska jest członkiem Polskiego Związku 

Funduszy Pożyczkowych, który reprezentuje na szczeblu 

ogólnokrajowym interesy funduszy pożyczkowych z całej Polski, 

wspierając ich działania w celu rozwoju regionów i sektora mikro, 

małych i średnich przedsiębiorstw. 

Proszę dokładnie opisać: 

- Sieci organizacji, porozumienia, z 

którymi organizacja kandydująca 

Poza współpracą z Członkami Polskiego Związku Funduszy 

Pożyczkowych, Fundacja Rozwoju Śląska współpracuje obecnie 

ze Związkiem Niemieckich Stowarzyszeń Społeczno-Kulturalnych 

w Polsce w zakresie finansowania organizacji Mniejszości 

Niemieckiej w Polsce oraz finansowania małych i średnich 
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aktualnie współpracuje, i/albo 

- Sieci organizacji, porozumienia, z 

którymi organizacja kandydująca 

ma doświadczenie we współpracy w 

przeszłości 

*pole obowiązkowe do wypełnienia 

przedsiębiorstw oraz osób prowadzących działalność rolniczą ze 

środków własnych Fundacji.  

 

Ponadto w latach, w których Fundacja Rozwoju Śląska pełniła 

rolę Regionalnej Instytucji Finansującej w woj. Opolskim, 

Fundacja należała do Krajowego Systemu Usług oraz 

współpracowała z Polską Agencją Rozwoju Przedsiębiorczości w 

zakresie realizacji Programu Operacyjnego Innowacyjna 

Gospodarka w woj. Opolskim.  

 

Dodatkowo pełniąc rolę Regionalnego Centrum Informacji 

Europejskiej (w latach 2001-2012) Fundacja współpracowała z 

siecią RCIE w całej Polsce oraz z Komitetem Integracji 

Europejskiej. W miejsce RCIE powołano w roku 2013 Regionalny 

Ośrodek Debaty Międzynarodowej, który działał w Fundacji do 

2015 roku. Fundacja w tym zakresie współpracowała z siecią 

wszystkich ośrodków w Polsce oraz Ministerstwem Spraw 

Zagranicznych.  

UDZIAŁ W PROGRAMOWANIU, KONSULTACJACH I PRACACH KOMITETÓW MONITORUJĄCYCH 

Proszę opisać udział w 

programowaniu programów na lata 

2021-2027, do którego komitetu 

monitorującego kandydują (udział w 

programowaniu, pracach grupy 

roboczej, wysłuchanych 

publicznych, udział w konsultacjach 

społecznych,) 

Należy dokładnie opisać udział 

organizacji lub jej formalnych 

reprezentantów (odpowiadając na 

każde pytanie): 

 

Czy był to udział aktywny czy 

bierny? 

Jeśli brano udział w spotkaniach 

proszę podać miejsce i datę 

spotkania (dotyczy etapu 1 i 2)? 

Na czym polegał udział w 

poszczególnych etapach? 

Czy był to udział formalny? 

Czy zostały zgłoszone uwagi do 

programu? 

Etap programowania (praca grupy roboczej): 
Nie dotyczy 

Etap konsultacji: 
Nie dotyczy 

Wysłuchania publiczne lub konferencje lub organizowanie 
spotkań wewnątrzbranżowych: 
 
Fundacja Rozwoju Śląska uczestniczyła w pracach związanych z 
opracowaniem Programu Operacyjnego Województwa 
Opolskiego na lata 2021-2027  w zakresie posiedzeń  Komitetu 
Monitorującego RPO WO 2014-2020.  
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*jeśli organizacja kandydująca nie 

brała udziału w programowaniu, 

wpisać „nie dotyczy” 

 

Czy reprezentantka/reprezentant 

organizacji brała/brał udział w 

pracach Komitetu Monitorującego 

perspektywy 2009-2013 oraz 2014-

2020 

 

TAK/NIE* 

*niepotrzebne skreślić 

 

Jeśli TAK: 

Nazwa Komitetu monitorującego oraz w jakiej perspektywie: 

Regionalny Komitet Sterujący ZPORR 2004-2006 

Komitet Monitorujący Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Opolskiego na lata 2009-2013. 

Komitet Monitorujący Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Opolskiego na lata 2014-2020. 

 

Funkcja w komitecie monitorującym: 

 

CZŁONEK 

 

 
 
3. Informacja o najważniejszych, zdaniem Kandydata na członka KM, zagadnieniach 

związanych z udziałem w pracach KM. 
 

 
- możliwość aktywnego uczestnictwa w posiedzeniach, 
- możliwość śledzenia postępów prac oraz zmian w Programie Fundusze Europejskie dla 

Opolskiego  2021-2027.  
- możliwość zgłaszania propozycji zmian w Programie Fundusze Europejskie dla 

Opolskiego 2021-2027 
 

 
4. Proszę podać jakie działania podejmie organizacja aby realizować zasadę partnerstwa 

względem zorganizowanego społeczeństwa obywatelskiego? Proszę opisać sposoby 
kontaktu z organizacjami pozarządowymi podczas pełnienia kadencji w KM. 
 

 
 
Nie dotyczy 
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5. OŚWIADCZENIA ORGANIZACJI KANDYDUJĄCEJ  
 

1) Oświadczenie kandydata na reprezentanta zorganizowanego społeczeństwa 
obywatelskiego w komitecie monitorującym 
 
Oświadczam/oświadczamy, że organizacja Fundacja Rozwoju Śląska, KRS 0000041765  
(nazwa organizacji; KRS) spełnia wymagania, o których mowa w § 2 ust. 1 i 2 Załącznika nr 
1 do uchwały nr 83 Rady Działalności Pożytku Publicznego z dnia 14 października 2022 r. 
w sprawie ordynacji wyborczej, określającej zasady wyboru. 
 

2) Oświadczenie kandydata dotyczące reprezentanta zorganizowanego społeczeństwa 

obywatelskiego w komitecie monitorującym 

 
Oświadczam, że osoba/osoby, które zostaną wskazane jako przedstawiciele organizacji 
Fundacja Rozwoju Śląska KRS 0000041765  (nazwa organizacji; KRS) będą spełniać 
wymagania, o których mowa w § 5 ust. 2 Załącznika nr 1 do uchwały nr 83 Rady 
Działalności Pożytku Publicznego z dnia 14 października 2022 r. w sprawie ordynacji 
wyborczej, określającej zasady wyboru. O każdej zmianie statusu przedstawiciela 
organizacji pozarządowej określonej § 5 ust. 2 zostanie poinformowany Przewodniczący 
właściwego KM oraz RDPP lub właściwa WRDPP. 
 

3) Oświadczenie odpowiedzialności karnej 
 
Uprzedzona/y o odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia wynikającej 
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego – „kto składając zeznania mające służyć za dowód w 
postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, 
zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy 
do lat 8” oświadczam, że jestem świadoma/y o odpowiedzialności karnej za złożenie 
fałszywego oświadczenia. 

 
 
 
6. Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji pozarządowej, związku lub 

porozumienia organizacji pozarządowych lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z późn. zm.), zgłaszającego kandydata. 
 
 

Imię i nazwisko Funkcja 

Henryk Wróbel Prezes  Fundacji  

Helena Lellek Prokurent 

 
 

7. Formularz zgodnie z § 13 ust. 6 Załącznika nr 1 do uchwały nr 83 Rady Działalności 

Pożytku Publicznego z dnia 14 października 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, 

określającej zasady wyboru. MUSI BYĆ podpisany przez reprezentanta/ów organizacji za 

pomocą: 

• podpisu kwalifikowanego lub  

• profilu zaufanego lub  

• podpisu osobistego za pomocą e-dowodu,  
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które przesyła się w formie dostępnej , w formacie „pdf”, drogą  elektroniczną do 

właściwej komisji wyborczej na podany w ogłoszeniu o naborze adresie poczty 

elektronicznej. 

 

Formularze w formie skanu nie będą rozpatrywane! 
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Zgoda i klauzula informacyjna w związku z przetwarzaniem danych na podstawie zgody 

osoby, której dane dotyczą 

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Urząd Marszałkowski Województwa Opolskiego  

z siedzibą w Opolu, ul. Piastowska 14, 45-082 Opole, na zasadach określonych w rozporządzeniu 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. RODO) moich danych 

osobowych zawartych w formularzu zgłoszeniowym w celu przeprowadzenia naboru organizacji 

kandydujących do Komitetu Monitorującego program regionalny pn. Fundusze Europejskie dla 

Opolskiego 2021-2027. 

 

Informacje i dane do kontaktów w sprawie danych osobowych 

Administrator danych: Marszałek Województwa Opolskiego z siedzibą w Opolu, ul. Piastowska 14, 

45-082 Opole 

e-mail: umwo@opolskie.pl 

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: 

e-mail: iod@opolskie.pl 

 

Informacje dotyczące przetwarzanych danych osobowych 

Celem przetwarzania danych jest przeprowadzenie naboru organizacji kandydujących do Komitetu 

Monitorującego program regionalny pn. Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027 

Podstawą prawną przetwarzania danych jest zgoda osoby, której dane dotyczą. 

Dane osobowe będą przetwarzane przez okres: wynikający z przepisów prawa. 

Podanie danych osobowych jest dobrowolne. 

 

Odbiorcy danych osobowych 

 

Dane osobowe mogą być udostępnione innym uprawnionym podmiotom na podstawie przepisów prawa, a 

także na rzecz podmiotów, z którymi administrator zawarł umowę powierzenia przetwarzania danych w 

związku z realizacją usług na rzecz administratora (np. kancelarią prawną, dostawcą oprogramowania, 

zewnętrznym audytorem, zleceniobiorcą świadczącym usługę z zakresu ochrony danych osobowych). 

 

Prawa osoby, której dane dotyczą 

Przysługuje Pani/Panu prawo do:  

• żądania od Administratora danych dostępu do swoich danych osobowych, ich 

sprostowania, usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania,  

• wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych, przy czym 

cofnięcie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano 

na jej podstawie przed cofnięciem zgody, 

• przeniesienia danych do innego Administratora danych. 
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Żądanie realizacji wyżej wymienionych praw proszę przesłać w formie pisemnej do Administratora 

danych (adres podany na wstępie, z dopiskiem „Ochrona danych osobowych”). 

 

Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych.  
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