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INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa
Priorytetu

IX. Rozwdj wyksztatcenia

i kompetencji w regionach S

opolskie

Instytucja
Posredniczaca

Samorzad Wojewddztwa Opolskiego — Zarzad Wojewodztwa Opolskiego, w imieniu ktérego
zadania realizuje Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Opolskiego, Departament Koordynaciji
Programéw Operacyjnych

Adres korespondencyjny

45-082 Opole, ul. Piastowska 14

Telefon

77 54 16 565 Faks 77 54 16 567

E-mail

dpo@opolskie.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytucji
Posredniczacej do

kontaktow roboczych

Justyna Sikorska
tel. 77 54 16 485
e-mail: j.sikorska@opolskie.pl

Instytucja
Posredniczaca Il stopnia

Numer Dziatania lub

Wojewodzki Urzad Pracy w Opolu Poddziatania

9.1,9.2,9.3,94,95,96

Adres korespondencyjny

45-315 Opole, ul. Glogowska 25c,

Telefon

77 4416 701 Faks ‘ 77 ‘ 44 16 702

E-mail

wup@wup.opole.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytucji
Posredniczacej Il

stopnia do kontaktow
roboczych

Malgorzata Swiecicka
Tel. 77 44 16 492

e-mail: m.swiecicka@wup.opole.pl




KARTA DZIALANIA 9.1

Poddziatanie 9.1.1

LP. Konkursu: Planowany termin ogtoszenia konkursu | rkw. x| wkw | ] mkw | ] ivkw. |
Otwarty
Typ konkurs :
yp ursu Zamkni ety X

Planowana alokacja

10 000 000,00 PLN

Typltypy projektow

(operaciji)

przewidziane do
realizacji w ramach

konkursu

1. Tworzenie przedszkoli (w tym réwniez uruchamianie innych form wychowania przedszkolnego)

w 30% gmin z terenu wojewddztwa o najnizszym w skali regionu stopniu upowszechnienia
edukacji przedszkolnej'.

. Wsparcie istniejacych przedszkoli (w tym réwniez funkcjonujacych innych form wychowania

przedszkolnego) w zakresie wygenerowania dodatkowych miejsc  przedszkolnych,
przyczyniajace sie do wzrostu calkowitej liczby miejsc w przedszkolach i/lub innych formach
wychowania przedszkolnego podlegajacych pod jeden organ prowadzacy i umiejscowionych na
terenie danej gminy.

Szczegobtowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa opolskiego (w przypadku

0s06b fizycznych uczg sie, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa opolskiego
w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotéw, posiadajg one
jednostke organizacyjng na obszarze wojewodztwa opolskiego).

Z powodu regionalnego charakteru projektow
wsparcie zostanie skierowane do o0s6b oraz

Uzasadnienie:

podmiotéw zwigzanych z wojewéddztwem opolskim.

Powyzsze  kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie ziozonego wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2

2. Whnioskodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,

delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewodztwa opolskiego, z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego
projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwosci osobistego kontaktu z kadrg

projektu.

Uzasadnienie:

Okreslenie w/w kryterium ma na celu ufatwienie
uczestnikom projektu dostepu do os6b zajmujacych
sie realizacjg projektu. Ponadto kryterium wptynie na
sprawng realizacje projektu i ograniczenie jego
kosztéw zarzadzania.

Powyzsze  kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie ztozonego wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2

3. Whnioskodawca skiada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie p

konkursu.

rojektu w ramach danego

Uzasadnienie:

Stworzenie warunkéw umozliwiajgcych korzystanie
z dofinansowania  projektow  wiekszej liczbie
Whnioskodawcéw. Kryterium to sprzyja takze
kompleksowosci i spojnosci wsparcia udzielanego
w ramach jednego projektu.

W _nrzvpadki ziozenia wiecei niz dwadch wnioskdw

! Informacja dotyczaca listy gmin kwalifilg%rgggl u\ﬁggggo

konkursowsey.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2

przez jednego Whioskodawce, Instytucja
kurs odrzuci wszystkie zlozone

Z niespetnieniem przez Wnioskodawce kryterium
dostepu.

W przypadku wycofania jednego Ilub obydwu

rZymankes Weahe! ,zggag,ﬁqgmjeﬂczona w dokumentacji




wnioskow o dofinansowanie Whnioskodawca ma
prawo ztozy¢ kolejny wniosek/ kolejne dwa wnioski.
W przypadku odrzucenia wniosku lub obydwu
wnioskbw na etapie oceny formalnej lub
merytorycznej i negatywnego wyniku ewentualnej
procedury odwotawczej Wnioskodawca ma prawo do
ponownego ztozenia wniosku/ kolejnych dwéch
wnioskéw  wylgcznie w przypadku konkurséw
otwartych w kolejnej rundzie konkursowe;.

Powyzsze  kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie listy wnioskéw
o dofinansowanie projektu, ztozonych w odpowiedzi
na ogtoszony konkurs, dostepnej w Lokalnym
Systemie Informatycznym.

4. Whnioskodawca

po zakonczeniu realizacji projektu zapewni funkcjonowanie przedszkola/innej
formy wychowania przedszkolnego przez okres co najmniej rowny z okresem realizacji projektu.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu zapewnienie trwatosci
przedszkoli/innych form wychowania przedszkolnego
powstatych w ramach wsparcia udzielonego z EFS
w ramach PO KL po zakonczeniu realizacji projektu.

Powyzsze  kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie ztozonego wniosku
0 dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do

typu/typow

operaciji (nr)

5. Whnioskodawca po zakonczeniu realizacji projektu utrzyma wygenerowane dodatkowe miejsca
przedszkolne we wspartych przedszkolach/innych formach wychowania przedszkolnego co
najmniej na poziomie osiggnietym w realizowanym projekcie przez okres co najmniej réwny
z okresem realizacji projektu.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu zapewnienie trwatosci
wsparcia udzielonego z EFS w ramach PO KL
w zakresie wygenerowania dodatkowych miejsc
przedszkolnych, przyczyniajgce sie do wzrostu
catkowitej liczby miejsc w przedszkolach i/lub innych
formach wychowania przedszkolnego podlegajgcych
pod jeden organ prowadzacy i umiejscowionych na
terenie danej gminy.

Powyzsze  kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie ziozonego wniosku
0 dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do

typu/typow
operaciji (nr)

Kryteria strategiczne

1. Projekt zapewnia funkcjonowanie przedszkola/innej formy wychowania

przedszkolnego

minimum do godziny 17.00.

WAGA

10

Uzasadnienie:

Okreslenie  w/w  kryterium ma na celu
upowszechnienie edukacji przedszkolnej.

Ponadto kryterium ma na celu zwiekszenie
uczestnictwa dzieci w wychowaniu przedszkolnym.
Krotko dziatajace przedszkola powoduja, ze rodzice
decydujg sie na pozostawienie dzieci w domu
i zapewnienie im opieki we wlasnym zakresie.
Wydtuzenie czasu pracy przedszkola pozwoli na
skierowanie dziecka do przedszkola co umozliwi
jego prawidtowy rozwdj emocjonalny i intelektualny,
zwlaszcza na obszarach o niskim stopniu
upowszechnienia edukaciji przedszkolne;j.

Powyzsze  kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie ziozonego wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie d
typu/typéw
operaciji (nr)

o

2. Projekt w catosci zaklada objecie wsparciem przedszkoli/innych form
wychowania przedszkolnego, ktére do tej pory nie otrzymaly wsparcia
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w Poddziataniu 9.1.1.

WAGA

10




Kryterium ma na celu eliminowanie dysproporcji
w ubieganiu sie o $rodki unijne i motywowanie
Whnioskodawcow do skladania wnioskow
projektowych.

Kryterium zostanie spetnione w przypadku objecia
wsparciem co najmniej jednego przedszkola/innych
formy, ktére do tej pory nie otrzymaly wsparcia
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
w Poddziataniu 9.1.1.

Stosuje sie do
typu/typow 2
operaciji (nr)

Uzasadnienie:

Powyzsze  kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny nha podstawie list zawierajacych
nazwy podmiotow, ktére do tej pory otrzymaty
wsparcie w ramach Poddziatania 9.1.1.

3. Projekt
realizowany wylacznie w miejscowosciach, w ktérych nie funkcjonujag,
przedszkola/inne formy wychowania przedszkolnego.

WAGA 10

Kryterium ma na celu zwiekszenie uczestnictwa
w wychowaniu przedszkolnym dzieci z terendéw
o utrudnionym dostepie do edukacji przedszkolnej
w regionie.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operaciji (nr)

Uzasadnienie:
Powyzsze  kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie ztozonego wniosku
0 dofinansowanie projektu.

4. Projekt jest
komplementarny ze zrealizowanymi badz bedacymi w realizaciji
inwestycjami finansowanymi ze zrédet wspdlnotowych innych niz
Europejski Fundusz Spoteczny.

WAGA 10

Kryterium stanowi mechanizm wspierajacy
komplementarnos$¢ dziatan realizowanych w ramach
EFS i innych zrédet wspélnotowych. Jednoczesna
realizacja projektéw o charakterze
infrastrukturalnym, jak i miekkim przez jeden podmiot
wplynie na zwiekszenie efektywnosci interwenciji
funduszy strukturalnych.

W ramach powyzszego kryterium Whnioskodawca | Stosuje sie do

Uzasadnienie: jest zobowigzany do zamieszczenia we wniosku typu/typow 1,2
’ o dofinansowanie projektu opisu wskazujacego na | operacji (nr)
jego komplementarno$¢ z innymi inwestycjami,
w tym m.in. podanie tytutu projektu oraz
realizowanych dziatan komplementarnych
z zadaniami, ktére przewidziane sa w ramach
przedmiotowego projektu.
Powyzsze  kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie ztozonego wniosku
0 dofinansowanie projektu.
Poddziatanie 9.1.2
LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | tkw. [x | nkw. [ ] mkw. | | IVkw. |
Otwarty
Typ konkursu PR
Planowana alokacja 10 000 000,00 PLN
1. Programy rozwojowe szkot i placowek

Typltypy projektow
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

prowadzacych ksztatcenie ogoélne ukierunkowane na wyréwnywanie szans edukacyjnych
uczniéw i zmniejszanie dysproporcji w ich osiggnieciach edukacyjnych oraz podnoszenie jakosci

procesu ksztalcenia (z wytaczeniem dziatan dotyczacych indywidualizacji nauczania i
wychowywania uczniéw klas | — 11l szkét podstawowych), w szczegélnosci obejmujace:
- dodatkowe Zajecia dydaktyczno -

wyréwnawcze oraz specjalistyczne stuzace wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych w

4




trakcie procesu ksztatcenia,

ksztatcenia

nauczania.

doradztwo i opieke pedagogiczno —
psychologiczng dla uczniéw wykazujacych problemy
w nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnieciem z systemu
o$wiaty (np. wsparcie dla uczniow z obszarow wiejskich, wsparcie dla uczniéw
niepetnosprawnych, przeciwdziatanie uzaleznieniom, programy prewencyjne,
przeciwdziatanie patologiom spotecznym),

programy skierowane do dzieci i mtodziezy,
ktére znajdujg sie poza systemem szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i
ponadgimnazjalnego (przedwczesnie opuszczajacy system szkolnictwa) umozliwiajace
ukonczenie danego etapu ksztalcenia oraz kontynuacje nauki,
dodatkowe  zajecia  (pozalekcyjne i
pozaszkolne) dla ucznidw ukierunkowane na rozwoj kompetencji kluczowych, ze
szczegOlnym uwzglednieniem ICT, jezykdéw obcych, przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo —
matematycznych,

rozszerzanie oferty szkét o zagadnienia
zwigzane z poradnictwem i doradztwem edukacyjno - zawodowym, informowaniem uczniéw
o korzysciach ptynacych z wyboru danej sciezki edukacyjnej oraz mozliwosciach dalszego
w kontekscie uwarunkowan lokalnego
i regionalnego rynku pracy (szkolne osrodki kariery),
wdrozenie nowych, innowacyjnych form
nauczania i oceniania cechujgcych sie wyzszg skutecznoscig niz formy tradycyjne,

wdrazanie programow i narzedzi
efektywnego zarzadzania placowka o$wiatowag przyczyniajacych sie do poprawy jakosci

Szczegodtowe kryteria
wyboru projektow

Kryteria dostepu

1. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewéddztwa opolskiego (w przypadku
0s06b fizycznych uczg sie, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa opolskiego
w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotéw, posiadajg one
jednostke organizacyjng na obszarze wojewodztwa opolskiego).

Uzasadnienie:

Z powodu regionalnego charakteru projektéw
wsparcie zostanie skierowane do o0s6éb oraz
podmiotéw zwigzanych z wojewddztwem opolskim.

Powyzsze  kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie ztozonego wniosku

o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operaciji (nr)

2. Whnioskodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa opolskiego, z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego
projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwosci osobistego kontaktu z kadrg

projektu.

Uzasadnienie:

Okre$lenie w/w kryterium ma na celu ufatwienie
uczestnikom projektu dostepu do 0s6b zajmujgcych
sie realizacjg projektu. Ponadto kryterium wptynie na
sprawng realizacje projektu i ograniczenie jego
kosztéw zarzadzania.

Powyzsze  kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie ztozonego wniosku

o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typéw 1
operaciji (nr)

3. Whnioskodawca
konkursu.

sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie p

rojektu w ramach danego

Uzasadnienie:

Stworzenie warunkéw umozliwiajgcych korzystanie
z dofinansowania  projektow  wiekszej liczbie
Whioskodawcow. Kryterium to sprzyja takze
kompleksowosci i spéjnosci wsparcia udzielanego
w ramach jednego projektu.

Stosuje sie do 1
typu/typéw
operaciji (nr)

W przypadku zlozenia wiecej niz dwdch wnioskéw
przez jedne@® Whnioskodawce, Instytucja
Organizujgca Konkurs odrzuci wszystkie ztozone
w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku
Z niespetnieniem przez Whnioskodawce kryterium
dostepu.




W przypadku wycofania jednego Ilub obydwu
wnioskow o dofinansowanie Wnioskodawca ma
prawo ztozy¢ kolejny wniosek/ kolejne dwa wnioski.
W przypadku odrzucenia wniosku lub obydwu
wnioskbw na etapie oceny formalnej lub
merytorycznej i negatywnego wyniku ewentualnej
procedury odwotawczej Wnioskodawca ma prawo do
ponownego zlozenia wniosku/ kolejnych dwdch
wnioskow wytacznie w przypadku konkurséw
otwartych w kolejnej rundzie konkursowe;.

Powyzsze  kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie listy wnioskow
o dofinansowanie projektu, ztozonych w odpowiedzi
na ogtoszony konkurs, dostepnej w Lokalnym
Systemie Informatycznym.

4. Projekt zapewnia realizacje co najmniej trzech elementéw programu rozwojowego (dotyczy
elementéw wymienionych w Szczego6towym Opisie Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007 — 2013) w kazdej ze szkolplacéwek w gminach powyzej 20 tys. mieszkancéw
wystepujacych w projekcie, w tym obligatoryjnie elementu programu pod nazwa: rozszerzanie

oferty szkét o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem edukacyjno - zawodowym,

informowaniem uczniow o korzysciach ptyngcych z wyboru danej $ciezki edukacyjnej oraz

moZliwosciach dalszego ksztalcenia w kontekscie uwarunkowar lokalnego i regionalnego rynku

pracy (szkolne osrodki kariery lub analogiczne formy).

W przypadku zespotu szkét Wnioskodawca zobowigzany jest do zrealizowania co najmniej w/w

elementéw programu rozwojowego w kazdej szkole/placowce wchodza

cej w jego skiad.

Kryterium ma na celu zagwarantowanie bardziej
kompleksowego podejscia do realizacji programow

Uzasadnienie: rozwojowych szkét.

Powyzsze  kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie ztozonego wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

Kryteria strategiczne

1. Projekt zaktada wykorzystanie sprzetu ICT zakupionego ze $rodkéw
Europejskiego  Funduszu  Spotecznego i/lub  projekt jest
komplementarny ze zrealizowanymi badz bedacymi w realizaciji
inwestycjami finansowanymi ze zrodet wspélnotowych innych niz
Europejski Fundusz Spoteczny.

WAGA

10

Kryterium wynika z Ewaluacji dziatan skierowanych
na rzecz systemu ksztalcenia i szkolenia w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, zgodnie
z ktoéra preferowane powinny byé projekty
zaktadajace wykorzystanie sprzetu ICT zakupionego
ze $rodkow EFS. Programy rozwojowe szkot
i placowek oswiatowych, realizowane dzieki
wsparciu  EFS powinny przyczynia¢ sie do
promowania kreatywnosci i innowacyjnosci uczniow
poprzez zréznicowanie zrodet wiedzy.
Wykorzystanie nowych technologii informacyjnych
o i komunikacyjnych znacznie wzbogaci i urozmaici
Uzasadnienie: tres¢ i forme przekazu.

Ponadto kryterium stanowi mechanizm wspierajacy
komplementarnosé¢ dziatan realizowanych w ramach
EFS i innych Zrédet wspdélnotowych. Jednoczesna
realizacja projektow o charakterze
infrastrukturalnym, jak i miekkim przez jeden podmiot
wplynie na zwiekszenie efektywnosci interwencji
funduszy strukturalnych.

W ramach powyzszego kryterium Wnioskodawca
jest zobowigzany do zamieszczenia we wniosku
o dofinansowanie projektu opisu wskazujgcego na

jego komplementarnos¢ z innymi inwestycjami.

Stosuje sie do
typu/typéw
operaciji (nr)




Powyzsze  kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie ztozonego wniosku
o dofinansowanie projektu.

2. Projekt obejmuje wsparciem szkoty specjalne (placéwki oswiatowe)

i/lub uczniéw niepetnosprawnych i/lub uczniow wymagajacych
stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy posiadajacych
orzeczenie z poradni psychologiczno-pedagogicznej iflub w tym
uczniéw zdolnych.

WAGA

15

Okreslenie w/w kryterium ma na celu zapewnienie
wsparcia szkotom, do ktérych uczeszczajg uczniowie
niepetnosprawni  lub  uczniowie = wymagajacy
stosowania specjalnej organizacji nauki i metod
pracy posiadajacych  orzeczenie z  poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

Powyzsze dotyczy =zar6wno ucznidbw majacych
problemy z nauka, jak i uczniéw zdolnych.

Wg danych pozyskanych z Gléwnego Urzedu
Statystycznego w Opolu zebranych na podstawie
sprawozdan ze szkolnictwa za rok szkolny
2011/2012, w wojewddztwie opolskim do szkot
ksztalcenia ogdlnego w gminach powyzej 20 tys.

Uzasadnienie: mieszkancOw  uczeszcza 2 572  ucznidw

o specjalnych potrzebach edukacyjnych, ktére
posiadajg orzeczenie w zakresie niepetnosprawnosci
fizycznej lub psychicznej.

Powyzsze dane nie obrazujg jednak ilosci dzieci
o specjalnych potrzebach edukacyjnych, ktére nie
posiadajg przedmiotowego zaswiadczenia, a mimo
to wymagajg stosowania specjalnej organizacji nauki
i metod pracy. Dodatkowo powinny by¢é w tym
wypadku brane pod uwage réwniez dzieci zdolne,
dla_ktérych organizuje sie indywidualne metody
racy.

Powyzsze  kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie ztozonego wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

3. Projekt w catosci skierowany do szkét z obszaréw wiejskich, ktore do

tej pory nie otrzymaly wsparcia w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki w Poddziataniu 9.1.2. (obszary wiejskie nalezy rozumie¢
zgodnie z definicjg Gtéwnego Urzedu Statystycznego, ktdra opiera sie
na podziale jednostek administracyjnych zastosowanym w rejestrze
TERYT. Wedlug GUS, obszarami wiejskimi sg tereny potozone poza
granicami administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz
czesc¢ wiejska (lezaca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej).

WAGA
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Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu eliminowanie dysproporcji
w ubieganiu sie o srodki unijne na terenach wiejskich
i motywowanie Wnioskodawcow do skladania
wnioskow projektowych.

Powyzsze  kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie list zawierajgcych
nazwy podmiotéw, ktére do tej pory otrzymaty
wsparcie w ramach Poddziatania 9.1.2.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

Poddziatanie 9.1.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana w 20

13r.

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM




Nr umowy z KSI i tytut projektu

Nie dotyczy

Nr i nazwa celu szczegotowego,

w ktory wpisuje sie dany projekt Nie dotyczy
Typltypy projektéw (operacii) Programy indywidualizacji procesu nauczania i wychowania uczniéw klas | — Il szkét
realizowane w ramach projektu podstawowych

Beneficjent systemowy

117 organdw prowadzacych szkoty podstawowe

Czy typ projektu (operacji) zostat | TAK | x

Jezeli NIE —

przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie systemowym? NIE

nalezy
uzasadni¢

Okres realizaciji projektu

2010 - 2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

W latach 2007 - 2012 w roku 2013 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny)
11 391 551 PLN 4627 818 PLN 16 019 369 PLN
w tym w tym w tym
KWP 1 708 733 PLN KWP 694 173 PLN KWP 2 402 905 PLN

Rezultaty (wska zniki pomiaru celdw projektu) planowane do osi  agniecia w ramach projektu

w latach 2007-2012

w roku 2013 ogotem w projekcie

- Nie dotyczy

- Nie dotyczy - Nie dotyczy

Kryteria dostepu

1. Liczba szkoét objetych projektem wynosi co najmniej 70 % wszystkich szkot
podstawowych podlegajacych danemu organowi prowadzacemu (dotyczy organéw
prowadzacych, ktére do tej pory nie przystapity do realizacji projektu).

Szczegoétowe kryteria wyboru
projektéw

Uzasadnienie:

Projekt zakfada zindywidualizowanie procesu nauczania i wychowania
uczniow klas | — Il szkét podstawowych, poprzez realizacje okreslonych
zaje¢ dodatkowych dla uczniow oraz doposazenie bazy dydaktycznej
w odpowiednie materialy dydaktyczne, a takze niezbedny sprzet.
Osigganie powyzszych standardéw powinno zachodzi¢ réwnomiernie we
wszystkich szkotach. Realizacja projektu systemowego przyniesie lepsze
i trwalsze efekty, gdy beneficjent systemowy obejmie wiekszg liczbe szkot
mu podlegajacych. Pozwoli to na jednoczesng realizacje standardéw
okreslonych w Zasadach przygotowania, realizacji i rozliczania projektéw
systemowych w zakresie indywidualizacji nauczania realizowanych przez
organy prowadzgce szkoly w ramach PO KL w wiekszosci szkot
podlegajacych danemu organowi prowadzgcemu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie.

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2013r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu Otwieramy umysty. Ucze K XXI wieku - cztowiekiem renesansu




Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktéry
wpisuje sie dany projekt

Nie dotyczy

Typl/typy projektéw
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Programy rozwojowe szkét i placéwek oswiatowych prowadzacych ksztalcenie ogdine
ukierunkowane na wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw i zmniejszanie dysproporcji

w

ich osiggnieciach edukacyjnych oraz podnoszenie jakosci procesu ksztatcenia

(z wytaczeniem dziatan dotyczacych indywidualizacji nauczania i wychowania uczniéw klas I-
11l szkét podstawowych), w szczegdlnosci obejmujace:

dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyrownawcze oraz specjalistyczne stuzace
wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia,

doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla uczniéw wykazujacych problemy
w nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnieciem z systemu
o$wiaty (np. wsparcie dla ucznibw z obszaréw wiejskich, wsparcie dla uczniéw
niepetnosprawnych,  przeciwdziatanie  uzaleznieniom, programy  prewencyjne,
przeciwdziatanie patologiom spotecznym),

programy skierowane do dzieci i miodziezy, ktére znajdujg sie poza systemem
szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego (przedwczesnie
opuszczajacy system szkolnictwa) umozliwiajgce ukonczenie danego etapu ksztatcenia
oraz kontynuacje nauki,

dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla ucznidéw ukierunkowane na rozwdj
kompetencji kluczowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ICT, jezykéw obcych,
przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych,

rozszerzanie oferty szk6t o zagadnienia zwigzane z poradnictwem idoradztwem
edukacyjno - zawodowym, informowaniem uczniéw o korzysciach ptynacych z wyboru
danej Sciezki edukacyjnej oraz mozliwosciach dalszego ksztalcenia w kontekscie
uwarunkowan lokalnego i regionalnego rynku pracy (szkolne osrodki kariery),

wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujacych sie wyzszg
skutecznoscig niz formy tradycyjne,

wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placowka oswiatowg
przyczyniajacych sie do poprawy jakosci nauczania.

Beneficjent systemowy

Samorz ad Wojewddztwa Opolskiego
Regionalne Centrum Rozwoju Edukacji w Opolu

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK IP podjeta decyzje o realizacji projektu w trybie systemowym

majac na uwadze efektywnos¢ planowanego wsparcia i jego role

dla rozwoju wojewodztwa. IP kierowata sie przy tym

nastepujacymi przestankami:

— projekt zostatl uznany za istotny dla wojewédztwa opolskiego,
gdyz w znaczacy sposéb przyczyni sie do ksztalcenia
spofeczenstwa przygotowanego do wymogow regionalnego
rynku pracy,

— projekt jest integralng czescig kompleksowego wsparcia sieci
szkét woj. opolskiego realizowanego w ramach projektéw
systemowych w ramach Dziatan/Poddziatan 9.1.2, 9.2 i 9.4
PO KL. Zaktada sie kompleksowe ksztatcenie i doskonalenie

zawodowe nauczycieli i dyrektorow szkét z terenu

wojewédztwa opolskiego m.in. w zakresie nowych metod

Jezeli NIE nauczania, ktére bazujg na efektywnym wykorzystaniu

— nalezy potencjatu mdzgu oraz odwotujg sie do wielorakiej inteligenciji

NIE X | uzasadni¢ uczniéw, przyczyniajac sie do efektywnosci procesu

ksztalcenia, ktére realizowane bedzie w ramach Dziatania
9.4,

- projekt w tym zakresie nie byt by mozliwy do realizacji
w trybie konkursowym, gdyz zaplanowano wsparcie dla
wszystkich  uczniéw wszystkich szkét podstawowych
z terenu woj. opolskiego w zakresie badan przesiewowych
oraz wsparcie dla wszystkich chetnych szkét ksztalcacych
ogolnie z gmin do 20 tys. mieszkancow w zakresie nowych
metod pracy z uczniem /nowe metody nauczania/, ktére
bazujg na efektywnym wykorzystaniu potencjalu mézgu oraz
odwotujg sie do wielorakiej inteligencji uczniéw, przyczyniajac
sie do efektywnosci procesu ksztatcenia (neuropedagogika).
Rekrutowane beda wszystkie chetne szkoly podstawowe,
gimnazjalne i ponadgimnazjalne ksztalcace ogdlnie.
W przypadku szkét  gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych




w pierwszej kolejnosci rekrutowane bedg  szkoly
0 najnizszych wynikach egzaminow gimnazjalnych
i maturalnych,

- zaplanowane wsparcie odpowiada na potrzeby
zidentyfikowane w Ewaluacji dziatlan skierowanych na rzecz
systemu ksztalcenia i szkolenia w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (podniesienie poziomu kadry
pedagogicznej w zakresie prowadzenia Kksztalcenia na
odlegtos¢ i wykorzystania ICT w procesie nauczania),

— projekt zaklada wspotprace wielu instytucji w zakresie jego
realizacji, m.in. z uczelniami wyzszymi (w zakresie realizaciji
studiow podyplomowych, zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw
promujacych dalsze ksztalcenie), bibliotekami, regionalnymi
instytucjami kultury i sztuki,

- podmiot realizujacy projekt Regionalne Centrum Rozwoju
Edukacji w Opolu (do 30.04.2012 WODIiP,
a od 01052012 RCRE) posiada doswiadczenie
w prowadzeniu tego typu przedsiewziecia. Od 2009 roku
realizuje projekty systemowe w ramach Dziatah/Podddziatan
8.1.1,9.1.2,9.2i9.4 POKL.

- RCRE posiada bardzo bogate doswiadczenie w prowadzeniu
projektow w zakresie ICT, m.in. realizowat i wspotrealizowat
projekty: ,eUrzad dla mieszkanca Opolszczyzny” (1.5
ZPORR),: ,e-Obywatel” (2.1 ZPORR), ,Podnoszenie
kwalifikacji kadry samorzadowej wojewddztwa opolskiego”
(2.1 ZPORR), ,Opolski e-Rzemieslnik” (EQUAL),
.Nowoczesny pracownik-podniesienie kwalifikacji
pracownikow woj. opolskiego” (2.1 ZPORR), ,Inwestujemy
w kadry opolskiej oswiaty” (9.4 PO KL), ,OPSI-Opolskie
partnerstwo dla rozwoju spoteczenstwa informatycznego”
(8.1.2 PO KL), realizowat i nadal realizuje projekty systemowe
w ramach PO KL (8.1.1 — 2 edycje, 9.1.2 — 3 edycje, 9.2 -3
edycje, 9.4 — 2 edycje) oraz, w imieniu Samorzadu
Wojewoddztwa Opolskiego (SWO), realizuje projekt ,,Opolska
e-Szkota, Szkolg ku przysztosci” (2.1 i 2.2 RPO WO) -
dofinansowane z funduszy UE.

W projekcie zaplanowano 2 zasadnicze dziatania:

1/ Badania przesiewowe dla wszystkich ucznidw szkot
podstawowych z terenu wojewddztwa opolskiego (co najmniej 325
szkot, 30 000 ucznidw)).

Wedlug stanu na dzien 31.03.2012 r. (dane z Opolskiego
Kuratorium Os$wiaty) w wojewddztwie opolskim jest 366 szkoét
podstawowych (49 510 uczniéw). Z uwagi na fakt zamykania szkét
w matych miejscowosciach, w szczegolnosci usytuowanych na
obszarach wiejskich lub ich przeksztalcania na szkoly
stowarzyszeniowe, do projektu przyjeto nizszy wskaznik liczbowy.
Jednakze zaklada sie, ze w ramach badah przesiewowych
wsparciem objeci zostang wszyscy uczniowie wszystkich szkot
podstawowych z terenu woj. opolskiego. Celem badan jest
rozpoznanie u uczniéw trudnosci w pisaniu i czytaniu oraz
matematyce. Wszystkie szkoly podstawowe uczestniczace
w projekcie zostang wyposazone w nowoczesne  efektywne
narzedzia do rozpoznawania przez nauczycieli trudnosci uczniow
(1/ dysleksja eduSensus cz. |1, 2/ dyskalkulia eduSensus).

2/ Zajecia edukacyjne dla uczniow  szkét  podstawowych,
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych ksztatlcgcych ogélnie
z gmin do 20 tys. mieszkancow z terenu woj. opolskiego (co
najmniej 350 szkot).
Wedlug stanu na dzien 31.03.2012 r. (dane z Opolskiego
Kuratorium Os$wiaty) w wojewodztwie opolskim w gminach do 20
tys. mieszkancéw istnieje 389 szkét ksztatcgcych ogdlnie, w tym:

- 260 szkét podstawowych (ok. 26 000 ucznidw),

- 91 szkot gimnazjalnych (ok. 19 000 ucznidw),

- 38 szkot ponadgimnazjalnych (ok. 4 500 uczniéw),

w tym:

- 8 szkdét podstawowych i 6 gimnazjéw niepublicznych -
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o uprawnieniach szkoty publicznej,,

- 12 szkét podstawowych i 12 gimnazjéw - o charakterze
specjalnym,

- 2 szkoly podstawowe oraz 3 gimnazja - prowadzace
nauczanie dwujezyczne,

- 35 szkét podstawowych oraz 4 gimnazja - prowadzone
przez stowarzyszenia (szkoty do 70 uczniéw).

Powyzsze dziatanie skierowane zostanie do co najmniej 320
szkot, w tym:
- 210 szkot podstawowych (zaplanowano wszystkie szkoty),
- 80 szkot gimnazjalnych,
- 30 szkot ponadgimnazjalnych ksztalcacych ogolnie.
Z zalozenia wsparcie zostanie skierowane w pierwszej kolejnosci
do:
- wszystkich chetnych szkét podstawowych,
- szkot gimnazjalnych wybranych sposrod szkot
0 najgorszych wynikach egzaminu gimnazjalnego,
- szkét ponadgimnazjalnych wybranych sposréd szkét
0 najgorszych wynikach egzaminu maturalnego,
- oraz do szkot powy zszych typéw znajduj acych sie
w gminach do 20 tys. mieszka Acow.
Z uwagi na postepujacy niz demograficzny liczba szkot
z roku na rok maleje. W szczegdllnosci, ze wzgledow
ekonomicznych, likwidowane sg male szkoly usytuowane na
terenach wiejskich. Na dzien dzisiejszy nie ma informacji
0 liczbie szkét planowanej do zamkniecia w roku 2013.
W zwigzku z powyzszym, jako wyjsciowe do projektu, przyjeto
mniejsze wskazniki liczbowe.
Projekt obejmuje wielokierunkowe dziatania majgce na celu
wsparcie  programéw  rozwojowych szkét  podstawowych,
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych ksztalcacych ogdlnie,
ukierunkowanych na wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw
i zmniejszenie dysproporcji w ich osiggnieciach. W realizacje
projektu zaangazowanych zostanie wiele instytucji, dla ktérych
organem prowadzacym jest Samorzad Wojewodztwa Opolskiego.
Planuje sie zaangazowanie do wspétpracy wszystkie regionalne
instytucje kultury i sztuki, tj. Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka
w Opolu, Centralne Muzeum Jencow  Wojennych
w tambinowicach-Opolu, Muzeum Wsi Opolskiej, Muzeum Slaska
Opolskiego, Muzeum Czynu Powstanczego w Goérze $w. Anny,
Wojewodzka Biblioteka  Publiczna, Teatr im. Jana
Kochanowskiego w Opolu, Filharmonia Opolska oraz uczelnie
wyzsze.
Nauczyciele, w projekcie systemowym w ramach Dziatania 9.4 PO
KL zostang przeszkoleni do efektywnego korzystania z narzedzi w
zakresie diagnozy ucznidw (badania przesiewowe) oraz
prowadzenia zaje¢ i lekcji z uczniami w oparciu o nowe metody
nauczania, ktére bazujg na efektywnym wykorzystaniu potencjatu
moézgu oraz odwolujg sie do wielorakiej inteligencji uczniéw,
przyczyniajac sie do efektywnosci procesu ksztatcenia.
Nauczyciele w ramach doskonalenia zawodowego w krétkich
formach (60-godzinne kursy w ramach Dziatania 9.4 PO KL)
przygotujg projekty - wzory réznych $ciezek edukacyjnych
ukierunkowanych na rozwoj kompetencji kluczowych ucznia oraz
eliminowania zdiagnozowanych trudnosci. Uczniowie zostang
podzieleni na grupy w ramach réznych blokéw tematycznych.
Bedg to bloki ukierunkowanie na matematyke i nauki
przyrodnicze, na przedsiebiorczo$¢, na jezyki obce, itp. Udziat
w danej $ciezce bedzie uzalezniony do zdiagnozowanych potrzeb
ucznia w zakresie jego rozwoju intelektualnego. W ramach danej
$ciezki tematycznej dany uczen bedzie moégt wzigé udziat
w zajeciach ~ eksperymentalnych, wyjazdach  edukacyjnych
i warsztatach ~ organizowanych na uczelniach, w instytucjach
kultury, w pracowniach eksperymentalnych ,Zaczarowanego
Swiata” RCRE (eksperymenty przyrodnicze, fizyczne, chemiczne,
zajecia edukacyjne z wykorzystaniem ICT, instrumentéw
muzycznych i dekoracji teatralnych, warsztaty twdérczego
myslenia, akademia miodego naukowca, zajecia
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w gospodarstwach edukacyjnych, zajecia edukacyjne w zakresie
wykorzystania  energii  odnawialnych, zajecia rozwijajace
sprawnos$¢ ruchowsa i ich wptyw na dziatanie mézgu, itp.).

Celem wszystkich zaplanowanych zaje¢ rozwijajacych jest
wprowadzenie nowej jakosci edukacji do opolskich szkét
cechujacych sie lepszg efektywnoscig ksztatcenia. Projekt ten ma
wskazaé nowy kierunek ksztalcenia, nowe metody pracy
z uczniem ze zdiagnozowanymi problemami oraz z uczniem
zdolnym.

Projekt jest innowacyjng metoda wspierania rozwoju ucznia, m.in.
z wykorzystaniem nowoczesnych pracowni eksperymentalno -
doswiadczalnych. Ma za zadanie pobudzanie do poznawczego
sposobu  zdobywania  wiedzy, rozwiniecie = umiejetnosci
analitycznego myslenia, nabycie umiejetnosci pracy w zespole,
poznanie roli eksperymentu w nauce i zyciu codziennym,
podniesienie poziomu wiedzy na temat korzysci plyngcych
z odkry¢ i wynalazkéw, a przez to podniesienie jakosci ksztatcenia
w szkotach.

Zaplanowane dziatania majg réwniez na celu przeciwdziatanie
postepujacej depopulacji regionu m.in. poprzez wyréwnywanie
szans edukacyjnych uczniéw oraz podniesienie kwalifikacji kadr
systemu oswiaty i dostosowanie metod i narzedzi pracy do
zmieniajacej sie sytuacji demograficznej i gospodarczej regionu.
Wyposazeni w dodatkowg wiedze i umiejetnosci, z uzyciem
nowym metod pracy z uczniem, nauczyciele (doskonalenie

w projekcie systemowym w ramach Dziatania 9.4 PO KL)
poprowadzg zajecia z uczniami z uzyciem nowych metod, co
przetlozy sie na lepszg jakos¢ ksztalcenia w szkotach
i zwiekszenie liczby chetnych uczniéw do kontynuowania nauki na
opolskich uczelniach, to z kolei zwiekszy liczbe dobrze
wyksztatconej kadry w regionie, na ktérg jest zapotrzebowanie w
opolskich przedsiebiorstwach, a to w efekcie sprzyjaé bedzie
rozwojowi catego regionu i przeciwdziata¢ odptywowi dobrze
wyksztatconej kadry za granice i do innych wojewddztw.

Okres realizacji projektu

01.2013 - 05.2015

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2013
(w tym krajowy wkiad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wkiad publiczny)

15 000 000 PLN
w tym
KWP 2 250 000 PLN

30 000 000 PLN
w tym
KWP 4 500 000 PLN

Rezultaty (wska zniki pomiaru celdw projektu) planowane do osi  agniecia w ramach projektu

w roku 2013

ogotem w projekcie

liczba szkét podstawowych  objetych

w zakresie badan przesiewowych — 325,

wsparciem | - liczba szkét podstawowych objetych  wsparciem

w zakresie badan przesiewowych — 325,

liczba uczniéw szkdt podstawowych objetych badaniami | - liczba ucznidéw szkét podstawowych objetych badaniami

przesiewowymi w zakresie trudnosci w czytaniu i pisaniu
oraz matematyce — 10 000,

liczba szkét z gmin do 20 tys. mieszkancéw objetych
wsparciem w zakresie realizacji zaje¢ dodatkowych dla
ucznibw w oparciu 0 nowe metody pracy z uczniem
(neuropedagogika) — 320,

liczba uczniéw szkot z gmin do 20 tys. mieszkancow
objetych wsparciem w zakresie udzialu w zajeciach
dodatkowych opartych na nowych metodach pracy
z uczniem (neuropedagogika) — 12 000.

przesiewowymi w zakresie trudnosci w czytaniu i pisaniu
oraz matematyce — 30 000,

liczba szkét z gmin do 20 tys. mieszkancow objetych
wsparciem w zakresie realizacji zaje¢ dodatkowych dla
uczniébw w oparciu 0 nowe metody pracy z uczniem,
(neuropedagogika) — 320,

liczba uczniéw szkdét z gmin do 20 tys. mieszkancow
objetych wsparciem w zakresie udziatlu w zajeciach
dodatkowych opartych na nowych metodach pracy
z uczniem (neuropedagogika) — 25 000.
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Poddziatanie 9.1.3
Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana w 20 13r.
B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy (POKL.09.01.03-16-001/12)

Nr umowy z KSI i tytut projektu Program pomocy stypendialnej wojewddztwa opolskiego dla szczegélnie
uzdolnionych uczniéw szkét gimnazjalnych i ponadgim nazjalnych

Beneficient systemo Samorzad Wojewddztwa Opolskiego — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego,
] Y Wy Departament Edukac;ji i Rynku Pracy

Okres realizacji projektu 05.2012r. — 11.2013r.

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2012 w roku 2013 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny)
172 800 PLN 348 975 PLN 521 775 PLN
w tym w tym w tym
KWP 25 920 PLN KWP 52 346 PLN KWP 78 266 PLN

Poddziatanie 9.1.3
Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2013r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

. Program pomocy stypendialnej wojewddztwa opolskiego dla szczegolnie uzdolnionych
PIERETEGY S ErE uczniéw szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych

Nr i nazwa celu
szczeg6towego, w ktéry
wpisuje sie dany projekt

Nie dotyczy

1. Realizacja regionalnych programéw pomocy stypendialnej dla szczegélnie uzdolnionych

@ e-l—r)ég/%’pézﬂglz(it;\?g do uczniéw (zwtaszcza w zakresie nauk matematycznych, przyrodniczych i technicznych)
peracyi) p 2 szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, ktérych niekorzystna sytuacja materialna
realizacji w ramach projektu A - ;

stanowi bariere w rozwoju edukacyjnym.

Samorz ad Wojewoddztwa Opolskiego — Urz  ad Marszatkowski Wojewodztwa Opolskiego,

ST S ETIEY Departament Edukaciji i Rynku Pracy
Czy typ projektu zostat T _
przewidziany w SzOP do TAK . Jeznee::el\;IyE
realizacji w trybie NIE TR
systemowym?
Okres realizacji projektu 05.2013r. - 11.2015r.

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2013 ogotem w projekcie
(w tym wktad krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny)
278 800 PLN 1675431 PLN
w tym w tym
KWP 41 820 PLN KWP 251 315 PLN
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Rezultaty (wska zniki pomiaru celéw projektu) planowane do osi

agniecia w ramach projektu

w roku 2013

ogotem w projekcie

209 uczniéw otrzyma stypendium przez 4 miesiace,
100% uczniéw pobierajgcych stypendia w ramach
programu realizuje indywidualne plany rozwoju
edukacyjnego.

209 uczniéw otrzyma stypendium przez 8 miesiecy,

210 uczniéw otrzyma stypendium przez 12 miesiecy,
100% ucznidbw pobierajacych stypendia w ramach
programu realizuje indywidualne plany rozwoju
edukacyjnego.
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KARTA DZIALANIA 9.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana w 20 13r.

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSlI i tytu
projektu

Sie € wspéipracy na rzecz nowoczesnej szkoty zawodowej

Beneficjent systemowy

Regionalne Centrum Rozwoju Edukacji w Opolu
- jednostka bud zetowa Samorz gdu Wojewddztwa Opolskiego

Okres realizacji projektu

08.2012r. — 07.2014r.

Kwota poniesionych/planowanych wydatkow w projekcie

w latach 2007-2012 w roku 2013 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny)
600 000 PLN 1049 890 PLN 2 000 000 PLN
w tym w tym w tym
KWP 90 000 PLN KWP 157 483 PLN KWP 300 000 PLN

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2013r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Opolskie szkolnictwo zawodowe bli  zej rynku pracy

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktéry
wpisuje sie dany projekt

Nie dotyczy

Typltypy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

1. Programy rozwojowe szkét i placowek prowadzacych ksztatlcenie zawodowe
ukierunkowane na zmniejszanie dysproporcji w osiagnieciach uczniéw w trakcie procesu
ksztalcenia oraz podnoszenie jakosci procesu ksztalcenia w szczegolnosci obejmujace:

- dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz specjalistyczne stuzace
wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia,

- doradztwo i opieke pedagogiczno - psychologiczng dla uczniéw wykazujgcych
problemy w nauce Ilub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym
wypadnieciem z systemu szkolnictwa (np. wsparcie dla ucznibw z obszaréw
wiejskich,  wsparcie dla ucznidbw niepetnosprawnych,  przeciwdziatanie
uzaleznieniom, programy prewencyjne, przeciwdziatanie patologiom spotecznym),

- dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na
rozw6j kompetencji kluczowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ICT, jezykow
obcych, przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych,

- efektywne programy doradztwa edukacyjno — zawodowego,

- modernizacje oferty ksztalcenia zawodowego i dostosowanie jej do potrzeb
lokalnego i regionalnego rynku pracy (wprowadzanie nowych kierunkéw ksztatcenia,
modyfikacja programéw nauczania na kierunkach istniejacych),

- wspotprace szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe z pracodawcami
i instytucjami rynku pracy stuzaca podnoszeniu kwalifikacji zawodowych uczniow
jako przysziych absolwentéw i wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia (w tym
zwlaszcza w zakresie praktycznych form nauczania — staze i praktyki),

- wyposazenie szkot i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe w nowoczesne
materiaty dydaktyczne (w tym podreczniki szkolne) zapewniajgce wysokg jakosé
ksztalcenia,

- wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujacych sie
wyzszg skutecznoscig niz formy tradycyjne,
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wdrazanie programow i narzedzi efektywnego zarzadzania placéwkag os$wiatowg
przyczyniajacych sie do poprawy jakosci nauczania.

Beneficjent systemowy

Samorz ad Wojewo6dztwa Opolskiego

Regionalne Centrum Rozwoju Edukacji w Opolu

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK
Jezeli NIE
— nalezy
NIE X | uzasadni¢

IP podjeta decyzje o realizacji projektu w trybie systemowym
majagc na uwadze efektywnos$¢ planowanego wsparcia i jego
role dla rozwoju wojewodztwa. IP kierowata sie przy tym
nastepujacymi przestankami:

- projekt zostat uznany za istotny dla wojewodztwa opolskiego,
gdyz w znaczacy sposob przyczyni sie do ksztatcenia
spofeczenstwa przygotowanego do wymogéw regionalnego
rynku pracy,

- projekt jest jedna z integralnych czesci kompleksowego
wsparcia ukierunkowanego na rozwdj i upowszechnienie
narzedzi ICT w placowkach os$wiatowych wojewddztwa
opolskiego przeciwdziatajgcemu,

- projekt zaktada kompleksowe wsparcie w organizacji praktyk
zawodowych w nowoczesnych firmach dla uczniéw
wszystkich  opolskich szkét prowadzacych ksztatcenie
zawodowe w ramach tworzonej sieci wspoétpracy szkot
zawodowych, instytucji zrzeszajgacych opolskich
przedsiebiorcéw i samych przedsiebiorcow. W ramach sieci
dyrektorzy szkoét zawodowych beda $Scisle wspétpracowac
z przedsiebiorcami  w  zakresie  zapotrzebowania na
konkretnych specjalistbw poszukiwanych na opolskim rynku
pracy idostosuja swojg oferte ksztalcenia do potrzeb
pracodawcéw. Jednym z waznych elementéw sieci bedzie
mozliwo$¢ promociji najlepszych uczniéw w danej branzy oraz
umozliwienie im odbywania stazy i praktyk u zdeklarowanych
przedsiebiorcéw. Bedzie to bardzo znaczacy krok dla
wojewddztwa opolskiego przyczyniajacy sie do ksztatcenia
spoteczenstwa przygotowanego do wymogow regionalnego
rynku pracy oraz do przeciwdzialania postepujacej
depopulacji regionu majgcej na celu m.in. wyksztatcenie jak
najwiekszej liczby fachowcéw, na ktérych jest i bedzie
zapotrzebowanie oraz zaoferowanie im odpowiednio dobrych
miejsc pracy, aby nie poszukiwali pracy za granicg
i w sasiednich wojewddztwach,

— podmiot realizujacy projekt Regionalne Centrum Rozwoju
Edukacji w Opolu (do 30.04.2012 WODIiP, a od 01.05.2012
RCRE) posiada doswiadczenie w prowadzeniu tego typu
przedsiewziecia. Od 2009 roku realizuje projekty systemowe
w ramach Dziatan/Poddziatan 8.1.1, 9.1.2, 9.2 i 9.4 PO KL.
Realizujgc od 2009 roku m.in. projekty systemowe
~Innowacyjna szkota zawodowa” zbudowat sie¢
nowoczesnych firm przyjmujacych ucznidbw na praktyki
zawodowe w Polsce, Austrii i Niemczech,

- RCRE posiada réwniez bardzo bogate doswiadczenie
w prowadzeniu projektéw w zakresie ICT, m.in. realizowat
i wspotrealizowat  projekty: ,eUrzad dla mieszkanca
Opolszczyzny” (1.5 ZPORR),: ,e-Obywatel” (2.1 ZPORR),
.Podnoszenie kwalifikacji kadry samorzadowej wojewodztwa
opolskiego” (2.1 ZPORR), ,Opolski e-Rzemiesinik” (EQUAL),
.Nowoczesny pracownik-podniesienie kwalifikacji
pracownikow woj. opolskiego” (2.1 ZPORR), ,Inwestujemy
w kadry opolskiej oswiaty” (9.4 PO KL), ,OPSI-Opolskie
partnerstwo dla rozwoju spoteczenstwa informatycznego”
(8.1.2 PO KL), realizowat i nadal realizuje projekty systemowe
w ramach PO KL (8.1.1 — 2 edycje, 9.1.2 — 3 edycje, 9.2 -3
edycje, 9.4 — 2 edycje) oraz, w imieniu Samorzadu
Wojewodztwa Opolskiego (SWO), realizuje projekt ,Opolska
e-Szkota, Szkotg ku przysziosci” (2.1 i 2.2 RPO WO) -
dofinansowane z funduszy UE,

- zaplanowane wsparcie odpowiada na potrzeby
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zidentyfikowane w ewaluacji dziatan skierowanych na rzecz
systemu ksztalcenia i szkolenia w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (podniesienia kompetenciji
kluczowych  uczniéw, podniesienia  poziomu  kadry
pedagogicznej w zakresie prowadzenia ksztalcenia na
odlegtos¢ i wykorzystania ICT w procesie nauczania),

- projektem zostang objete wszystkie zespoly szkoét
prowadzacych ksztatcenie zawodowe w woj. opolskim (ok. 50
zespotow szkot).

Projekt bedzie wspierat programy rozwojowe szkét ukierunkowane

na wyrébwnywanie szans edukacyjnych ucznibw przez

podnoszenie jakosci procesu ksztatcenia z wykorzystaniem
nowoczesnych narzedzi dydaktycznych (wyposazenie szkolnych
pracowni zgodnie z ukierunkowaniem branzowym szkoty)

w synergii z wdrazanymi w szkotach zmianami zwigzanymi

z reforma szkolnictwa zawodowego w Polsce - w szczegolnosci:

- realizacje pilotazowych zaje¢ w nowoczesnych pracowniach
branzowych dla ucznibw ukierunkowanych na rozwdj
kompetencji kluczowych w zakresie ICT,

— praktyki i staze zawodowe dla ucznibw w nowoczesnych
przedsiebiorstwach krajowych i zagranicznych,

- profesjonalne doradztwo zawodowe dla uczniéw,

- wyposazenie szk6t w nowoczesne narzedzia dydaktyczne.

Projekt obejmie wsparciem wszystkie publiczne szkoty

zawodowe z terenu woj. opolskiego, dzieki wspOtpracy

w ramach ,sieci” z  Opolskim Kuratorium Oswiaty

i Jednostkami Samorzadéw Terytorialnych, bedacymi organami

prowadzacymi szkoly. Liczba zespotéw szkét zawodowych w woj.

opolskim w roku szkolnym 2011/2012 to okoto 50.

Wszystkie wypracowane przez dyrektorbw i nauczycieli

w ramach projektu materialy — plany rozwojowe szkdt, zestawy

metodyczne, itd. beda opublikowane na specjalnej platformie

internetowej i udostepnione szerokiemu gronu nauczycieli

z mozliwoscig wykorzystania przez innych.

Projekt bedzie korzystat z powstajacej w ramach projektu

systemowego ,Sie¢ wspOipracy na rzecz nowoczesnej szkoty

zawodowej” platformy internetowej sieci wspotpracy szkot,
organ6w  prowadzacych szkoly, Wojewody Opolskiego,

Powiatowych  Urzedéw Pracy, organizacji zrzeszajacych

przedsiebiorcow i samych przedsiebiorcow, w szczegdlnosci tych

organizujacych praktyki i staze dla ucznidw. Na platformie
zostanie stworzony specjalny system wymiany informacji (ofert)
zwigzanych z organizacjgq praktyk, stazy, czy ewentualnego
zatrudnienia absolwentow szkét zawodowych oraz dynamiczny
system oferowanych przez szkoly zawodowe woj. opolskiego
kierunkow ksztatcenia. Poszczegolne dziaty platformy internetowej
bedg redagowane przez szkoly i instytucje zrzeszone w sieci
wspolpracy. Taka sie¢ wspoéipracy umozliwi blizszg wspotprace
szkolnictwa zawodowego w woj. opolskim z przedsiebiorcami

i pozwoli szybciej reagowac szkotom na oczekiwania rynku pracy.

Stworzona sie¢ wspoOipracy wraz z narzedziami (np. platformg

internetowg) po zakonczeniu projektu bedzie utrzymywana przez

RCRE i rozwijana réwniez przez uczestnikow projektu.

Doskonalenie okoto 50 dyrektorow i 200 nauczycieli

w sytuacji przebiegajacych zmian w ksztalceniu zawodowym

(wduzej mierze chodzi o zmiane systemu ksztalcenia

z przedmiotowego na modutowy) jest kluczowym elementem

i gwarancjg jakosci ksztalcenia uczniow technikow

i zasadniczych szkét zawodowych. Doskonalenie zawodowe

zaplanowano w projekcie systemowym w ramach Dzialania 9.4

PO KL.

Wszelkie wypracowane przez specjalistow materiaty szkoleniowe

i dydaktyczne zostang opublikowane i udostepnione wszystkim

nauczycielom z terenu woj. opolskiego i nie tylko.

Dzieki wspétpracy instytucji zrzeszajacych przedsiebiorcow,

dyrektoréw wszystkich szkét zawodowych i Kuratorium Os$wiaty

w Opolu, Wojewody Opolskiego i Powiatowych Urzedéw Pracy

podejmowane w ramach projektu dziatania wspierajace szkoty
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bedg mialy wymiar systemowy, jednolity dla catego systemu
opolskiego szkolnictwa zawodowego.

Uczestniczy¢ w nim bedzie co najmniej 2000 uczniéw, 200
nauczycieli i 50 dyrektorow szkét. Liczba szkét objetych
wsparciem wynika z wielkosci naszego regionu. Na Opolszczyznie
znajduje sie 39 publicznych zasadniczych szkét zawodowych, 49
publicznych technikéw tworzacych okoto 50 zespotéw szkot.
Informacja o rozpoczeciu rekrutacji i zaproszenie do udzialu
w projekcie umieszczona zostanie na stronie internetowej RCRE
wraz z formularzem deklaracji uczestnictwa do pobrania.
Informacja zostanie wystana do szkét i JST pocztg elektroniczna,
faxem i poczta.

Rekrutacja ucznidbw zostanie przeprowadzona przez szkolnych
specjalistbw ds. organizacji praktyk zawodowych (najczesciej
wicedyrektorow szkdt) na podstawie indywidualnych zgtoszen.

W projekcie zaplanowano nastepujace zadania:

1/Opracowanie  programéw  rozwojowych  szkét oraz
specyfikacji wyposa zenia nowoczesnych pracowni szkolnych
ksztalcenia zawodowego zgodnie z ukierunkowaniem
branzowym szkét w  Swietle wdra zanych zmian zwi gzanych
z reform g szkolnictwa zawodowego.

W ramach zadania zespoly sktadajace sie z dyrektorow
i nauczycieli ksztalcenia zawodowego opracujg 50 programoéw
rozwojowych szkot i stworza specyfikacje techniczng wyposazenia
jednej  specjalistycznej  pracowni  dydaktycznej  zgodnie
z ukierunkowaniem branzowym szkoty.

Wyposazenie pracowni zwigzane bedzie $cisle z reformg
szkolnictwa zawodowego, ktérej jednym z gtéwnych celow jest
wdrozenie ksztalcenia modutowego wymagajacego od szkét
gruntownej przebudowy bazy dydaktycznej. Wyposazenie szkot
realizowane bedzie we wspéipracy z organami samorzadowymi
i bedzie wynika¢ z racjonalizacji sieci szk6t w woj. opolskim.
Opracowane  zostang  materialy  metodyczne  zwigzane
z wykorzystaniem stworzonych pracowni w procesie ksztalcenia
zawodowego uczniéw.

2/Realizacja nowoczesnego ksztalcenia zawodowego uc  zniéw
przez innowacyjne zaj ecia oraz praktyki zawodowe
w nowoczesnych firmach

W ramach tego zadania zorganizowane zostang dla minimum
2000 uczniéw pilotazowe zajecia w nowych pracowniach (200
grup uczniowskich w 50 szkotach), konferencje i spotkania
warsztatowe ze specjalistami (branzowe i zakresu doradztwa
zawodowego), wyjazdy studyjne do nowoczesnych firm, wyjazdy
na targi $cisle zwigzane z ukierunkowaniem branzowym szkot,
akcje promocyjne w opolskiej prasie, radio i telewizji, a takze
certyfikacja przedsiebiorcow wspotpracujacych ze szkotami
w ramach sieci. Gléwnym dziataniem bedzie jednak organizacja
dla 1400 ucznidéw czterotygodniowych praktyk zawodowych

w nowoczesnych firmach krajowych i zagranicznych.
Pozyskaniem firm, w ktérych realizowane beda praktyki
uczniowskie zajmie sie Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki
(OCRG). OCRG posiada bogate doswiadczenie ze wspotpracy
z opolskimi przedsiebiorstwami w zakresie kierunkéw rozwoju
regionu, udzielania dotacji UE na rozwdj i tworzenie
przedsiebiorstw, posiada baze wszystkich firm wojewddztwa
opolskiego oraz w duzej mierze zna ich zamierzenia rozwojowe.
Stworzona  sie¢  zainicjuje Scista  wspOtprace  szkot
Z przedsiebiorcami w zakresie zapotrzebowania na konkretnych
specjalistbw  poszukiwanych na opolskim rynku pracy
i dostosowanie oferty ksztalcenia do potrzeb pracodawcow. Przy
organizacji czterotygodniowych praktyk zawodowych dla uczniow
na tak duzg skale konieczne bedzie nawigzanie kontaktow z okoto
400 firmami oraz przeszkolenie szkolnych koordynatoréw ds.
organizacji praktyk we wszystkich szkotach uczestniczacych
w projekcie. Waznym elementem bedzie mozliwo$¢ promocji
najlepszych uczniow w danej branzy oraz umozliwienie im
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odbywania stazy i praktyk u zdeklarowanych przedsiebiorcéw,
réwniez zagranicznych. Wszystkie opolskie firmy aktywnie
wigczone do projektu i realizujgce praktyki
i staze dla ucznidw otrzymajg certyfikat UMWO ,Pracodawca
przyjazny mtodym”

Dzieki sieci wspotpracy dyrektorzy, nauczyciele i uczniowie
opolskich szkét zawodowych nawigza trwalg wspdiprace
Z nowoczesnymi przedsiebiorstwami, ktéra kontynuowana bedzie
po zakonczeniu realizacji niniejszego projektu. Bedzie to bardzo
znaczacy krok dla wojewodztwa opolskiego przyczyniajacy sie do
ksztalcenia spoteczenstwa przygotowanego do wymogow
regionalnego  rynku  pracy._ Wysoko$¢  cross-financingu

zaplanowano na poziomie 40%.

Okres realizacji projektu

01.2013 - 12.2014

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2013
(w tym krajowy wkiad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

15 000 000 PLN
w tym
KWP 2 250 000 PLN

22 000 000 PLN
w tym
KWP 3 300 000 PLN

Rezultaty (wska zniki pomiaru celéw projektu) planowane do osi

agniecia w ramach projektu

w roku 2013

ogotem w projekcie

liczha zespotow szkot i placéwek  ksztatcenia
zawodowego, ktore wdrozyty programy rozwojowe — 50,
opracowanie specyfikacji technicznej wyposazenia
nowoczesnych pracowni dydaktycznych ksztalcenia
zawodowego,

wyposazenie wedlug ukierunkowania branzowego
pracowni ksztalcenia  zawodowego 50  szkot
w nowoczesne narzedzia dydaktyczne,

opracowanie 50 zestawdw materialbw metodycznych

wspomagajacych prowadzenie ksztalcenia
z wykorzystaniem nowoczesnych pracowni ksztalcenia
zawodowego,

liczba ucznidw w szkotach prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, ktérzy zakonczyli udzial w stazach
i praktykach w ramach projektu — 600,

zorganizowanie 2 konferencji dla przedstawicieli
opolskich przedsiebiorcow, JST prowadzacych szkoly,
dyrektoréw szkét oraz instytucji opolskich o$wiatowych,
zorganizowanie 2 seminariow dla uczniéw zwigzanych
z doradztwem zawodowym, planowaniem kariery
zawodowej,

zorganizowanie 5 wyjazdéw studyjnych dla 250 uczniéw
na targi branzowe oraz do nowoczesnych firm.

liczba zespotow szkét i placowek ksztalcenia
zawodowego, ktére wdrozyty programy rozwojowe — 50,
opracowanie specyfikacji technicznej wyposazenia
nowoczesnych pracowni dydaktycznych ksztalcenia
zawodowego,

wyposazenie wedtlug ukierunkowania branzowego
pracowni ksztalcenia  zawodowego 50  szkét
w nowoczesne narzedzia dydaktyczne,

opracowanie 50 zestawdéw materiatbw metodycznych

wspomagajacych prowadzenie ksztalcenia
z wykorzystaniem nowoczesnych pracowni ksztatcenia
zawodowego,

liczba ucznidw w szkotach prowadzacych ksztalcenie
zawodowe, ktérzy zakonczyli udzial w stazach
i praktykach w ramach projektu — 1400,

zorganizowanie 4 konferencji dla przedstawicieli
opolskich przedsiebiorcow, JST prowadzacych szkoty,
dyrektoréw szkét oraz instytucji opolskich oswiatowych,
zorganizowanie 4 seminariow dla uczniéw zwigzanych
z doradztwem zawodowym, planowaniem Kkariery
zawodowej,

zorganizowanie 10 wyjazdéw studyjnych dla 500
uczniéw na targi branzowe oraz do nowoczesnych firm,
liczba ucznibw w szkotach prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, ktorzy uczestniczyli w dodatkowych,
pilotazowych zajeciach z wykorzystaniem nowoczesnych
narzedzi dydaktycznych — 2000.
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KARTA DZIALANIA 9.4

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2013r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Neurony na rzecz ucznia i szkoty - przygotowanie na  uczyciela do funkcjonowania
w szkole XXI wieku

Nr i nazwa celu
szczego6towego, w ktéry
wpisuje sie dany projekt

Nie dotyczy

Typl/typy projektéw
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalace oraz inne formy podwyzszania
kwalifikacji dla nauczycieli w zakresie zgodnym z lokalng i regionalng polityka edukacyjng
(w tym przygotowanie do nauczania drugiego przedmiotu lub rodzaju prowadzonych
zajec).

Studia podyplomowe, kursy i szkolenia oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
pracownikdéw placowek ksztatcenia ustawicznego, praktycznego i doskonalenia
zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu.

Studia wyzsze oraz kursy kwalifikacyjne dla nauczycieli zainteresowanych
podwyzszeniem lub uzupetnieniem posiadanego wyksztatcenia.

Studia podyplomowe i kursy doskonalgce dla nauczycieli i pracownikéw administraciji
oswiatowej w zakresie organizacji, zarzadzania, finansowania oraz monitoringu
dziatalnosci oswiatowe;.

Programy przekwalifikowania nauczycieli szkolnych w zwigzku ze zmieniajaca sie
sytuacjg demograficzng (niz szkolny) w kierunku ksztatcenia ustawicznego (oséb
dorostych).

Beneficjent systemowy

Samorz ad Wojewddztwa Opolskiego
Regionalne Centrum Rozwoju Edukacji w Opolu

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK IP podjeta decyzje o realizacji projektu w trybie systemowym

NIE X | uzasadnié

majac na uwadze efektywnos$é planowanego wsparcia i jego

role dla rozwoju wojewddztwa. IP kierowala sie przy tym

nastepujgcymi przestankami:

— projekt zostat uznany za istotny dla wojewddztwa
opolskiego, gdyz w znaczacy sposOb przyczyni sie do
ksztalcenia spoteczenstwa przygotowanego do wymogow
regionalnego rynku pracy,

— projekt zaklada kompleksowe ksztatcenie i doskonalenie
zawodowe nauczycieli i dyrektorow szkét z  terenu
wojewddztwa opolskiego m.in. w zakresie nowych metod
nauczania, ktére bazujg na efektywnym wykorzystaniu

L potencjalu moézgu oraz odwotujg sie do wielorakiej

Jezeli N'E_ inteligencji uczniéw, przyczyniajagc sie do efektywnosci

nalezy procesu ksztatcenia,

— projekt jest jedng z integralnych czesci kompleksowego
wsparcia dla sieci szkét ksztalcenia ogélnego na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym,
ukierunkowanego na zmniejszanie dysproporcji w ich
osiggnieciach edukacyjnych oraz podnoszenia jakosci
procesu ksztalcenia. Wsparcie ukierunkowane jest na
rozw6j kompetencji kluczowych ucznibw ze szczegélnym
uwzglednieniem nauk przyrodniczo-matematycznych, ICT,
jezykébw obcych oraz przedsiebiorczosci. Systemowe
wsparcie bedzie realizowane przy szerokiej wspotpracy
wielu instytucji, m.in. uczelni wyzszych (studia
podyplomowe dla nauczycieli, zajecia na uczelniach dla
uczniéw zachecajgce do kontynuowania ksztatcenia) oraz
regionalnych instytucji  kultury i sztuki. Zaplanowane
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dziatania majg rowniez na celu przeciwdziatanie
postepujacej  depopulacji  regionu  m.in.  poprzez
podnoszenie kwalifikacji kadr systemu os$wiaty oraz
dostosowanie metod i narzedzi pracy do zmieniajacej sie
sytuacji  demograficznej i  gospodarczej regionu.
Wyposazenie  nauczycieli w  dodatkowg  wiedze
i umiejetnosci z uzyciem nowym metod pracy z uczniem
przetlozy sie na lepsza jakos$¢ ksztatlcenia w szkotach
i zwiekszenie liczby chetnych uczniéw do kontynuowania
nauki na opolskich uczelniach, co z kolei zwiekszy liczbe
dobrze wyksztatconej kadry w regionie, na ktérg jest
i bedzie zapotrzebowanie oraz czeka¢ bedg nowe miejsca
pracy zapewnione przez opolskich przedsiebiorcéw, a to
w efekcie sprzyjaé bedzie rozwojowi calego regionu
i przeciwdziata¢ odptywowi dobrze wyksztatconej kadry za
granice i do innych wojewédztw,

zaplanowane  wsparcie  odpowiada na  potrzeby
zidentyfikowane w Ewaluacji dziatan skierowanych na
rzecz systemu ksztalcenia i szkolenia w ramach
Europejskiego  Funduszu Spotecznego (podniesienie
poziomu kadry pedagogicznej w zakresie prowadzenia
ksztalcenia na odlegtos¢ i wykorzystania ICT w procesie
nauczania),

w projekcie zaplanowano m.in. studia podyplomowe we
wspotpracy z wyzszymi uczelniami dla nauczycieli -
trenerow, ktérzy nastepnie beda szkoli¢ nauczycieli szkot
podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych
uczestniczacych w projektach systemowych
w Poddziataniu/Dziataniu 9.1.2 i 9.2 POKL, w ramach
kurséw doskonalacych, z nowych metod nauczania
opracowanych na podstawie wynikéw badan nad mézgiem
(Centrum Neurologii w Ulm, oryg. Transferzentrum fir
Neurowissenschften w Ulm, Niemcy), a takze w oparciu
o przyktady eksperymentow w szkotach (baza - laboratoria
,Zaczarowanego Swiata”). Przeszkoleni nauczyciele
prowadzi¢ beda zajecia z uczniami w ramach projektéw
systemowych z Dziatania/Poddziatania 9.1.2 oraz 9.2 PO
KL,

projekt zaktada wspétprace wielu instytucji w zakresie jego
realizacji, m.in. z uczelniami wyzszymi (w zakresie realizacji
studiéw podyplomowych), bibliotekami,

podmiot realizujacy projekt Regionalne Centrum Rozwoju
Edukacji w  Opolu (do 30.04.2012 WODIiP,
a od 01.05.2012 RCRE) posiada doswiadczenie
w prowadzeniu tego typu przedsiewziecia. Od 2009 roku
realizuje projekty systemowe w ramach
Dziatania/Poddziatania 8.1.1, 9.1.2, 9.2 9.4 PO KL,

RCRE posiada bardzo bogate doswiadczenie
w prowadzeniu projektdw w zakresie ICT, m.in. realizowat
i wspotrealizowat projekty: ,eUrzad dla mieszkanca
Opolszczyzny” (1.5 ZPORR),: ,e-Obywatel” (2.1 ZPORR),

sPodnoszenie kwalifikacji kadry samorzadowej
wojewodztwa opolskiego” (2.1 ZPORR), ,Opolski e-
RzemiesInik” (EQUAL), .Nowoczesny pracownik-

podniesienie kwalifikacji pracownikéw woj. opolskiego” (2.1
ZPORR), ,Inwestujemy w kadry opolskiej oswiaty” (9.4 PO
KL), ,OPSI-Opolskie partnerstwo dla rozwoju
spoteczenstwa informatycznego” (8.1.2 PO KL), realizowat
i nadal realizuje projekty systemowe wramach PO KL
(8.1.1 — 2 edycje, 9.1.2 — 3 edycje, 9.2 -3 edycje, 9.4 — 2
edycje) oraz, w imieniu Samorzadu Wojewodztwa
Opolskiego (SWO), realizuje projekt ,Opolska e-Szkota,
Szkotg ku przysztosci” (2.1 i 2.2 RPO WO) - dofinansowane
z funduszy UE,

projekt jest komplementarny z dzialaniami w innych
projektach realizowanych przez WODIIP/RCRE, m.in.
z projektem ,Opolska e-Szkota, Szkotg ku przysztosci” (Dz.
2.1 i 2.2 RPO WO), w ramach ktérego wyposazono 111
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szk6t woj. opolskiego w nowoczesny sprzet ICT oraz
platforme e-ustug w zakresie nauki i informaciji;
z projektem ,Rozwdj bazy wojewddzkich jednostek
doskonalenia nauczycieli, stuzacej podnoszeniu poziomu
i jakosci ksztatcenia w wojewddztwie opolskim” (Poddz.
5.1.1 RPO WO), w ramach ktérego zmodernizowano i
utworzono nowe pracownie dydaktyczne WODIIP i WOM
(obecnie RCRE) oraz z projektem ,eUrzad dla mieszkanca
Opolszczyzny” (1.5 ZPORR), w ramach ktérego
zrealizowano petng  informatyzacje, wprowadzono
elektroniczng obstuge mieszkancéw i umozliwiono dostep
do e-ustug/kioski internetowe/ w 57 JST woj. opolskiego.

W projekcie zaplanowano:

I/ studia podyplomowe dla 50 nauczycieli - treneréw na
nowym kierunku ksztalcenia ,Neuropedagogika z tutoringiem”
we wspotpracy z uczelniami  wyzszymi. Przeszkoleni
nauczyciele-trenerzy po ukonczeniu 2-semestralnych studiow
(zaktada sie realizacje studiow w trybie przyspieszonym, tj. do
konca wrzesnia 2013r.) przeszkolg 3000 nauczycieli szkot
podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych w ramach
60-godzinnych kurséw doskonalacych, m.in. z nowych metod
nauczania opracowanych na podstawie wynikow badan nad
moézgiem (Centrum Neurologii w Ulm, oryg. Transferzentrum fiir
Neurowissenschften w Ulm, Niemcy), a takze w oparciu
o przyktady eksperymentéw w szkotach (baza - laboratoria
LZaczarowanego Swiata”, zajecia na uczelniach
i w regionalnych obiektach kultury i sztuki). Bedg to
w szczegolnosci nauczyciele ze szkét uczestniczacych
w projektach systemowych w ramach Dziatania/Poddzialania
9.1.219.2 PO KL.

Ponadto zaplanowano kursy doskonalgce dla ok. 50 dyrektoréw
i 200 nauczycieli szkét ponadgimnazjalnych ksztalcacych
zawodowo, uczestniczacych w projekcie systemowym w ramach
9.2 PO KL (50 zespotéw szkoh).W sytuacji przebiegajacych
zmian w ksztalceniu zawodowym (w duzej mierze chodzi
0 zmiane systemu ksztalcenia z przedmiotowego na modutowy)
doskonalenie zawodowe nauczycieli jest kluczowym elementem
i gwarancjg jakosci ksztalcenia ucznibw  technikow
i zasadniczych szkét zawodowych. Wszelkie wypracowane
przez specjalistbw w ramach projektu Dziatania 9.2 PO KL
materiaty szkoleniowe i dydaktyczne zostang opublikowane na
platformie edukacyjnej i udostepnione wszystkim nauczycielom
z terenu woj. opolskiego i innych wojewddztw.

Przeszkoleni w ramach kurséw doskonalgcych nauczyciele
prowadzi¢ beda zajecia z uczniami w ramach projektow
systemowych z Poddziatania 9.1.2 (dla ok. 30.000 uczniéw)
oraz Dziatania 9.2 PO KL (dla ok. 2.000 uczniéw).

Celem studiéw podyplomowych jest zapoznanie nauczycieli
z wnioskami pltynacymi z badan nad mézgiem i przygotowanie
ich do tworzenia $rodowiska edukacyjnego przyjaznego
moézgowi. W trakcie studiébw nauczyciele naucza sie jak
w praktyce wykorzysta¢ wnioski neurobiologéw, jakie metody
utatwiajg nauke i jakie materialy edukacyjne umozliwiajg
efektywne  wykorzystanie potencjalu  kazdej jednostki.
Nauczyciele naucza sie planowa¢ i prowadzi¢ lekcje, ktore
utatwig przyswajanie uczniom materialu i zdobywanie trwalej

wiedzy.
Ideg studiéw jest wypracowanie materiatéw dydaktycznych
nowej generacji , ktére testowane bedg w szkotach

uczestniczacych w projekcie systemowym w ramach 9.1.2
POKL i beda spojne z przyktadami dobrych praktyk w ramach
projektu systemowego Dziatania 9.2 PO KL.

2-semestralne (280 godzin) studia podyplomowe na kierunku
.Neuropedagogika =z tutoringiem” zaplanowano w formie
blended learning. Nauka sktadac sie bedzie z 3 blokow
tematycznych

Czes¢ | wspdlna dla wszystkich — wyklad interaktywny,
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warsztaty, konwersatorium- 130 h:

1/ Neuropedagogika — 30h + 14h pracy online,

2/ Neurometodyka — 30h + 14h pracy online,

3/ Tutoring — 30 h,

4/ Animacja kultury i edukacja muzealna -12h.

Czesé Il — z podziatem na 3 grupy warsztatowe — po 20h/  na
grup €

1/ Nauczanie przedszkolne i wczesnoszkolne,

2/ Przedmioty humanistyczne + jezyki obce,

3/ Przedmioty matematyczno-przyrodnicze.

Czesé¢ lll — Opracowanie wiasnych propozycji dziata n — 130
h/ na grup e:

Studenci pracujg w 3 grupach warsztatowych opracowujac
wlasne propozycje dziatan na bazie zdobytej wiedzy i przy
wsparciu merytorycznym koordynatorow - tworza wzorcowe
materialy dydaktyczne , ktére nastepnie wykorzystywa¢ bedg
na zajeciach z nauczycielami (62h zaje¢ warsztatowych+ 28h
online + 40h pracy wtasnej).

Dla kazdej grupy przewidziane sg zajecia praktyczne (tworzenie
materialtdbw dydaktycznych oraz planowanie i tworzenie
projektéw dla szkoly polegajacych na zastosowaniu
nowoczesnych rozwigzan w nauczaniu, np. nowy model klasy,
w ktorej uczniowie mogg uczy¢ sie poprzez dzialanie, czy tez
konstruowanie réznych pomocy dydaktycznych stuzacych do
wykonywania pomiaréw, doswiadczen, eksperymentow.
Wszyscy nauczyciele — trenerzy beda mieli  dostep do
internetowej platformy szkoleniowej, na bazie ktérej bedg mogli
przeszkoli¢ 3000 nauczycieli z nowych metod nauczania.

I/ 60-godzinne kursy doskonal ace dla 3000 nauczycieli.
Zajecia prowadzone beda w grupach 20-osobowych w formie
blended learning (48h warsztatowych i 12h on-line).

Dla kazdej grupy przewidziane sg zajecia praktyczne
(planowanie i tworzenie projektu dla szkoly polegajacego na
zastosowaniu nowoczesnych rozwigzan w nauczaniu, m.in.
konstruowanie réznych pomocy dydaktycznych stuzacych do
wykonywania pomiaréw, doswiadczen, eksperymentéw lub
nowy model klasy/sali, w ktérej uczniowie moga uczyé sie
poprzez dziatanie). Materialy z planowania i realizacji
poszczegodlnych projektow zostang opublikowane na platformie
edukacyjnej RCRE, gdzie beda udostepnione szerokiemu gronu
nauczycieli z mozliwoscig wykorzystania przez wszystkich
chetnych nauczycieli z terenu wojewédztwa opolskiego i innych
wojewodztw.

W ramach kursu nauczyciele poznajg nowatorskie metody
organizacji zaréwno szkoly jak i zaje¢ dydaktycznych
sprzyjajace efektywnemu wykorzystaniu potencjatu ludzkiego
moézgu. Tresci kursu koncentrujg sie na rozwijaniu
kooperacyjnych form uczenia sie. Nauczyciele naucza sie
planowa¢ i prowadzi¢ lekcje, ktére utatwig uczniom efektywne
przyswajanie materiatu.

Celem kursu jest réwniez wypracowanie materialéw
dydaktycznych nowej generacji, ktore testowane beda
w szkotach uczestniczacych w projekcie systemowym
w ramach 9.1.2 PO KL.

Ill/ 60-godzinne kursy doskonal ace dla 50 dyrektoréw
i 200 nauczycieli szkét ponadgimnazjalnych ksztatcacych
zawodowo podnoszace wiedze i kompetencje w zakresie
stosowania ICT oraz przygotowujacych do prowadzenia zaje¢
pozalekcyjnych dla  ucznibw z  wykorzystaniem ICT
i nowych metod nauczania (ksztalcenie modutowe).
Odpowiednie przygotowanie nauczycieli jest niezbednym
warunkiem do prawidlowego wdrozenia od wrzesnia 2012r.
reformy szkolnictwa zawodowego. Zajecia beda prowadzone
w formie blended learning (30 h stacjonarnych, 30
e-learning) z wykorzystaniem platformy edukacyjnej RCRE.
Projekt bedzie korzystal z powstajacej w ramach projektu

23




systemowego ,Sie¢ wspotpracy na rzecz nowoczesnej szkoty
zawodowej” platformy internetowej sieci wspotpracy szkot,
organdbw prowadzacych szkoly, Wojewody Opolskiego,
Powiatowych Urzedéw Pracy, organizacji zrzeszajacych
przedsiebiorcow i samych przedsiebiorcéw, w szczegolnosci
tych organizujacych praktyki i staze dla ucznidéw. Na platformie
zostanie stworzony specjalny system wymiany informacji (ofert)
zwigzanych z organizacjg praktyk, stazy, czy ewentualnego
zatrudnienia absolwentéw szkét zawodowych oraz dynamiczny
system oferowanych przez szkoly zawodowe woj. opolskiego
kierunkbw  ksztalcenia. Poszczegdlne dzialy platformy
internetowej bedg redagowane przez szkoly i instytucje
zrzeszone w sieci wspotpracy. Taka sie¢ wspotpracy umozliwi
blizszg wspotprace szkolnictwa zawodowego w woj. opolskim
z przedsiebiorcami i pozwoli szybciej reagowa¢ szkotom na
oczekiwania rynku pracy.

Dodatkowo nauczyciele beda mogli korzysta¢ z kurséw
i materiatdw wypracowanych przez nauczycieli i specjalistow
w ramach 3 edycji projektu systemowego ,Innowacyjna Szkota
Zawodowa” umieszczonych na platformie edukacyjnej RCRE.
Przeszkoleni nauczyciele przeprowadzg 20-godzinne zajecia
dodatkowe dla ok. 2000 ucznidw szkét zawodowych
uczestniczacych w projekcie systemowym w ramach Dziatania
9.2 PO KL.

Ogodtem w projekcie zaplanowano objecie wsparciem co
najmniej 3300 nauczycieli pracujgcych w szkotach na terenie
wojewddztwa opolskiego. Z danych Opolskiego Kuratora
Oswiaty wynika, iz liczba nauczycieli wynosi 19 520 os6b
wedtug stanu na dzien 31.03.2012r. Zatem projekt systemowy
pozwoli objaé wsparciem 17% nauczycieli woj. opolskiego.

Okres realizacji projektu

01.2013 -12.2014

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2013
(w tym krajowy wkiad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wkiad publiczny)

4 000 000,00 PLN
w tym
KWP 600 000,00 PLN

8 000 000,00 PLN
w tym
KWP 1 200 000,00 PLN

Rezultaty (wska zniki pomiaru celéw projektu) planowane do osi  agniecia w ramach projektu

w roku 2013

ogotem w projekcie

liczba nauczycieli, ktérzy ukonczyli studia podyplomowe | - liczba nauczycieli, ktdrzy ukonczyli studia podyplomowe

podniesli swoje kwalifikacje zawodowe — 50,

liczba nauczycieli, ktdrzy uczestniczyli w kursach
doskonalenia zawodowego — 500,

liczba nauczycieli, ktérzy ukonczyli kursy doskonalenia
zawodowego w krotkich formach w zakresie nowych
metod nauczania (neuropedagogika) — 250,

liczba nauczycieli, ktérzy ukonczyli kursy doskonalenia
zawodowego w krotkich formach w zakresie nowych
metod nauczania (ksztatcenie modutowe) — 250,

liczba nauczycieli, ktdrzy uczestniczyli w doskonaleniu
zawodowym w krétkich formach, w tym:

» nauczyciele ksztatcenia zawodowego — 250.

podniesli swoje kwalifikacje zawodowe — 50,

liczba nauczycieli, ktérzy uczestniczyli w kursach
doskonalenia zawodowego — 3 250,

liczba nauczycieli, ktérzy ukonczyli kursy doskonalenia
zawodowego w krotkich formach w zakresie nowych
metod nauczania (neuropedagogika) — 3 000,

liczba nauczycieli, ktérzy ukonczyli kursy doskonalenia
zawodowego w krotkich formach w zakresie nowych
metod nauczania (ksztatcenie modutowe) — 250,

liczba nauczycieli, ktorzy uczestniczyli w doskonaleniu
zawodowym w krotkich formach, w tym:

» nauczyciele ksztatcenia zawodowego — 250.
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Dziatanie 9.5

Dziatanie 9.5 w 2013r. nie bedzie realizowane z powodu braku $rodkéw na ww.
Dziatanie.
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KARTA DZIALANIA 9.6

Poddziatanie 9.6.2

LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | tkw. [ ] okw. [ ] mkw. [x ] IVkw. |
Otwarty
Typ konkursu ST, "

Planowana alokacja

10 000 000,00 PLN

Typ/typy projektéw
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1. Szkolenia i kursy skierowane do oséb dorostych, ktére z wtasnej inicjatywy sg zainteresowane

nabyciem,

uzupetnieniem

lub podwyzszeniem umiejetnosci i

umiejetnosci ICT i znajomosci jezykéw obcych.

kompetencji w obszarach

Whioskodawca sktada
nie wiecej niz dwa
wnioski o
dofinansowanie
projektu w ramach
danego konkursu.

Kryteria dostepu

1. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewodztwa opolskiego (w przypadku
0s06b fizycznych uczg sie, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa opolskiego
w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotéw, posiadajg one
jednostke organizacyjng na obszarze wojewodztwa opolskiego).

Uzasadnienie:

Z powodu regionalnego charakteru projektéw
wsparcie zostanie skierowane do o0s6b oraz
podmiotéw zwigzanych z wojewddztwem opolskim.

Powyzsze  kryterium  zostanie zweryfikowane
podczas oceny na podstawie ztozonego wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typéw 1
operaciji (nr)

2. Whnioskodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewoddztwa opolskiego, z mozliwoscia udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego
projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwosci osobistego kontaktu z kadrg

projektu.

Uzasadnienie:

Okres$lenie w/w kryterium ma na celu utatwienie
uczestnikom projektu dostepu do oséb zajmujacych
sie realizacjg projektu. Ponadto kryterium wplynie
na sprawng realizacje projektu i ograniczenie jego
kosztéw zarzadzania.

Powyzsze kryterium zostanie zweryfikowane
podczas oceny na podstawie ztozonego wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typéw 1
operaciji (nr)

3. Whnioskodawca
konkursu.

sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie

projektu w ramach danego

Uzasadnienie:

Stworzenie warunkéw umozliwiajgcych korzystanie
z dofinansowania  projektow  wiekszej liczbie
Whnioskodawcéw. Kryterium to sprzyja takze
kompleksowosci i spdjnosci wsparcia udzielanego
w ramach jednego projektu.

W przypadku ztozenia wiecej niz dwoch wnioskow
przez jednego Whnioskodawce, Instytucja
Qrganiziiaca Konkurs odrzuci wszystkie ziozone

Stosuje sie do 1
typu/typéw
operaciji (nr)

w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku
Z niespetnieni przez Whnioskodawce kryterium
dostepu.

W przypadku wycofania jednego Ilub obydwu
wnioskow o dofinansowanie Wnioskodawca ma
prawo ztozy¢ kolejny wniosek/ kolejne dwa wnioski.




merytorycznej i negatywnego wyniku ewentualnej
procedury odwotawczej Wnioskodawca ma prawo
do ponownego ztozenia wniosku/ kolejnych dwéch
wnioskéw  wytgcznie w przypadku konkurséw
otwartych w kolejnej rundzie konkursowe;.

Powyzsze  kryterium zostanie zweryfikowane
podczas oceny na podstawie listy wnioskéw
o dofinansowanie projektu, ztozonych w odpowiedzi
na ogtoszony konkurs, dostepnej w Lokalnym
Systemie Informatycznym.

4. W przypadku realizacji Projektu, ktory zaktada organizacje szkolen i kursdw jezykowych, zakres
wsparcia obejmuje szkolenia/kursy, ktére muszg konczy¢ sie uzyskaniem przez uczestnikow
projektu, w okresie jego realizacji certyfikatu potwierdzajacego zdobycie okreslonego poziomu
biegtosci jezykowej (zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego).
Weryfikacja poziomu osiggnie¢ jezykowych, uzyskanych w wyniku realizacji projektu powinna
by¢ przeprowadzona w sposéb gwarantujacy bezstronno$é wobec Projektodawcy.
Jednoczesnie, w wyniku realizacji projektu co najmniej 70% oséb objetych wsparciem osiagnie
poziom kompetencji jezykowych, zgodny z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia
Jezykowego (j. A, B, C).

Kryterium ma na celu osiggniecie okreslonych
poziomoéw znajomosci jezykébw obcych przez
uczestnikow projektu oraz zapewnienie wysokiegj
jakosci oferowanych szkolen.

o Kryterium zostanie spetnione réwniez w przypadku | Stosuje sig do
Uzasadnienie: realizacji specjalistycznych kurséw jezykowych np. typu/typow 1
jezyk biznesowy, prawniczy, medyczny itp. | ©Operacji (nr)
zakonczonych miedzynarodowym certyfikatem.

Powyzsze kryterium zostanie zweryfikowane
podczas oceny na podstawie ztozonego wniosku
o dofinansowanie projektu.

5. W przypadku realizacji Projektu, w obszarach umiejetnosci ICT, zakres wsparcia obejmuje kursy
i/lub szkolenia konczace sie certyfikatem potwierdzajacym zdobycie przez uczestnikow projektu
kompetencji okreslonych dla réznych pozioméw European Computer Driving Licence (ECDL).

Kryterium ma na celu osiggniecie okreslonych
kompetencji w  zakresie postugiwania  sie
technologiami komputerowymi przez uczestnikow
projektu oraz zapewnienie wysokiej jakosci
oferowanych szkolen.

Kryterium zostanie spetnione réwniez w przypadku | Stosuje sie do

Uzasadnienie: realizacji specjalistycznych kurséw ICT np. CISCO, |  typu/typow 1
LabVIEW  itp.  zakoriczonych  zewnetrznym | Operacii (nr)
certyfikatem potwierdzajacym zdobyte

umiejetnosci/kwalifikacje.

Powyzsze  kryterium zostanie zweryfikowane
podczas oceny, na podstawie ziozonego wniosku
o dofinansowanie projektu.

Kryteria strategiczne

1. Grupe docelowg w projekcie w co najmniej 50% stanowig osoby
nalezace do jednej z ponizszych grup:

» o0soby, ktére ukonczyty 50 rok zycia,

* o0soby powracajace oraz wchodzace po raz pierwszy na rynek
pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem i wychowywaniem
dzieci,

e o0soby z.wykszta4cen|em co najwyzej srednim, WAGA 15

« 0soby niepetnosprawne,

* o0soby pozostajace bez zatrudnienia przez okres ostatnich 6
miesiecy przed przystapieniem do projektu,

« o0soby do 30 roku zycia,

a wsparcie udzielane w ramach projektu dostosowane jest do
specyficznych potrzeb tej grupy.
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Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu koncentracje wsparcia na
grupach docelowych pozostajacych
w najtrudniejszej sytuacji (wykazujacych najwieksza
luke kompetencyjng) i posiadajacych najwieksze
potrzeby w dostepie do szkolen.

Powyzsze  kryterium zostanie zweryfikowane
podczas oceny, na podstawie ziozonego wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typéw
operaciji (nr)
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G. OPIS MECHANIZMOW ZAPEWNIAJ ACYCH KOMPLEMENTARNO sC QZIALAN PRZEWIDZIANYCH
W PRIORYTECIE FINANSOWANYCH ZE SRODKOW EFS Z DZIALANIAMI WSPOLFINANSOWANYMI PRZEZ INNE
SRODKI WSPOLNOTOWE

Nad catoscig dziatan koordynacyjnych i zapewnieniem realizacji spdjnej polityki na poziomie wojewddztwa opolskiego
w zakresie wykorzystania funduszy unijnych czuwa Zesp6t ds. koordynacji funduszy unijnych w wojewodztwie opolskim,
ktory zostat powotany w dniu 3 czerwca 2008r. na mocy uchwaty numer 1937/2008 Zarzadu Wojewodztwa Opolskiego.
W sktad zespotu wchodzg przedstawiciele instytucji uczestniczacych we wdrazaniu Programéw Operacyjnych
w wojewodztwie opolskim, tj:

- Wojewoddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej — Instytucja Posredniczaca Il stopnia, Program
Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko (w ramach 1 i 2 Priorytetu),

- Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa — Instytucja Posredniczaca Il stopnia, Program Rozwoju Obszaréw
Wiejskich (w ramach Osi 2, czesci Osi 1 3),

— Opolskiego Centrum Rozwoju Gospodarki - Instytucja Posredniczaca Il stopnia dla | Osi Priorytetowej, Regionalny
Program Operacyjny Wojewodztwa Opolskiego 2007-2013,

- Wojewodzkiego Urzedu Pracy — Instytucja Posredniczaca Il stopnia, Program Operacyjny Kapitat Ludzki,

- Regionalnej Instytucji Finansujacej, ti. Fundacja Rozwoju Slaska oraz Wspierania Inicjatyw Lokalnych — Program
Operacyjny Innowacyjna Gospodarka,

— Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego (Departamenty: Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Koordynacji Programéw
Operacyjnych, Finanséw) — Instytucja Zarzadzajaca, Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Opolskiego 2007-
2013; Instytucja Posredniczaca, Program Operacyjny Kapitat Ludzki; Instytucja regionalna, Program Operacyjny
Wspotpracy Transgranicznej Republika Czeska — Rzeczpospolita Polska; Instytucja Posredniczaca Il stopnia, Program
Rozwoju Obszaréw Wiejskich).

Do zadan zespotu nalezy w szczegdélnosci :

- analiza zapiséw Linii demarkacyjnej pomiedzy Programami Operacyjnymi Polityki Spéjnosci, Wspdlnej Polityki Rolnej
i Wspdlnej Polityki Rybackiej, ustalonej przez Komitet Koordynacyjny NSRO 2007-2013 oraz wskazywanie niejasnych,
wymagajacych doprecyzowania zapiséw w/w dokumentu w celu przestrzegania jego zapiséw i zapobiegania
podwdéjnemu finansowaniu,

- wspoOtpraca w w/w obszarze z Komitetem Koordynujagcym NSRO 2007-2013,

- wypracowanie form wymiany informacji nt. Beneficjentow,

— identyfikowanie niebezpiecznych obszaréw, wymagajacych szczegdlnej kontroli w zakresie przestrzegania demarkacji,

- inne zadania niezbedne do prawidtowego wdrazania w wojewddztwie opolskim Programéw Operacyjnych na lata 2007-
2013.

Istotnym elementem komplementarnosci dziatan wspoifinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego z innymi
instrumentami finansowanymi np. z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego sg prace Podkomitetu Monitorujgcego
Program Operacyjny Kapitat Ludzki w wojewddztwie opolskim (PKM), w sktad ktérego wchodzi m.in. przedstawiciel
Instytucji Zarzgdzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Opolskiego 2007-2013.

Jednym z waznych zadan PKM jest zapewnienie koordynacji oraz komplementarnosci procesu wdrazania Priorytetow
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dziataniami realizowanymi w ramach innych Programéw, wspoétfinansowanych
z funduszy strukturalnych oraz z Funduszu Spojnosci. Réwnoczesnie w pracach Komitetu Monitorujgcego Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego uczestniczy przedstawiciel Instytucji Posredniczacej Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, co sprzyja petniejszej koordynacji dziatan w zakresie wdrazania i monitorowania projektéw
wybieranych oraz realizowanych w wojewodztwie opolskim.

Dodatkowym mechanizmem zapewniajacy spéjnos¢ pomiedzy poszczegblnymi Programami wdrazanymi na poziomie
regionalnym w wojewddztwie opolskim jest koncentracja w jednym departamencie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Opolskiego zarzadzania wdrazaniem trzech Programoéw: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego oraz Programu Operacyjnego Wspotpracy Transgranicznej Republika Czeska —
Rzeczpospolita Polska. System ten zapewnia wzajemne uzupetnianie sie dziatan, monitorowanie i prowadzenie wspoélnej
polityki w odniesieniu do realizowanych projektéw w ramach powyzszych Programéw.

Priorytet IX jest rownoczesnie $cisle powigzany z Priorytetem Ill Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL), ktory
koncentruje sie na podwyzszaniu jakosci funkcjonowania systemu oswiaty, zaktadajac wprowadzanie rozwigzan
systemowych w zakresie monitoringu i ewaluacji, rozwéj badan edukacyjnych, oraz ich powigzanie z polityka edukacyjna.
W zwigzku z powyzszym zauwazy¢é mozna komplementarno$é poszczegélnych Dziatan i Poddzialan w ramach samego
PO KL np. projekty realizowane w ramach Poddziatania 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup
o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie r6znic w jakosci ustug edukacyjnych oraz Poddziatania 9.2
Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego sg Scisle powigzane z projektami realizowanymi w ramach
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Poddziatania 3.3.3 Efektywny system ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli lub Poddziatania 3.3.4 Modernizacja tresci
i metod ksztatcenia.

Komplementarno$¢ dziatan miekkich z twardymi w ramach Priorytetu IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

zZwigzana jest z wzajemnym uzupetnianiem sie projektdw skierowanych na rozbudowe i unowoczesnienie infrastruktury

bazy edukacyjnej z programami rozwojowymi szkét i projektami podnoszacymi poziom wyksztalcenia i kwalifikacji os6b

dorostych, w tym nauczycieli. Waznym elementem jest skierowanie wsparcia na obszary wiejskie.

W zwiagzku z powyzszym w konkursach, ktére zostang ogtaszane w 2013r. w obszarze edukacji, preferowane bedg projekty

komplementarne ze zrealizowanymi badz bedacymi w realizacji inwestycjami finansowanymi ze zrédet wspélnotowych

innych niz Europejski Fundusz Spoteczny oraz projekty zakladajgce wykorzystanie sprzetu ICT zakupionego ze $srodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego w latach 2004-2006 i/lub projekty komplementarne ze zrealizowanymi badz

bedacymi w realizacji inwestycjami finansowanymi ze zrédet wspdlnotowych innych niz Europejski Fundusz Spoteczny.

W efekcie przedsiewziecia realizowane w ramach Priorytetu IX przyczynia¢ sie bedg do sprawnej i efektywnej realizacji

projektow realizowanych m.in. w ramach:

1. Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego (RPO WO). Komplementarnos$é¢ Priorytetu IX z RPO
WO przejawia sie w realizacji nastepujacych Poddziatan Osi Priorytetowej 5 Wsparcie infrastruktury edukacyjnej;

a) Poddzialanie 5.1.1 Infrastruktura spoteczna i szkolnictwo wyzsze (w ramach tego Poddziatania realizowane bedg
projekty zwigzane z przebudowg bazy dydaktycznej placéwek oswiatowych w celu unowoczesnienia oferty
edukacyjnej, dostosowanie obiektéw do potrzeb osob niepetnosprawnych oraz zakup wyposazenia, w tym sprzetu
komputerowego i oprogramowania, przeznaczonego do celdéw dydaktycznych).

W ramach Poddziatania 5.1.1 realizowane sg m.in. projekty dotyczgace unowoczesnienia bazy dydaktycznej szkét

ponadgimnazjalnych z terenu wojewddztwa opolskiego.

W ramach Poddziatania 5.1.1 w ramach konkursu ogtoszonego w roku 2008 (01.09.2008r. — 15.09.2008r.) w roku

2009 rozpoczeto m.in. realizacje nastepujacych projektow:

- poprawa warunkéw ksztatcenia praktycznego poprzez unowoczesnienie i modernizacjg Warsztatéw Szkolnych
przy Zespole Szkét Mechanicznych w Gtubczycach,

- przebudowa i doposazenie regionalnych placéwek o$wiatowych Powiatu Kedzierzynsko-Kozielskiego,

- unowoczesnienie bazy ksztalcenia zawodowego szkét ponadgimnazjalnym w Powiecie Brzeskim,

- modernizacja placéwek ksztalcenia ustawicznego i praktycznego Powiatu Prudnickiego,

— budowa Laboratorium Biotechnologii Uniwersytetu Opolskiego,

— przebudowa budynku Wydziatu Chemii Uniwersytetu Opolskiego,

— modernizacja bazy ksztalcenia zawodowego i ustawicznego w Powiecie Namystowskim,

— modernizacja dachu oraz pomieszczeh dydaktycznych Zespotu Szkét Rolnicze Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego w Nysie,

— poprawa warunkéw ksztatlcenia w ZSP Nr 1 i ZSP Nr 2 CKU w Kluczborku poprzez przebudowe i zakup
wyposazenia,

— poprawa jakosci ksztatcenia Wyzszej Szkoty Bankowej we Wroctawiu Wydziatu Ekonomicznego w Opolu,

- modernizacja bazy dydaktycznej Zespotu Szkét Zawodowych Nr 1 w Strzelcach Opolskich.

Ponadto w ramach Poddziatania w dniach 03.10.2011 — 17.10.2011r. ogtoszono kolejny konkurs. Wedtug stanu na

30 czerwca 2012r. podpisano 3 umowy na realizacje nastepujacych projektéw, ktére dotyczg m.in.:

— poprawa bazy dydaktycznej na trzech kluczowych wydziatach Politechniki Opolskiej w Opolu poprzez zakup
i montaz elementow wyposazeniowych sal laboratoryjnych i wyktadowych,

- podniesienie potencjalu naukowo-dydaktycznego Politechniki Opolskiej w kontekscie kierunkéw rozwoju
regionu.

- Zakup wyposarzenia sprzetowego i meblowego laboratoriow chemicznych i pomieszczen dydaktycznych
Samodzielnej Katedry Biotechnologii i Biologii i Molekularnej. Uniwersytetu Opolskiego

b) Poddzialanie 5.1.2 Wsparcie lokalnej infrastruktury edukacyjnej (w ramach tego Poddziatania realizowane sg
projekty zwigzane przebudowa, rozbudowa, nadbudowa, remontem (w tym dostosowanie do potrzeb oso6b
niepetnosprawnych) bazy dydaktycznej szkét podstawowych i gimnazjalnych oraz zakup wyposazenia, w tym
sprzetu komputerowego i oprogramowania, przeznaczonego do celéw dydaktycznych).

W ramach Poddziatania 5.1.2 w roku 2010 rozpoczeto realizacje projektéw wytonionych do dofinansowania

w ramach konkursu ogtoszonego w wojewddztwie opolskim w dniach 16.10.2009r. — 30.10.2009r., ktére dotyczg

m.in.:

- modernizacji lokalnej bazy edukacyjnej w Gminie Bierawa, Baboréw, Praszka, Strzelcach Opolskich, Branice
i Kietrz,
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— poprawy jakosci infrastruktury edukacyjnej w Gminie tubniany poprzez przebudowe pomieszczen szkolnych
oraz zakup sprzetu i wyposazenia w Publicznej Szkole Podstawowej w Jetowej,

— podniesienia standardu Zespotu Szkét w Korfantowie poprzez wykonanie modernizaciji tej placowki oraz
wyposazenie Gimnazjum i Szkoly Podstawowej,

- przebudowy budynku i wyposazenie sal Zespotu Szkét w miejscowosci Kup, w Gminie Dobrzen Wielki,

— utworzenia Centrum Nauk Przyrodniczych w Publicznym Gimnazjum nr 6 w Opolu,

- remontu budynku Szkoly Podstawowej w Zalesiu Slaskim wraz z zakupem wyposazenia,

- rozbudowy i wyposazenia pracowni w zakresie ksztalcenia  nauk matematyczno - przyrodniczych
w Publicznym Gimnazjum nr 1 w Olesnie,

— utworzenia nowoczesnych stanowisk eksperymentalnych w zakresie fizyki, chemii, biologii i techniki
w Publicznym Gimnazjum nr 3 w Brzegu,

- kompleksowego wyposazenia dydaktycznego szkot podstawowych i gimnazjalnych w Kedzierzynie-Kozlu.

Ponadto w ramach przedmiotowego konkursu w roku 2011 podpisano trzy umowy na realizacje nastepujgcych

projektow w zakresie:

— przebudowy pomieszczen szkolnych w Publicznym Gimnazjum w Zagwizdziu,

— zakupu nowoczesnego sprzetu dla szk6ét w celu poprawy lokalnej infrastruktury edukacyjnej Gminy
Krapkowice.

tacznie do 30 czerwca 2012r. od poczatku okresu programowania podpisano 43 umowy w ramach
przedmiotowych Poddziatan.

Programu Operacyjnego Wspotpracy Transgranicznej Republika Czeska — Rzeczpospolita Polska (POWT Rcz-RP).

Komplementarnos$¢ Priorytetu IX z POWT Rcz-RP przejawia sie w realizacji nastepujacych Dziedzin wsparcia:

a) Dziedzina 2.3 Wspieranie wspoOtpracy w zakresie edukacji (wspieranie wspOtpracy w zakresie edukaciji,
przygotowania zawodowego i ksztalcenia ustawicznego (w tym poprawa znajomosci jezykéw, podnoszenie
kwalifikacji i umiejetnosci oraz kompetencji zawodowych), organizacja kurséw ukierunkowanych na zdobywanie,
podnoszenie kwalifikacji zawodowych i umiejetnosci, znajomosci jezykdw, w tym przygotowanie do zatrudnienia
i ksztatcenia ustawicznego oraz wspieranie wykorzystania i stosowania ICT, w tym wyspecjalizowanych aplikaciji,
dla realizacji wyzej wymienionych przedsiewziec).

b) Dziedzina 3.2 Wspieranie przedsiewzie¢ kulturalnych, rekreacyjno-edukacyjnych oraz inicjatyw spotecznych
(wspieranie wspolnych projektéw spotecznosci lokalnej w dziedzinie spotecznej, kulturalnej i rekreacyjno-
edukacyjnej ukierunkowanych na rozwdj wspétpracy i integracji lokalnego spoteczenstwa obszaru pogranicza,
wspieranie przedsiewzie¢ edukacyjno-rekreacyjnych i wypoczynkowych (np. imprez sportowych), wspdlne
materialy oswiatowe i edukacyjne, przygotowanie $ciezek dydaktycznych, dziatania zwigzane z modernizacjg
infrastruktury spotecznej, kulturalnej i edukacyjno-rekreacyjnej, niezbednej dla realizacji wspotpracy spotecznosci
lokalnych, wspotfinansowane sg dziatania dotyczace wykorzystania ICT pod katem realizacji celu dziedziny
wsparcia).
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H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegoétowyc h

|H. Wska zniki monitorowania Priorytetu wg celdéw szczegotowyc h

Nazwa wska znika

Planowana warto $¢ wska znika
do osi qgni ecia do ko nca 2013r.

Warto $¢ docelowa
wska znika

Planowany stopie n
realizacji wska znika

PRIORYTET IX

Cel szczegdtowy 1. Zmniejszenie nierdwnosci w upowszechnieniu edukacji, szczegdlnie pomiedzy obszarami wiejskimi i miejskimi

Wska zniki produktu

Liczba osrodkéw wychowania przedszkolnego, ktére uzyskaty

catkowitej liczby oséb w tej grupie wiekowej

. . 164 0,00%
wsparcie w ramach Priorytetu
Liczba os6b dorostych w wieku 25-64 lata, ktére uczestniczyty
w ksztalceniu ustawicznym w ramach Priorytetu 3637 0,00%
Liczba oddolnych inicjatyw spotecznych podejmowanych w 150 0.00%
ramach Priorytetu ’

Wska zniki rezultatu

Odsetek dzieci w wieku 3 — 5 lat uczestniczacych w ré6znych
formach edukacji przedszkolnej w ramach Priorytetu na 20.00% nd
obszarach wiejskich w stosunku do ogdlnej liczby dzieci w tej '
grupie
Odsetek os6b w wieku 25-64 lat, ktére uczestniczyty w
ksztalceniu ustawicznym w ramach Priorytetu w stosunku do 1,00% n/d

Cel szczegotowy 2. Zmniejszenie nierdwnosci w jakosci ustug edukacyjnych, szczegoélnie pomiedzy obszarach wiejskimi i miejskimi (w
zakresie ksztatcenia ogélnego)

Cel szczeg6towy 3. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci ksztatcenia zawodowego
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|H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celow szczegotowyc h

Nazwa wska znika

Planowana warto $é wska znika
do osi agni ecia do ko nca 2012 r

Warto $¢ docelowa
wska znika

Planowany stopie A
realizacji wska znika

PRIORYTET IX

Cel szczeg6towy 1. Zmniejszenie nierownosci w upowszechnieniu edukacji, szczegolnie pomiedzy obszarami wiejskimi i miejskimi

Cel szczeg6towy 2. Zmniejszenie nierownosci w jakosci ustug edukacyjnych, szczegodlnie pomiedzy obszarami wiejskimi i miejskimi (w
zakresie ksztatcenia ogélnego)

Wska zniki produktu

Liczba szkdt podstawowych, ktére zrealizowaty projekty

) . T . 254 0,00%
dotyczace indywidualizacji nauczania
Liczba szkét (podstawowych, gimnazjéw i ponadgimnazjalnych
prowadzacych ksztatcenie ogdélne), ktére zrealizowaly projekty
) . ) 486 0,00%
rozwojowe w ramach Priorytetu, w podziale na:
a) obszary miejskie 173 0,00%
b) obszary wiejskie 313 0,00%
Wska zniki rezultatu
Odsetek s;kol pgdstgwovyych, ktorg zrealizowaly projekty 70.00% n/d
dotyczace indywidualizacji nauczania
Odsetek szkét (podstawowych, gimnazjéw i
ponadgimnazjalnych prowadzacych ksztatcenie ogdélne), ktére 60% nd
zrealizowaly projekty rozwojowe w ramach Priorytetu, w
podziale na:
a) obszary miejskie 42% n/d
b) obszary wiejskie 80% n/d

Cel szczego6towy 3. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci ksztatcenia zawodowego

Cel szczeg6towy 4. Wzmocnienie rozwoju zawodowedo i podnoszenie kwalifikacji nauczycieli na obszarach wiejskich

Inne wska zniki produktu okre $slone przez Instytucj e Posrednicz gca
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[H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegdtowyc h

Nazwa wska znika

Planowana warto $¢ wska znika do
osiagniecia do ko nca 2012 r

Warto §¢ docelowa
wska znika

Planowany stopie n
realizacji wska znika

PRIORYTET IX

Cel szczegétowy 1. Zmniejszenie nieréwnosci w upowszechnieniu edukacji, szczegdlnie pomiedzy obszarami wiejskimi i miejskimi

Cel szczegbtowy 2. Zmniejszenie nierdwnosci w jakosci ustug edukacyjnych, szczegélnie pomiedzy obszarami wiejskimi i miejskimi (w zakresie
ksztalcenia ogélnego)

Cel szczegétowy 3. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci ksztatcenia zawodowego

Wska zniki produktu

Liczba szkét i placowek ksztatcenia zawodowego, ktore wdrozyty
programy rozwojowe

74

0,00%

Liczba szkét i placowek ksztatcenia zawodowego, ktore
wspOtpracowaly z przedsiebiorstwami w zakresie wdrazania
programow rozwojowych

56

0,00%

Liczba uczniow w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe,
ktérzy zakonczyli udziat w stazach i praktykach w ramach
Priorytetu

6 442

0,00%

Wskazniki rezultatu

Odsetek szkot prowadzacych ksztatcenie zawodowe, ktore
wdrozyly programy rozwojowe w relacji do wszystkich szkot tego

typu

50%

n/d

Odsetek szkot prowadzacych ksztalcenie zawodowe, ktére
wspotpracowaly z przedsiebiorstwami w zakresie wdrazania
programow rozwojowych, w relacji do wszystkich szkét tego typu

75%

n/d

Cel szczegobtowy 4. Wzmocnienie rozwoju zawodowego i podnoszenie kwalifikacji nauc

zycieli na obszarach wiejskich

Inne wska Zniki produktu okre slone przez Instytucj e Posrednicz gca




[H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegdtowyc h

Nazwa wska znika

Planowana warto $¢ wska znika do
osiagniecia do ko nca 2012 r

Warto §¢ docelowa
wska znika

Planowany stopie n
realizacji wska znika

PRIORYTET IX

Cel szczegétowy 1. Zmniejszenie nieréwnosci w upowszechnieniu edukacji, szczegdlnie pomiedzy obszarami wiejskimi i miejskimi

Cel szczegbtowy 2. Zmniejszenie nierdwnosci w jakosci ustug edukacyjnych, szczegélnie pomiedzy obszarami wiejskimi i miejskimi (w zakresie
ksztalcenia ogélnego)

Cel szczegétowy 3. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci ksztatcenia zawodowego

Cel szczeg6towy 4. Wzmocnienie rozwoju zawodowego i podnoszenie kwalifikacji nauczycieli na obszarach wiejskich

Wskazniki produktu

Liczba nauczycieli, ktérzy uczestniczyli w doskonaleniu

b) nauczyciele ksztatcenia zawodowego

zawodowym w krétkich formach, w tym: 2035 LIS
a) nauczyciele na obszarach wiejskich 1698 0,00%
b) nauczyciele ksztatcenia zawodowego 197 0,00%

Wskazniki rezultatu

Odsetek nauczycieli , ktérzy podniesli swoje kompetencje w

wyniku doskonalenia zawodowego w krotkich formach w relacji do 11,00% n/d

0g6lnej liczby nauczycieli, w tym:
a) nauczyciele na obszarach wiejskich 33,00% n/d

8,00% n/d

Inne wska zniki produktu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gca

Inne wska Zniki rezultatu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gca

[Pole wypetniane automatycznie
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|. KONTRAKTACJA | WYDATKI W PODZIALE NA DZIALANIA |
(wytacznie kwoty srodkow publicznych)

PODDZIALANIA

Kontraktacja 2013 r. Wydatki 2013 r.
. Kontraktacja Wydatki 2C
Kontraktacja .
narastaj aco 2015
_— o 2014 r. o
2013r. wynikaj aca z| wynikaj aca z wvnikaica z (w tym wynikaj ac
PD na 2012 PD na 2013 y J wynikaj qca z kontrakta
PD 2013 PD 2013)*** Ogétem Bud zet Fundusz narastaj
publiczne panstwa Bud zet JST | Pracy |PFRON
1. 2. 3. 4. 5. 6=7+8+9+10 7. 8. 9. 10. 11.
Dziatanie 9.1 0,00] 51675431,00 0,00] 157 977 478,00] 35863 841,00] 34991 022,00} 872 819,00 0,00 0,00] 39 096 63
Poddziatanie 9.1.1 0,00] 10 000 000,00 0,00 38 590 821,001 6 206 015,00' 5342 613,00' 863 402,00 0,00 o,oor 12 700 0C
Poddziatanie 9.1.2 0,00' 40 000 000,00 0,00 115212 749,00] 29 030 051,00] 29 030 051,00 0,00 0,00 o,oor 25 000 0C
Poddziatanie 9.1.3 0,00 1675 431,00 0,00 4 173 908,00 627 775,00 618 358,00 9 417,00 0,00 0,00£ 1 396 63
Dziatanie 9.2 3 000 000,00f 22 000 000,00 0,00 60 895 083,00 22 498 526,00nl 19 461 247,00'3 037 279,00 9 050 0C
Dziatanie 9.3 0,00 0,00 0,00 5697 757,00 1247 279,00] 1247 279,00 0,00 0,00 0,00
Dziatanie 9.4 0,00 8 000 000,00 0,00 17 041 806,00 5396 847,001 4587 320,00] 809 527,00 0,00 0,001 4000 0@
Dziatanie 9.5 0,00 0,00 0,00 7 412 321,00 2 630481,00] 2630 481,00 0,00 0,00 0,00
Dziatanie 9.6 0,00 0,00] 10 000 000,00 21 860 000,00 6 116 000,00' 6116 000,00' 0,00' 0,00 0,00 15 744 0C
Poddziatanie 9.6.2 0,00 0,00] 10 000 000,00 20 000 000,00f 5 000 000,00 5 000 000,00 0,00 0,00 0,00 15 000 0@
Poddziatanie 9.6.3 0,00 0,00 0,00 1860 000,00] 1116 000,00} 1 116 000,00 0,00 0,00 0,00 744 0C
RAZEM
PRIORYTET IX 3 000 000,00f 81675 431,00] 10 000 000,00] 270 884 445,00] 73 752 974,00] 69 033 349,00] 4 719 625,00 0,00 0,00] 67 890 63
w tym projekty r ,
innowacyjne 0,00 0,00 0,00 1978 507,00 827 622,00 827 622,00
w tym projekty F
wspotpracy
ponadnarodowej 3 000 000,00 0,00 0,00 3 000 000,00f 1500 000,00] 1500 000,00 1 500 0OC

"* - Projekty innowacyjne realizowane s
"* - Projekty ponadnarodowe realizowane s

** . kontraktacja narastaj gco przekracza dost epn g alokacj e o kwot e 29 142 881,54 PLN w ramach Priorytetu IX. W zwi

przesuni ecia alokacji z komponentu centralnego.

a/bedg w ramach alokacji przewidzianej na Dziatanie 9.2 (
a/beda w ramach alokacji przewidzianej na Dziatanie 9.2 (
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w ramach konktraktacji z 2010r. - 1 978 506,76
w ramach konktraktacji z 2012r. - 3 000 000,00

azku z powy zszym zaplanowane dziatania b eda realizowane |



PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIAEANIA

Piecze¢
Miejscowos¢, data 31 lipca 2012r. i podpis osoby
upowaznionej
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