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 UCHWAŁA  Nr             /2008 

Sejmiku Województwa Opolskiego 

z dnia          2008 r. 

   
w sprawie utworzenia Szkoły Policealnej dla Dorosły ch w K ędzierzynie - Ko źlu 

oraz Zespołu Szkół  w Kędzierzynie - Ko źlu 
 
Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
województwa (Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1590 z późn. zm.) oraz art. 5 ust. 2 pkt 1, 
art. 5c pkt 1, art. 58 ust. 1 i 6 oraz art. 62 ust. 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r.              
o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 z późn. zm.) i art. 21 ust. 1 pkt 
2 i ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 249, 
poz. 2104 z późn. zm.) Sejmik Województwa Opolskiego uchwala, co następuje: 

§ 1 

Akt zało Ŝycielski Szkoły Policealnej dla Dorosłych w K ędzierzynie - Ko źlu 
 
1. Zakłada się z dniem 1 stycznia 2009 r., na bazie materialnej i organizacyjnej 

Medycznego Studium Zawodowego im. Marii Minczewskiej w Kędzierzynie - 
Koźlu, Szkołę Policealną dla Dorosłych w Kędzierzynie - Koźlu, z siedzibą przy ul. 
Piastowskiej 12, kształcącą w zawodzie Opiekuna medycznego. 

2. Rozpoczęcie roku szkolnego nastąpi z dniem 2 lutego 2009 r. 
 

§ 2 

Akt zało Ŝycielski Zespołu Szkół w K ędzierzynie - Ko źlu 

1. Łączy się z dniem 1 stycznia 2009 r. Medyczne Studium Zawodowe                          
im. Marii Minczewskiej w Kędzierzynie - Koźlu, przy ul. Piastowskiej 12, ze Szkołą 
Policealną dla Dorosłych w Kędzierzynie - Koźlu, przy ul. Piastowskiej 12,                   
w Zespół Szkół w Kędzierzynie - Koźlu z siedzibą przy ul. Piastowskiej 12  
i nadaje mu pierwszy statut, stanowiący załącznik  do niniejszej uchwały. 

2. Zespół Szkół w Kędzierzynie - Koźlu prowadzić będzie gospodarkę finansową na 
zasadach przewidzianych dla jednostek budŜetowych, zgodnie z obowiązującymi 
przepisami. 
 

§ 3 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Opolskiego. 
 

§ 4 

Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia. 
    

  



UZASADNIENIE 
 
 
 

Zgodnie z art. 62 ust. 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty 

(Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 z późn. zm.) organ prowadzący szkoły róŜnych 

typów lub placówki moŜe je połączyć w zespół.  

Art. 58 ust. 1 i 6 ww. ustawy o systemie oświaty określa, iŜ szkołę publiczną 

zakłada się na podstawie aktu załoŜycielskiego. Organ zakładający szkołę podpisuje 

akt załoŜycielski oraz nadaje pierwszy statut.  

Art. 5c ust. 1 ustawy o systemie oświaty określa, Ŝe kompetencje organu 

prowadzącego, określone w art. 58 ust. 6 cytowanej ustawy, wykonuje sejmik 

województwa. 

Zapis art. 21 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. nr 249, poz. 2104 z późn. zm.) stanowi, Ŝe jednostki budŜetowe 

tworzą organy stanowiące jednostek samorządu terytorialnego. Natomiast ust. 2 ww. 

ustawy mówi, Ŝe tworząc jednostkę budŜetową organ, o którym mowa w ust. 1, 

nadaje jej statut oraz określa mienie przekazywane tej jednostce w zarząd. 

Dyrektor Medycznego Studium Zawodowego w Kędzierzynie - Koźlu wystąpił                          

z wnioskiem o wyraŜenie zgody na utworzenie Policealnej Szkoły dla Dorosłych 

kształcącej w zawodzie Opiekuna medycznego w systemie zaocznym. PowyŜszy 

wniosek został pozytywnie zaopiniowany przez Wojewódzką Radę Zatrudnienia, 

uchwałą nr VII/2007 z dnia 17 grudnia 2007 r. wraz z pismem uzupełniającym 

uchwałę nr ZO.4151/10/EF/08 z dnia 30 września 2008 r. oraz Opolskiego Kuratora 

Oświaty pismem nr WPU-4001-5/08 z dnia 31 stycznia 2008 r. (ww. opinie                           

w załączeniu).  

Utworzenie szkoły policealnej dla dorosłych, kształcącej w zawodzie Opiekuna 

medycznego w systemie zaocznym oraz Zespołu Szkół w Kędzierzynie - Koźlu, 

stanowić będzie rozszerzenie dotychczasowej oferty kształcenia, realizowanej na 

poziomie policealnym dla młodzieŜy, polegającej na kształceniu we wnioskowanym 

zawodzie oraz w zawodach Technika masaŜysty, Technika farmaceutycznego                     

i Opiekuna w domu pomocy społecznej  przez Medyczne Studium Zawodowego                  

w Kędzierzynie - Koźlu. Jednocześnie opierać się będzie o istniejącą bazę 

dydaktyczną studium oraz wykwalifikowaną i doświadczoną kadrę nauczycieli oraz 

specjalistów w zakresie ochrony zdrowia. PoniewaŜ Opiekun medyczny jest 

zawodem polegającym na wspomaganiu działań pielęgniarskich w zakresie 



wykonywania zabiegów pielęgniarskich i pomaganiu chorym w zaspokajaniu 

codziennych potrzeb, dyrektor szkoły planuje wykorzystać dostępną bazę 

dydaktyczną, niedawno jeszcze wykorzystywaną w kształceniu Pielęgniarek. 

Zarząd Województwa Opolskiego Uchwałą nr 1776/2008 z dnia 22.04.2008 r. 

wyraził zgodę na prowadzenie kształcenia w MSZ w Kędzierzynie – Koźlu                           

w zawodzie Opiekuna medycznego.  

Wniosek o utworzenie Szkoły Policealnej dla Dorosłych, kształcącej                          

w zawodzie Opiekuna medycznego w formie zaocznej, stanowi odpowiedź na 

zapotrzebowanie płynące ze strony lokalnej społeczności, wyraŜającej 

zainteresowanie podjęciem w nim kształcenia, celem uzupełnienia wykształcenia,               

w formie umoŜliwiającej kontynuowanie pracy zawodowej. Potwierdzeniem 

powyŜszego są efekty prowadzonego naboru na ww. zawód na bieŜący rok szkolny, 

do szkoły policealnej dla młodzieŜy, gdy zdecydowana większość kandydatów 

deklarowała chęć podjęcia nauki w systemie zaocznym.  

Dodatkowo dyrektor studium dokonał rozpoznania w zakresie 

zapotrzebowania na rynku pracy na absolwentów ww. zawodów. Z informacji 

uzyskanych od dyrektorów Zespołu Opieki Zdrowotnej w Kędzierzynie – Koźlu oraz 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej wynika, Ŝe są oni zainteresowani 

zatrudnieniem absolwentów powyŜszego zawodu w kierowanych przez nich 

placówkach. 

W przypadku uruchomienia nowego kierunku od lutego 2009 roku, jego 

funkcjonowanie sfinansowane zostanie w ramach przyszłorocznego budŜetu szkół 

(zakładającego wzrost liczby oddziałów od września) oraz planowanego wystąpienia 

do Ministerstwa Edukacji Narodowej o środki z rezerwy na zwiększenie zadań. 

 


