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OGLtOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Z DNIA 30 MARCA 2017 ROKU

Marszatek Wojewddztwa Opolskiego ogtasza nabdr na wolne stanowisko pracy

PODINSPEKTOR
W REFERACIE GEODEZJI | KARTOGRAFII

W DEPARTAMENCIE POLITYKI REGIONALNEJ | PRZESTRZENNE)

Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Opolskiego, 45-082 Opole ul. Piastowska 14:
w petnym wymiarze czasu pracy
liczba kandydatéw do wytonienia: 1 osoba

Wymagania:
1. niezbedne:

wyksztatcenie: sSrednie techniczne lub wyzsze - nauki techniczne,

staz pracy ogoétem: 3 lata w przypadku wyksztatcenia sredniego,

umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie: edytoréw tekstu, arkuszy kalkulacyjnych oraz programéw do
tworzenia prezentacji,

znajomos¢ relacyjnych baz danych,

znajomos¢ standardu xml.,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe,

cieszenie sie nieposzlakowang opinig,

obywatelstwo polskie.

. dodatkowe:

wyksztatcenie - studia wyzisze lub podyplomowe w zakresie: informatyka, geoinformatyka, geodezja,
systemy informac;ji geograficznej, technologie informacyjno-komunikacyjne,

doswiadczenie w pracy z relacyjnymi bazami danych lub systemami informacji przestrzennej lub
w technologiach informacyjno-komunikacyjnych,

znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu dobrym tj. pozwalajgcym na odczytanie ze zrozumieniem tresci
dokumentacji technicznej zwigzanej z wykonywanymi zadaniami,

znajomos¢ srodowiska baz danych Microsoft SQL Server 2008 lub baz danych Oracle lub PostgreSQL,
znajomos¢ obstugi tematu metadanych oraz serwerdw katalogowych w rozumieniu ustawy
o Infrastrukturze Informacji Przestrzennej,

kursy specjalistyczne z zakresu: baz danych, baz danych przestrzennych, oprogramowania GIS,

umiejetnosc obstugi i prowadzenia geoportali,

tworzenie i konfiguracja ustug danych przestrzennych (np.: WMS, WMTS, WFS, CSW),

znajomos¢ programowania i wymiany danych (HTML, JavaScript, SQL, XML),

znajomos¢ formatéw wymiany danych (swde, gml, xml),

znajomos¢ norm i standardow ISO i OGC oraz przepisow wykonawczych i wytycznych technicznych INSPIRE
w zakresie metadanych i ustug sieciowych,

znajomos¢ regulacji prawnych zwigzanych z: funkcjonowaniem samorzadu terytorialnego, infrastruktury
informacji przestrzennej, realizacja zadan dot. prowadzenia i udostepniania wojewddzkiego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Stanowisko pracy znajduje sie w pomieszczeniu biurowym usytuowanym w komdrce organizacyjnej,
znajdujacej sie na | pietrze budynku. Budynek jest wyposazony w winde, brak podjazdu dla osdéb
niepetnosprawnych. Pomieszczenie pracy wyposazone jest standardowo. Praca przy monitorze ekranowym.

Cechy i predyspozycje osobowosciowe kandydata:
Umiejetnos¢ analitycznego myslenia, umiejetnos¢ pracy indywidualnej i w zespole, umiejetnos¢ koordynacji
prac zespotowych, otwartos¢ na nowe zagadnienia oraz che¢ doskonalenia posiadanych umiejetnosci.



Zakres wykonywanych zadan:

- tworzenie, aktualizacja, przetwarzanie, analiza, administrowanie i zarzadzanie bazami danych przestrzennych,

- koordynowanie prac dotyczgcych struktury i tresci publikowanych baz danych,

- tworzenie i przetwarzanie baz danych przestrzennych pochodzgcych z réznych rejestréow publicznych,

- tworzenie kompozycji mapowych w geoportalu www.mapy.opolskie.pl

- diagnoza btedéw w dziataniu srodowiska baz danych,

- inicjowanie rozwigzan dotyczgcych Regionalnej Infrastruktury Informacji Przestrzennej,

- obstuga techniczna oraz wsparcie wspottworzgcych Regionalng Infrastrukture Informacji Przestrzennej
pn. ,,Opolskie w Internecie — system informacji przestrzennej” organéw administracji publicznej oraz oséb
trzecich, a takze obstuga jej komponentéw aplikacyjnych,

- obstuga zintegrowanych ustug wspdlnych geodezji.

Wymagane dokumenty:

1. zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej,

2. list motywacyjny,

3. kwestionariusz osobowy kandydata ubiegajgcego sie o zatrudnienie w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Opolskiego, wytgcznie wedtug okreslonego wzoru dostepnego na stronie bip.opolskie.pl lub
mozliwego do pobrania w Kadrach Urzedu,

4. kserokopie dokumentow poswiadczajgcych wyksztatcenie (Swiadectwo ukonczenia szkoty sredniej, dyplom
lub zaswiadczenie o odbytych studiach),

5. kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych staz pracy, w szczegélnosci: swiadectwa pracy lub w razie
pozostawania w zatrudnieniu - zaswiadczenie oraz dokumentdw o posiadanym doswiadczeniu
zawodowym (np. opinie i referencje),

6. kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach, uprawnieniach,
jednoznacznie potwierdzajgce spetnienie wymagan niezbednych i dodatkowych,

7. oswiadczenie kandydata stwierdzajace, iz posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta
z petni praw publicznych,

8. oswiadczenie kandydata stwierdzajgce, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe badz zaswiadczenie
o niekaralnosci w tym zakresie z Krajowego Rejestru Karnego, wystawione jednak nie wczesniej niz
w okresie 3 miesiecy przed datg ukazania sie ogtoszenia o naborze,

9. oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

10. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922),

11. kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé (dotyczy osdb zamierzajgcych skorzystaé
z uprawnienia, o ktdrym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych).

Wszelkie informacje zwigzane z przedmiotowym naborem, w tym takie o ewentualnych etapach rekrutacji
beda umieszczane w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej bip.opolskie.pl oraz na tablicy
ogtoszen, znajdujacej sie w siedzibie Urzedu na | pietrze w poblizu windy. W zwigzku z powyzszym aplikacje
kandydatéw powinny zawiera¢ klauzule: ,Wyrazam zgode na publikowanie na stronie BIP oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu - mojego nazwiska oraz pierwszej litery imienia dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach w komérce kadrowej Urzedu
lub pocztg na adres: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego, Referat Kadr i Ptac, 45-082 Opole,
ul. Piastowska 14, tel. (77) 5416 372, pokdj 142 z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko Podinspektora - Referat
Geodezji i Kartografii - DRP”.

OFERTY NALEZY ztOZYC W NIEPRZEKRACZALNYM TERMINIE DO DNIA 10 KWIETNIA 2017 r.

Zgtoszenia kandydatéw ztozone po terminie lub w inny sposéb niz okreslony w ogtoszeniu nie wezmga
udziatu w postepowaniu  rekrutacyjnym. Nieztozenie kompletu wymaganych dokumentow jest
réwnoznaczne z niespetnieniem wymogéw formalnych.

Blizsze informacje mozna uzyskac pod nr tel. 77 44 82 158.
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
nie osiggnat co najmniej 6 %.

URZAD PRZYJAZNY OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM

z up. Marszatka Wojewodztwa

Szymon Ogtaza
Cztonek Zarzadu



